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DILIGÈNCIA DE LA DIRECCIÓ DE RECURSOS HUMANS, SERVEI DE 
DESENVOLUPAMENT I ORGANITZACIÓ. 
 
Exp. 344/2017 
 
 
 
 
A les persones interessades a presentar-se a la convocatòria d’una plaça de caporal, per 
promoció interna: 
 
 
En els processos de promoció interna i d’acord amb les bases reguladores generals i 
específiques, s’han de declarar els mèrits en el moment de la presentació de la sol·licitud. 
És per això que a la pàgina web municipal i al portal corporatiu, es troben dos links, un per 
la candidatura i l’altre per fer la declaració telemàtica dels mèrits i requisits de participació.  
 
Aquesta declaració és un procés senzill, tot i que si l’aspirant té molta informació de 
cursos, etc, pot ser llarg.  
 
Un cop realitzada, Recursos Humans convocarà la persona declarant per mostrar els 
documents originals o còpies en bon estat, es validarà que es correspon exactament amb 
allò declarat i es signarà la declaració per duplicat. Una és per l’expedient del procés 
selectiu i l’altra per la persona que declara.  
 
Aquesta informació validada, formarà part d’una base de dades, de manera que quan la 
persona es torni a presentar a  qualsevol procés selectiu a l’ajuntament, només caldrà que 
actualitzi i aporti allò nou, tot el què hagi estat validat, no caldrà que es torni a presentar.  
 
Podeu adreçar les vostres consultes a rh@ajmataro.cat o bé assistir a la sessió 
informativa que tindrà lloc el proper divendres, dia 21 de juliol, a les 14 hores, a l’aula de 
formació de l’edifici de El Carreró, 13, de Mataró. 
 
Mataró, 19 de juliol de 2017 
 
 
 
 
Servei de Desenvolupament i Organització 
Direcció de Recursos Humans 

Ajuntament de Mataró 
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