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SITUA'T AL MERCAT DE TREBALL

En el marc del Pacte Local per I'Ocupacié de Matarg, les entitats
signants, la FAGEM, els sindicats CCOO i UGT i [llInstitut
Municipal de Promocié Econdmica de Matard, han dissenyat
conjuntament el programa SITUA'T AL MERCAT DE TREBALL.

Aquest programa té com a objectiu facilitar informacié sobre la
situacio del mercat de treball local i els principals sectors
economics del territori i la seva evolucio.

Els seminaris SITUA'T estan pensats per a persones que estan
definint el seu projecte professional com a informacié per poder
facilitar la seva presa de decisions. També esta pensat per a
persones que es volen formar o s’estan formant en una ocupacio
concreta i per a les que volen accedir a una ocupacio de la qual
no tenen experiéncia. Els objectius dels seminaris és donar a
conéixer:

= els canvis que hi ha hagut en el mercat de treball. Les
noves cultures del treball.

» la situacio actual del mercat de treball a Mataré i la seva
area d'influéncia: dades referents a latur, tipus de
contractacio, tipus d’empreses, etc.

= |a situacié dels sectors econodmics a nivell local: sectors
generadors d’'ocupacio, representacié de diferents
sectors, etc.

= els sectors nous, els emergents i els que estan en
transformacio.

= altres alternatives de treball: noves ocupacions
relacionades amb ocupacions tradicionals.

» |es ocupacions de dificil cobertura.

Des de principis del mes de novembre, I'IMPEM ha iniciat la
gestid del programa SITUA'T, que compta amb el finangament
del Servei d’Ocupacié de Catalunya (SOC) i la col-laboracié en
la seva imparticié de la FAGEM, CCOO i UGT.

Hi ha dos tipus de seminaris: el situa’t general, en qué es fa una
descripcié del mercat de treball amb dades elaborades pel
Servei d’Estudis i Planificaci6 de I'Ajuntament de Matar6 i el
situa’t sectorial, en qué es parla en detall de les dades dels
sectors de la construccid, el textl, les instal-lacions i el
manteniment, els serveis a les persones, I'hostaleria i el turisme,
les tecnologies de la informacié i la comunicacié i el sector
comerg.

Els SITUA'T sectorials tenen una durada de tres hores durant
les quals es dona informacié del sector, una empresa convidada
per la FAGEM explica la seva activitat concreta i alld que valora
en la recerca de personal. A més a més, també hi participa un
sindicat (CCOO i UGT) per explicar els convenis col-lectius del
sector tractat i, finalment, les persones assistents poden ampliar
els seus coneixements a través de I'aplicatiu multimédia PORTA
22 Mataro.

Des del mes de novembre del 2007 i
fins al juny del 2008, hom preveu que
un minim 230 persones participaran en
aquest programa.

Aquesta eina d'informacié sectorial és
totalment innovadora a la nostra ciutat i
a la comarca per la participacié de
'administracié publica, els empresaris,
els principals sindicats i associacions
professionals i per I'is de [laplicatiu
PORTA 22 Matar6, que permet que les
persones puguin tenir un coneixement
prou profund per poder prendre les
decisions necessaries per tal d'orientar
o reorientar el seu futur professional.

Fins al moment s’ha fet un seminari
situa’'t general i dos seminaris situa't
sectorials (hostaleria i turisme i NTIC).
Al primer, van assistir-hi el Sr.
Graupera, president del gremi
d’'Hostaleria i Turisme de Matard i
comarca, i la senyora Liliana Baigorria,
per part de CCOO. Al segon, van ser-hi
el Sr. De Gabriel, president de GENTIC
(Grup d’Empreses de Noves
Tecnologies de la Informacié i la
Comunicacié del Maresme), i la Sra.
Lola Gonzalez, per part de la UGT.

Les 30 persones que han passat pels
seminaris han pogut tenir informacio de
primera ma i han valorat molt
especialment la preséncia de I'empresa
i del mén sindical en aquestes sessions.

Aquest és un projecte viu i amb entitat
propia que volem oferir també al mén de
I'ensenyament per apropar I'alumnat al
teixit empresarial i a aquelles entitats i
organitzacions que els pot servir per
I'activitat que porten a terme o per a les
persones a les quals donen servei.

Aixi mateix, les persones participants en
el programa SITUA'T gaudeixen d'una
serie de serveis i recursos que els
ofereix el Servei d'Ocupacié de Mataro
(SOM) de I'MPEM per assegurar al
maxim el seu apropament al mon
laboral. Aquest recursos i serveis
s’estructuren com litinerari que permet
garantir I'adquisici6 de competéncies
tecniques i d’accés al mercat de treball
als participants.
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Esquema de litinerari sencer que pot seguir una persona que
participa en el programa SITUA'T:
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