
DECLARACIÓ INSTITUCIONAL QUE PRESENTA EL GRUP MUNICIPAL DE 

LA CUP MATARÓ PER DONAR SUPORT A LES REIVINDICACIONS DE LES 

TREBALLADORES DEL SECTOR DE LA DISCAPACITAT

El passat mes de juny, coincidint amb la celebració del Ple ordinari de l’Ajuntament de 

Mataró, el sector de la discapacitat es va mobilitzar a la nostra ciutat —i a la resta del 

país— per  demanar  el  nostre  suport  a  l’hora d’aconseguir  una millora  de les  seves 

condicions  laborals  que  els  permeti  desenvolupar  la  seva  tasca  en  unes  condicions 

dignes.

Entre d’altres, demanaven obrir la negociació per tal d’actualitzar el conveni del sector 

amb aquestes demandes:

1. Que es reconeguin les categories professionals de forma correcta i la formació 

del personal, remunerant correctament cada càrrec i responsabilitat addicional.

2. Actualitzar  els  salaris  d’acord  amb  l’IPC  i  compensar  les  actualitzacions 

pendents que els han fet perdre fins a un 30% del poder adquisitiu.

3. Revisar la cartera de serveis i programar un pla d’actualització urgent per tal de 

dotar el personal de totes les eines necessàries per a la realització de la seva 

feina, així com per poder atendre correctament les persones usuàries.

Per tot això exposat, des de la CUP Mataró proposem els següents acords:

1. Traslladar al Govern de la Generalitat les reivindicacions que el personal del 

sector de la discapacitat de la nostra ciutat ens han expressat, així com fer-les 

arribar al Parlament de Catalunya, comunicant-les a tots els grups parlamentaris.

2. Traslladar  a  les  principals  empreses  del  sector  de  la  ciutat  el  suport  de 

l’Ajuntament a aquestes reivindicacions.

3. Comunicar a les empreses del sector que treballen a la ciutat que, de cara a 

futures licitacions, es tindran en compte aquestes reivindicacions presentades per 

les treballadores.

Mataró, 19 de setembre del 2024
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Carlos García Cádiz

Portaveu del Grup Municipal de la CUP-AMUNT
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