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ACTA DE SESSIÓ 

 

Servei de desenvolupament i organització 
Direcció de recursos humans i organització 1 

 

PROCÉS: Convocatòria de selecció per cobrir 2 places de peó, grup AP, per concurs oposició accés lliure. 

EXPEDIENT: 2019/23888 

ASSUMPTES: Sessió de l’òrgan de selecció: valoració de mèrits i convocatòria a entrevista  

 

Data: 22 d’octubre de 2020. 
Hora inici: 13:45 hores.  
Tipus de sessió: telemàtica  
Lloc: Zoom 

 
ORDRE DEL DIA:  

1. Convocatòria de l’òrgan de selecció amb quòrum suficient per l’adopció d’acords.  
2. Valoració de mèrits de les persones que han superat les proves 
3. Convocatòria a entrevista personal 

 

 
1. Convocatòria de l’òrgan de selecció amb quòrum suficient per l’adopció d’acords.  

 
Es reuneix l’òrgan de selecció designat per les bases, amb l’assistència dels següents membres: 
 

Presidenta: Sra. Eva Higueras Massó, psicòloga del Servei de Desenvolupament i Organització de la 
Direcció de Recursos Humans de l’Ajuntament de Mataró. 

Vocals: 

Vocal 1: Sr. Joan Carbonell Angelats, cap de Secció de jardineria, del Servei d'Espais Públics, de la 
Corporació. 

Vocal 2: Sr. Àlex March i Raurell, cap de la Unitat Tècnica de parcs i jardins, Secció Qualitat ambiental, 
Servei de paisatge urbà, promoció ambiental i medi ambient de l’Ajuntament de Mollet del Vallès. 

Vocal 3: Alfons Tur Garcia, Departament de Treball, Afers Socials i Famílies, ST Benestar Social i Famí-
lia, Generalitat de Catalunya. 

Secretària: Sra. Anna Mónica Muñoz León, tècnica de formació i comunicació de la Direcció de Recursos 
Humas i Organització de l’Ajuntament de Mataró. 

Assessores: Sra. Eva Mota Perelló, cap de Secció d’oficis i serveis del Servei d’Espais Públics, i, la se-
nyora Victòria Perales Martínez, tècnica de suport especialitzat del Servei de Desenvolupament i Organit-
zació, ambdues de l’Ajuntament de Mataró.   

Observador: José Luís Rodríguez Montes, representant del Comitè d’Empresa de l’Ajuntament de Ma-
taró. 
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2. Valoració de mèrits de les persones que han superat les proves 

De conformitat amb els criteris de les bases generals que regulen els processos selectius de cobertura de-
finitiva de l’ajuntament de Mataró i  les bases específiques d’aquest procés en concret, la valoració dels 
mèrits de les persones que han superat les proves, és el següent: 
 

 Formació - Puntua-
ció màxima  7 punts 

  
Altres mèrits - Puntuació 

màxima 4 punts 
  

Puntuació 
màx 7 punts    

NR 
FR 
(2p) 

FE 
(5p) 

FG 
(5p) 

TF 
(màx 
7p) 

ID CD CVP CPPFA 

TAM 
(màx 
4p) 

EE 
(7p) 

ER 
(3p) 

TE 
TE 

(màx 
7p) 

TOTAL 
MÈRITS 

1639 1,75 0,00 0,00 1,75 0,80 0,00 1,20 0,00 2,00 0,100 0,000 0,10 0,10 3,85 

1664 0,00 1,80 0,40 2,20 0,00 0,00 4,00 0,00 4,00 8,150 0,750 8,90 7,00 13,20 

1760 1,50 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 0,40 0,00 0,40 0,000 0,000 0,00 0,00 1,90 

1779 1,50 1,40 0,00 2,90 0,80 0,00 2,40 0,00 3,20 5,200 1,600 6,80 6,80 12,90 

1828 NP NP NP NP NP NP NP NP NP NP NP NP NP NP 

1898 NAR NAR NAR NAR NAR NAR NAR NAR NAR NAR NAR NAR NAR NAR 

1921 2,00 0,00 0,00 2,00 0,80 0,00 0,00 0,00 0,80 1,100 1,425 2,53 2,53 5,33 

1975 1,50 0,00 0,00 1,50 1,00 0,00 0,40 0,00 1,40 4,750 0,000 4,75 4,75 7,65 

1987 1,50 0,00 0,00 1,50 0,60 0,00 0,40 0,00 1,00 9,500 0,000 9,50 7,00 9,50 

2085 1,75 3,40 0,00 5,15 1,00 0,00 1,20 0,00 2,20 10,350 1,750 12,10 7,00 14,35 

2115 1,50 0,40 0,20 2,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,400 0,000 6,40 6,40 8,50 

2169 1,50 1,80 0,80 4,10 0,80 0,00 1,60 0,00 2,40 0,950 0,225 1,18 1,18 7,68 

2175 1,75 0,00 0,20 1,95 1,00 0,00 0,80 0,30 2,10 2,750 2,975 5,73 5,73 9,78 

2219 1,50 0,00 0,20 1,70 0,80 0,00 0,80 0,00 1,60 11,750 0,325 12,08 7,00 10,30 

2246 NAR NAR NAR NAR NAR NAR NAR NAR NAR NAR NAR NAR NAR NAR 

2261 NP NP NP NP NP NP NP NP NP NP NP NP NP NP 

2284 1,75 4,00 0,00 5,75 0,80 0,00 1,60 0,00 2,40 2,650 3,450 6,10 6,10 14,25 

2432 2,00 1,80 0,00 3,80 1,50 0,40 0,80 0,00 2,70 8,800 0,475 9,28 7,00 13,50 

2495 1,75 0,00 0,00 1,75 1,00 0,00 0,40 0,00 1,40 2,500 0,000 2,50 2,50 5,65 

2684 0,00 1,40 0,40 1,80 0,00 0,00 2,00 0,00 2,00 2,650 3,225 5,88 5,88 9,68 

2694 0,00 0,00 0,20 0,20 0,00 0,00 1,60 0,00 1,60 0,050 2,575 2,63 2,63 4,43 

2708 1,50 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 1,20 0,00 1,20 0,000 0,000 0,00 0,00 2,70 

2743 1,75 1,80 1,00 4,55 0,80 0,00 2,40 0,00 3,20 1,750 0,700 2,45 2,45 10,20 

NR número registre. FR: formació reglada. FE: formació específica. FG: formació general. TF: Total For-
mació. ID: idiomes. CD: competència digital. CVP: carnets(vehicles i professionals). CPPFA: Certificats 
professionalitat, ponències, pràctiques, formador/a i altres. TAM: total altres mèrits. 
EE: experiència equivalent. ER: Experiència relacionada (inclou autònoms). TE: total experiència 
NP: no presentat/da. NAR: No acredita requisits 
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Els aspirants amb número de registre 1898 i 2246 van manifestar, en la declaració responsable presentada 
davant aquest Ajuntament per participar en el procés selectiu per a la cobertura definitiva de 2 places de peó, 
grup AP, que reunien tots els requisits assenyalats a les bases generals i les específiques. 
 
D’acord amb el punt 3.3 de les bases generals sobre acreditació dels requisits d’admissió i d’aptitud i, els 
punts 2.3 i 2.6, en concret, pel que fa als requisits de titulació i nivell de llengua catalana, en el moment de la 
validació dels requisits, aquests aspirants no han acreditat adequadament aquestes condicions d’accés. 
L’aspirant  1898 en relació a l’homologació de la titulació obtinguda a l’estranger i l’aspirant  2246 el requisit 
de nivell de català.  
 

Els aspirants amb número de registre 1828 i 2261 no han comparegut el dia establert per la validació de 
requisits de participació i mèrits a la que aquest Òrgan els va convocar, fet que ha motivat la impossibilitat de 
validar els requisits d’accés.  
 

Atès tot l’anterior, l’Òrgan de selecció acorda que els aspirants amb número identificador 1898,  2246, 1828 i 
2261, resten exclosos del concurs-oposició per cobrir de forma definitiva 2 places de peó, de la plantilla de 
personal laboral d’aquesta Corporació. 
 
Un cop valorats els mèrits l’òrgan de selecció fa constar els resultats totals de cada aspirant fins a  aquest 
moment, essent els següents: 

NR 
Prova 
test 

Prova 
pràctica  

Total fase 
oposició 

Formació 
(màx 7) 

Altres mèrits 
(max 4) 

Experiència 
(màx 7p) 

Total 
mèrits 

Total oposi-
ció i mèrits 

2085 8,6875 17,75 26,4375 5,15 2,20 7,00 14,35 40,7875 

1779 9,4375 17,50 26,9375 2,90 3,20 6,80 12,90 39,8375 

2432 9,4375 15,75 25,1875 3,80 2,70 7,00 13,50 38,6875 

2284 7,1875 15,25 22,4375 5,75 2,40 6,10 14,25 36,6875 

1987 7,8750 17,50 25,3750 1,50 1,00 7,00 9,50 34,8750 

1664 8,3750 12,25 20,6250 2,20 4,00 7,00 13,20 33,8250 

2219 7,7500 15,25 23,0000 1,70 1,60 7,00 10,30 33,3000 

2175 7,0000 15,75 22,7500 1,95 2,10 5,73 9,78 32,5250 

2684 8,5625 13,25 21,8125 1,80 2,00 5,88 9,68 31,4875 

2743 7,8125 12,75 20,5625 4,55 3,20 2,45 10,20 30,7625 

2169 8,1875 14,00 22,1875 4,10 2,40 1,18 7,68 29,8625 

2115 6,9375 11,75 18,6875 2,10 0,00 6,40 8,50 27,1875 

1921 6,7500 13,00 19,7500 2,00 0,80 2,53 5,33 25,0750 

1975 5,3750 11,50 16,8750 1,50 1,40 4,75 7,65 24,5250 

2495 6,4375 11,00 17,4375 1,75 1,40 2,50 5,65 23,0875 

2694 6,5625 11,75 18,3125 0,20 1,60 2,63 4,43 22,7375 

1639 7,8125 10,75 18,5625 1,75 2,00 0,10 3,85 22,4125 

1760 6,1875 14,00 20,1875 1,50 0,40 0,00 1,90 22,0875 

2708 5,7500 12,75 18,5000 1,50 1,20 0,00 2,70 21,2000 
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3. Convocatòria a entrevista personal 
 

L’entrevista personal te un valor màxim de 6 punts. D’acord als criteris de l’apartat 11.1.7 de les bases 
generals i de l’apartat 7.1.e de les específiques del procés selectiu, on es recull que es convocarà a 
l’entrevista a totes les persones que tinguin opció matemàtica a obtenir una de les places en concurs, 
l’Òrgan de selecció acorda convocar el proper dia 29 d’octubre de 2020 a l’entrevista personal, a les 
següents persones,  
 
 

Número registre hora entrevista 

2085 9.30 h 

1779 10.00 h 

2432 10.30 h 

2284 11.00 h 

1987 11.30 h 

1664 12.00 h 

2219 12.30 h 

2175 13.00 h 

 

Les entrevistes es realitzaran de forma telemàtica amb l’aplicació ZOOM. Uns dies abans de 
l’entrevista cada persona candidata rebrà en el seu correu electrònic un enllaç a través del qual 
s’haurà de connectar el dia de l’entrevista.  

L’Òrgan de selecció recomana que prèviament, es faci alguna prova amb l'aplicació ZOOM, per 
assegurar-se que la connexió, eina, etc. funcionarà correctament.  
 
Les competències que s’avaluaran durant l’entrevista seran les següents: 

  

 

 Orientació a la ciutadania 

 Autodesenvolupament personal 

 Treball en equip 
 
 
 
I sense més assumptes a tractar, a les 15.00 h finalitza la sessió de l’Òrgan i es signa aquesta acta amb la 
conformitat de la totalitat dels seus membres.  


