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Assumpte: Llista provisional de persones admeses i excloses del procés selectiu per cobrir 2 

places de professor/a titular secundària B de la plantilla de personal laboral, mitjançant concurs 

oposició  

Òrgan: Recursos Humans i Organització 

Expedient: 2019/000034650 

Per decret del Regidor Delegat d’Administració, Bon Govern i Mobilitat 10130/2019, de 19 de desembre 

ha resolt el següent: 

1. Aprovar la següent llista de persones admeses i excloses per participar en el procés selectiu: 

Persones admeses 

Especialitat Manteniment Industrial 

Cognom1 Cognom2 Nom 
 Necessita 
Adaptació 

Prova 
català 

Prova castellà 

Favà Madridejos Santi No Prova Exempt/a 

Hereza Rodes Ivan No Exempt/a Exempt/a 

Mitjà Olivares Carles No Exempt/a Exempt/a 

Neila Vegas Jonatan No Exempt/a Exempt/a 

Salvadó Sánchez Francesc No Exempt/a Exempt/a 

Soms Sans Eloy No Exempt/a Exempt/a 

Persones excloses 

Especialitat Manteniment Industrial 

Codi  
 Necessita 
Adaptació 

Prova 
català 

Prova 
castellà 

Motiu 

1693 No Exempt/a Exempt/a Manca pagament de taxes 

1903 No Exempt/a Exempt/a Manca pagament de taxes 

2800 No Exempt/a Exempt/a Manca pagament de taxes 

2831 No Prova Exempt/a Manca pagament de taxes 

 

2. Elevar a definitiva aquesta llista provisional, sense necessitat de nova publicació, si en el termini de 

10 dies hàbils, a partir de l’endemà de la data en què es publiqui aquest acord a la pàgina web 

municipal no es presenta cap esmena o si, malgrat haver al•legacions, aquestes no resultessin 

admeses.  
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3. Nomenar les persones següents com a membres de l’òrgan de selecció: 

Titulars: 
  
Presidenta: Sra. Eva Higueras Massó, psicòloga de recursos humans, del Servei de Desenvolupament i 
Organització de l’Ajuntament de Mataró. 
 
Vocals:  
 

 Sra. Fàtima Prat Tordera, directora de l’Institut Miquel Biada de la Direcció d’Ensenyament de la 
Corporació.  

 Sra. Montserrat Alemany Solé, professora titular A secundària de la Secció de Programes Educatius, 
de la Direcció d’Ensenyament de la Corporació.  

 Sra. Roser Reina Ibáñez, directora de l'institut Alexandre Satorras de la Generalitat de Catalunya  

 Sra. Sra. Elisabet Fernández Martínez, de la Direcció de Serveis, Gabinet Tècnic del Departament de 

Territori i Sostenibilitat.  

 
Secretària: Sra. Ana Mónica Muñoz León, tècnica de formació i comunicació de la Direcció de Recursos 
Humans de la Corporació. 

  

Observador/a: Sr. Francesc Xavier Salvà Satorra, del Comitè d’Empresa de la Corporació. 

 
Suplents: 
 
Presidenta: Sra. Cristina Moratalla de la Rosa, tècnica de suport especialitzat de la Direcció de 
Recursos Humans i Organització, de l’Ajuntament de Mataró.  
 
Vocals:  
 

 Sra. Teresa Comas De la Fuente, coordinadora pedagògica de l’Institut Miquel Biada de la Direcció 
d’Ensenyament de la Corporació. 

 Sra. Sandra Lafuente Batet, cap de secció d’escolarització i centres, de la Direcció d’Ensenyament de 
la Corporació.  

 Sr. Simó López i Xirau, director de l'Institut Thos i Codina de la Generalitat de Catalunya. 

 Sr. Jaume Figueras Carbó, del Servei de Formació Agrària del Departament d’Agricultura, Ramaderia, 
Pesca i Alimentació. 
 
Secretària: Sra. Veronica Garcia Guerra, administrativa de la direcció de Recursos Humans, 
Ajuntament de Mataró. 
 

Observador/a: Sr. Pere Manzanos González, del Comitè d’Empresa de la Corporació. 

 
4. Designar com a assessora de l’òrgan a la senyora Júlia Ortega Ramos, psicòloga de recursos 

humans de la Direcció de Recursos Humans i Organització. 
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5. Convocar l’òrgan de selecció i les persones aspirants, d’acord amb l’annex, a la realització de la 
prova teòrica d’acord amb la descripció, puntuació i temari que es fa constar a les bases 
específiques que regulen aquest procés selectiu: 

 
 
Especialitat Manteniment Industrial 
Dissabte, 29 de febrer de 2020 a les 9 h (accés a les aules a les 8.45 h), a l’Institut 
Miquel Biada de Mataró. Avinguda Puig i Cadafalch 89-99 Mataró 
 

6. Publicar la present resolució a la pàgina web municipal i a la resta de mitjans habituals de difusió, per a 
general coneixement. 

 

 


