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ACTA DE SESSIO

PROCES: Convocatdria per cobrir 24 places d’auxiliar administratiu, grup C2, set de les quals es reserven a
persones amb discapacitat, mitjancant concurs-oposicié d accés lliure.

EXPEDIENT: 2020/000014316
ASSUMPTES: Sessio de I'drgan de seleccio.

Data: 14/07/2022
Tipus de sessio: Per mitjans electronics.
Lloc: Per mitjans electronics.

ORDRE DEL DIA:

Reunio6 de I'organ de seleccié amb quorum suficient per I’adopcié d’acords
Deliberacié i acords ales al-legacions presentades a la valoracié de merits
Revisié d’ofici dels mérits de I'aspirant 3119B

Resultats revisats de la validacié de mérits

Resultats de la fase d’entrevista

agbrwbdE

1. Reunié de I’organ de seleccié amb quoérum suficient per I'adopcié d’acords
Es reuneix I'drgan de selecci6 designat per les bases, amb I'assisténcia dels seglients membres:
Presidenta: Sra. Alba Lépez Tamboleo, psicologa de I"Oficina Técnica de la Direcci6é de Recursos Humans i Orga-

nitzacio, de I’Ajuntament de Mataro.

Vocals:
Sra. Victoria Costa Coto, Cap del Servei d’Assessorament, Gestié i Planificacié de I’Ajuntament de Mataré.

Sr. Jordi Garcia Patén, Departament d'Interior Institut de Seguretat Publica de Catalunya, membre designat per
'Escola d’Administracio Publica,

Secretaria: Sra. Ana Ménica Mufoz Ledén, Técnica de formacioé i comunicacioé de I'Oficina Técnica de la Direccié de
Recursos Humans i Organitzacié, de I'Ajuntament de Mataré.

Assessors/es de I'drgan:

Sra. Montserrat Suari Clot, responsable gesti6 administrativa del Servei d”Assessorament i Gesti6 de I'Area de
Serveis a la Ciutadania de I'Ajuntament de Mataro.
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2. Deliberacid i acords a les al-legacions presentades ala valoracié de meérits

Aspirant 5438A: sol-licita revisio de la puntuacié obtinguda a I'apartat de Formacié Reglada.

Resposta: I'dérgan técnic de seleccio revisa la puntuaci6 atorgada i la ratifica.

Aspirant 9449R: presenta sol-licitud per registre electronic, codi TR-SG-2022/002822, demanant una revisio
de la puntuacié obtinguda a I'apartat Formacié Especifica.

Resposta: I'drgan técnic de seleccid revisa la puntuacié atorga i detecta un error en la suma d’hores
computades. L’aspirant passa a obtenir una puntuacié de 2,6 a I'apartat de Formacié Especifica.

Aspirant 3493F: sol-licita que es tingui en compte un certificat de nivell B1 d’anglés, a I'apartat d’Altres
Merits.

Resposta: I'drgan técnic de seleccio revisa la documentacio aportada i es ratifica en la puntuaci6 atorgada.

Aspirant 0338E: sol-licita revisié de la puntuacié obtinguda a I'apartat d’Altres Mérits.

Resposta: I'drgan técnic de selecci6 revisa la documentaci6 aportada i la puntuacié atorgada, i es detecta
un error. L’aspirant passa a obtenir una puntuacio de 0,6 a I'apartat d’Altres Meérits.

Aspirant 0398F: presenta sol-licitud per registre electronic, codi TR-SG-2022/002869, demanant una revisio

de la puntuacié obtinguda a I'apartat Formacié General.

Resposta: I'drgan técnic de seleccio revisa la puntuaci6 atorgada i la ratifica.

Aspirant 3465G: sol-licita revisié de la puntuacié obtinguda a I'apartat d’Altres Merits.

Resposta: I'drgan técnic de seleccid revisa la documentacié aportada i la puntuacié atorgada, i es detecta
un error. L’aspirant passa a obtenir una puntuacié d’ 1,5 a I'apartat d’Altres Mérits.

Aspirant 4800J: sol-licita revisi6 de la puntuacié obtinguda a I'apartat de Formacié Reglada o en el seu

defecte en 'apartat de Formacié Especifica .

Resposta: I'érgan técnic de seleccio revisa la puntuaci6 atorgada i la ratifica.

Aspirant 1891N: sol-licita revisié de la puntuacié obtinguda a I'apartat Experiéncia Professional.
Resposta: I'drgan técnic de selecci6 revisa la puntuaci6 atorgada i la ratifica. Per error, la puntuacio es va

publicar com si pertanyés a |"apartat d"Experiéncia Relacionada pero realment pertany a I"apartat Autonom.

Aspirant 6994X: presenta sol-licitud per registre electronic, codi TR-SG-2022/002837, demanant revisio de
la puntuacié obtinguda a I'apartat de Formacié Reglada.
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Resposta: I'drgan técnic de seleccio revisa la puntuaci6 atorgada i la ratifica.

Aspirant 1513S: sol-licita una revisié de la puntuacié obtinguda a I'apartat Formacié General.

Resposta: I'drgan técnic de seleccio revisa la puntuacio atorgada i la ratifica.

Aspirant 9873A: sol-licita una revisi6 de la puntuacio total obtinguda.

Resposta: I'drgan técnic de selecci6 revisa la puntuacié atorgada i la ratifica.

Aspirant 6273Z: sol-licita una revisié de la puntuacio obtinguda als apartats Formacié Reglada i Formacié
Especifica.

Resposta: I'drgan técnic de seleccio revisa la puntuaci6 atorgada i la ratifica.

3. Revisié d’ofici de la valoracié de meérits de I’aspirant 3119B

Es revisa d’ofici la puntuacié atorgada a I'aspirant 3119B a 'apartat Altres Mérits. Es detecta un error en la
puntuacié publicada a I'acta de 15 de juny.

Puntuacié publicada: 2,3 punts
Puntuacié revisada: 2,1 punts

4. Resultats revisats de la validacié de merits

Experiéncia
Formacio Formacié |Experiéncia| relacio- Altres me- | Total va-
reglada Formacié | especifica | equivalent nada rits loracio
codi Max 2 general Max 4 Max 7 Max 3 Max 4 de me-
aspirant punts Max 1 punt punts punts punts Autonom punts rits
3621F 2 1 4 7 - - 2,3 16,300
2748P 2 1 4 7 - - 2 16,000
4030W 1,75 1 4 7 - - 1,8 15,550
7596A 2 1 4 7 - - 1,2 15,200
4430B 2 1 4 7 - - 1,2 15,200
4113S 2 0,6 4 7 - - 1,4 15,000
5964N 2 0,4 1,8 7 - - 3,7 14,900
9721F 1,5 1 4 7 - - 1,2 14,700
7602R 1,5 1 4 7 - - 1,2 14,700
0450X 1,5 0,4 4 7 - - 1,7 14,600
85682 1,5 1 2,6 7 - - 1,8 13,900
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Experiéncia
Formacio Formacié |Experiéncia| relacio- Altres me- | Total va-
reglada Formacié | especifica | equivalent nada rits loracio
codi Max 2 general Max 4 Max 7 Max 3 Max 4 de me-
aspirant punts Max 1 punt punts punts punts Autonom punts rits
5438A 1,5 1 1,8 7 - - 2,5 13,800
4389) 1,75 0,8 2,6 7 - - 1,2 13,350
5468W 1,5 1 2,6 7 - - 1,2 13,300
62732 1,5 1 3,4 7 - - - 12,900
3465G 1,5 1 2,6 3,25 3 - 1,5 12,850
1513S - - 4 7 - - 1,8 12,800
3902C 2 0,4 2,6 5,8 - - 1,8 12,600
3493F 2 1,00 2,60 7,00 - - 0,00 12,600
2344E 2 1 2,6 7 - - - 12,600
31198 2 0 1,4 7 - - 2,1 12,500
2675H 1,5 1 4 3 2,65 - - 12,150
4158D 1,5 1 2,6 6,6 - - - 11,700
4215P 2 0,8 1,8 7 - - - 11,600
9229) 2 - 1,4 7 - - 1,2 11,600
9449R 2 1 2,6 5,75 0,05 - - 11,400
0338E 2 0,4 1,4 7 - - 0,6 11,400
0599V 2 1 1,4 7 - - - 11,400
8962F 2 1 0,4 7 - - 0,6 11,000
4679N - 1 1,8 7 - - 0,6 10,400
6298B 1,5 1 0,8 7 - - - 10,300
7447Q 2 0,6 1,4 4,5 0,45 - 1,2 10,150
0938W 2 0,8 - 7 - - - 9,800
9598C 2 0,6 - 5,65 - - 1,4 9,650
7883Y - 0,8 1,8 1,9 - 3 2 9,500
4800) 1,5 - - 7 - - 0,8 9,300
6994X 1,5 0,8 1,4 4,9 0,1 - 0,6 9,300
0398F 2 0,2 - 7 - - - 9,200
1991S 1,5 0,2 0,4 7 - - - 9,100
1485M 2 - - 5,6 1,4 - - 9,000
7331D 2 0,4 0,8 4,45 0,125 - 1,2 8,975
4747N 1,75 - - 7 - - - 8,750
1891N 2 0,4 - 2,3 - 3 - 7,700
0431V 2 0,2 0,8 1,45 3 - - 7,450
5973pP 2 0,2 0,4 3,4 - - 1,4 7,400
0397V - - - 7 - - - 7,000
Direcci6 de recursos humans i organitzacio 4
= (c‘g’égfr;)e”ﬁca"ié IV7D2MI5Z45ZL HPJ6BGQBVSPGE Dataihora | 14/07/2022 13:34:56

Normativa

Aquest document incorpora signatura electronica reconeguda d'acord amb la llei 59/2003, 19 de desembre, de signatura

electronica
Signat per ANA MONICA MUNOZ LEON (Secretari/aria Organ de Selecci6)
Signat per MARIA ALBA LOPEZ TAMBOLEO (President/a Organ de Selecci6)
URL de verificacié https://seu.mataro.cat/verifirma/code/IV7D2MI5Z45ZILHPJ6BGQ6VSPGE Pagina | 417




Ajuntament de Mataré
La Riera, 48
www.mataro.cat

Ajuntament
de Mataré

Experiéncia
Formacio Formacié |Experiéncia| relacio- Altres me- | Total va-
reglada Formacié | especifica | equivalent nada rits loracio
codi Max 2 general Max 4 Max 7 Max 3 Max 4 de me-
aspirant punts Max 1 punt punts punts punts Autonom punts rits
3849N 2 1 0,4 0,5 1,075 - 1,2 6,175
9873A 1,5 0,2 - 3,75 0,175 - - 5,625
5588N 1,5 1 1,8 1,15 0,1 - 5,550
9119K 2 0,4 - 2,5 - - 0,4 5,300
8377F 1,5 0 0,4 2,8 0,25 0,175 - 5,125
6646S 1,5 0,2 - 3,1 - - - 4,800
6571P 1,5 0,2 0,4 1 - - 1,5 4,600
3045R 2 0,8 - 1,65 0,15 - - 4,600
6125F 2 0,2 - 1,35 0,55 - - 4,100
0942Y 2 0,6 0,8 - - - - 3,400
9019E 1,5 - - - - - 1,5 3,000
8835K 2 - - 0,15 - - 0,8 2,950
37708 1,5 - - - - - 1,2 2,700
0529P 1,5 0,2 0,4 - 0,5 - - 2,600
0512A 2 - - 0,15 0,35 - - 2,500
3149W 2 - - 0,05 - - - 2,050
6233L 1,5 - - 0,4 - - - 1,900
8404H NP
0124R NP
2879D NP
2068T NP
2370H NP
1733S NP
7284L NP

5. Resultats de I’entrevista

En data 27, 28, 29, 30 de juny i 1 de juliol es realitzen les entrevistes per determinar I'adequacié de la
persona aspirant al perfil competencial exposat en les bases especifiques del procés. L’entrevista personal

ha tingut una durada aproximada de 40 minuts per cada persona candidata.

L’entrevista te un valor maxim de 6 punts. S’apliquen els criteris de I'apartat 8.5.1.5.2 de les bases generals
i de I'apartat 8.2 de les especifiques del procés selectiu, on es recull que es convocara a I'entrevista tothom

gue tingui opcié matematica a obtenir una de les places convocades.
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Les competéncies avaluades son :

Orientaci6 a la ciutadania (puntuacié maxima 1,5 punts)
Analisi i resolucié de problemes (puntuacié maxima 1,5 punts)

Habilitats comunicatives (puntuacié maxim 1,5 punts)

Autodesenvolupament personal (puntuacié maxima 1,5 punts)

La puntuacio obtinguda a I'entrevista per a cadascuna de les persones aspirants, endregades per codi, és

la seguent:
Subtotal Subtotal
Orientacio Analisi i Subtotal
ala resolucié de Habilitats Subtotal TOTAL
codi TORN | ciutadania | problemes | comunicatives | Autodesenvolupament ENTREVISTA
aspirant | ACCES 1,5p 1,5 p 1,5p 1,5p (MAXIM 6punts)
0338E Lliure 1,5 1 1,5 0,75 4,75
0398F Lliure 1,5 1 1 1 4,5
0431V Reservat 1,5 1,5 1,25 1,25 5,5
0450X Lliure 1,5 1,5 1,25 1,25 5,5
0599V Lliure 1,5 1 1,25 1,25 5
0938W Lliure 1,25 0,75 1 0,75 3,75
1485M Lliure 1 0,75 1 0,75 3,5
1513S Lliure 1,25 1,5 1,25 1,25 5,25
1891N Lliure 1,5 0,75 0,75 0,25 3,25
1991S Lliure 1 0,75 1,5 1 4,25
2344E Lliure 1 1 1 1 4
2675H Lliure 1 0 0,75 0,25 2
2748P Lliure 1 0,75 0,75 1 3,5
31198 Lliure 1,5 1,25 1,25 1,5 5,5
3465G Lliure 1 1,25 1 1,5 4,75
3493F Lliure 1,5 1,25 1,5 1,5 5,75
3621F Lliure 1,25 1,25 1,5 1,25 5,25
3849N Lliure 1,25 1,25 1,25 1 4,75
3902C Lliure 1 1,5 1,5 1,5 5,5
4030W Lliure 1,5 0,5 1,25 1,25 4,5
4113S Lliure 1,25 1,25 1,5 1,25 5,25
4158D Lliure 0,5 0,5 0,75 0,75 2,5
4215pP Lliure 1,5 1,5 1,25 1,5 5,75
4389) Lliure 1,5 1,25 1,5 1,5 5,75
4430B Lliure 1,5 1,25 1,5 1,5 5,75
4679N Lliure 1 0,75 0,75 1 3,5
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Subtotal Subtotal
Orientacio Analisi i Subtotal
ala resolucio de Habilitats Subtotal TOTAL
codi TORN | ciutadania | problemes | comunicatives | Autodesenvolupament ENTREVISTA
aspirant | ACCES 1,5p 1,5 p 1,5p 1,5p (MAXIM 6 punts)
4747N Lliure 1,5 1,5 1,5 1,25 5,75
4800)J Lliure 1,25 1 1 0,75 4
5438A Lliure 1,5 1,25 1,5 1,25 5,5
5468W Lliure 1,5 1,25 1,5 1 5,25
5964N Lliure 1,5 0,75 1 0,75 4
5973P Lliure 1 1,5 0,75 1,25 4,5
62732 Lliure 1,5 1,5 1,25 1 5,25
6298B Lliure 1,25 0,75 1 1,25 4,25
6571P Lliure 1,5 1,5 1,5 1,25 5,75
6994X Lliure 1,5 1,5 1,5 1,25 5,75
7331D Lliure 1,5 1,5 1,25 1,5 5,75
7447Q Lliure 1,5 1 1,5 1,25 5,25
7596A Lliure 1,25 1 1,5 1 4,75
7602R Lliure 1,5 1,5 1,25 1,25 5,5
7883Y Lliure 1,5 0,75 0,75 0,75 3,75
85682 Lliure 1,5 1 1,25 1,25 5
8962F Lliure 1,5 1,5 1,5 1,5 6
9229) Lliure 0,5 0,75 0,5 0,5 2,25
9449R Lliure 1,5 1,5 1,25 1,25 5,5
9598C Reservat 1,5 1 1 1 4,5
9721F Lliure 1,5 1,25 1 1 4,75

L"organ s"emplaca al mes de setembre per publicar I'acta final amb les propostes de nomenament i llista
d’espera.

| sense més assumptes a tractar, es finalitza la sessio i es signa aquesta acta amb la conformitat de I'organ
de seleccié.
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