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Ajuntament de Mataró 
La Riera, 48 

www.mataro.cat 

DILIGÈNCIA 

 

Direcció de Recursos Humans i Organització  

 

PROCÉS: Procés selectiu per cobrir 4 places d’Auxiliar de Serveis, subgrup C2, una d’elles pel torn de reserva 
per a persones amb discapacitat, mitjançant concurs oposició.  

 

EXPEDIENT: 2024/000011980 

 

ASSUMPTE: Esmena error material a l’acta de valoració de mèrits. 

 
 
En acta de sessió del dia 17 de febrer, publicada el 18 de febrer de 2026, es resolen les al·legacions presentades 
per les persones aspirants del procés a la valoració de mèrits. Una d’aquestes al·legacions és la de l’aspirant 
amb codi ****8285C que, entre altres, sol·licita rebre una relació concreta entre els mèrits presentats i les 
puntuacions obtingudes. L’òrgan de selecció determinava en aquesta acta que se li respondria a aquesta 
sol·licitud via ofici. 
 
En el moment de realitzar aquesta relació, es detecta d’ofici una errada en la puntuació atorgada a la formació 
general. L’aspirant va presentar un curs de “Comunicació en ordinadors i xarxes” de 350 hores. A la declaració 
signada consta que no disposa del programa del curs. D’acord amb el punt 8.5.2.4. Forma d’acreditació de la 
formació de les bases generals dels processos selectius de l’Ajuntament de Mataró: “Els cursos que superin les 
50 hores s’hauran d’acompanyar del programa amb el nombre d’hores dedicat a cada mòdul. Es puntuaran 
només aquells mòduls que tinguin relació amb les funcions generals o específiques del lloc de treball. En cas 
que no es presenti programa i hi hagi dubtes motivats sobre si la totalitat dels continguts tenen relació amb les 
funcions del lloc, l’òrgan de selecció podrà decidir comptar només 50 hores.”. 
 
Es detecta que no es van computar aquestes 50 hores de formació general, motiu pel qual l’òrgan de selecció 
esmena la puntuació atorgada a l’apartat de formació general (FG) en el sentit següent: 
Puntuació apartat FG publicada: 0 punts. 
Puntuació esmenada apartat FG: 0,2 punts. 
 
La seva puntuació total de mèrits, una vegada recollida l’esmena, és de 5,1750 punts, i la puntuació total del 
procés 26,9250. 
 
Amb aquesta modificació, la persona aspirant canvia la seva posició a la llista d’espera. La llista d’espera 
definitiva es publicarà en l’acta final de l’òrgan un cop realitzada la prova de català prevista pel dia 27 de febrer 
de 2026. 
 
 
 
I per a que així consti, es signa aquesta diligència.  


