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ACTA DE SESSIO | FINAL

PROCES: Convocatoria de 10 places d’oficial 1a, grup C1, per concurs oposicié d’accés lliure.
EXPEDIENT: 2021/000003108

ASSUMPTES: Resultats entrevistes. Proposta contractacions laborals fixes

Data: 27, 30 i 31 de maig de 2022, 1i 3 de juny de 2022.
Hora inici: 27/05, 30/05, 31/06 i 1/05 a les 8.30 hores // 3/06 a les 9.00 hores
Tipus de sessi6: 27/05, 30/05, 31/05 i 1/06 telematica // 03/06 presencial

Lloc: Zoom Sala 1 Selecci6 - Edifici municipal EI Carreré Sala de Formaci6

ORDRE DEL DIA:

Quorum d’organ

Resolucio consultes i al-legacions sobre I’acta anterior.
Acords dels indicadors de les competéncies
Realitzacio entrevistes

Suma de puntuacions i resultats finals

aprwnNE

1. Quorum d’organ de seleccio.
Acorden la resolucié d’'aquest procés selectiu els seglients membres de I'd0rgan de seleccio:

Presidenta: Sra. Ana Ménica Mufoz Ledn, técnica de formacié i comunicacié interna de I'Oficina Técnica de
la Direcci6 de Recursos Humans de I'Ajuntament de Mataré.

Vocals:

Vocal 1: Sr. Joaquim Sendra Vicens , cap de seccio d’'Inspeccio i enllumenat Public, del Servei d’Espais Pu-
blics , Direcci6 Transicié Ecologica, Sostenibilitat i Espai Public de la Corporacié.

Vocal 2: Sr. Joan Carbonell Angelats, cap de la seccié de Jardineria, del Servei d’Espais Publics, Direccio
Transicié Ecologica, Sostenibilitat i Espai Public de la Corporacio

Vocal 3: excusa la seva abséncia Sr. Héctor Andino Pol, técnic de medi ambient de I'Ajuntament de Sant
Andreu de Llavaneres.

Vocal 4: Sr. Miguel Angel Elcacho Colomé, responsable d’avaluacié de la gestié de la Direccié General d’In-
dustrial de la Generalitat de Catalunya.

Secretaria: Sra. Neus Laje Martin, administrativa de la Direccié de Recursos Humans i Organitzacié de I'’Ajun-
tament de Mataro.

Assessora: Sra. Eva Mota Perell6n, cap de Seccié d’oficis i serveis del Servei d’Espais Publics i Sra. Victoria
Perales Martinez tecnica de suport especialitzat de I'Oficina Técnica de la Direccié de Recursos Humans i
Organitzacio.

Observador: excusa la seva abséncia el/la representant del Comité d’Empresa de I'’Ajuntament de Mataro.
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2. Resolucio consultes i al-legacions sobre I’acta anterior.

a.

En data 24 de maig de 2022, I'aspirant amb codi 6404S ha sol-licitat accés a I'expedient per tal de
revisar el seu comput de merits atés que esta en desacord amb la puntuacié obtinguda. L’dérgan de
seleccio revisa els meérits aportats i valorats i rectifica la puntuacié atorgada. En agquest sentit, existeix
error material en relacié a la columna de la formacié especifica, pel fet que, el recompte d’hores de
formacio acreditades es correspon amb 1°80 punts i, a I'acta anterior es va fer constar 0'80. Per tot
aix0, la puntuacio del codi aspirant 6040S, és la seglent:

Formacié Experiencia
Puntuacié maxima Altres merits - Puntuacié maxima 4 punts Puntuacié maxima
7 punts 7 punts

Codi
Aspirant

Formacio
reglada (2p)

Total
merits

Formacio
especifica (4p)
Formacio
general (1p)
TOTAL
FORMACIO
Idiomes (1,5p)
Competencia
digital (1,2p)
Carnets
professionals
Permisos de
conduccio
Certificats
professionalitat
TOTAL ALTRES
MERITS
Experiencia equi-
valent (7p)
Experiéncia
relacionada (3p)
TOTAL
EXPERIENCIA

6404S

o
o
S

4,700

N
=
[e]
o
(2]
[or]
(0]
o

1,60 12,280

P
o)
o
o
o
S
N
o)
o

1,00 | 2,80 |1,00 | 0,00

g
o
S

L’aspirant amb codi 4843X, en data 24 de maig de 2022, ha fet arribar una consulta sobre la no pun-
tuacio del nivell C1 de llengua catalana. S’han revisat la declaracié efectuada i els documents aportats,
i no hi consta el certificat d’haver obtingut el nivell C1 de catala ni el certificat de reconeixement d’equi-
valéncia que s’obté per la realitzacié d’estudis reglats.

S’informa a la persona aspirant que per poder meritar el nivell de catala és necessari disposar del
certificat oficial. Amb I'expedicioé de la titulacié d’ESO, Batxillerat, FPII o titulacié de Primaria i Secun-
daria, no s’acredita el nivell de forma directa, cal fer el tramit i que una entitat autoritzada expedeixi el
certificat d’equivaléncia. Per tot aixo, I'Organ de seleccid es ratifica en la puntuacié.

En data 25 de maig de 2022, I'aspirant amb codi 8983S, fa arribar diferents disconformitats amb el
comput de merits atorgats, essent les que s’exposen i resolen seguidament:

— Pel que fa als mérits dels permisos de conduir, I'aspirant exposa que no se li han tingut en
compte tots els carnets que posseeix. L'Organ revisa la seva declaracié i la documentacié
aportada, i conclou que s’han valorat els carnets que I'aspirant ha declarat. L’aspirant va fer
constar “carnet A, B, C, D, E” i, tenint en compte que els carnets B, C i E sén requisit d’accés
a aquestes places, s’ha computat I'A i el D, atorgant 0’8 punts (0’4 x 2) d’acord amb les bases
del procés. Es per aixo que I'Organ es ratifica en la seva puntuacio .
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Manifesta I'aspirant que el certificat de llengua anglesa no se li ha tingut en compte. S’informa
gue el nivell d’'angles aportat no es correspon amb cap titulacio oficial expedida d’acord amb
el Marc comu europeu de referencia.

En relacié a no haver valorat I'aptitud per operar carretons elevadors, retractils i altres, s'in-
forma que I'Organ de seleccié no ha considerat que sigui un carnet professional atés que no
existeix com a tal. Es fa avinent a la persona aspirant que si que s’ha valorat les hores de
formacio realitzades i validades per I'obtencié de I'aptitud per operar aquest tipus de maquina-
ria en 'apartat de Formacié. Atés I'anterior, 'Organ es ratifica en la puntuacié atorgada.

L’aspirant manifesta que no s’ha tingut en compte “el fet d’estar en possessioé de I'autoritzacioé
per transportar matéries perilloses....”. L'Organ es ratifica en no haver computat I'autoritzacié
ADR atés que no es necessari per I'activitat desenvolupada en el si de les places objecte de
la convocatoria. Es desestima realitzar cap canvi de puntuacio.

Finalment, I'aspirant manifesta que no s’han valorat els dos Certificats de Professionalitat que
ha presentats com a mérits”. L'Organ revisa la documentacié aportada i la puntuacié atorgada
i reconeix error material en el calcul d’aquest apartat. En aquest sentit, els dos Certificats de
Professionalitat havien estat declarats en nimero d’hores realitzades i s’havien sumat a I'apar-
tat de formacio corresponent. S’informa a la persona aspirant que les hores de cada Certificat
de Professionalitat es resten de I'apartat de formacio, i es sumen 0°60 punts (0’30 x 2) d’acord
amb les bases especifiques, en I'apartat corresponent.

Ates tot I'anterior, la puntuacié de I'aspirant amb codi 8983S és la seguent:

Formacié Altres merits Experiéncia
Puntuacié maxima L Puntuacié maxima
7 punts Puntuacio maxima 4 punts 7 punts
= 2| - 2|8~ v | o 8| O = e <
e |l o2|loT|loe O | h|cg T | 80 | o= @ Ss | 82 o
c | 59 |66 20 | 4| Y| 25 | o0 | 8BS | FO e- | 2 az
= @ =} o ST << - |od © O o oS a k= = i} <.
= o T © 8O | 8Bg 2 = o 3 L o = QG < 3 | Total
05 | ET |eE e8| E= | Qg |25| €2 | 23 | E5 | x| =2 | 2 EE -
OF| =cs8 | =S5 |=a| O 28| g3 Ec £ 0 g [T o 5 O i merits
2| oo | o0 || Fo | E|eEg|l 0L | ES | o8| == | 22 | 25 F
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4 T | O S = 9 Gl © M
8983S| 0,00 | 1,80 | 1,00 | 2,80 |0,00| 0,40 | 0,00 | 1,60 | 0,60 2,60 7,00 | 0,00 7,00 12,40

d. En data 25 de maig de 2022, I'aspirant amb codi 3594C ha fet arribar correu electronic manifestant
disconformitats amb el comput de mérits atorgats, essent les que s’exposen i resolen seguidament:

Formacio6 reglada: I'aspirant manifesta que no s’ha tingut en compte el CFGS que va presentar,
juntament amb la titulacié de Batxillerat. L’'Organ de seleccio revisa la documentacié aportada
i, havent verificat la mateixa, estima procedir a rectificar la puntuacié en I'apartat Formacio
Reglada, sumant 1’75 punts d’acord a les bases especifiques del procés.
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— En relacié a no haver valorat com a “carnet professional I'acreditacié per operar carretons
elevadors, plataformes, maquines telescopiques...”, s'informa a I'aspirant que I'Organ de se-
leccié no ha considerat que sigui un carnet professional atés que no existeix com a tal. S’in-
forma a la persona aspirant que si que s’ha valorat les hores de formacié realitzades i valida-
des per I'obtencié de I'aptitud per operar aquest tipus de maquinaria en I'apartat de Formacio.
Atés I'anterior, I'Organ es ratifica en la puntuacié atorgada.

— Enrelacié als articles publicats en revistes especialitzades i els voluntariats, es fa avinent que
no s’han valorat atés que les bases especifiques del procés no recullen com a altres merits
aquestes activitats. L'Organ de seleccié desestima realitzar cap canvi de puntuacié en aquest
apartat.

— Laspirant manifesta que “la sumatoria de I’experiencia laboral és de 5’8 segons els seus cal-
culs i li hem atorgat 4°75”. L'Organ revisa la puntuacié amb la documentacié aportada i els
calculs aritmétics, juntament amb la publicacié de les puntuacions de I'acta anterior i, es ratifica
en els punts atorgats, en el sentit que aquesta va ser de 4’83 punts.

Ates tot I'anterior, la puntuacié de I'aspirant amb codi 3594C és la segient:

Puntuacié maxima Altres merits - Puntuacié maxima 4 punts Puntuacié maxima

Formacié Experiencia

7 punts 7 punts

Codi
Aspirant

Formacio
reglada (2p)

EXPERIENCIA

Total
merits

Formacio
especifica (4p)
Formacio
general (1p)
TOTAL
FORMACIO
Idiomes (1,5p)
Competencia
digital (1,2p)
Carnets
professionals
Permisos de
conduccio
Certificats
professionalitat
TOTAL ALTRES
MERITS
Experiencia equi-
valent (7p)
Experiéncia
relacionada (3p)
TOTAL

3594C

13’180

o
~
)
=)
iSS
[o°)
)
<)

1,60

o
o
o
P

60 4,050

»
[=)
s)

1,00 | 6,75 | 0,00 | 0,00

Lt
o
S

L’aspirant amb codi 5054D va fer constar la seva disconformitat en haver resolt 'Organ excloure’l del
procés selectiu per no acreditar la condicié d’accés al procés, en concret, el requisit d’estar en pos-
sessi6 d’un Cicle Formatiu de Grau Superior, el Batxillerat o Formacio Professional de segon grau o,
acreditar una experiéncia minima de 2 anys com a oficial primera o categoria professional superior o
equivalent, de la mateixa especialitat o branca que la plaga a cobrir. L’aspirant sol-licita accés a I'ex-
pedient per resoldre els dubtes. Es convoca a dependéncies municipals en data 9 de juny de 2022 i
es mostren les dades en les quals s’ha basat 'Organ per emetre I'exclusid, en la que es ratifica.

En data 1 de juny de 2022 'aspirant amb codi 6010D sol-licita aclariments sobre la seva puntuaci6 de
la fase de concurs. L’Organ de selecci revisa la documentacié aportada i la valoracié atorgada, i es
comparteix amb la persona aspirant. L’Organ de seleccié desestima modificar la puntuacié atés que
no hi consta error en ella, ratificant aixi I'acta anterior.
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3. Acords dels indicadors de les competéncies

Acord dels indicadors de les competéncies definides a les bases de la convocatodria i annex a I'expedient.

4. Realitzacié de les entrevistes

En data 27, 30 i 31 de maig de 2022, i I'1 i 3 de juny de 2022, a les 8.30 hores s’inicien les entrevistes per

determinar I'adequacio de la persona aspirant al perfil competencial exposat a les bases especifiques del

procés. L’entrevista personal ha tingut una durada aproximada de 30 minuts per cada persona candidata.

L’entrevista té un valor maxim de 6 punts. S’apliquen els criteris de I'apartat 8.5.1.5.2 de les bases generals

i de 'apartat 7.1 de les especifiques del procés selectiu, on es recull que es convocara a I'entrevista totes les

persones que tingui opcié matematica a obtenir una de les places convocades.

Les competéncies avaluades son :

Compromis amb I'organitzacio
Orientaci6 a la ciutadania
Autodesenvolupament

La puntuaci6 obtinguda a I'entrevista per a cadascuna de les persones aspirants és la seglent:

ESPECIALITAT JARDINERIA

Codi Con;;r)nrgmls Orlegfgcm Autodesen- suma
Aspirant , . L. . . volupament
I'organitzacié ciutadania
1090Q 1,750 1,800 1,500 5,050
3404C 1,250 1,100 1,500 3,850
5095D 2,000 2,000 1,250 5,250
6010D 1,375 1,300 1,500 4,175
73273 1,100 1,050 1,000 3,150
8531A 1,375 1,800 1,250 4,425
9279N 1,250 1,000 1,250 3,500
Oficina Técnica 5
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ESPECIALITAT PALETERIA

Codi Compromis Orientacio Autodesen-

FEfpE I'org:mtbzacié ciut:dIZnia HElpE sume
0216G 1,500 1,500 1,750 4,750
0268X 1,500 1,700 1,000 4,200
9195C 1,875 2,000 2,000 5,875

ESPECIALITAT MECANICA

Codi Compromis Orientacio Autodesenvo-

ARl I'orgsmtbzacié ciutgéinia e s
2188E 1,125 1,400 1,000 3,525
3344Y 1,750 1,900 1,250 4,900
3594C 1,625 0,900 1,250 3,775
4843X 1,500 1,200 0,750 3,450
6404S 1,625 1,700 1,750 5,075
8284D 1,500 1,100 1,000 3,600

ESPECIALITAT TRASLLATS

Cc_>di Corr;pr)r:gml's Orie:}:cié Autodesenvo- suma

AL I'organitzacio ciutadania et
0242D 1,875 1,500 1,000 4,375
0900H 1,750 2,000 1,000 4,750
1576Z 1,500 1,400 0,750 3,650
8983S 1,000 1,200 1,000 3,200
9195C 1,875 2,000 2,000 5,875

5. Sumai resultats finals

La suma de les puntuacions de totes les fases del concurs oposicid, sén les que seguidament es detallen:

Oficina Técnica
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TOTAL RESULTAT
cob| TOTAL 2 TOTAL CONCURS | ENTREVISTA CONCURS
ASPIRANT | OPOSICIO | CONCURS OPOSICIO OPOSICIO
9279N 26,338 11,600 37,938 3,50 41,44
1090Q 25,126 11,200 36,326 5,05 41,38
8531A 26,614 9,850 36,464 4,43 40,89
5095D 25,276 9,325 34,601 5,25 39,85
7327J 20,276 14,500 34,776 3,125 37,90
6010D 22,030 11,250 33,280 4,175 37,46
3404C 20,702 10,800 31,502 3,85 35,35
ESPECIALITAT PALETERIA
TOTAL RESULTAT
e Jol 2 Tole CONCURS | ENTREVISTA CONCURS
ASPIRANT | OPOSICIO | CONCURS OPOSICIO OPOSICIO
0268X 26,166 10,80 36,966 4,200 41,17
9195C 19,440 13,75 33,190 5,875 39,07
0216G 21,378 6,55 27,928 4,750 32,68
ESPECIALITAT MECANICA
TOTAL RESULTAT
cobl TOTAL 2 TOTAL CONCURS | ENTREVISTA CONCURS
ASPIRANT [OPOSICIO | CONCURS OPOSICIO OPOSICIO
2188E 25,777 13,40 39,177 3,525 42,702
3594C 23,300 13,18 36,475 3,775 40,250
6404S 22,803 12,28 35,078 5,075 40,153
8284D 22,830 12,85 35,680 3,600 39,280
4843X 21,302 11,00 32,302 3,450 35,752
3344Y 20,326 10,00 30,326 4,900 35,226
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ESPECIALITAT TRASLLATS

(SO0 | TOTAL | TOTAL | cGycirs | EnTREVISTA | CONCURS

OPOSICIO OPOSICIO
9195C 26,952 18,00 44,952 5,875 50,827
0900H 24,288 11,20 35,488 4,750 40,238
1576Z 21,566 12,80 34,366 3,650 38,016
0242D 24,728 8,10 32,828 4,375 37,203
8983S 18,826 12,40 31,226 3,200 34,426

Atés gue aquesta convocatoria ha previst 4 places per I'especialitat de jardineria, 3 places per I'espe-

cialitat de mecanica, 2 places per I'especialitat de paleteria i 1 per I'especialitat de trasllats, les perso-

nes que han obtingut més punts i que aquest Organ de Seleccié proposa per ser contractats com a

personal fix, oficials de primera, de la plantilla de personal laboral de I'’Ajuntament de Mataro, son:

ESPECIALITAT JARDINERIA

Francesc Xavier Palma Guerra
Josep Maria Vellvehi Altamira
Saturnino Planas Pajarols
David Sans Llorens

ESPECIALITAT PALETERIA

Jordi Plana Campos
José Luis Rodriguez Montes

ESPECIALITAT MECANICA

Carlos Bagan Candelera
Nelson Ivan Rossi
Eduardo Callejas Sanjosé

ESPECIALITAT TRASLLATS

José Luis Rodriguez Montes
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Duplicitat especialitats:

El senyor José Luis Rodriguez Montes ha estat proposat per I'drgan de seleccié per cobrir dues
especialitats, motiu pel qual es requereix a I'aspirant a que presenti una instancia generica a la seu
electronica d’aguesta Corporacio indicant per quina especialitat vol consolidar la plaga, essent el termini
maxim per comunicar aquesta decisio el proper dimecres dia 15 de juny de 2022.

| sense més assumptes a tractar, s'aixeca aquesta a data de la signatura electronica, amb la conformitat de
la totalitat dels membres de I'Organ de seleccié.

Oficina Tecnica 9
Direcci6 de recursos humans i organitzacié

2 (c‘g’égfr;)e”ﬁca"ié IV7D5TS2INBO2VOYYZUVASAUEU Dataihora | 10/06/2022 14:29:36
; Aquest document incorpora signatura electronica reconeguda d'acord amb la llei 59/2003, 19 de desembre, de signatura
Normativa electronica
Signat per MARIA DE LES NEUS LAJE MARTIN (Secretari/aria Organ de Selecci6)
Signat per ANA MONICA MUNOZ LEON (President/a Organ de Seleccié)
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