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Ajuntament de Mataró 
La Riera, 48 

www.mataro.cat 

ANUNCI 

 

Servei de desenvolupament i organització 
Direcció de recursos humans i organització 1 

 

 
PROCÉS: Selecció per concurs oposició lliure, via COT (consolidació de l’ocupació temporal) de dotze places 
de conserge, grup AP, dues de les quals reservades a la inclusió de persones amb discapacitat, de la plantilla 
de personal laboral fix.  
EXPEDIENT: 2019/34732  
ASSUMPTE: Aprovació llista definitiva de persones admeses i excloses. Recordatori data de la primera 
prova. Resolució sobre canvi data a dues persones per causa de força major. 

  

El 12 de desembre de 2019, el regidor delegat d'Administració, Bon Govern i Mobilitat ha resolt el següent:  
  

Primer .- Esmenar les errades materials detectades a la llista de persones admeses, fent constar la Sra. Georgina 
De Luz Montañana al torn reservat, la Sra. Lourdes Vilavella al torn lliure i admetent la Sra. Sònia Luque al torn 
general de participació.  
 
Segon.- Publicar l’esmena a la pàgina web municipal, al lloc habitual d’ofertes de treball de l’Ajuntament i comuni-
car-ho a les persones interessades al procés selectiu.  


