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PROCÉS: Convocatòria per cobrir 17 places d’Auxiliar AG, mitjançant concurs oposició lliure, una
d’elles pel torn de reserva per a persones amb diversitat funcional.

EXPEDIENT: 2024/000027385

ASSUMPTE: Esmena errors materials. Renúncia ESM i proposta de nomenament MSV

I. El 10 de novembre de 2025 l’Òrgan de selecció va publicar l’acta final d’aquest procés selectiu
on es donava resposta a les al·legacions presentades a la valoració dels mèrits declarats per les
persones aspirants.

El  mateix  10  de  novembre  l’aspirant  amb  codi  68832M  via  correu  electrònic  enviat  a
seleccio@ajmataro.cat manifesta que havia entrat per registre, codi TR-SG-2025/00838, una esmena a
la seva valoració de mèrits que no estava recollida a la citada acta final.

Un cop revisada la seva petició, l’òrgan de selecció detecta que per error material la resposta a la
persona aspirant no constava a l’acta publicada, ni tampoc l’esmena de la puntuació obtinguda.

Resposta: L’òrgan  de  selecció  revisa  la  documentació  aportada  per  la  persona  aspirant  i
comprova:
Que la persona ha declarat i validat correctament dues formacions reglades que estarien fora de
termini (data de pagament de les taxes 26/03/2025).
Que la persona ha declarat i validat correctament un certificat de nivell B2 d’anglès, que no ha estat
valorat.
Que la persona ha declarat i validat correctament altres formacions i pràctiques, que de conformitat
amb les bases específiques del procés, així com amb els acords presos, no es valoren: cursos
d’idiomes, cursos de preparació d’oposicions i practiques professionals.

Per tot l’anterior, l’òrgan accepta parcialment les al·legacions presentades i esmena la puntuació
atorgada.
Puntuació apartat AM publicada: 0 punts
Puntuació esmenada apartat AM: 0,8 punts

La seva puntuació final del procés, una vegada recollida l’esmena, és de 28,925 punts.

Amb aquesta modificació la persona aspirant amb codi 68832M canvia la seva posició a la llista
d’espera passant de la posició 95 a la posició 89.
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II.  El  14  de  novembre  l’aspirant  amb  codi  38214T  via  correu  electrònic  enviat  a

seleccio@ajmataro.cat manifesta un possible error material en la citada acta final.

Un cop revisada la seva petició, l’òrgan de selecció detecta que efectivament per error material no

s’havia recollit a l’acta publicada, l’esmena de la puntuació obtinguda, en el sentit que:

On diu: 

Per tot l’anterior l’òrgan de selecció es ratifica en les puntuacions atorgades.

Ha de dir:

Revisada la puntuació atorgada a l’apartat formació específica (FE), es detecta un error en el

sumatori. Total hores computades: 103 hores. Total hores esmenades: 211 hores.

Revisada la puntuació atorgada a l’apartat experiència equivalent (ER), es detecta un error en el

sumatori. Total mesos computats: 89 mesos. Total mesos esmenats: 86 mesos.

Per tot l’anterior, l’òrgan accepta parcialment les al·legacions presentades i esmena la puntuació

atorgada.

Puntuació apartat FE publicada: 1,4 punts

Puntuació esmenada apartat FE: 1,8 punts

Puntuació apartat ER publicada: 2,225 punts

Puntuació esmenada apartat ER: 2,15 punts

La seva puntuació final del procés, una vegada recollida l’esmena, és de 33,7125 punts.

Amb aquesta modificació la persona aspirant canvia la seva posició a la llista d’espera passant de

la posició 35 a la posició 33. 

De la posició 33 a 132, consten les persones que tindrien pendent l’entrevista i que podrien ser

convocades  a  la  mateixa,  per  part  de  l’òrgan  convocant,  si  tinguessin  opcions  matemàtiques

d’aconseguir una plaça en propietat, per aplicació de la Disposició Addicional 30a; atès que han

comparegut i superat totes les crides efectuades. 
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III. El 10 de novembre de 2025 l’Òrgan de selecció publica l’acta final d’aquest procés selectiu
proposant el nomenament de la senyora Esther Sanz Miralles. 

La senyora Esther Sanz Miralles presenta registre per escrit, codi E-08121-2025-083180, de 17 de
novembre de 2025, renunciant a la plaça guanyada al procés d’Auxiliar AG, atès que ha guanyat
també una plaça en el procés d’Assessor/a Jurídic/a, que és la que vol prendre en possessió.

Per tot això, l’Òrgan de selecció proposa la crida a la següent persona en ordre de puntuació que
ha superat el procés selectiu, senyora: 

� Marta Solà Vallcorba

No s’ha fet una segona crida a entrevista atès que la persona proposada va obtenir un total de
41,8500 punts. Així, si descomptem 6 punts, obtenim 35,8500 punts, fet que comporta que totes les
persones amb opcions matemàtiques de ser proposades ja han estat entrevistades.

I per a que així consti s’aixeca aquesta diligència a data de la signatura electrònica,


