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Ajuntament de Mataró 

La Riera, 48 
www.mataro.cat 

ACTA DE SESSIÓ 

 

 

1 
Direcció de Recursos Humans i Organització 

 

PROCÉS: Procés selectiu per cobrir 1 plaça de tècnic/a mitjà/ana arxiver/a, subgrup A2, de la plantilla de 

personal funcionari, mitjançant concurs oposició d'accés lliure. 

EXPEDIENT: 2025/000001936 

ASSUMPTES: Resultats de la prova pràctica, sumatori resultats prova teòrica i prova pràctica, i obertura 

termini declaració de requisits i mèrits.  

 

 

Data: 27 d’octubre de 2025 
Hora inici: 09:00h 
Tipus de sessió: presencial  
Lloc: Edifici d’Administració General (El Carreró, 13-15 de Mataró) 

 
ORDRE DEL DIA: 
 

1. Constitució de l’òrgan de selecció amb quòrum suficient per l’adopció d’acords 
2. Realització de les proves 
 

1. Constitució de l’òrgan de selecció amb quòrum suficient per l’adopció d’acords 
 

A les 09:00h es reuneix l’òrgan de selecció designat per les bases, amb l’assistència de les següents 
persones: 

President/a. Senyora Ana Mónica Muñoz León, tècnica mitjana del Servei de Gestió del Talent i Organit-

zació, de la Direcció de Recursos Humans i Organització, de l’Ajuntament de Mataró. 

Vocal 1.  Senyora Montserrat Clavell Pons, Cap Secció de Gestió Documental i Arxiu, de l’Ajuntament 

de Mataró. 

Vocal 3.  Senyora Almudena Gutiérrez Muñoz, Cap de serveis generals i govern obert, de l'Ajunta-

ment de la Garriga. 

Vocal 4.  Senyora Anna Nicolau Payàs, del Departament de Cultura, de l’Ajuntament de Barcelona, 

designada per l’Escola d’Administració Pública de Catalunya. Actuarà com a vocal suplent 

en aquest procés. 

Secretari/a. Senyora Verónica García Guerra, administrativa del Servei de Gestió del Talent i Organitza-

ció, de la Direcció de Recursos Humans i Organització, de l’Ajuntament de Mataró. 

Assessors/ores:  Senyor Sergi Sayols Villanueva, psicòleg del Servei de Gestió del Talent i Organit-

zació, de la Direcció de Recursos Humans i Organització de l’Ajuntament de Mataró. 

  

Observador/a: Senyora Elena Ballestín Gonzalez, representant del Comitè de personal laboral. 

 

Excusa la seva absència: Vocal 2.  Senyora Cristina Moratalla de la Rosa, tècnica de planificació estra-

tègica de l’Oficina de Transformació Digital i Processos, de l’Ajuntament de Mataró. 
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Direcció de Recursos Humans i Organització 

 

2. Realització de les proves 
 

Es procedeix a obrir el sobre que conté les proves. Els membres de l’òrgan comproven que el seu 
contingut és correcte. 
 
A les 8:45 hores es procedeix a l’entrada a l’aula de les persones aspirants que hi assisteixen per a la 
realització de la prova pràctica. 
 
La realització de la prova pràctica és de 2 hores.  
 
La prova pràctica, de caràcter eliminatori, consistia en resoldre dos supòsits pràctics, essent la puntuació 
màxima a obtenir de 20 punts, i la mínima de 10 punts. 
 
A les 8:50 hores es tanca l’aula, i es procedeix a fer lectura de les instruccions, repartir els enunciats i 
iniciar la prova. 
 

 
3. Resultats de la prova pràctica: 
 
Una vegada finalitzada la prova pràctica, l’òrgan ha procedit a realitzar la correcció de les proves de les 
persones aspirants. 
 
L’òrgan de selecció atorga les següents puntuacions per unanimitat (ordenat per codi aspirant que 
correspon als quatre últims dígits del DNI/NIE més la lletra): 
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1 ****3892T 3,7500 6,6150 2,0000 1,7500 0,5000 14,6150 

2 ****6977D 2,7500 3,5750 1,2500 1,5000 0,2500 9,3250 

 
 
Les persones que no hagin obtingut una nota mínima de 10 punts no superen la prova pràctica i, 
per tant, no accedeixen a la fase de valoració de mèrits.  
 
Recordar que les persones que van superar la prova teòrica formaran part de la llista d’espera per 
a futures necessitats temporals que puguin sorgir.  
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4. Sumatori resultats prova teòrica i prova pràctica 
 
A la vista dels resultats exposats, el sumatori de la puntuació obtinguda per les persones aspirants que 
han superat la prova teòrica (puntuació màxima 10 punts i mínima 5 punts) i que han superat la prova 
pràctica (puntuació màxima 20 punts i mínima 10 punts), és la següent (ordenat per codi identificador 4 
últims dígits DNI/NIE+ LLETRA): 
 

Nº 

Codi identificador 
(4 darrers números 

del DNI/NIE i la 
lletra) 

Resultat prova 
teòrica 

Resultat prova 
pràctica 

Sumatori prova 
teòrica i pràctica 

1 ****3892T 6,1773 14,6150 20,7923 

 
 
 
4. Obertura termini de declaració de requisits i mèrits.  

 
D’acord al que es recull a les bases generals i específiques de la convocatòria, les persones aspirants 
que han superat la fase d’oposició, han de presentar la declaració responsable de requisits i mèrits, per 
via telemàtica, clicant l’enllaç que es trobarà a la pàgina web, apartat ofertes de treball d’accés lliure, 
procés Tècnic/a mitjà/ana arxiver/a, Exp. 2025/000001936. Aquestes persones són: 
 

Codi identificador 
(4 darrers núme-
ros del DNI/NIE i 

la lletra) 

****3892T 
 
 
El termini per fer aquest tràmit, serà des del 31 d’octubre de 2025 i fins el 10 de novembre del 
2025 a les 23.55 hores. Finalitzat aquest termini, les persones aspirants no podran realitzar cap 
modificació a la declaració responsable lliurada. 
 
La declaració responsable s’haurà de realitzar en el model establert, on s’especificarà de quin/s 
document/s es disposa per acreditar cada requisit i mèrit, tenint en compte que no es valorarà cap mèrit 
que no quedi acreditat totalment (no de forma parcial), de la manera que es disposa a les bases generals 
i específiques d’aquest procés. 
 
Així mateix, podran constituir mèrits totes aquelles experiències, formacions o altres aspectes que hagin 
estat realitzats o obtinguts, com a màxim, l’últim dia de presentació de la sol·licitud de participació en el 
procés de selecció (19 de març de 2025). 
 
 
 
COM S’HA DE FER LA DECLARACIÓ DE MÈRITS I REQUISITS ?  
 
Utilitzant el formulari que es trobarà a la pàgina web, apartat Treballa a l’Ajuntament; Ofertes de Treball 
d’accés lliure, procés selectiu Tècnic/a mitjà/ana arxiver/a, Exp. 2025/000001936:  
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 Clicar a sobre del vincle: DECLARACIÓ DE MÈRITS I REQUISITS. 

 Clicar: He llegit els advertiments i em dono per assabentat/ada. 

 Clicar: Continuar 

 Identificar-se amb el document d’identitat i el codi de tràmit que se li va assignar quan va presentar 

la sol·licitud, i que ha de tenir la següent estructura TR-PROSEL-202X/00XXXX, tot seguit sense 

deixar espais. 

 Llegir les instruccions i clicar: He llegit el text anterior i accepto el seu contingut.    

 Clicar: Enviar 

 Entrar la informació relativa als mèrits i requisits, seguint les instruccions del formulari.  

 
Per dubtes i/o consultes, la persona aspirant pot enviar un correu electrònic a: seleccio@ajmataro.cat  
 
Així mateix, es convoca a la persona aspirant per a la validació dels requisits i mèrits declarats, a 
les dependències del Servei de Gestió del Talent i Organització de la direcció de Recursos Humans i 
Organització ubicades a La Riera número 48, Bx, de Mataró, d’acord amb el següent calendari: 
 
 

CODI 
ASPIRANT 

DIA HORA 

****3892T 11/11/2025 09:00 

 
 
I sense més assumptes a tractar, a les 13:00 hores es finalitza la sessió i es signa aquesta acta, per part 
de la presidenta i la secretària, amb la conformitat dels seus membres. 
 


