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Assumpte: Aprovació de la llista provisional de persones admeses i excloses, òrgan de selecció i data de la 
prova del procés selectiu per una plaça de tècnic/a superior, grup A1, que proveeix el lloc de tècnic/a de suport 
especialitzat, mitjançant concurs oposició lliure 

Òrgan: Direcció de Recursos Humans i Organització. 

Expedient: 2024/000046300 

 

 

Per decret 2433/2025, d 26 de febrer, el regidor delegat de Bon Govern, Bona Gestió i Estratègia de Futur, 

ha resolt el següent: 

 

1. APROVAR la llista de persones admeses i excloses per participar en el procés selectiu: 

 

   Persones admeses: 

 Cognom1 Cognom2 Nom Prova de castellà Prova de català 

1 ARROYO SORIANO JAVIER EXEMPT/A EXEMPT/A 

2 BENJUMEA REYES PURIFICACIÓN EXEMPT/A EXEMPT/A 

3 CALVO-MANZANO GARCIA NURIA EXEMPT/A EXEMPT/A 

4 CEBEY HONORATO DENISE EXEMPT/A EXEMPT/A 

5 COBACHO URBANO IVETTE EXEMPT/A EXEMPT/A 

6 CONESA LÓPEZ MARTA EXEMPT/A EXEMPT/A 

7 COROMINAS LUQUE LAIA EXEMPT/A EXEMPT/A 

8 DE MAS MARTINEZ ANDREU EXEMPT/A EXEMPT/A 

9 DIAZ HEREDIA MARIA TERESA EXEMPT/A EXEMPT/A 

10 FLORES REDONDO ELSA EXEMPT/A EXEMPT/A 

11 FORS SEBASTIAN IRENE EXEMPT/A PROVA 

12 GARCIA MATEO CRISTINA EXEMPT/A EXEMPT/A 

13 GINESTA REY MARIA MERCE EXEMPT/A EXEMPT/A 

14 GOMEZ RICART CARINA EXEMPT/A EXEMPT/A 

15 GONZALEZ GARCIA ENCARNA EXEMPT/A EXEMPT/A 

16 GUTIERREZ NOGUERA LAURA EXEMPT/A PROVA 

17 HERNANDEZ LACOMA ALBA EXEMPT/A EXEMPT/A 

18 HERNÁNDEZ ÁLVAREZZ ANA EXEMPT/A EXEMPT/A 

19 MARANGES BERTRAN SUSANA EXEMPT/A EXEMPT/A 

20 MIRALLES CASAS MARTA EXEMPT/A EXEMPT/A 

21 NADAL ANMELLA LIDIA EXEMPT/A EXEMPT/A 
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 Cognom1 Cognom2 Nom Prova de castellà Prova de català 

22 NARANJO HANS ELENA EXEMPT/A EXEMPT/A 

23 RODERO RUIZ JOSE MANUEL EXEMPT/A EXEMPT/A 

24 SALA PARRA CARLES EXEMPT/A EXEMPT/A 

25 SANCHEZ PRAT ELISABET EXEMPT/A EXEMPT/A 

26 SANCHEZ RIERA JULIA EXEMPT/A EXEMPT/A 

27 SUAÑA FONSECA MARIA AZAHARA EXEMPT/A EXEMPT/A 

28 TINTÓ GUAL MARIA EXEMPT/A EXEMPT/A 

29 VAZQUEZ GARCIA MARCOS EXEMPT/A EXEMPT/A 

30 VERGER SERRALTA MARIA LYDIA EXEMPT/A EXEMPT/A 

31 VIVES TRESSERRAS RENE EXEMPT/A EXEMPT/A 

32 ZBAKH ZBAKH OMAR EXEMPT/A EXEMPT/A 

 

Persones excloses: 

El codi aspirant són els quatre últims dígits del DNI més la lletra: 

  CODI ASPIRANT Motiu no admissió) 

1 ****1474H No pagament de taxes 

2 ****3035E No pagament de taxes 

3 ****3170R Manca titulació requerida 

4 ****3632N No pagament de taxes 

5 ****5259L No pagament de taxes 

6 ***4652V No pagament de taxes 

      

2. ELEVAR a definitiva aquesta llista provisional, sense necessitat de nova publicació, si en el termini de 10 

dies naturals, a partir de l’endemà de la data en què es publiqui l’anunci d’aquest acord a la pàgina web 

municipal no es presenta cap esmena o si, malgrat haver al·legacions, aquestes no resultessin admeses. 

Les persones excloses disposen de 10 dies per formular les esmenes que considerin oportunes, per tal 

de poder ser admeses, a través del correu:  seleccio@ajmataro.cat  

 

3. NOMENAR les següents persones com a membres de l’òrgan de selecció: 

 

Presidenta. Sra. Victoria Perales Martínez, tècnica de suport especialitzat de l’Oficina Tècnica de la 
Direcció de Recursos Humans i Organització de l´Ajuntament de Mataró.  

Suplent.       Sra. Susana Ramos Martín, cap de projectes transversals de l´Oficina Tècnica de la Direcció de 

Recursos Humans i Organització, de l´Ajuntament de Mataró. 
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Vocal 1.  Sra. Clara Aurora Rodríguez López, directora de Serveis de l’Àrea de Serveis de la 
Ciutadania de l’Ajuntament de Mataró. 

Suplent.  Sra. Anna M. Molist Bordas, tècnica superior del Servei del Benestar Social de l’Ajuntament de 

Mataró. 

Vocal 2.  Sra. Anna Ramírez Lara, Cap de Servei d'Assessorament i Gestió de l’Ajuntament de    
Mataró. 

Suplent.  Sra. Noema Colomer Subirà, Assessora jurídica especialitzada de la Direcció de Recursos 

Humans i Organització de l’Ajuntament de Mataró. 

Vocal 3.  Sr. Gerard Llauró Ventura, Àrea de Qualitat de Vida de l’Ajuntament de Pineda de Mar, 
designat per l’EAPC.   

Suplent.   Sra. Montserrat Presas Sánchez, Secretaria de l’Ajuntament de Caldes d'Estrac, designada per 

l’EAPC. 

Vocal 4.  Sra. Eva Higueras Massó, Persones i Gestió del Talent de l’ Ajuntament de Premià de Mar, 
designada per l’EAPC. 

Suplent.  Sra. Anna Cordomí Duatis, Secretaria de relacions amb l'Adm. de Justícia del Departament de 

Justícia i Qualitat Democràtica, designada per l’EAPC. 

 

Secretària. Sra. Neus Laje Martín, administrativa de la Direcció de Recursos Humans i Organització de 
l´Ajuntament de Mataró 

Suplent.  Sra, Verònica García Guerra, administrativa de la Direcció de Recursos Humans i Organització 

de l´Ajuntament de Mataró. 

 

Nomenar com a assessor/a de l’òrgan: 

Sra. María Gil Amaya, cap del Servei de Benestar Social de l’Ajuntament de Mataró. 

Sra. Alba López Tamboleo, psicòloga de Recursos Humans del Servei de Gestió del Talent i Organització 

de la Direcció de Recursos Humans i Organització, de l´Ajuntament de Mataró. 

Sra. Anna Rodríguez Pla, tècnica mitjana de Recursos Humans del Servei de Gestió del Talent i 

Organització de la Direcció de Recursos Humans i Organització, de l´Ajuntament de Mataró.  

 

Observador/a.     Sra. Cruz Vanesa Tejón Flores, com a titular, i la Sra. Rebeca Fernández Fernández, com 

a suplent, a proposta de  la Junta de Personal de la Corporació.          

 

4. CONVOCAR a l’òrgan de selecció per a la seva constitució, el 30 d’abril de 2025 a les 10:00 hores a 

l’edifici d’Administració General de l’Ajuntament de Mataró (C/ El Carreró, 13 de Mataró). 
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5. CONVOCAR a les persones aspirants a la prova teòrica el divendres 4 de juliol de 2025, a les 9.00 
hores a la Sala d’Actes del Centre Cívic Pla d'en Boet (Carrer Juan Sebastián Elcano, 6, 08302, Mataró). 

Per poder accedir a la realització de les proves, les persones convocades hauran d’acreditar la seva 

identitat mitjançant la presentació d’un dels documents originals següents: DNI, Passaport o Carnet 
de Conduir. 

 

6. PUBLICAR la present resolució a la pàgina web municipal i a la resta de mitjans habituals de difusió, per 

a general coneixement. 

 

 

 Mataró, a data de la signatura electrònica. 

 


