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ACTA DE SESSIO

PROCES: Procés seleccié cobertura de 3 places de Técnic/a Superior adscrit/a a un lloc de Técnic/a de
salut publica, grup A1, per concurs-oposicié d'accés lliure

EXPEDIENT: 2025/000013624

ASSUMPTES: Sessio de I'drgan de seleccio, resultats de la prova practica, sumatori resultats prova
teorica i prova practica, i obertura termini declaracié de requisits i meérits.

Data: 10 de novembre de 2025
Hora inici: 08:00h

Tipus de sessid: Presencial
Lloc: Centre Civic Pla d’en Boet

ORDRE DEL DIA:

Constitucioé de I’érgan de seleccié amb quorum suficient per I’adopcié d’acords
Realitzacio de les proves

Resultats de la prova practica.

Sumatori resultats prova teorica i prova practica

Obertura termini de declaracioé de requisits i meérits.

aRON=

1. Constitucié de I’organ de seleccié amb quoérum suficient per I’adopcié d’acords
Ales 8:30 hores es reuneix I'drgan de seleccio designat, amb I'assisténcia de les seguents persones:

President/a.Senyora lolanda Lopez Morales, Directora de recursos humans, de Direccié de Recursos
Humans i Organitzacio de I’Ajuntament de Mataré.

Vocal 1. Senyora Alexandra Castafé Angulo, cap del Servei de Salut Publica i Control Ambiental , de
I'Ajuntament de Mataro.

Vocal 2. Senyora Eva Torres Grima Técnica Superior de la Unitat de Tinenca i Benestar Animal del
Servei de Civisme, Convivéncia i Benestar Animal, de I'Ajuntament de Mataro.

Vocal 3. Senyora Mireia Colom Solé, Cap Unitat Seguretat Alimentaria de la Diputacié de Barcelona.

Vocal 4. Senyor Jaume Panades Gella, de la Generalitat de Catalunya, designat per I'Escola
d’Administracié Publica de Catalunya.

Secretari/a. Senyora Verénica Garcia Guerra, administrativa del Servei de Gestié del Talent i Organitza-
cio, de la Direccié de Recursos Humans i Organitzacid, de I'Ajuntament de Mataré.

Assessors/ores: Senyora Laia de Balanzo Aguilar, cap de |'Oficina de Civisme i Convivéncia i Benes-
tar Animal, de I'Ajuntament de Mataro.
Senyor Sergi Sayols Villanueva, psicoleg del Servei de Gestié del Talent i Organit-
zacio, de la Direccié de Recursos Humans i Organitzacio de I'Ajuntament de Mataro.

Direccié de Recursos Humans i Organitzacié
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Excusa la seva abséncia: Observador/a: Senyor José Luis Trinidad Millan, representant del Comité de

2.

personal laboral.

Realitzacio de les proves

Es procedeix a obrir el sobre que conté les proves. Els membres de I'drgan comproven que el seu
contingut és correcte.

A les 9:15 hores es procedeix a I'entrada a 'aula de les persones aspirants que hi assisteixen per a la
realitzacié de la prova practica.

La realitzacié de la prova practica és de 1 hora 45 minuts.

A les 9:30 hores es tanca l'aula, i es procedeix a fer lectura de les instruccions, repartir els enunciats i
iniciar la prova.

3.

Resultats de la prova practica:

Una vegada finalitzada la prova practica, I'organ ha procedit a realitzar la correccié de les proves de les
persones aspirants.

L'organ de seleccié atorga les seglents puntuacions per unanimitat (ordenat per codi aspirant que
correspon als quatre ultims digits del DNI/NIE més la lletra):

Servei de Salut Publica i Control Ambiental
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0285z |0,500| 0,850 | 1,600 | 1,000 | 0,350 | 0,500 | 1,350 | 0,350 | 0,500 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 10,000
0324P |1,600| 2,000 | 2,200 | 2,000 | 2,100 | 1,500 | 2,000 | 0,500 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 0,500 | 17,400
1438H | 0,000| 1,475 | 1,000 | 1,000 | 1,350 | 0,750 | 1,350 | 0,500 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 0,500 | 10,925
1577X |0,000| 0,550 | 0,500 | 0,750 | 0,750 | 0,000 | 0,500 | 0,150 | 0,000 | 0,000 | 1,000 | 1,000 | 5,200
3788P |0,000| 0,500 | 1,100 | 0,000 | 0,000 | 1,000 | 1,250 | 0,350 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 8,200
4385F | 0,750 | 0,450 | 1,400 | 0,500 | 1,400 | 0,500 | 1,350 | 0,200 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 10,550

Direccié de Recursos Humans i Organitzacié
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4547R | NP NP NP NP NP NP NP NP NP NP NP NP NP
4976C | 0,750 0,900 | 1,400 | 1,500 | 1,800 | 1,250 | 0,900 | 0,200 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 12,700
5264K | 0,000| 0,350 | 1,700 | 0,250 | 0,600 | 0,000 | 0,000 | 0,200 | 0,000 | 0,000 | 0,500 | 1,000 | 4,600
5468W | 0,000| 1,275 | 1,100 | 0,250 | 0,350 | 0,250 | 1,750 | 0,500 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 9,475
5550L |0,850| 1,100 | 1,400 | 0,750 | 0,350 | 0,500 | 0,700 | 0,350 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 10,000
5975M | 1,500| 1,725 | 2,000 | 1,750 | 1,200 | 1,000 | 0,650 | 0,150 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 13,975
7492X | NP NP NP NP NP NP NP NP NP NP NP NP NP
7529M | 1,750| 1,050 | 1,400 | 0,500 | 1,500 | 1,000 | 1,150 | 0,200 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 0,500 | 12,050
8715S |1,000| 1,175 | 0,800 | 1,250 | 0,550 | 0,000 | 0,750 | 0,350 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 9,875
9970P | 1,750| 1,675 | 0,800 | 1,500 | 1,900 | 0,750 | 1,750 | 0,200 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 14,325

NP: No presentat/da

Les persones que no hagin obtingut una nota minima de 10 punts no superen la prova practica i,
per tant, no accedeixen a la fase de valoracié de meérits.

Recordar que les persones que van superar la prova teorica formaran part de la llista d’espera per
a futures necessitats temporals que puguin sorgir.

Direccié de Recursos Humans i Organitzacié
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Oficina de Civisme i Convivéncia i Benestar Animal
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2185W | 1,350 | 2,500 | 1,800 | 3,000 | 8,650 | 2,500 | 2,000 | 4,500 | 1,000 | 1,000 | 0,750 | 1,000 | 16,900
7454T | NP NP NP NP NP NP NP NP NP NP NP NP NP
94947 |1,100| 3,000 | 1,700 | 3,000 | 8,800 | 2,250 | 1,250 | 3,500 | 1,000 | 0,750 | 0,750 | 0,500 | 15,300

NP: No presentat/da

Les persones que no hagin obtingut una nota minima de 10 punts no superen la prova practica i,
per tant, no accedeixen a la fase de valoracié de merits.

Recordar que les persones que van superar la prova teorica formaran part de la llista d’espera per
a futures necessitats temporals que puguin sorgir.

4. Sumatori resultats prova teorica i prova practica

A la vista dels resultats exposats, el sumatori de la puntuacié obtinguda per les persones aspirants que
han superat la prova teorica (puntuacié maxima 10 punts i minima 5 punts) i que han superat la prova
practica (puntuacié maxima 20 punts i minima 10 punts), és la seguent (ordenat per codi identificador 4

ultims digits DNI/NIE+ LLETRA):

Servei de Salut Publica i Control Ambiental

Codi Resultat | Resultat Sumatori Codi Resultat | Resultat| Sumatori

. prova prova | prova teorica . prova prova | prova teorica
ident. St SorF A o ident. S ST N

teorica | practica i practica teorica | practica i practica

0285Z | 7,0047 | 10,000 17,0047 5550L | 8,0687 10,000 18,0687
0324P | 9,4667 | 17,400 26,8667 5975M | 7,0377 13,975 21,0127
1438H | 7,1353 | 10,925 18,0603 7529M | 8,6350 12,050 20,6850
4385F | 6,0080 | 10,550 16,5580 9970P | 7,8363 14,325 22,1613
4976C | 7,1010 | 12,700 19,8010 9996L | 7,0720 11,125 18,1970

4
Direccié de Recursos Humans i Organitzacié
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Oficina de Civisme i Convivéncia i Benestar Animal

Resultat | Resultat Sumatori
prova prova | prova teorica
teorica | practica i practica
2185W | 9,6673 16,900 26,5673
9494Z | 6,3407 15,300 21,6407

Codi
ident.

4. Obertura termini de declaracié de requisits i mérits.

D’acord al que es recull a les bases generals i especifiques de la convocatoria, les persones aspirants
que han superat la fase d’oposicio, han de presentar la declaracié responsable de requisits i mérits, per
via telematica, clicant I'enllag que es trobara a la pagina web, apartat ofertes de treball d’accés lliure,
procés Técnic/a Superior (Salut Publica), Exp. 2025/000013624. Aquestes persones son:

Servei de Salut Publica i Control Ambiental

Codi identificador (4
darrers numeros del
DNI/NIE i la lletra)

02852

0324P
1438H
4385F
4976C
5550L
5975M
7529M
9970P
9996L

Oficina de Civisme i Convivéncia i Benestar Animal

Codi identificador (4
darrers niumeros del
DNI/NIE i la lletra)

2185W
94947
Direccié de Recursos Humans i Organitzacié
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El termini per fer aquest tramit, sera des del 03 de d

mbre de 2025 i fins el 17 de desembre del

2025 a les 23.55 hores. Finalitzat aquest termini, les persones aspirants no podran realitzar cap

modificacio a la declaracio responsable lliurada.

La declaracié responsable s’haura de realitzar en el model establert, on s’especificara de quin/s
document/s es disposa per acreditar cada requisit i mérit, tenint en compte que no es valorara cap merit
que no quedi acreditat totalment (no de forma parcial), de la manera que es disposa a les bases generals
i especifiques d’aquest procés.

Aixi mateix, podran constituir mérits totes aquelles experiéncies, formacions o altres aspectes que hagin
estat realitzats o obtinguts, com a maxim, I'Gltim dia de presentacié de la sol-licitud de participacié en el

procés de seleccio (22 de juny de 2025).

COM S’HA DE FER LA DECLARACIO DE MERITS | REQUISITS ?

Utilitzant el formulari que es trobara a la pagina web, apartat Treballa a I’Ajuntament; Ofertes de Treball

d’accés lliure, procés selectiu Tecnic/a Superior (Salut Publica), Exp. 2025/000013624:

Clicar a sobre del vincle: DECLARACIO DE MERITS | REQUISITS.

Clicar: He llegit els advertiments i em dono per assabentat/ada.

Clicar: Continuar

Identificar-se amb el document d’identitat i el codi de tramit que se li va assignar quan va presentar
la sol'licitud, i que ha de tenir la seguent estructura TR-PROSEL-202X/00XXXX, tot seguit sense

deixar espais.

Llegir les instruccions i clicar: He llegit el text anterior i accepto el seu contingut.

Clicar: Enviar

Entrar la informacio relativa als mérits i requisits, seguint les instruccions del formulari.

Per dubtes i/o consultes, la persona aspirant pot enviar un correu electronic a: seleccio@ajmataro.cat

Aixi mateix, es convoca a les persones aspirants per a la validacié dels requisits i meérits
declarats, a les dependéncies del Servei de Gestié del Talent i Organitzacié de la direccié de
Recursos Humans i Organitzacié ubicades a La Riera numero 48, Bx, de Mataré, d’acord amb el
seglent calendari:

CcoDI
ASPIRANT DIA HORA
2185W 16/01/2026 08:30
0324P 16/01/2026 08:30
1438H 16/01/2026 08:30
Direccié de Recursos Humans i Organitzacié
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Asgﬁ&m DIA HORA
4385F 16/01/2026 08:30
4976C 16/01/2026 08:30
5550L 16/01/2026 08:30
949472 16/01/2026 13:00
0285Z 16/01/2026 13:00
5975M 16/01/2026 13:00
7529M 16/01/2026 13:00
9970P 16/01/2026 13:00
9996L 16/01/2026 13:00

| sense més assumptes a tractar, a les 14:30 hores es finalitza la sessi6 i es signa aquesta acta, per part
de la presidenta i la secretaria, amb la conformitat dels seus membres.

Direccié de Recursos Humans i Organitzacié

CSV (Codi de verificacié
Segura)

IV7Q4LRO3AR2R7NPCUIWMBQFO4
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