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Ajuntament de Mataró 

La Riera, 48 
www.mataro.cat 

ACTA DE SESSIONS 

 

1 
Direcció de Recursos Humans i Organització 
Servei de Gestió del Talent i Organització 

PROCÉS: Procés selectiu per cobrir 17 places del subgrup A2 de la plantilla de personal funcionari, que 

proveeixen el lloc de Treballador/a Social, per concurs oposició d’accés lliure, una d’elles pel torn reservat 

per a persones amb diversitat funcional. 

EXPEDIENT: 2024/00033451 

ASSUMPTES: Acta de sessió de l’òrgan de selecció sobre els resultats de la prova pràctica. Sumatori de 

les proves executades i obertura de termini de declaració de requisits i mèrits. 

Data: 3 de juliol de 2025 
Hora inici: 12:30 hores 
Tipus de sessió: presencial / telemàtica 
Lloc: Sala de reunions Administració General i Teams  

 
ORDRE DEL DIA: 

  
1. Constitució de l’òrgan de selecció amb quòrum suficient per l’adopció d’acords 
2. Resultats de la prova pràctica. 
3. Sumatori dels resultats de les proves executades. 
4. Obertura del termini de declaració de requisits i mèrits. 
5. Convocatòria validació de requisits i mèrits.  

 
 
1. Constitució de l’òrgan de selecció amb quòrum suficient per l’adopció d’acords 

 
A les 9.00 hores es reuneix l’òrgan de selecció designat, amb l’assistència dels següents membres: 
 

Presidenta. Sra. Victoria Perales Martínez, tècnica de suport especialitzat del Servei de Gestió del Talent 

i Organització de la Direcció de Recursos Humans i Organització de l´Ajuntament de Mataró. 

Vocal 1.  Sra. María Gil Amaya, cap del Servei de Benestar Social de l’Ajuntament de Mataró.  

Vocal 3.  Sra. Lurdes Rodríguez Muñoz, cap de Secció-coordinadora d'Acció Social de l’Ajuntament de 

Blanes. 

Vocal 4.  Sra. Esther Toran Puig, Agència de l'Habitatge de Catalunya del Departament de Drets Socials 

i Inclusió, designada per l’EAPC.   

Secretària.  Sra. Verònica García Guerra, administrativa del Servei de Gestió del Talent i Organització de 

la Direcció de Recursos Humans i Organització de l´Ajuntament de Mataró. 

Excusa la seva absència la Sra. Anna Moreso Bosch (vocal 2), cap de la Secció d’Atenció Integrada Social 

i Sanitària del Servei de Benestar Social de l’Ajuntament de Mataró i,  la Sra. Alba López Tamboleo, psicò-

loga del Servei de Gestió del Talent i Organització de la Direcció de Recursos Humans i Organització, de 

l´Ajuntament de Mataró, que fou nomenada com assessora de l’Òrgan.   

Assisteix com a observadora la Sra. Rosa Robledo Monteagudao, a proposta de la Junta de Personal de 

la Corporació. 
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2 
Direcció de Recursos Humans i Organització 
Servei de Gestió del Talent i Organització 

 

2. Resultats de la prova pràctica 
 
Sessions de correcció de la prova pràctica 

 
La correcció de la prova pràctica s’ha dut a terme en les 9 sessions que a continuació es relacionen, amb 
quòrum suficient per l’adopció d’acords i amb l’assistència en cadascuna de les sessions, de les persones 
següents: 
 
1a sessió:  9 de maig de 2025 
Hora Inici:   09:00 hores 
Hora fi:  14:45 hores 
Tipus de sessió: Presencial  
 
A les 09:00h es reuneix l’òrgan de selecció designat, amb l’assistència dels següents membres: 
 

Presidenta. Sra. Victoria Perales Martínez, tècnica de suport especialitzat del Servei de Gestió del Talent 

i Organització de la Direcció de Recursos Humans i Organització de l´Ajuntament de Mataró. 

Vocal 1.  Sra. María Gil Amaya, cap del Servei de Benestar Social de l’Ajuntament de Mataró.  

Vocal 2.  Sra. Anna Moreso Bosch, cap de la Secció d’Atenció Integrada Social i Sanitària del Servei 

de Benestar Social de l’Ajuntament de Mataró. 

Vocal 3.  Sra. Lurdes Rodríguez Muñoz, cap de Secció-coordinadora d'Acció Social de l’Ajuntament 
de Blanes. 

Vocal 4.  Sra. Esther Toran Puig, Agència de l'Habitatge de Catalunya del Departament de Drets Socials 

i Inclusió, designada per l’EAPC.   

Secretària.  Sra. Verònica García Guerra, administrativa del Servei de Gestió del Talent i Organització de 

la Direcció de Recursos Humans i Organització de l´Ajuntament de Mataró. 

Excusa la seva absència la Sra. Alba López Tamboleo, psicòloga del Servei de Gestió del Talent i Organit-

zació de la Direcció de Recursos Humans i Organització, de l´Ajuntament de Mataró, que fou nomenada 

com assessora de l’Òrgan.   

Assisteix com a observadora la Sra. Rosa Robledo Monteagudao, a proposta de la Junta de Personal de 

la Corporació. 

 

2a sessió:  23 de maig de 2025 
Hora Inici:   09:00 hores 
Hora fi:  15:10 hores 
Tipus de sessió: Presencial  
 
A les 09:00h es reuneix l’òrgan de selecció designat, amb l’assistència dels següents membres: 
 

Presidenta. Sra. Victoria Perales Martínez, tècnica de suport especialitzat del Servei de Gestió del Talent 

i Organització de la Direcció de Recursos Humans i Organització de l´Ajuntament de Mataró. 

Vocal 1.  Sra. María Gil Amaya, cap del Servei de Benestar Social de l’Ajuntament de Mataró.  
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3 
Direcció de Recursos Humans i Organització 
Servei de Gestió del Talent i Organització 

Vocal 3.  Sra. Lurdes Rodríguez Muñoz, cap de Secció-coordinadora d'Acció Social de l’Ajuntament 
de Blanes. 

Secretària.  Sra. Verònica García Guerra, administrativa del Servei de Gestió del Talent i Organització de 

la Direcció de Recursos Humans i Organització de l´Ajuntament de Mataró. 

Excusa la seva absència la Sra. Anna Moreso Bosch (vocal 2), cap de la Secció d’Atenció Integrada Social 

i Sanitària del Servei de Benestar Social de l’Ajuntament de Mataró; la Sra. Esther Toran Puig, 

(vocal 4)  Agència de l'Habitatge de Catalunya del Departament de Drets Socials i Inclusió, 

designada per l’EAPC. I la Sra. Alba López Tamboleo, psicòloga del Servei de Gestió del 

Talent i Organització de la Direcció de Recursos Humans i Organització, de l´Ajuntament de 

Mataró, que fou nomenada com assessora de l’Òrgan.   

Assisteix com a observadora la Sra. Rosa Robledo Monteagudao, a proposta de la Junta de Personal de 

la Corporació. 

3a sessió:  27 de maig de 2025 
Hora Inici:   09:00 hores 
Hora fi:  14:30 hores 
Tipus de sessió: Presencial  
 
A les 09:00h es reuneix l’òrgan de selecció designat, amb l’assistència dels següents membres: 
 

Presidenta. Sra. Victoria Perales Martínez, tècnica de suport especialitzat del Servei de Gestió del Talent 

i Organització de la Direcció de Recursos Humans i Organització de l´Ajuntament de Mataró. 

Vocal 1.  Sra. María Gil Amaya, cap del Servei de Benestar Social de l’Ajuntament de Mataró.  

Vocal 2.  Sra. Anna Moreso Bosch, cap de la Secció d’Atenció Integrada Social i Sanitària del Servei 

de Benestar Social de l’Ajuntament de Mataró. 

Secretària.  Sra. Verònica García Guerra, administrativa del Servei de Gestió del Talent i Organització de 

la Direcció de Recursos Humans i Organització de l´Ajuntament de Mataró. 

Excusa la seva absència la Sra. Lurdes Rodríguez Muñoz (vocal 3), cap de Secció-coordinadora d'Acció 
Social de l’Ajuntament de Blanes; la Sra. Esther Toran Puig (vocal 4), Agència de l'Habitatge 
de Catalunya del Departament de Drets Socials i Inclusió, designada per l’EAPC; i la Sra. 
Alba López Tamboleo, psicòloga del Servei de Gestió del Talent i Organització de la Direcció 
de Recursos Humans i Organització, de l´Ajuntament de Mataró, que fou nomenada com 
assessora de l’Òrgan.   

Assisteix com a observadora la Sra. Rosa Robledo Monteagudao, a proposta de la Junta de Personal de 

la Corporació. 

 

4a sessió:  29 de maig de 2025 
Hora Inici:   09:00 hores 
Hora fi:  15:00 hores 
Tipus de sessió: Presencial  
 
A les 09:00h es reuneix l’òrgan de selecció designat, amb l’assistència dels següents membres: 
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4 
Direcció de Recursos Humans i Organització 
Servei de Gestió del Talent i Organització 

Presidenta. Sra. Victoria Perales Martínez, tècnica de suport especialitzat del Servei de Gestió del Talent 

i Organització de la Direcció de Recursos Humans i Organització de l´Ajuntament de Mataró. 

Vocal 1.  Sra. María Gil Amaya, cap del Servei de Benestar Social de l’Ajuntament de Mataró.  

Vocal 2.  Sra. Anna Moreso Bosch, cap de la Secció d’Atenció Integrada Social i Sanitària del Servei 

de Benestar Social de l’Ajuntament de Mataró. 

Vocal 3.  Sra. Lurdes Rodríguez Muñoz, cap de Secció-coordinadora d'Acció Social de l’Ajuntament 
de Blanes. 

Secretària.  Sra. Verònica García Guerra, administrativa del Servei de Gestió del Talent i Organització de 

la Direcció de Recursos Humans i Organització de l´Ajuntament de Mataró. 

Excusa la seva absència la Sra. Esther Toran Puig (vocal 4), Agència de l'Habitatge de Catalunya del 
Departament de Drets Socials i Inclusió, designada per l’EAPC; i la Sra. Alba López 
Tamboleo, psicòloga del Servei de Gestió del Talent i Organització de la Direcció de 
Recursos Humans i Organització, de l´Ajuntament de Mataró, que fou nomenada com 
assessora de l’Òrgan.   

Assisteix com a observadora la Sra. Rosa Robledo Monteagudao, a proposta de la Junta de Personal de 

la Corporació. 

 

5a sessió:  4 de juny de 2025 
Hora Inici:   09:00 hores 
Hora fi:  14:30 hores 
Tipus de sessió: Presencial  
 
A les 09:00h es reuneix l’òrgan de selecció designat, amb l’assistència dels següents membres: 
 

Presidenta. Sra. Victoria Perales Martínez, tècnica de suport especialitzat del Servei de Gestió del Talent 

i Organització de la Direcció de Recursos Humans i Organització de l´Ajuntament de Mataró. 

Vocal 1.  Sra. María Gil Amaya, cap del Servei de Benestar Social de l’Ajuntament de Mataró.  

Vocal 2.  Sra. Anna Moreso Bosch, cap de la Secció d’Atenció Integrada Social i Sanitària del Servei 

de Benestar Social de l’Ajuntament de Mataró. 

Secretària.  Sra. Verònica García Guerra, administrativa del Servei de Gestió del Talent i Organització de 

la Direcció de Recursos Humans i Organització de l´Ajuntament de Mataró. 

Excusa la seva absència la Sra. Lurdes Rodríguez Muñoz (vocal 3), cap de Secció-coordinadora d'Acció 
Social de l’Ajuntament de Blanes, la Sra. Esther Toran Puig (vocal 4), Agència de l'Habitatge 
de Catalunya del Departament de Drets Socials i Inclusió, designada per l’EAPC; i la Sra. 
Alba López Tamboleo, psicòloga del Servei de Gestió del Talent i Organització de la Direcció 
de Recursos Humans i Organització, de l´Ajuntament de Mataró, que fou nomenada com 
assessora de l’Òrgan.   

Assisteix com a observadora la Sra. Rosa Robledo Monteagudao, a proposta de la Junta de Personal de 

la Corporació. 
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5 
Direcció de Recursos Humans i Organització 
Servei de Gestió del Talent i Organització 

6a sessió:  11 de juny de 2025 
Hora Inici:   09:00 hores 
Hora fi:  14:30 hores 
Tipus de sessió: Presencial  
 
A les 09:00h es reuneix l’òrgan de selecció designat, amb l’assistència dels següents membres: 
 

Presidenta. Sra. Victoria Perales Martínez, tècnica de suport especialitzat del Servei de Gestió del Talent 

i Organització de la Direcció de Recursos Humans i Organització de l´Ajuntament de Mataró. 

Vocal 1.  Sra. María Gil Amaya, cap del Servei de Benestar Social de l’Ajuntament de Mataró.  

Vocal 2.  Sra. Anna Moreso Bosch, cap de la Secció d’Atenció Integrada Social i Sanitària del Servei 

de Benestar Social de l’Ajuntament de Mataró. 

Secretària.  Sra. Verònica García Guerra, administrativa del Servei de Gestió del Talent i Organització de 

la Direcció de Recursos Humans i Organització de l´Ajuntament de Mataró. 

Excusa la seva absència la Sra. Lurdes Rodríguez Muñoz (vocal 3), cap de Secció-coordinadora d'Acció 
Social de l’Ajuntament de Blanes, la Sra. Esther Toran Puig (vocal 4), Agència de l'Habitatge 
de Catalunya del Departament de Drets Socials i Inclusió, designada per l’EAPC; i la Sra. 
Alba López Tamboleo, psicòloga del Servei de Gestió del Talent i Organització de la Direcció 
de Recursos Humans i Organització, de l´Ajuntament de Mataró, que fou nomenada com 
assessora de l’Òrgan.   

Assisteix com a observadora la Sra. Rosa Robledo Monteagudao, a proposta de la Junta de Personal de 

la Corporació. 

 

7a sessió:  12 de juny de 2025 
Hora Inici:   09:00 hores 
Hora fi:  14:50 hores 
Tipus de sessió: Presencial  
 
A les 09:00h es reuneix l’òrgan de selecció designat, amb l’assistència dels següents membres: 
 

Presidenta. Sra. Victoria Perales Martínez, tècnica de suport especialitzat del Servei de Gestió del Talent 

i Organització de la Direcció de Recursos Humans i Organització de l´Ajuntament de Mataró. 

Vocal 1.  Sra. María Gil Amaya, cap del Servei de Benestar Social de l’Ajuntament de Mataró.  

Vocal 2.  Sra. Anna Moreso Bosch, cap de la Secció d’Atenció Integrada Social i Sanitària del Servei 

de Benestar Social de l’Ajuntament de Mataró. 

Vocal 3.  Sra. Lurdes Rodríguez Muñoz, cap de Secció-coordinadora d'Acció Social de l’Ajuntament 
de Blanes. 

Secretària.  Sra. Verònica García Guerra, administrativa del Servei de Gestió del Talent i Organització de 

la Direcció de Recursos Humans i Organització de l´Ajuntament de Mataró. 

Excusa la seva absència la Sra. Esther Toran Puig (vocal 4), Agència de l'Habitatge de Catalunya del 
Departament de Drets Socials i Inclusió, designada per l’EAPC; i la Sra. Alba López 
Tamboleo, psicòloga del Servei de Gestió del Talent i Organització de la Direcció de 



CSV (Codi de verificació
Segura) IV7TXWCCZJROZTVN2U65AHXFCE Data i hora 08/07/2025 14:44:51

Normativa Aquest document incorpora signatura electrònica reconeguda d'acord amb la llei 6/2020, 11 de novembre, reguladora de
determinats aspectes dels serveis electrònics de confiança

Signat per VERÓNICA GARCÍA GUERRA (SECRETARI/ÀRIA ÒRGAN DE SELECCIÓ)

Signat per VICTORIA PERALES MARTÍNEZ (PRESIDENT/A ÒRGAN DE SELECCIÓ)

URL de verificació https://seu.mataro.cat/verifirma/code/IV7TXWCCZJROZTVN2U65AHXFCE Pàgina 6/12

 

 

 

Ajuntament de Mataró 
La Riera, 48 

www.mataro.cat 

 

 

6 
Direcció de Recursos Humans i Organització 
Servei de Gestió del Talent i Organització 

Recursos Humans i Organització, de l´Ajuntament de Mataró, que fou nomenada com 
assessora de l’Òrgan.   

Assisteix com a observadora la Sra. Rosa Robledo Monteagudao, a proposta de la Junta de Personal de 

la Corporació. 

8a sessió:  20 de juny de 2025 
Hora Inici:   09:30 hores 
Hora fi:  14:00 hores 
Tipus de sessió: Presencial  
 
A les 09:00h es reuneix l’òrgan de selecció designat, amb l’assistència dels següents membres: 
 

Presidenta. Sra. Victoria Perales Martínez, tècnica de suport especialitzat del Servei de Gestió del Talent 

i Organització de la Direcció de Recursos Humans i Organització de l´Ajuntament de Mataró. 

Vocal 1.  Sra. María Gil Amaya, cap del Servei de Benestar Social de l’Ajuntament de Mataró.  

Vocal 2.  Sra. Anna Moreso Bosch, cap de la Secció d’Atenció Integrada Social i Sanitària del Servei 

de Benestar Social de l’Ajuntament de Mataró. 

Vocal 4.  Sra. Esther Toran Puig Agència de l'Habitatge de Catalunya del Departament de Drets 
Socials i Inclusió, designada per l’EAPC. 

Secretària.  Sra. Verònica García Guerra, administrativa del Servei de Gestió del Talent i Organització de 

la Direcció de Recursos Humans i Organització de l´Ajuntament de Mataró. 

Excusa la seva absència la Sra. Lurdes Rodríguez Muñoz (vocal 3) cap de Secció-coordinadora d'Acció 
Social de l’Ajuntament de Blanes i la Sra. Alba López Tamboleo, psicòloga del Servei de 
Gestió del Talent i Organització de la Direcció de Recursos Humans i Organització, de 
l´Ajuntament de Mataró, que fou nomenada com assessora de l’Òrgan.   

Assisteix com a observadora la Sra. Rosa Robledo Monteagudao, a proposta de la Junta de Personal de 

la Corporació. 

 

9a sessió:  3 de juliol de 2025 
Hora Inici:   09:30 hores 
Hora fi:  14:00 hores 
Tipus de sessió: Telemàtica  
 
A les 09:00h es reuneix l’òrgan de selecció designat, amb l’assistència dels següents membres: 
 

Presidenta. Sra. Victoria Perales Martínez, tècnica de suport especialitzat del Servei de Gestió del Talent 

i Organització de la Direcció de Recursos Humans i Organització de l´Ajuntament de Mataró. 

Vocal 1.  Sra. María Gil Amaya, cap del Servei de Benestar Social de l’Ajuntament de Mataró.  

Vocal 3.  Sra. Lurdes Rodríguez Muñoz, cap de Secció-coordinadora d'Acció Social de l’Ajuntament de 

Blanes. 

Vocal 4.  Sra. Esther Toran Puig, Agència de l'Habitatge de Catalunya del Departament de Drets Socials 

i Inclusió, designada per l’EAPC.   
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Secretària.  Sra. Verònica García Guerra, administrativa del Servei de Gestió del Talent i Organització de 

la Direcció de Recursos Humans i Organització de l´Ajuntament de Mataró. 

Excusa la seva absència la Sra. Anna Moreso Bosch (vocal 2), cap de la Secció d’Atenció Integrada Social 

i Sanitària del Servei de Benestar Social de l’Ajuntament de Mataró i,  la Sra. Alba López Tamboleo, psicò-

loga del Servei de Gestió del Talent i Organització de la Direcció de Recursos Humans i Organització, de 

l´Ajuntament de Mataró, que fou nomenada com assessora de l’Òrgan.   

Assisteix com a observadora la Sra. Rosa Robledo Monteagudao, a proposta de la Junta de Personal de 

la Corporació. 

 

Resultats de la prova pràctica: 
 
Durant les sessions de correcció de la prova pràctica s’ha procedit a realitzar lectura conjunta de les proves 
de les persones aspirants. 
 
Es finalitza la correcció de la prova pràctica de les persones aspirants en la 9ena sessió de correcció. 
 
L’òrgan de selecció atorga per unanimitat, les següents puntuacions:  
(ordenat per codi aspirant que correspon als quatre últims dígits del DNI/NIE més la lletra) 
 
 

CODI ID. 

CAS 1 
(màxim 6 punts) 

CAS 2 
(màxim 6 punts) 

CAS 3 
(màxim 6 

punts) 

ESTIL i 
REDAC-

CIÓ 
(màxim 
2 punts) TOTAL RESULTAT 

1.1 1.2 
Total 
cas 1 

2.1 2.2 
Total 
cas 2 

3.1 
Total 
cas 3 

Estil, re-
dacció i 
ortogra-

fia 

****0018L 1,500 0,000 1,500 0,250 0,000 0,250 2,200 2,200 2,000 5,950 No supera 

****0098N 0,000 0,100 0,100 0,250 1,500 1,750 2,500 2,500 1,500 5,850 No supera 

****0183Z 0,950 0,000 0,950 1,350 1,000 2,350 1,100 1,100 1,750 6,150 No supera 

****0403T 0,900 0,200 1,100 2,250 1,250 3,500 3,800 3,800 2,000 10,400 10,400 

****0445A 1,000 0,300 1,300 2,350 1,250 3,600 3,600 3,600 2,000 10,500 10,500 

****0446W 2,100 0,350 2,450 1,100 1,500 2,600 4,350 4,350 1,750 11,150 11,150 

****0665V 2,050 0,850 2,900 2,250 0,000 2,250 1,050 1,050 2,000 8,200 No supera 

****0862K 1,650 0,200 1,850 0,500 1,000 1,500 1,250 1,250 1,000 5,600 No supera 

****0974M ID ID ID ID ID ID ID ID ID ID ID 

****1025J 2,450 0,700 3,150 0,750 1,000 1,750 1,100 1,100 1,500 7,500 No supera 

****1104X 1,450 0,000 1,450 2,000 1,250 3,250 1,150 1,150 2,000 7,850 No supera 

****1114X 1,850 0,000 1,850 0,900 2,000 2,900 1,050 1,050 1,750 7,550 No supera 

****1131S 0,200 0,000 0,200 0,850 0,000 0,850 1,900 1,900 0,500 3,450 No supera 

****1133V 1,300 0,600 1,900 0,750 1,000 1,750 1,800 1,800 2,000 7,450 No supera 

****1144T 1,450 0,350 1,800 1,000 0,000 1,000 0,400 0,400 0,500 3,700 No supera 

****1296S 1,150 1,000 2,150 0,750 1,500 2,250 2,850 2,850 1,750 9,000 No supera 
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CODI ID. 

CAS 1 
(màxim 6 punts) 

CAS 2 
(màxim 6 punts) 

CAS 3 
(màxim 6 

punts) 

ESTIL i 
REDAC-

CIÓ 
(màxim 
2 punts) TOTAL RESULTAT 

1.1 1.2 
Total 
cas 1 

2.1 2.2 
Total 
cas 2 

3.1 
Total 
cas 3 

Estil, re-
dacció i 
ortogra-

fia 

****1438V 1,900 0,000 1,900 2,500 1,500 4,000 2,250 2,250 2,000 10,150 10,150 

****1699S 1,900 0,100 2,000 0,250 1,500 1,750 1,800 1,800 1,750 7,300 No supera 

****1928L 0,950 0,700 1,650 0,250 1,250 1,500 1,100 1,100 1,250 5,500 No supera 

****2066W 2,700 1,000 3,700 0,500 1,500 2,000 2,400 2,400 2,000 10,100 10,100 

****2091H 0,000 1,000 1,000 1,350 0,000 1,350 2,050 2,050 1,500 5,900 No supera 

****2174T 1,500 0,000 1,500 0,750 1,000 1,750 1,050 1,050 1,500 5,800 No supera 

****2210J 2,700 0,000 2,700 2,75 1,500 4,250 1,700 1,700 2,000 10,650 10,650 

****2229F 1,250 0,350 1,600 0,750 1,000 1,750 1,600 1,600 2,000 6,950 No supera 

****2466B 0,650 0,350 1,000 0,000 0,000 0,000 1,200 1,200 1,500 3,700 No supera 

****2751M 1,900 0,000 1,900 1,700 2,000 3,700 1,650 1,650 1,500 8,750 No supera 

****2786H 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 BLC BLC 

****2833E 1,750 0,100 1,850 2,350 1,000 3,350 2,350 2,350 1,250 8,800 No supera 

****3067Z 0,550 0,000 0,550 0,250 0,000 0,250 0,000 0,000 1,250 2,050 No supera 

****3080T 2,600 0,700 3,300 0,500 1,500 2,000 3,450 3,450 1,750 10,500 10,500 

****3117N 2,000 0,200 2,200 0,000 0,000 0,000 1,300 1,300 1,750 5,250 No supera 

****3457E 1,550 0,800 2,350 1,350 0,000 1,350 1,550 1,550 2,000 7,250 No supera 

****3572A 1,750 0,000 1,750 0,500 1,000 1,500 0,500 0,500 1,500 5,250 No supera 

****3626S 1,450 0,850 2,300 1,200 1,750 2,950 2,800 2,800 2,000 10,050 10,050 

****4338Z ID ID ID ID ID ID ID ID ID ID ID 

****4378Q 1,200 0,000 1,200 2,000 1,000 3,000 1,700 1,700 1,750 7,650 No supera 

****4503T 3,000 1,000 4,000 2,250 1,500 3,750 1,000 1,000 1,500 10,250 10,250 

****4527H 1,100 0,100 1,200 0,750 1,250 2,000 1,800 1,800 1,500 6,500 No supera 

****4724X 2,250 0,000 2,250 0,500 0,000 0,500 2,650 2,650 1,500 6,900 No supera 

****4808B 0,750 0,200 0,950 0,750 0,000 0,750 1,050 1,050 0,750 3,500 No supera 

****4864G 3,700 0,000 3,700 1,750 1,750 3,500 1,600 1,600 2,000 10,800 10,800 

****4909X 0,000 0,000 0,000 2,250 1,000 3,250 2,300 2,300 1,500 7,050 No supera 

****5172P 0,350 1,000 1,350 0,000 1,000 1,000 2,050 2,050 1,250 5,650 No supera 

****5235V ID ID ID ID ID ID ID ID ID ID ID 

****5543X 2,900 1,000 3,900 1,000 0,000 1,000 1,800 1,800 1,500 8,200 No supera 

****5955K 0,000 0,500 0,500 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,500 No supera 

****6039G 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 BLC BLC 

****6103W 1,250 0,000 1,250 0,750 1,000 1,750 2,150 2,150 1,500 6,650 No supera 

****6325P 1,500 0,450 1,950 1,100 1,750 2,850 0,850 0,850 2,000 7,650 No supera 

****6833B 2,900 0,200 3,100 2,300 2,000 4,300 5,500 5,500 1,750 14,650 14,650 

****6900M 2,800 0,600 3,400 0,500 1,500 2,000 2,900 2,900 1,750 10,050 10,050 
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CODI ID. 

CAS 1 
(màxim 6 punts) 

CAS 2 
(màxim 6 punts) 

CAS 3 
(màxim 6 

punts) 

ESTIL i 
REDAC-

CIÓ 
(màxim 
2 punts) TOTAL RESULTAT 

1.1 1.2 
Total 
cas 1 

2.1 2.2 
Total 
cas 2 

3.1 
Total 
cas 3 

Estil, re-
dacció i 
ortogra-

fia 

****6935X 1,700 0,500 2,250 0,900 1,000 1,900 1,550 1,550 1,500 7,200 No supera 

****6973G 1,150 1,000 2,150 0,500 1,000 1,500 2,450 2,450 1,750 7,850 No supera 

****7279N 0,900 0,000 0,900 0,750 1,000 1,750 1,500 1,500 1,500 5,650 No supera 

****7609C ID ID ID ID ID ID ID ID ID ID ID 

****7739Z 2,000 1,000 3,000 0,600 1,250 1,850 1,850 1,850 1,500 8,200 No supera 

****7870G 1,400 0,000 1,400 0,500 1,000 1,500 5,100 5,100 2,000 10,000 10,000 

****7896F 1,300 0,300 1,600 0,500 1,500 2,000 3,100 3,100 2,000 8,700 No supera 

****7972F 1,850 1,000 2,850 1,300 1,250 2,550 2,150 2,150 1,500 9,050 No supera 

****8049Z 1,600 1,000 2,600 0,500 1,000 1,500 1,650 1,650 1,750 7,500 No supera 

****8287R 1,500 0,250 1,750 0,500 0,000 0,500 2,100 2,100 1,750 6,100 No supera 

****8397Z ID ID ID ID ID ID ID ID ID ID ID 

****8642F 1,150 1,000 2,150 0,750 0,000 0,750 0,600 0,600 1,500 5,000 No supera 

****8685Y 1,400 0,850 2,250 0,750 1,250 2,000 1,600 1,600 2,000 7,850 No supera 

****8720P 2,350 0,700 3,050 2,000 1,250 3,250 2,750 2,750 2,000 11,050 11,050 

****8730G 1,800 0,700 2,500 1,000 1,000 2,000 1,550 1,550 2,000 8,050 No supera 

****8909C ID ID ID ID ID ID ID ID ID ID ID 

****9042J 1,700 1,000 2,700 2,500 1,500 4,000 3,000 3,000 1,750 11,450 11,450 

****9059V ID ID ID ID ID ID ID ID ID ID ID 

****9074K 1,050 1,000 2,050 1,150 0,000 1,150 1,250 1,250 1,250 5,700 No supera 

****9132E 1,900 1,000 2,900 0,750 0,000 0,750 0,650 0,650 1,500 5,800 No supera 

****9161F 1,050 0,700 1,750 1,000 0,000 1,000 1,150 1,150 1,250 5,150 No supera 

****9597K 2,800 0,600 3,400 0,750 1,000 1,750 3,500 3,500 2,000 10,650 10,650 

****9657C 1,300 0,250 1,550 0,500 1,500 2,000 4,600 4,600 2,000 10,150 10,150 

BLC: prova lliurada en blanc. //  ID: prova amb identificació 
 
Les persones que han obtingut una nota igual o superior a 10 punts, superen la fase d’oposició i passen a 
la següent fase.  Les persones aspirants amb una nota menor a 10 no superen la fase.  
 
Les persones aspirants amb codi identificador ****0974M , ****4338Z, ****5235V, ****7609C, ****8397Z, 
****8909C, i ****9059V van identificar-se, motiu pel qual l’Òrgan de selecció ha acordat no corregir la 
prova.  
 
3. Sumatori resultats prova teòrica i prova pràctica 
 
A la vista dels resultats exposats, el sumatori de la puntuació obtinguda per les persones aspirants que 
han superat la prova teòrica (puntuació màxima 10 punts i mínima 5 punts) i que han superat la prova 
pràctica (puntuació màxima 20 punts i mínima 10 punts), és la següent: 
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CODI Id. 
RESULTAT 

TEST 
RESULTAT 
PRÀCTICA 

TOTAL  
OPOSICIÓ 

****0403T 7,6720 10,400 18,072 

****0445A 7,5053 10,500 18,005 

****0446W 8,0873 11,150 19,237 

****1438V 7,1310 10,150 17,281 

****2066W 6,5463 10,100 16,646 

****2210J 8,6340 10,650 19,284 

****3080T 8,3797 10,500 18,880 

****3626S 7,0927 10,050 17,143 

****4503T 7,5463 10,250 17,796 

****4864G 6,7157 10,800 17,516 

****6833B 7,3823 14,650 22,032 

****6900M 5,5463 10,050 15,596 

****7870G 6,9260 10,000 16,926 

****8720P 7,5463 11,050 18,596 

****9042J 6,7567 11,450 18,207 

****9597K 7,6720 10,650 18,322 

****9657C 6,7130 10,150 16,863 

 
S’informa que de les persones que han superat la fase d’oposició cap d’elles participa pel torn de reserva 
per a persones amb diversitat funcional.  
 
4. Obertura termini de declaració de requisits i mèrits.  

 
D’acord al que es recull a les bases generals i específiques de la convocatòria, per cobertura de 17 places 
del grup A2 que proveeixen el lloc de treballador/a social, una d’elles pel torn reservat per a 
persones amb diversitat funcional, les persones aspirants que han superat la fase d’oposició, han de 
presentar la declaració responsable de requisits i mèrits per via telemàtica, clicant l’enllaç que es trobarà 
a la pàgina web, apartat ofertes de treball d’accés lliure, procés Treballador/a Social, Exp. 
2024/000033451. Aquestes persones són: 
 
 

CODI Id. 

****0403T 

****0445A 

****0446W 

****1438V 

****2066W 

****2210J 

****3080T 

****3626S 

****4503T 

CODI Id. 

****4864G 

****6833B 

****6900M 

****7870G 

****8720P 

****9042J 

****9597K 

****9657C 
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El termini per fer aquest tràmit, serà des del 9 de juliol 2025 i fins el 18 de juliol del 2025 a les 23.55 
hores. Finalitzat aquest termini, no es podrà realitzar cap modificació a la declaració responsable lliurada. 
 
La declaració responsable s’haurà de realitzar en el model establert, on s’especificarà de quin/s 
document/s es disposa per acreditar cada requisit i mèrit, tenint en compte que no es valorarà cap mèrit 
que no quedi acreditat totalment (no de forma parcial), de la manera que es disposa a les bases generals 
i específiques d’aquest procés. 
 
Així mateix, podran constituir mèrits totes aquelles experiències, formacions o altres aspectes que hagin 
estat realitzats o obtinguts, com a màxim, l’últim dia de presentació de la sol·licitud de participació en el 
procés de selecció (28 de novembre de 2024). 
 
 
COM S’HA DE FER LA DECLARACIÓ DE MÈRITS I REQUISITS ?  
 
Utilitzant el formulari que es trobarà a la pàgina web, apartat Treballa a l’Ajuntament; Ofertes de Treball 
d’accés lliure, procés selectiu Treballador/a Social, Exp. 2024/000033451:  
 

 Clicar a sobre del vincle: DECLARACIÓ DE MÈRITS I REQUISITS. 

 Clicar: He llegit els advertiments i em dono per assabentat/ada. 

 Clicar: Continuar 

 Identificar-se amb el document d’identitat i el codi de tràmit que se li va assignar quan va presentar la 

sol·licitud, i que ha de tenir la següent estructura TR-PROSEL-202X/00XXXX, tot seguit sense deixar 

espais. 

 Llegir les instruccions i clicar: He llegit el text anterior i accepto el seu contingut.    

 Clicar: Enviar 

 Entrar la informació relativa als mèrits i requisits, seguint les instruccions del formulari.  

 
Per dubtes i/o consultes, la persona aspirant pot enviar un correu electrònic a: seleccio@ajmataro.cat  
 
 
5. Convocatòria validació de requisits i mèrits 

 
Les persones aspirants resten convocades a la validació de requisits i mèrits declarats, al Servei de Gestió 
del Talent i Organització (c/La Riera 48, planta baixa), en els dies i hores següents: 
 

CODI Id. DIA HORA 

****0403T 21 de juliol de 2025 9.30h 

****0445A 21 de juliol de 2025 9.30h 

****0446W 21 de juliol de 2025 9.30h 

****1438V 21 de juliol de 2025 12.30h 

****2066W 21 de juliol de 2025 12.30h 

****2210J 21 de juliol de 2025 12.30h 

****3080T 23 de juliol de 2025 9.30h 

****3626S 23 de juliol de 2025 9.30h 

****4503T 23 de juliol de 2025 9.30h 

****4864G 23 de juliol de 2025 12.30h 

****6833B 23 de juliol de 2025 12.30h 



CSV (Codi de verificació
Segura) IV7TXWCCZJROZTVN2U65AHXFCE Data i hora 08/07/2025 14:44:51

Normativa Aquest document incorpora signatura electrònica reconeguda d'acord amb la llei 6/2020, 11 de novembre, reguladora de
determinats aspectes dels serveis electrònics de confiança

Signat per VERÓNICA GARCÍA GUERRA (SECRETARI/ÀRIA ÒRGAN DE SELECCIÓ)

Signat per VICTORIA PERALES MARTÍNEZ (PRESIDENT/A ÒRGAN DE SELECCIÓ)

URL de verificació https://seu.mataro.cat/verifirma/code/IV7TXWCCZJROZTVN2U65AHXFCE Pàgina 12/12

 

 

 

Ajuntament de Mataró 
La Riera, 48 

www.mataro.cat 

 

 

12 
Direcció de Recursos Humans i Organització 
Servei de Gestió del Talent i Organització 

CODI Id. DIA HORA 

****6900M 23 de juliol de 2025 12.30h 

****7870G 25 de juliol de 2025 9.30h 

****8720P 25 de juliol de 2025 9.30h 

****9042J 25 de juliol de 2025 9.30h 

****9597K 25 de juliol de 2025 12.30h 

****9657C 25 de juliol de 2025 12.30h 

 
S’informa a les persones aspirants que NO és necessari portar fotocòpies el dia de la validació, amb els 
documents originals és suficient.  
 
I sense més assumptes a tractar, a les 14.00h es finalitza la sessió i es signa aquesta acta, per part de la 
presidenta i la secretària, amb la conformitat de la totalitat dels membres de l’Òrgan. 
 


