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PROCÉS: Procés selectiu per cobrir 1 plaça de de caporal/a de la policia local, mitjançant 

concurs oposició per promoció interna. 

EXPEDIENT: 2025/000057169 

ASSUMPTES: Resultats de les proves mèdiques. Resposta a les al·legacions rebudes. Proposta 

de nomenament. 

  

Data: 19 de maig de 2026 
Tipus de sessió: per mitjans electrònics 
Lloc: per mitjans electrònics 

 
ORDRE DEL DIA: 
 

1. Reunió de l’òrgan de selecció amb quòrum suficient per l’adopció d’acords 
2. Resposta a les al·legacions rebudes a l’exercici escrit 
3. Resultats de les proves mèdiques i resposta a la sol·lcitud presentada 
4. Proposta de nomenament  

 

 
1. Reunió de l’òrgan de selecció amb quòrum suficient per l’adopció d’acords. 

 
Es reuneix l’òrgan de selecció designat, amb l’assistència dels/de les següents membres: 
 
Presidenta. Sra Iolanda López Morales, directora de la Direcció de Recursos Humans i Orga-
nització, de l´Ajuntament de Mataró.  

Vocal 1.  Sr. Raül Vicente Botello Serrano, inspector de la Policia Local de Mataró. 

Vocal 2.  Sr. Jorge Hermoso Sánchez, sergent de la Policia Local de Mataró. 

Vocal 4. Sr. Josep Samon Castella, designat per la Direcció General de Coordinació de les 
Policies Locals. 

Secretària. Sra. Alba López Tamboleo, psicòloga de l´Oficina Tècnica de la Direcció de Recur-
sos Humans i Organització, de l´Ajuntament de Mataró. 

 

Excusa la seva absència: 

Vocal 3.  Sr. Ángel Caparrós Pallarés, designat per l´Institut de Seguretat Pública de Catalu-
nya. 

 

 
2. Resposta a les al·legacions rebudes 
 
La persona aspirant amb codi 2540T, el 30 d’abril de 2026, envia un escrit via correu electrònic, 
a l’adreça genèrica de seleccio@ajmataro.cat, sol·licitant còpia del seu exercici per escrit i de 
l’enunciat del mateix. 
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El 5 de maig de 2026, via ofici, se li envien les còpies sol·licitades, així com de la rúbrica de 
correcció de l’exercici. 
 
La persona aspirant amb codi 2540T, el 13 de maig de 2026, envia el seu exercici amb comentaris 
i al·legacions via correu electrònic, a l’adreça genèrica de seleccio@ajmataro.cat. 
 
En aquest escrit d’al·legacions, entre d’altres, la persona exposa: 
 
“Apartado 2c. En mi respuesta indico que yo me entrevisto tanto con el requirente, le realizo las 
actas, como yo mismo informo e interactuo con los adultos del interior. La realización de las actas 
en el lugar de los hechos. Por ello, considero haver realizado el control, directrices y actas a 
realitzar 0,25” 
 
Resposta de l’òrgan: L’òrgan revisa la puntuació atorgada a l’aspirant 2540T a la pregunta 3B 
(apartat 2c al·legat) i accepta l’esmena detallada, sumant 0,25 a la puntuació inicialment 
obtinguda. 
L’òrgan revisa la resta de l’exercici i es ratifica en la seva correcció. 
 
Puntuació publicada apartat Pregunta 3B: 1,50 
Puntuació esmenada apartat Pregunta 3B: 1,75 
  
Que aquesta esmena no afecta al resultat final de l’exercici, que continua essent de NO APTE. 
 
 
 
3. Resultats de les proves mèdiques i resposta a la sol·licitud presentada 
 

La persona aspirant amb codi 6169C realitza el reconeixement mèdic previst a l’apartat 8.1.5. 
Proves mèdiques de les bases específiques de la convocatòria, el 4 de maig de 2026, en el 
Centre VITALY Mataró (Carrer Jaume Vicens Vives, 11 Local; 08302 – Mataró i els resultats son: 
 

CODI  
ASPIRANT 

RESULTAT 

6169C NO APTE 

 

La persona aspirant amb codi 2946L realitza el reconeixement mèdic previst a l’apartat 8.1.5. 
Proves mèdiques de les bases específiques de la convocatòria, el 12 de maig de 2026, en el 
Centre VITALY Mataró (Carrer Jaume Vicens Vives, 11 Local; 08302 – Mataró) i els resultats son: 

 

CODI  
ASPIRANT 

RESULTAT 

2946L APTE 
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La persona aspirant amb codi 6169C, el 16 de maig de 2026, envia un escrit via correu electrònic, 
a l’adreça genèrica de seleccio@ajmataro.cat i via registre, codi E-08121-2026-040107, 
sol·licitant que es tinguin per presentats els dos certificats mèdics que adjunta i que als seus 
efectes s’emeti un nou certificat d’aptitud d’acord amb les bases de la convocatòria. 

 
Resposta de l’òrgan: L’òrgan no ha pogut accedir a l’informe mèdic de l’aspirant i a tal efecte, 
desconeix els motius concrets de la seva exclusió. Igualment, té un resultat emès per l’empresa 
contractada per l’òrgan convocant, que certifica la seva no idoneïtat, essent aquesta informe 
vinculant a tots els efectes. 

 
 
 

4. Proposta de nomenament  
 
A la vista dels resultats, l’òrgan de selecció acorda proposar per al seu nomenament com a 
funcionari en pràctiques en la categoria de Caporal/a de la Policia Local de l’Ajuntament de 
Mataró, al senyor Marco Sancho Ferrer.  
 
La persona proposada haurà de superar el curs selectiu específic de la categoria de Caporal/a, 
organitzat per l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya, que serà obligatori i eliminatori, a 
excepció de si acredita haver-lo realitzat i aprovat amb anterioritat a què es produeixi el 
nomenament com a funcionària en pràctiques.  
 
La persona aspirant, si supera el curs selectiu a l’ISPC per assolir la categoria de Caporal/a haurà 
de realitzar un període de pràctiques, al municipi, d’una durada de 6 mesos, per tal de garantir 
la seva idoneïtat. Aquest període començarà a comptar des de l’acabament del curs selectiu a 
l’ISPC, o des de l’inici de la prestació del servei actiu a l’Ajuntament de Mataró, cas d’haver 
certificat la superació del curs amb anterioritat a què es produís el nomenament com a 
funcionari/ària en pràctiques. 
 
El període de pràctiques és obligatori i eliminatori i la qualificació final serà d’apta o no apta. Si 
la persona aspirant obté la qualificació de no apta quedarà eliminada del procés selectiu. 
 
Les persones nomenades com a persones avaluadores dins d’aquest procés de selecció, són: 
 
Sr. Raúl Guerrero León, sergent de la Policia Local de Mataró i, 
Sr. Juan Manuel García Moyano, sots-inspector, de la Policia local de Mataró.  
  
 

 

 
I sense més assumptes a tractar, es signa aquesta acta per part de la presidenta i secretària, 
amb la conformitat de l’òrgan de selecció.   


