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PROCES: Convocatoria de quaranta-una de la plantilla de personal funcionari i personal laboral, dels grups
A1, A2 i C1, mitjangant concurs oposicioé de promocié interna (places subgrup C1).

EXPEDIENT: 2025/000042220

ASSUMPTES: Sessio organ de seleccid, esmena error material, resultats entrevista, proposta de
nomenament i llista d’espera - places del subgrup C1

Data: 23 de marg de 2026
Hora inici: 9:00 hores
Tipus de sessio: Telematica

ORDRE DEL DIA:

Convocatoria de I’'organ de seleccié amb quorum suficient per I'adopcié d’acords.
Esmena error material a la valoracié de mérits

Resultats avaluacié psicologica competéncies i de personalitat (entrevista).
Proposta de nomenament.

Llista d’espera resultant del procés selectiu

aproON=

-—

Convocatoria de I'organ de seleccié amb quorum suficient per ’adopcié d’acords.
Atés I'existéncia del quorum pertinent, es dona per iniciada la sessio de I'érgan de seleccio designat al
decret de persones admeses i excloses, amb I'assisténcia de les seguents persones:

Presidenta. Sra. lolanda Lépez Morales, directora de serveis de la Direcci6 de Recursos Humans i
Organitzacio, de I'Ajuntament de Mataro.

Vocal 1. Sra. Laura Sunyol Bert, directora de serveis de la Direccio d’Innovacio i Transformacié Digital,
de I'’Ajuntament de Mataro.
Vocal 2. Sra. Lidia Soto Serra, de I'Area de Serveis Territorials de I’Ajuntament d’Arenys de Mar.

Secretaria. Sra. Ménica Mufioz Ledn, tecnica de formacié i comunicacié del servei de Gestio del Talent i
Organitzacio, de la Direccié de Recursos Humans i Organitzacid, de I'’Ajuntament de Mataro.

Excusa l'abséncia:

Assessor/a: Sr. Sergi Sayols Villanueva, psicoleg del Servei de Gestié del Talent i Organitzacié de la Direccid
de Recursos Humans i Organitzacié de I'Ajuntament de Matard. (Sessié del 12 i 19 de

desembre)
2, Esmena error material a la valoracié de mérits
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Al'acta de sessi6 del passat 18 de febrer, signada i publicada en data 4 de marg de 2026, en els resultats de
la valoracio de merits s’ha detectat un error material a 'annex AJMPI-07 - Técnic/a auxiliar, lloc técnic/a
auxiliar inspector/a, en la puntuacié obtinguda per la persona aspirant ****1403V, en el sentit seglent:

On diu,

AJMPI-07 Técnic/a auxiliar, lloc técnic/a auxiliar inspector/a

Codi
Identifi
cador
(4 Tot | Total
darrer Form | Formaci Formaci Experi | Experi al | valor
s acié [ o Total | éncia éncia Total alt | acio
numer | regla | complem | complem | form | equiva | relacio | experi Certifica | Forma | res | mérit
os + da entaria entaria acié lent nada éncia ts dor/a; (M s
lletra (Max general | espcifica | (Max (Max (Max (Max Idio | Ac | professi | article | ax | (Max
DNI) 4p) (Max 1p) | (Max 4p) 7p) 7p) 3p) 7p) mes | tic onalitat s 4p) | 18p)
(...)
%140 2,40 8,0 8,0 | 17,22
3V - 1,000 1,400 0 6,500 0,325 6,825 - 00 - - 00 5
(...)

Hauria de dir,

AJMPI-07 Tecnic/a auxiliar, lloc técnic/a auxiliar inspector/a

Codi
Identifi
cador
(4 Tot | Total
darrer Form | Formaci Formaci Experi | Experi al | valor
s acié [ 6 Total | éncia éncia Total alt | acié
nuamer | regla | complem | complem | form | equiva | relacio | experi Certifica | Forma | res | merit
os + da entaria entaria acié lent nada éncia ts dor/a; (M s
lletra (Max general | espcifica | (Max [ (Max (Max (Max Idio | Ac | professi | article | ax | (Max
DNI) 4p) (Max 1p) | (Max 4p) 7p) 7p) 3p) 7p) mes | tic | onalitat s 4p) | 18p)
(..)
***140 2,40 0,8 0,8 | 10,02
3V - 1,000 1,400 0 6,500 0,325 6,825 - 00 - - 00 5
(...)

Per tant, el resultat final de prova teoric-practica i valoracié merits obtingut per la persona aspirant esmentada
és el seguent:
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AJMPI-07 Tecnic/a auxiliar, lloc técnic/a auxiliar inspector/a

Codi Identificador (4

darrers nimeros + Resultat prova Total valoracié meérits

lletra DNI) teoric-practica (Max 18p) Total prova + merits
****1403V 24,00 10,025 34,025

3. Resultats avaluacioé psicologica competéncies i de personalitat (entrevista)

Els dies 10, 18 i 19 de mar¢ de 2026, es va dur a terme l'entrevista dels annexos AJMPI-09
Administratiu/va i AJMPI-07 Técnic/a Auxiliar Inspector/a, mitjangat la plataforma Teams. Les entrevistes
han estat conduides per:

- Sra. Alba Lépez Tamboleo, psicologa del servei de Gestié del talent i Organitzacié de la direccié de
Recursos Humans i Organitzacio. (AJMPI-07)
- Sra. Daisy Lopez Sanchez, psicologa del servei de Gestio del talent i Organitzacié de la direcci6 de
Recursos Humans i Organitzacié. (AJMPI-09)

Per part de I'drgan de seleccio les persones que han participat a les entrevistes han estat la presidenta del
mateix, Sra. lolanda Lépez Morales, directora de serveis de la direccié de Recursos Humans i Organitzacio
(AJMPI-09) i Sra. Monica Mufioz Ledn, técnica de formacio i comunicacié del servei de Gestio del Talent i
Organitzacio, de la Direccié de Recursos Humans i Organitzacié, de I'Ajuntament de Mataré.

Les competéncies que s’avaluen a I'entrevista i la puntuacié amb la qual es valora cada una d’elles,
d’acord amb 'acord aprovat a la sessi6é d’organ anterior, son les seguents:

Annex AJMPI-07

e Orientacié al servei i a la ciutadania (1,5 punts)
e Habilitats comunicatives (1,5 punts)

e Compromis i etica publica (1,5 punts)

e Analisi i resoluci6 de problemes (1,5 punts)

Annex AJMPI-09

e  Orientacio a les persones (1,5 punts)
Habilitats comunicatives (1,5 punts)
. Domini i actualitzacié professional (1,5 punts)
e  Treball en equip (1,5 punts)
Les puntuacions obtingudes i, ordenades per codi d’aspirant que correspon als quatre ultims digits del
DNI/NIE més la lletra, son les seguents:

AJMPI-07 Tecnic/a auxiliar, lloc técnic/a auxiliar inspector/a
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Codi Identificador Orientacio al

(4 darrers Compromis i | Serveisiala Habilitats Analisi i Resolucié Entrevista

numeros + lletra | Etica Publica |Ciutadania (1,5 Comunicatives | de Problemes (1,5 (maxim 6

DNI) (1,5 punts) punts) (1,5 punts) punts) punts)

KEEX]262W 1 0,75 1 0,75 3,5

****1403V 1,5 1,125 1,5 1,5 5,625

ok *kGIRTS 1,5 1,125 1 0,75 4,375

****7103G 1,25 1,125 0,75 0,75 3,875

HEEXBAA6W 1,25 1,5 1,25 1,25 5,25
AJMPI-09 Administratiu/va

Codi Habilitats Domini i

Identificador (4 | Orientacié a les | Comunicatives actualitzacio Entrevista

darrers nimeros| persones (1,5 (1,5 punts) | Treball en equip |professional (1,5|(maxim 6 punts)

+ lletra DNI) punts) (1,5 punts) punts)

*EEX5964N 0,750 0,750 0,750 0,750 3,000

****7331D 1,250 1,500 1,500 1,500 5,750

Les puntuacions finals de les persones aspirants dels annexos on s’han realitzat entrevistes son (per
ordre de puntuacio final del procés):

AJMPI-07 Técnic/a auxiliar, lloc técnic/a auxiliar inspector/a
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Codi Identificador (4
darrers nimeros +
lletra DNI) Resultat prova Total valoracié Entrevistes (max.

teoric-practica merits (Max 18p) 6punts) total procés
KEEX]262W 24,00 13,550 3,5 41,050
****1403V 24,00 10,025 5,625 39,650
***%7103G 24,00 11,150 3,875 39,025
rEE*B4A6W 22,50 9,100 5,25 36,850
*KEEX6287S 22,50 8,850 4,375 35,725

AJMPI-09 Administratiu/va

Codi Identificador (4

darrers nimeros + Resultat prova Total valoracié Entrevistes (max.

lletra DNI) teoric-practica merits (Max 18p) 6punts) total procés
*¥***7331D 30,00 10,525 5,750 46,275
*E**5964N 27,00 15,950 3,000 45,950

S’informa a les persones aspirants de les unitats organiques convocades a I'entrevista que I'0rgan de
seleccidé acorda que no és necessari fer una segona crida.

4. Proposta de nomenament

A la vista dels resultats obtinguts en el procés selectiu, les persones proposades per aquest organ de
seleccid per ocupar les 18 places del subgrup C1 per ordre de puntuacié (7 de les quals de I'annex AJMPI-
09 han quedat desertes), atés que aquest sera I'ordre d’assignacioé de les unitats organiques, objecte de la
convocatoria indicades a continuacio, son:
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AJMPI-06 - 2 places de Técnic/a Auxiliar, grup C1, adscripcié lloc Auxiliar de Serveis Informador/a
de la plantilla de personal laboral

Primer cognom Segon coghom Nom
Silva Casellas Francesc
Lopo Garcia Marta

AJMPI-07- 5 places técnic/a auxiliar, subgrup C1, adscripcioé lloc Técnic/a Auxiliar Inspector/a

Primer cognom Segon coghom Nom
[Martinez Sanchez Sara
Roda Franco Esther
Alcalde Lépez Oscar
Pérez Mufioz Minerva
Fernandez Rodrigo Gregorio

AJMPI-08 - 1 plaga técnic/a especialista, subgrup C1, adscripcio lloc técnic/a especialista de

Consum

Primer cognom

Segon cognom

Nom

Duran

Paredes

Laura

AJMPI-09 - 10 places d'administratiu/a, subgrup C1, per promocié interna

Primer cognom Segon coghom Nom
Caparros Pou Raquel
Tuxuera Lazaro Maria del Mar
[Martinez Cantero M. Angels

5. Llista d’espera resultant del procés selectiu
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L'apartat 14 de Llistes d’espera, de les bases generals reguladores dels processos selectius de cobertura
definitiva de places de la plantilla de I'Ajuntament de Matard, estableix que “Les persones aspirants que,
com a minim hagin superat una de les proves eliminatories de la convocatoria, passaran a formar part d’una
llista d’espera que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent que es produeixen en un
termini maxim de tres anys a comptar des de la data de la publicacié de I'acta final del procés a la pagina
web municipal (...)"

Ates que no hi ha cap altra persona que hagi participat als annexos de les places del subgrup C1 i hagi
superat la prova teodric-practic i de nivell de llengua catalana, d’aquest procés no s’ha generat cap llista
d’espera.

| sense més assumptes a tractar, a les 10:00 hores es finalitza la sessié de I'drgan de seleccid i es signa
aquesta acta, per part de la presidenta i la secretaria, amb la conformitat de la totalitat dels seus membres.
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