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Ajuntament de Mataró 

La Riera, 48 
www.mataro.cat 

ACTA DE CONSTITUCIÓ 

 

1 
Direcció de Recursos Humans i Organització 
Servei de Gestió del Talent i Organització 

PROCÉS: Provisió definitiva mitjançant concurs de mèrits de 3 llocs de treball de treballador/a social, 

adscrits a la Secció de Comunitària i d’Innovació Social i 1 lloc d’educador/a social, adscrit a la Secció 

d’Atenció Territorial 2-4 i Sensellarisme de l’Ajuntament de Mataró. 

EXPEDIENT: 2026/000019009 

ASSUMPTES: Sessió de constitució de la comissió de valoració. 

  

Data: 03/06/2026 

Hora inici: 8:00h 

Hora fi: 8:10h 

Tipus de sessió: Telemàtica (mitjançant plataforma Teams) 

 

ORDRE DEL DIA: 

 

1. Constitució de la comissió de valoració amb quòrum suficient per l’adopció d’acords. 

2. Persones aspirants admeses al procés. 

 

 

1. Constitució de la comissió de valoració amb quòrum suficient per l’adopció d’acords 

 

S’obre la sessió agraint a les membres presents la seva assistència i, tot seguit, aquestes manifesten 

que, atenent a la llista de persones admeses i excloses, no incorren en cap de les causes d’abstenció i/o 

recusació previstes als articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, així com la causa d’abstenció 

prevista a l’article 13.2 del Reial decret 364/1995, de 10 de març, relativa a la preparació d’aspirants a 

oposicions.  

 

S’informa que s’ha fet arribar un document DACI que també recull les causes d’abstenció i recusació, per 

tal que es retorni signat i així aquesta negativa consti també per escrit a l’expedient. Tothom mostra la 

seva conformitat al respecte. 

 

Donada la negativa expressada per totes les persones membres, així com l’existència de quòrum 

pertinent, es dona per constituïda la comissió de valoració designada a la llista provisional de persones 

admeses i excloses, amb l’assistència de les següents persones: 

 

Presidenta.  Sra. Iolanda López Morales, Directora de la Direcció de Recursos Humans i 

Organització de l’Ajuntament de Mataró. 

 

Vocal 1.   Sra. Daisy López Sánchez, psicòloga del Servei de Gestió i Atenció a les Persones 

de la Direcció de Recursos Humans i Organització de l’Ajuntament de Mataró. 

 

Vocal 3.  Sra. Esther Merino Tarafa, Cap d’Àrea de Serveis a la Ciutadania de l’Ajuntament de 

Mataró. 

 

Secretària. Sra. Verónica Garcia Guerra, administrativa del Servei de Gestió del Talent i 

Organització de la Direcció de Recursos Humans i Organització de l’Ajuntament de 

Mataró. 
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Ajuntament de Mataró 

La Riera, 48 
www.mataro.cat 

ACTA DE CONSTITUCIÓ 

 

2 
Direcció de Recursos Humans i Organització 
Servei de Gestió del Talent i Organització 

 

Excusa la seva assistència la Sra. Laura Sunyol Bert, vocal 2 i Directora de la Direcció d’Innovació i 

Transformació Digital de l'Ajuntament de Mataró. 

 

S’informa que la Junta de Personal i el Comitè d’Empresa finalment no han designat a cap 

observador/a per aquest procés. 

 

 

2. Persones aspirants admeses al procés 

 

En relació a la llista de persones admeses i excloses s’informa que s’han presentat en el procés un total 

de 4 persones (una d’elles amb tràmit de sol·licitud duplicat), resultant únicament admesa una d’elles, 

atès que la resta no compleixen amb el requisit de ser personal funcionari de carrera de l’Ajuntament de 

Mataró amb plaça del subgrup A2. 

 

La persona que ha sigut admesa ha declarat i acreditat disposar del nivell de coneixement C1 de la llen-

gua catalana, i opta per la provisió del lloc de Treballador/a social adscrit a la Secció de Comunitària i 

d’Innovació Social del Servei de Benestar Social. 

 

 

 

I sense més assumptes a tractar, finalitza la sessió de l’òrgan de selecció i es signa aquesta acta, per 

part de la presidenta i la secretària, amb la conformitat de la totalitat dels seus membres. 

 

 


