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Ajuntament de Mataró 
La Riera, 48 

www.mataro.cat  

 ANUNCI 

 

Direcció de Recursos Humans i Organització 
Oficina Tècnica 1 

 

PROCÉS: Oferta d'Ocupació Pública 

EXPEDIENT: 2022/000003865 

ASSUMPTE: Anunci de l’aprovació de l’Oferta d’Ocupació Pública (OOP) de l’exercici 2022.  

 

La Junta de Govern Local en la Sessió ordinària que tingué lloc el dia 7 de febrer de 2022, adoptà, amb el 

quòrum exigit per la Llei, aprovar per unanimitat el següent acord: 
 

Primer.- APROVAR l’oferta d’ocupació pública de l’Ajuntament de Mataró de l’any 2022, constituïda per 10 

places de la plantilla de personal funcionari, de l’escala d’administració especial, subescala serveis especials 

i, classe policia local i els seus vigilants. 

PLACES PERSONAL FUNCIONARI: 10 

NOMBRE 
VACANTS 

CODI PLAÇA 
DENOMI
NACIÓ 
PLAÇA 

ESCALA GRUP PLANTILLA ACCÉS MODALITAT 

1 129 Inspector AE A2 Funcionari Lliure 
Concurs-

oposició 

1 31131 Sergent AE C1 Funcionari 
Promoció 

Interna 

Concurs-

oposició 

3 
422  

31132 31133 
Caporal AE C2 Funcionari 

Promoció 

Interna 

Concurs-

oposició 

5 
238, 275, 275, 

312 i 437 

Agent de 

policia 
AE C2 Funcionari Lliure Oposició 

 

Segon.- Establir que les places de l’oferta d’ocupació pública podran ser augmentades en un 10% addicional, 

abans de l’inici de les proves selectives, en els termes establerts a l’article 70.1 del text refós de la Llei de 

l’estatut bàsic de l’empleat públic. 

 

Tercer.- PUBLICAR íntegrament la present resolució amb l’esmentada oferta d’ocupació pública al DOGC i 

al BOPB i trametre’n còpia a la Direcció General d’Administració Local de Catalunya, així com als òrgans de 

l’Administració de l’Estat corresponents. 

 

Mataró, 8 de març de 2022 

 

Juan Carlos Jerez Antequera 
Regidor Delegat de Recursos Humans i Salut Laboral 
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