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ACTA NÚM. 16  SESSIÓ DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL QUE TINGUÉ LLOC EL 19-09-

2022 

 

A la ciutat de Mataró, el dinou de setembre de dos mil vint-i-dos, a les catorze hores i vint 

minuts de la tarda, es reuneix en la Sala dels Lleons d’aquest Ajuntament a l’objecte de celebrar 

sessió corresponent a la Junta de Govern Local, sota la Presidència del senyor DAVID BOTE 

PAZ, Alcalde - president 

Hi concorren: 

En David Bote Paz     Alcalde 

Juan Carlos Jerez Antequera    1r. Tinent d’Alcalde 

Sergio Morales Diaz     2n. Tinent d’Alcalde 

Laura Seijo Elvira     3a. Tinenta d’Alcalde 

Núria Moreno Romero    4a. Tinenta d’Alcalde 

Miquel Angel Vadell Torres    5è. Tinent d’Alcalde 

M. Luisa Merchán Cienfuegos   6a. Tinenta d’Alcalde 

Elizabet Ruíz Moreno     7a. Tinenta d’Alcalde 

Anna Villarreal Pascual    8a. Tinenta d’Alcalde 

 

Assistits de la Secretària General accidental senyora M. Lluïsa Guañabens Casarramona, que 
certifica.. 

Els assistents aconsegueixen el quòrum de constitució exigit. 

 

L’ordre dia de la sessió actual és el següent: 

 

1. Aprovació, si s'escau, de l'acta de la sessió ordinària que tingué lloc el 5-09-2022 

2. DESPATX OFICIAL 
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CIM D’ADMINISTRACIÓ GENERAL I BONA GOVERNANÇA 

DIRECCIÓ DE SERVEIS ECONÒMICS 

-Servei d’Ingressos- 

3. Interposició de recurs de cassació contra la sentència de 21 de juliol de 2022 del Jutjat 

Contenciós Administratiu núm. 14 de Barcelona (recurs abreujat núm. 151/2022-BR). 

-Servei de Compres i Contractacions- 

4. Adjudicació del contracte del servei de manteniment d’instal·lacions de climatització dels 

edificis municipals. 

5. Adjudicació del contracte del manteniment i millora de la calçada de la via pública, any 2022 

6. Adjudicació del servei de manteniment de l’ enllumenat públic de Mataró. 

DIRECCIÓ DE RECURSOS HUMANS 

-Oficina Tècnica de Recursos Humans i Organització 

7. Proposta de resolució del Recurs de Reposició interposat pels senyors SCNDSS I STC , 

contra la modificació de l’oferta d’ocupació pública de l’exercici 2022 i l’oferta d’ocupació 

pública d’estabilització2022 de l’Ajuntament de Mataró. 

Precs i Preguntes 

Els assumptes delegats del Ple Municipal seran tractats i votats en sessió pública. 

 

ASSUMPTES DELEGATS DEL PLE MUNICIPAL 

 

CIM D’ADMINISTRACIÓ GENERAL I BONA GOVERNANÇA 

 

DIRECCIÓ DE RECURSOS HUMANS 

-Oficina Tècnica de Recursos Humans i Organització 

8. Declaració segona activitat privada amb exercici concurrent del lloc de treball principal 

presentada per HCD. 
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CIM DE QUALITAT URBANA: SEGURETAT, CIVISME I CONVIVÈNCIA. 

-Servei d’Assessorament i Gestió- 

9. Aprovar la imposició de sancions a L.R.R., per la comissió d’infraccions de caràcter greus i 

molt greu en matèria de gossos considerats potencialment perillosos (exp 480-22 gp ). 

10.Aprovar la imposició de sancions a WA.G.G., per la comissió d’infraccions de caràcter greus i 

molt greu en matèria de gossos considerats potencialment perillosos (exp. 426-22 gp ). 

I’Il·lm. President obre la sessió, passant-se seguidament a tractar els punts de l’Ordre del 
Dia: 

 

1. Aprovació, si s'escau, de l'Acta de la sessió ordinària que tingué lloc el 5-09-2022 

 

2. En el torn de DEPATX OFICIAL, no va haver-hi cap assumpte. 

 

CIM D’ADMINISTRACIÓ GENERAL I BONA GOVERNANÇA 

 

DIRECCIÓ DE SERVEIS ECONÒMICS 

-Servei d’Ingressos- 

3. INTERPOSICIÓ DE RECURS DE CASSACIÓ CONTRA LA SENTÈNCIA DE 21 DE JULIOL 

DE 2022 DEL JUTJAT CONTENCIÓS ADMINISTRATIU NÚM. 14 DE BARCELONA (RECURS 

ABREUJAT NÚM. 151/2022-BR). 

Anna Villarreal Pascual, Regidora delegada d’Administració, Bon Govern i Transparència, presenta 
la proposta següent: 

“Antecedents 

En data 21 de juliol de 2022 el Jutjat Contenciós Administratiu núm. 14 de Barcelona va dictar 
sentència en virtut de la qual va estimar el recurs contenciós administratiu formulat pel senyor Juan 
Bautista Ramón contra la liquidació de l’impost sobre l’increment del valor dels terrenys de 
naturalesa urbana (IIVTNU) núm. 5323203, de quota 1.055,32 euros, per la transmissió de data 21 
de març de 2020, d’una meitat indivisa de la finca situada a l’avinguda Amèrica, 160 ESC 1 01 01, 
de Mataró (recurs abreujat núm. 151/2022-BR). 

La sentència declara nul·la la liquidació tributària esmentada, fet que perjudica l’Ajuntament de 
Mataró. 
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Fonaments de dret 

L’article 86.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció Contenciosa 
Administrativa (LJCA) manifesta que són susceptibles de cassació davant del Tribunal Suprem les 
sentències dictades en única instància pels Jutjats Contenciosos Administratius, si contenen 
doctrina que es consideri greument danyosa per als interessos generals i siguin susceptibles 
d’extensió d’efectes. 

L'Ajuntament de Mataró està disconforme amb els fonaments de dret esgrimits en aquesta 
resolució, pel que, de conformitat amb el que disposen l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases del règim local (LRBRL) i l’article 86 i següents de la Llei 29/1998, de 13 
de juliol, reguladora de la Jurisdicció Contenciosa Administrativa (LJCA), considera convenient 
formular recurs de cassació contra la sentència de data 21 de juliol de 2022 del Jutjat Contenciós 
Administratiu núm. 14 de Barcelona, dictada en el procediment abreujat núm. 151/2022-BR. 

D’acord amb la proposta de la Regidora delegada d’Administració, Bon Govern, i Transparència, la 
Junta de Govern Local aprova l’adopció dels següent ACORDS: 

Primer.- Interposar recurs de cassació davant el Tribunal Suprem, contra la sentència de data 21 
de juliol de 2022, del Jutjat Contenciós Administratiu núm. 14 de Barcelona (recurs abreujat núm. 
151/2022-BR). 

Segon.- Designar per a la representació i defensa de l’Ajuntament el procurador dels tribunals, el 

senyor Ángel Quemada Cuatrecasas i el lletrat dels Serveis Jurídics de l’Ajuntament de Mataró, el 

senyor Artur Ridaura García”. 

 

Votació: Ordinària 

Vots favorables: Unanimitat (9) 

 

 

DIRECCIÓ DE SERVEIS JURÍDICS 

-Servei de Compres i contractacions- 

 

4. ADJUDICACIÓ DEL CONTRACTE DEL SERVEI DE MANTENIMENT D’INSTAL·LACIONS DE 

CLIMATITZACIÓ DELS EDIFICIS MUNICIPALS 

Anna Villarreal Pascual, Regidora delegada d’Administració, Bon Govern i Transparència, presenta 
la proposta següent: 

“Relació de fets 

1. Per acord de la Junta de Govern Local de data 2 de maig de 2022 es va convocar la licitació de 
la contractació del servei de manteniment d’instal·lacions de climatització en edificis municipals. 
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2. Un cop finalitzat el termini de presentació d’ofertes han presentat oferta les següents 

empreses: 

 NERGY GLOBAL SERVICE SL 

 ELECTRICITAT BOQUET SL 

 EIFFAGE ENERGIA SLU 

 TECNIFRED I CLIMA SL 

 LONIX INVEST SL 

 SACYR FACILITIES SA 

 MASTERCOLD SL 

 ELECNOR SERVICIOS Y PROYECTOS SAU 

 COMSA SERVICE FACILITY MANAGEMENT SAU 

3. En data 2 de juny de 2022 a les 10:09 hores es reuneix la Mesa de contractació per l’obertura 

dels sobres A i B. La documentació administrativa presentada per les empreses és correcta, i es 

remet al servei tècnic la documentació per valorar els criteris subjectes a judici de valor. 

4. En data 14 de juny de 2022 l’enginyer tècnic i la cap del Servei d’Equipaments Municipals 
emeten informe en el que, revisada la documentació, proposen la següent puntuació: 

 

CRITERIS QUE DEPENEN D’UN JUDICI DE VALOR (FINS A 40 PUNTS) 

 Organigrama de 

funcionament i 

mitjans del 

contractista 

(fins 10 punts) 

Fiabilitat i 

disponibilitat 

recursos pel 

servei de guàrdia 

i atenció 

incidències (fins 

10 punts) 

Planificació 

actuacions 

manteniment 

preventiu-

normatiu 

(fins 20 

punts) 

TOTAL 

ELECTRICITAT 

BOQUET SL 9 9 17 35 

COMSA 8 7 12 27 

EIFFAGE 5 8 10 23 

ELECNOR 9 7 12 28 

LONIX 5 4 15 24 

MASTERCOLD 9 6 12 27 

NERGY 7 5 12 24 

SACYR 8 8 14 30 

TECNIFRED 9 8 17 34 
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5. En data 16 de juny de 2022 a les 10:16 hores es reuneix la Mesa de contractació, l’enginyer 
tècnic llegeix i analitza l’informe tècnic. L’informe s’aprova per la Mesa i es procedeix a publicar-lo 
al perfil del contractant. Seguidament es procedeix a l’obertura del sobre C, que conté la 
documentació avaluable mitjançant l’aplicació de fórmules. 

6. Revisada la documentació i analitzada en la mateixa Mesa de contractació, es constata la 

puntuació següent: 

 

EMPRESA PUNTUACIÓ SOBRE C 

ELECTRICITAT BOQUET SL 42,89 

COMSA SERVICE FACILITY 

MANAGEMENT SAU 41,86 

EIFFAGE ENERGIA SLU 51,42 

ELECNOR SERVICIOS Y PROYECTOS 
SAU 46,80 

LONIX INVEST SL 57,16 

MASTERCOLD SL 54,70 

NERGY GLOBAL SERVICE SL 52,63 

SACYR FACILITIES SERVICIOS 49,99 

TECNIFRED I CLIMA SL 57,82 

La puntuació total dels dos sobres ha estat: 

 

EMPRESA PUNTUACIÓ 

SOBRE B 

PUNTUACIO 

SOBRE C 

TOTAL 

PUNTUACIÓ 

B+C 

ELECTRICITAT 

BOQUET SL 35 42,89 77,89 

COMSA SERVICE 

FACILITY 

MANAGEMENT 

SAU 27 41,86 68,86 

EIFFAGE ENERGIA 

SLU 23 51,42 74,42 

ELECNOR 

SERVICIOS Y 

PROYECTOS SAU 28 46,80 74,80 
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LONIX INVEST SL 24 57,16 81,16 

MASTERCOLD SL 27 54,70 81,70 

NERGY GLOBAL 

SERVICE SL 24 52,63 76,63 

SACYR FACILITIES 

SERVICIOS 30 49,99 79,99 

TECNIFRED I 
CLIMA SL 34 57,82 91,82 

7. La Mesa de Contractació en la mateixa sessió celebrada, proposa l’adjudicació a l’empresa 
TECNIFRED I CLIMA SL. 

8. Requerida la documentació per l’adjudicació, l’empresa la presenta correctament dins del 

termini establert. 

9. Existeix crèdit adequat i suficient per fer front a les despeses derivades de la present 

contractació a la partida del pressupost municipal aprovat per la present anualitat 2022. 

Fonaments de dret 

1. De conformitat amb el que disposa els articles 156, 145 i concordants de la LCSP, la forma de 

contractació serà el procediment obert subjecte a regulació harmonitzada. 

2. És òrgan competent per a la present contractació la Junta de Govern Local, d’acord amb el 

Decret d'Alcaldia núm. 4975/2019, de 19 de juny, de creació, composició i competències de la 

Junta de Govern Local. 

En ús de les facultats que m’atorga el decret d’Alcaldia núm. 2200/2022 de 28 de febrer, de 

delegació de competències, qui subscriu, regidora delegada d’ Administració, Bon Govern i 

Transparència, PROPOSA a la Junta de Govern Local, l’adopció dels següents acords: 

PRIMER. Adjudicar la contractació del servei de manteniment d’instal·lacions de climatització en 
edificis municipals a l’empresa TECNIFRED I CLIMA SL, per l’import de licitació 305.901,32€, 
sense IVA, d’acord amb els preus oferts i amb estricta subjecció a la resta de condicions 
contingudes en la seva proposició. 

SEGON. Disposar la despesa per import de 370.140,58€ IVA inclòs, a favor de l`empresa 

TECNIFRED I CLIMA SL, amb el següent desglossament: 

AD 70436, per import 61.690,10€ 

ADFUT 70438, per import 185.070,29€ 

ADFUT 70443, per import 123.380,19€ 
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TERCER. Per a l’efectivitat de l’anterior acord, aprovar els document comptable invers següents: 

 A/ 70319, per import 92.535,15€ 

 AFUT/ 70343, per import: 277.605,44€ 

QUART. D’acord amb el previst a l’article 117 de la LCSP, es condicionen els efectes del present 
contracte a l’existència de crèdit adequat i suficient a les partides dels pressupostos municipals que 
s’aprovin per als exercicis 2023 a 2024, a fi de poder atendre les despeses que es preveu meriti la 
present contractació durant les esmentades anualitats. 

CINQUÈ. En tractar-se d’un contracte susceptible de recurs especial, la formalització no es 
produirà abans del transcurs de 15 dies hàbils següents a la recepció de la documentació 
expressada en l’apartat anterior. Una vegada transcorregut aquest termini, l’adjudicatari s’obliga a 
formalitzar-lo, en un termini màxim de 5 dies naturals a comptar de l’endemà de la recepció del 
requeriment. 

 

SISÈ. Notificar aquesta resolució als licitadors i publicar-la en el perfil del contractant”. 

 

Votació: Ordinària 

Vots favorables: Unanimitat (9) 

 

5. ADJUDICACIÓ DEL CONTRACTE DEL MANTENIMENT I MILLORA DE LA CALÇADA DE 

LA VIA PÚBLICA, ANY 2022. 

Anna Villarreal Pascual, Regidora delegada d’Administració, Bon Govern i Transparència, 
presenta la proposta següent: 

Relació de fets 

1. Per acord de la Junta de Govern Local de data 30 de maig de 2022 es va iniciar el procediment 
de contractació del manteniment i millora de la calçada de la via pública, any 2022, per un import 
fixat com a màxim per a l’adjudicació del contracte de fins a 1.904.191,24 euros, IVA no inclòs, per 
la durada del contracte. 

Atès que no es contempla la possibilitat de pròrroga i es preveuen modificacions, el valor estimat 
del contracte és de 2.285.029,49 euros. 

2. Durant el termini de presentació de les ofertes, presenten oferta les següents empreses: 

 

UTE VIALSER & DEUMAL  

ROGASA CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS SAU 
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3. En data 1 de juliol de 2022 a les 11:06 hores es reuneix la Mesa de contractació per procedir a 
l’obertura del sobre A que conté la documentació relativa al compliment dels requisits previs. 
Aquesta documentació és correcta. 

4. En el mateix acte de la Mesa es procedeix a l’obertura del sobre B, que conté la documentació 
per la valoració dels criteris subjectes a judici de valor. Aquesta documentació es remet al servei 
d’Espais Públics per a la realització del corresponent informe. 

5. En data 14 de juliol de 2022 emet informe el cap de secció d’infraestructures del Servei d’Espais 
Públics amb la següent puntuació: 

 

EMPRESA PLA D’EXECUCIÓ 

DELS TREBALL 

PLA DE MOBILITAT 

DE VIANANTS I 

VEHICLES 

TOTAL 

ROGASA 5 12,50 17,50 

UTE DEUMAL – 

VIALITAT I 

SERVEIS 10 25 35 

6. En data 14 de juliol de 2022, a les 11:40 hores, es reuneix la Mesa de contractació en la que es 
procedeix a donar compte de l’informa de valoració del sobre B i, un cop aprovat per la mesa, es 
publica al perfil del contractant. 

7. En el mateix acte es procedeix a l’obertura del sobre C, que conté la documentació avaluable 
mitjançant l’aplicació de fórmules, amb la següent puntuació automàtica: 

 

EMPRESA OFERTA ECONÒMICA PUNTUACIÓ 

ROGASA 1.847.065,49€ 64,32 

UTE DEUMAL – VIALITAT I 

SERVEIS 1.828.023,59€ 65 

La suma del sobre B i C dona la següent puntuació: 

 

EMPRESA PUNTUACIÓ SOBRE 

B 

PUNTUACIÓ SOBRE C TOTAL 

PUNTUACIÓ 

ROGASA 17,50 64,32 81,82 

UTE DEUMAL – 

VIALITAT I 

SERVEIS 35 65 100 
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8. La Mesa de contractació proposa l’adjudicació a la UTE DEUMAL – VIALITAT I SERVEIS, per 
un import de 1.828.023,59 €. 

9. Un cop requerida la documentació a l’empresa UTE DEUMAL – VIALITAT I SERVEIS per a 
l’adjudicació, aquesta la presenta correctament i dins del termini establert. 

10. Existeix crèdit adequat i suficient per fer front a les despeses derivades de la present 
contractació a la partida 710100/15321Z/60900 del pressupost municipal. 

Fonaments de dret 

1. Aquest contracte correspon als anomenats d’obres, d’acord amb el que disposa l’article 13 de 

la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic (LCSP).  

2. Del contingut de la documentació remesa es desprèn la utilitat o interès públic de la 

contractació, d’acord amb el previst l’article 116 de la LCSP. 

3. De conformitat amb el que disposa els articles 156, 145 i concordants de la LCSP, la forma de 

contractació serà el procediment obert. 

4. És òrgan competent per a la present contractació la Junta de Govern Local, d’acord amb el 

Decret d'Alcaldia núm. 4975/2019, de 19 de juny, de creació, composició i competències de la 

Junta de Govern Local. 

 

D’acord amb la proposta de la Regidora delegada d’Administració, Bon Govern, i Transparència, 

la Junta de Govern Local aprova l’adopció dels següent ACORDS:  

PRIMER. Adjudicar la contractació del servei de manteniment i millora de la calçada de la via 
pública, any 2022, a favor de l’empresa UTE CONSTRUCCIONS DEUMAL SA Y VIALSER 
EDIFICACION Y OBRA, per un import de 1.828.023,59€, IVA no inclòs, i amb estricta subjecció 
a la resta de condicions establertes en la seva oferta. 

SEGON. Disposar a favor de UTE CONSTRUCCIONS DEUMAL SA Y VIALSER EDIFICACION Y 
OBRA l’import de 2.211.908,54€, IVA inclòs, a càrrec de la partida 710100/15321Z/60900, 
aprovant el següent desglossament: 

AD 82931, per import 2.211.908,54€ 

TERCER. Per a l’efectivitat de l’anterior acord, aprovar els document comptable invers següents: 

 A/ 83069, per import 2.304.071,40€ 

QUART. Notificar aquesta resolució a les empreses licitadores i publicar-la en el perfil del 
contractant. 

 

VOTACIÓ: Ordinària 

Vots favorables: Unanimitat. (9). 
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6. ADJUDICACIÓ DEL SERVEI DE MANTENIMENT DE L’ ENLLUMENAT PÚBLIC DE 

MATARÓ. 

Anna Villarreal Pascual, Regidora delegada d’Administració, Bon Govern i Transparència, 
presenta la proposta següent: 

1.Per acord de la Junta de Govern de 22 de març de 2021 es va convocar la licitació del servei de 
l´enllumenat públic de Mataró. 

2. En data 6 d´abril de 2021 l’ Ajuntament de Mataró va trametre a l´ Oficina de publicacions de la 
Unió Europea l’ anunci de licitació i va publicar-lo en el perfil del contractant. 

En data 27 d´abril de 2021 una empresa va presentar recurs especial en matèria de contractació 
contra els plecs que han de regir la licitació davant el Tribunal Català de Contractes del Sector 
Públic. 

En data 19 de maig de 2021 el Tribunal va adoptar la mesura cautelar de suspensió del 
procediment de contractació.  

En data 16 de març de 2022 el Tribunal va acordar desestimar el recurs especial en matèria de 
contractació interposat contra els plecs que han de regir la licitació del servei de l’ enllumenat públic 
de Mataró, i va aixecar la suspensió del procediment de contractació. 

Atès que en el període transcorregut des de la presentació de les ofertes per part dels licitadors 
s´ha produït un augment abrupte i generalitzat dels costos de les matèries primeres i els béns 
intermedis, es va obrir un nou termini de presentació d´ ofertes per tal que els licitadors que ho 
creguin convenient puguin presentar novament les seves ofertes. 

3. Finalitzat el termini de prestació d´ofertes han presentat proposta les següents empreses: 

Urbia Intermediación Ingenieria y Servicios SA 

Sociedad Española de Construcciones Eléctricas SA  

Alumbrados Viarios SA 

Ferrovial Servicios, SAU 

Electrotecnica Monrabal, SLU 

Electricitat Boquet SL  

4. Mitjançant informe de data 30 de juny de 2022, la tècnica d´enllumenat i el director de Transició 
Ecològica, Sostenibilitat i Espai Públic efectuen la valoració del sobre 2 , criteris que depenen d´un 
judici de valor, amb el següent resultat: 

Urbia Intermediación Ingenieria y Servicios SA: 6,75 punts  

Sociedad Española de Construcciones Eléctricas SA: 0 punts 
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Alumbrados Viarios SA: 28,75 punts 

Ferrovial Servicios, SAU: 0 punts 

Electrotecnica Monrabal, SLU: 0 punts 

Electricitat Boquet SL: 29,25 punts 

5. Mitjançant informe de data 14 de juliol de 2022, la tècnica d’enllumenat i el director de Transició 
Ecològica, Sostenibilitat i Espai Públic efectuen la valoració del sobre 3 , criteris automàtics, amb el 
següent resultat: 

Urbia Intermediación Ingenieria y Servicios SA: 67,23 punts  

Sociedad Española de Construcciones Eléctricas SA: 61,11 punts 

Alumbrados Viarios SA: 67,66 punts 

Ferrovial Servicios, SAU: 54,79 punts 

Electrotecnica Monrabal, SLU: 54,70 punts 

Electricitat Boquet SL: 64,01 punts 

 

Resultant la següent valoració final: 

 

Urbia Intermediación Ingenieria y Servicios SA: 73,98 punts  

Sociedad Española de Construcciones Eléctricas SA: 61,11 punts 

Alumbrados Viarios SA: 96,41 punts 

Ferrovial Servicios, SAU: 57,49 punts 

Electrotecnica Monrabal, SLU: 54,70 punts 

Electricitat Boquet SL: 93,26 punts 

 

Es proposa adjudicar el servei de manteniment de l’ enllumenat pública a Mataró l´empresa 
Alumbrados Viarios, SA al ser la proposició més avantatjosa. 

S’adjunta còpia del informe. 
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5. Existeix crèdit adequat i suficient per fer front a les despeses derivades de la present 
contractació a la partides del pressupost municipal aprovat per a la present anualitat 2022 i se’n 
preveu la seva existència en els pressupostos que s’aprovin per als exercicis 2023 a 2024.  

D’acord amb el que disposen els articles 146 i 156 a 158 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
contractes del sector públic. 

D’acord amb la proposta de la presidenta de la Mesa de Contractació, en virtut de les facultats que li 
han estat conferides, la Junta de Govern, aprova l’adopció dels següents ACORDS: 

Primer . Adjudicar la contractació del servei de manteniment de l’ enllumenat públic de Mataró a 
favor de l’empresa Alumbrados Viarios, SA d’acord amb els preus unitaris oferts i amb estricta 
subjecció a la resta de condicions contingudes en la seva proposició. 

Segon. D’acord amb la Disposició Addicional trenta-tresena de la Llei de contractes del sector 
públic, aprovar un pressupost màxim de 1.021.267,70 euros, IVA no inclòs, pels dos anys de 
durada del contracte. 

Tercer. En tractar-se d’un contracte susceptible de recurs especial, la formalització no es produirà 
abans del transcurs de 15 dies hàbils següents a la recepció de la notificació de l’ adjudicació. Una 
vegada transcorregut aquest termini, l’adjudicatari s’obliga a formalitzar-lo, en un termini màxim de 
5 dies naturals. 

Quart. Disposar l’import de 1.235.733,92 € a favor de l’ empresa Alumbrados Viarios, SA 

Cinquè. Per a l’efectivitat de l’anterior acord, aprovar els següents documents comptables: 

Relació ADFUT núm. 3042 per import de 1.081.267,18 € 

AD núm. 77491 per import de 154.466,74 € 

A/ núm. 74567 per import de 357.659,20 € 

AFUT/ núm. 77492 per import de 298.049,32 €  

 

Sisè. D’acord amb el previst a l’article 117 de la LCSP, es condicionen els efectes del present contracte 
a l’existència de crèdit adequat i suficient a les partides dels pressupostos municipals que s’aprovin 
per als exercicis 2023 i 2024, a fi de poder atendre les despeses que es preveu meriti la present 
contractació durant les esmentades anualitats. 

Setè. Notificar aquesta resolució als licitadors i publicar-la en el perfil del contractant. 

 

 

VOTACIÓ: Ordinària  

Vots favorables: Unanimitat. (9). 



 
Ajuntament de Mataró 

La Riera, 48 
www.mataro.cat 

 
 

. 14 

 

 

DIRECCIÓ DE RECURSOS HUMANS 

-Oficina Tècnica de Recursos Humans i Organització- 

7. PROPOSTA DE RESOLUCIÓ DEL RECURS DE REPOSICIÓ INTERPOSAT PELS SENYORS 

SCNDSS I STC , CONTRA LA MODIFICACIÓ DE L’OFERTA D’OCUPACIÓ PÚBLICA DE 

L’EXERCICI 2022 I L’OFERTA D’OCUPACIÓ PÚBLICA D’ESTABILITZACIÓ2022 DE 

L’AJUNTAMENT DE MATARÓ. 

El senyor Juan Carlos Jerez Antequera, Regidor delegat de Seguretat Pública, Mobilitat, Salut i 
Recursos Humans, presenta la següent proposta:  

I.- Per registre d’entrada núm. E-08121-2022-036396, de data 29 de juny de 2022, els senyors 

S.C.N.D.S.S. i S.T.C., representats per la lletrada Anna Huertos Ferrer han presentat un recurs 

contra la modificació de l’oferta d’ocupació pública de l’exercici 2022 i l’oferta d’ocupació pública 

d’estabilització 2022 de l’Ajuntament de Mataró, aprovades per la Junta de Govern Local en data 

16 de maig de 2022 i publicades al DOGC el dia 30 de maig de 2022. 

II.- Tot i que el senyor N.D.S. i senyora T. no qualifiquen el seu escrit, de conformitat amb el seu 
contingut i d’acord amb el segon apartat de l’article 115 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
Procediment Administratiu Comú de las Administracions Públiques, atès que l’error o absència de 
la qualificació del recurs per part del recurrent no serà obstacle per la seva tramitació, sempre que 
es dedueixi el seu verdader caràcter, s’entén que els recurrents han volgut interposar recurs de 
reposició contra l’esmentada oferta d’ocupació pública d’estabilització i, per tant, es tramitarà com 
a tal. 

III.- Els recurrents sol·liciten que es modifiqui l’oferta d’ocupació pública d’estabilització de 
l’Ajuntament de Mataró, aprovada per la Junta de Govern Local en data 16/05/2022 i es procedeixi 
a incloure les places de professor titular secundària A, subgrup A1, de la plantilla de personal 
laboral que ocupen els recurrents, mitjançant el sistema selectiu de concurs de mèrits per 
concórrer, segons ells, amb els requisits establerts a la Llei 20/2021, de 28 de desembre. 

III.- Abans d’entrar al fons de l’assumpte, cal tenir present que en data 21 de juliol de 2022 el Ple 
municipal, en sessió extraordinària, va aprovar la integració de l’institut Miquel Biada, de titularitat 
municipal, a la xarxa de titularitat de la Generalitat de Catalunya, amb la consegüent subrogació del 
personal laboral docent de l’Institut a l’administració autonòmica indicada.  

Un cop exposat al públic els precedents acords, a través dels anuncis de 26 de juliol de 2022 al 
Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i al taulell d’edictes municipal, i notificat el contingut 
dels mateixos a l’Institut Miquel Biada, a la Generalitat de Catalunya, als treballadors de l’Institut i 
als seus representants, i transcorregut el termini de 10 dies hàbils per formular al·legacions, no 
consta que cap interessat fes ús d’aquest dret, motiu pel qual l’acord d’integració va esdevenir ferm 
mitjançant Decret d’Alcaldia 8371/2022, de data 12 d’agost, havent-se donat compte del mateix a la 
sessió ordinària del Ple Municipal celebrat en data 01 de setembre de 2022. 

IV.- En conseqüència, i de conformitat amb allò establert a l’article 21.1 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, l’acord 
d’integració de l’Institut a la xarxa de titularitat de la Generalitat de Catalunya i subrogació del 
personal laboral docent a aquella administració autonòmica ha provocat la pèrdua sobrevinguda 
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de l’objecte del procediment atès que en l’actualitat els recurrents ja no formen part de la plantilla 
laboral de l’Ajuntament de Mataró. 

Per tot l’anterior, procedeix l’arxiu del procediment per desaparició sobrevinguda de l’objecte. 

Vist l’informe jurídic corresponent. 

D’acord amb la proposta del Regidor delegat de Seguretat Pública,Mobilitat, Salut i Recursos 
Humans, La Junta de Govern Local aprova l’adopció dels següents ACORDS:  

Primer.- Declarar la desaparició sobrevinguda de l’objecte del recurs de Reposició interposat, en 
data 29 de juny de 2022, pels senyors S.C.N.D.S.S. i S.T.C, representats per la lletrada Anna 
Huertos Ferrer, contra la modificació de l’oferta d’ocupació pública de l’exercici 2022 i l’oferta 
d’ocupació pública d’estabilització 2022 de l’Ajuntament de Mataró, aprovades per la Junta de 
Govern Local en data 16 de maig de 2022 i publicades al DOGC el dia 30 de maig de 2022, pels 
motius referits en la part expositiva de la present proposta i, en consequència, arxivar el 
procediment. 

Segon.- Notificar el present acord a les persones interessades. 

 

VOTACIÓ: Ordinària  

Vots favorables: Unanimitat. (9). 

 

Precs i Preguntes, no se’n formulen 

 

Tot seguit, abans de donar pas a l’apartat de l’ordre del dia “assumptes delegats del Ple 

Municipal”, el qual per venir referits a assumptes de competència del Ple ha de substanciar-se en 

sessió pública, el senyor Alcalde declara pública la sessió. 

 

ASSUMPTES DELEGATS DE PLE MUNICIPAL 

 

CIM D’ADMINISTRACIÓ GENERAL I BONA GOVERNANÇA 

DIRECCIÓ DE RECURSOS HUMANS 

-Oficina Tècnica de Recursos Humans i Organització- 

8. DECLARACIÓ SEGONA ACTIVITAT PRIVADA AMB EXERCICI CONCURRENT DEL LLOC 

DE TREBALL PRINCIPAL PRESENTADA PER HCD. 

El senyor Juan Carlos Jerez Antequera, Regidor delegat de Seguretat Pública, Mobilitat, Salut i 
Recursos Humans, presenta la següent proposta:  
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«Supòsit de fet 

I. Per Decret 7183/2022, de 05 de juliol, el senyor H.C.D.fou nomenat interinament per 

vacant, a jornada plena, com a Auxiliar Administratiu (C2), adscrit al Servei de Promoció 

Econòmica, des del 15 de juny de 2022 i fins a la cobertura de forma reglamentària de la 

plaça. 

El senyor C. realitza l’horari ordinari de l’Ajuntament de Mataró. 

II. El senyor C. ha presentat sol•licitud de compatibilitat de segona activitat (registre d’entrada 

E-08121-2022-036194) en què demana compatibilitzar les funcions que exerceix en 

aquesta Corporació amb una activitat privada secundària per compte pròpia, com a àrbitre 

de bàsquet tant a la Federació Catalana de Basquetbol, com a la Federación Española de 

Deportes de Personas con Discapacidad Física fent d’àrbitre internacional de bàsquet en 

cadira de rodes. 

Segons els certificats emesos tant per la Federació Catalana de Basquetbol com per la 

Federación Española de Deportes de Personas con Discapacidad Física, i que consten a 

l’expedient, l’activitat arbitral es realitza durant els caps de setmana i el senyor C.participa en les 

competicions segons la seva disponibilitat. 

Fonaments de dret 

1. La normativa reguladora de les incompatibilitats del personal al servei de les Administracions 

Públiques s’estableix a la Llei 53/1984, de 26 de desembre; al Reial Decret 598/1985, de 30 

d’abril; a la Llei 21/1987, de 26 de novembre de la Generalitat de Catalunya, i al Decret 214/1990, 

de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals. 

2. L’art. 1.3 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del personal al servei de les 

Administracions Públiques, disposa que “En cualquier caso, el desempeño de un puesto de 

trabajo por el personal incluido en el ámbito de aplicación de esta ley será incompatible con el 

ejercicio de cualquier cargo, profesión o actividad, público o privado, que pueda impedir o 

menoscabar el estricto cumplimiento de sus deberes o comprometer su imparcialidad o 

independencia.”. 

Altrament, l’article 2 de la mateixa norma estableix que el personal comprès en l’àmbit d’aplicació 

de la llei, entre el qual es troba el personal al servei de les corporacions locals, abasta tot el 

personal, qualsevulla que sigui la naturalesa jurídica de la relació de treball. 

 

3. L’art. 14 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les 

Administracions Públiques, estableix que l'exercici d’activitats professionals, laborals, mercantils o 

industrials fora de l'Administració Pública requerirà el previ reconeixement de compatibilitat, el 

qual no podrà modificar la jornada de treball i l’horari dels interessats.  

En anàleg sentit l’art. 343 del referit Decret manifesta que el reconeixement de compatibilitat no 

podrà modificar la jornada de treball ni l’horari de l'interessat i que l’autorització de compatibilitat 

estarà condicionada a l’estricte compliment de la jornada i horari del treball de caràcter públic. 
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Així mateix, ambdues normatives disposen que el reconeixement de compatibilitat quedarà 

automàticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el sector públic o, com especifica l’art. 

343 del Decret 214/1990, de modificació de les condicions del lloc de treball.  

4. L’article 329 del Decret 214/1990 estableix que en cap cas la suma de jornades de l’activitat 

pública principal i de l’activitat privada no pot superar la jornada ordinària que tingui establerta 

l’entitat local, incrementada en un 50%.  

La jornada ordinària de treball del personal és de trenta-set hores i mitja setmanals (37,50 

hores/setmana), de dilluns a divendres. Durant l’any 2022 la jornada ordinària de treball s’ha 

establert en trenta-sis hores i quaranta minuts setmanals (36,40 hores/setmana). Aquesta jornada 

incrementada en un 50% (18 hores amb 20 minuts) suposa un còmput de 55 hores/setmana. 

Atès que el Sr. C. realitza l’activitat arbitral durant els caps de setmana i que participa en les 

competicions segons la seva disponibilitat, se l’ha d’advertir que la segona activitat no podrà 

superar el topall de 18 hores amb 20 minuts a la setmana. 

Això no obsta, a més, per advertir-lo que la realització de la segona activitat no pot modificar ni 

interferir en la jornada i horari que té establert en aquest Ajuntament, tal i com expressen l’article 

21 de la llei d’incompatibilitats catalana, així com també ho disposa l’article 343 del Decret 

214/1990, i l’article 14 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del personal al 

servei de les Administracions Públiques, així com que l’autorització de compatibilitat està 

condicionada a l’estricte compliment de la jornada i l’horari en els llocs de caràcter públic. 

Així mateix, ambdues normatives disposen que el reconeixement de compatibilitat quedarà 

automàticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el sector públic o, com especifica l’art. 

343 del Decret 214/1990, de modificació de les condicions del lloc de treball. 

5. Altrament, l’art. 11 de la norma estatal determina que no es podrà exercir, per sí o mitjançant 

substitució, activitats privades, incloses les de caràcter professional, siguin per compte propi o 

sota la dependència o al servei d’entitats o particulars que es relacionin directament amb les que 

desenvolupi el departament, organisme o entitat on estigués destinat. S’exceptuen d’aquesta 

prohibició les activitats particulars que, en exercici d’un dret legalment reconegut, realitzin per a sí 

els directament interessats. 

6. L’article 12 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, prohibeix al personal comprès en l’àmbit 

d’aplicació d’aquesta norma l’exercici d’activitats privades, incloses les de caràcter professional, 

sigui per compte propi o sota la dependència o al servei d’Entitats o particulars, en els assumptes 

en què estigui intervenint, hagi intervingut en els dos últims anys o hagi d’intervenir per raó del 

lloc públic. S’inclouen en especial en aquesta incompatibilitat les activitats professionals 

prestades a persones a qui s’estigui obligat a atendre en el desenvolupament del lloc públic.  

 

7. L’article 15 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, també estableix que el personal a que es 

refereix en el seu redactat no podrà invocar o fer ús de la seva condició pública per a l’exercici de 

la seva activitat mercantil, industrial o professional. 

Així també ho recull l’article 335 del Decret 214/1990, de 30 de juliol. 
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8. L’art. 330 del Decret 214/1990 esmentat anteriorment, estableix que no és possible el 

reconeixement de compatibilitats amb activitats privades, incloses les de caràcter professional, 

entre d’altres, quan el resultat de l’activitat professional hagi de ser sotmès a autorització, 

llicència, permís, ajuda financera o control de l'entitat local en què presti serveis el personal; quan 

l’activitat professional es relacioni directament amb la que realitza en la unitat o servei a què 

estigui adscrit el personal; quan l’activitat professional requereixi o pugui requerir la coincidència 

d’horari o la presència física del personal amb el que tingui atribuït en l’entitat local; quan la 

realització d’activitats privades, incloses les de caràcter professional, ja sigui pel seu compte o 

sota la dependència o al servei d’entitats o de particulars, en els assumptes en què intervingui o 

hagi intervingut en el dos darrers anys o en les que hagi d’intervenir per raó del lloc públic. 

9. En anàleg sentit, l’art. 339 del Decret 214/1990, 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del 

personal al servei de les entitats locals, disposa que l’exercici d’un segon lloc de treball o activitat 

pública o privada requereix, en tots els casos, autorització expressa prèvia.  

10. Així també cal advertir que l’incompliment d’allò disposat a la normativa esmentada, tal i com 

disposa ella mateixa, serà sancionat conforme al règim disciplinari d’aplicació, sense perjudici de 

l’executivitat de la incompatibilitat en que s’hagi incorregut. 

11. L’art. 333. a) i l’art. 344 del Decret 214/1990 estableixen que correspon al Ple de la 

Corporació adoptar els acords resolutoris sobre situacions de compatibilitat o incompatibilitat. Per 

acord del Ple Municipal en sessió ordinària celebrada en data 3 d’octubre de 2019, s’ha delegat a 

la Junta de Govern Local la competència sobre declaracions de compatibilitat per l’exercici 

d’activitat pública o privada del personal de la Corporació. 

Vist l’informe jurídic corresponent, que consta a l’expedient. 

D’acord amb la proposta del Regidor delegat de Seguretat Pública,Mobilitat, Salut i Recursos 

Humans, La Junta de Govern Local aprova l’adopció dels següents ACORDS:  

Primer.- Reconèixer la compatibilitat sol•licitada pel senyor H.C.D., entre l’activitat principal que 

realitza en aquest Ajuntament, com a Auxiliar Administratiu, amb una activitat privada secundària 

per compte propi, en els termes i amb els requisits referits en la present proposta. 

Segon.- Informar a la persona interessada que:  

-El reconeixement de la compatibilitat no modifica la jornada de treball i l’horari de 

l’interessat; 

-El reconeixement de compatibilitat quedarà automàticament sense efectes en el cas de 

canvi o de modificació de les condicions dels llocs de treball, tant del principal com de la 

segona activitat, que l’interessat haurà de comunicar a l’Ajuntament de Mataró. 

-L’incompliment d’allò disposat a la normativa anteriorment esmentada sobre el règim 

d’incompatibilitats és constitutiu d’una falta disciplinària de caràcter molt greu. 
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Tercer.- Notificar el present acord a la persona interessada». 

 

 

VOTACIÓ: Ordinària  

Vots favorables: Unanimitat. (9). 

 

 

CIM DE QUALITAT URBANA: SEGURETAT, CIVISME I CONVIVÈNCIA. 

 

-Servei d’Assessorament i Gestió- 

9. APROVAR LA IMPOSICIÓ DE SANCIONS A L.R.R., PER LA COMISSIÓ D’INFRACCIONS 

DE CARÀCTER GREUS I MOLT GREU EN MATÈRIA DE GOSSOS CONSIDERATS 

POTENCIALMENT PERILLOSOS (EXP 480-22 GP ). 

El senyor Juan Carlos Jerez Antequera, Regidor delegat de Seguretat Pública, Mobilitat, Salut i 
Recursos Humans, presenta la següent proposta:  

NTECEDENTS DE FET: 

PRIMER.- Per Decret número 5297/2022, de 16 de maig, es va incoar expedient administratiu 
sancionador a L.R.R., per la comissió de presumpta infracció en matèria de Gossos considerats 
potencialment perillosos, posada de manifest a través de l’acta número C22/10070, aixecada en 
data 15 d’abril de 2022 a les 19.30 hores pels Agents de la Policia Local número 4018 i 4148, 
referent a la Plaça de Canyamars de Mataró. 

Aquests fets als efectes del present expedient administratiu sancionador són: 

El dia 15-04-2022, els agents actuants van comprovar que la persona denunciada, la Sra. R., 
passejava un gos de raça potencialment perillosa, un stafforshire, sense morrió a la via pública, en 
concret a la plaça Canyamars i li van requerir que li posés el morrió; després d’insistir diverses 
vegades, la Sra. R. va accedir, però va manifestar que no portava la documentació de l’animal, 
sense facilitar-ne cap dada. 

La Direcció de Seguretat, Civisme i Convivència informa que, d’acord amb les dades del Cens 
d’Animals de Companyia  i el Registre de Llicències per a la tinença i conducció d’animals de raça 
potencialment perillosa de l’Ajuntament de Mataró, no consta cap gos censat ni cap llicència per a 
la tinença i conducció d’un gos de raça potencialment perillosa, a nom de la Sra. L. R.R. Així 
mateix, consta que l’Oficina de Tinença Responsable i Benestar Animal de l’Ajuntament de Mataró 
va requerir la Sra. R. perquè censés el gos i sol•licités la preceptiva llicència, havent finalitzat el 
termini per a fer-ho el dia 9 de maig de 2022, sense que a data d’avui s’hagi efectuat cap dels dos 
tràmits. 

SEGON.- Es notificà en legal forma la Resolució d’inici de l’expedient a L.R.R., en data 17 de maig 
de 2022, i es comunicà el termini corresponent per a formular al·legacions, oferint a la/les 
persona/es interessada/es la possibilitat de reconeixement voluntari de la responsabilitat o de 
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pagament voluntari, aplicant en ambdós casos una reducció del 20% en l’import de la proposta de 
sanció. 

TERCER.- Ha finalitzat el termini per a la presentació d’al·legacions i d’oferiment de reconeixement 
voluntari de la responsabilitat o de pagament voluntari, sense que hi hagi constància a les 
dependències municipals que la/les persona/es interessada/es hagin realitzat cap d’aquestes 
accions. 

FETS PROVATS: 

De la instrucció del procediment i del valor que com a força probatòria s’ha d’atribuir als fets 
constatats per funcionaris als que es reconeix la condició d’autoritat, i que es formalitzin en 
document públic observant els requisits legals pertinents, i davant la inexistència d’una activitat 
probatòria de suficiència tal que contraresti la força probatòria conferida als funcionaris amb 
condició d’autoritat, en l’art. 77.5 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu 
Comú de les Administracions Públiques, es pot arribar al convenciment de donar-se com a fets 
provats els que s’han descrit detalladament en els antecedents de fet. 

No es desprèn que els fets constitutius d’infracció administrativa puguin ser qualificats de delicte o 
falta penal. 

FONAMENTS DE DRET: 

Els fets descrits representen l’incompliment de la normativa vigent i consisteixen en: 

 Posseir i/o portar el gos sense la llicència municipal pertinent; fet que implica una infracció 
molt greu tipificada a l’article 13.1 de la Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen 
Jurídico de la Tenencia de Animales Potencialmente Peligrosos. 

 No contractar l’assegurança de responsabilitat civil; suposa una infracció greu recollida a 
l’article 7.3 de la Llei 10/1999, de 30 de juliol, sobre tinença de gossos considerats 
potencialment perillosos, en relació a l’article 3 del mateix cos normatiu, el qual determina 
com a condició indispensable per a la tinença i la posterior inclusió en el Registre censal de 
l’Ajuntament, la contractació, per part dels propietaris de gossos potencialment perillosos, 
d’una pòlissa de responsabilitat civil pels danys que pugui ocasionar el gos amb un mínim 
de 150.253,03,-euros per sinistre. 

 Posseir el gos sense que estigui identificat amb microxip, implica una infracció greu 
tipificada a l’article 13.2 de la Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Jurídico 
de la Tenencia de Animales Potencialmente Peligrosos, en concordança amb l’article 9 del 
Real Decreto 287/2002, de 22 de marzo, pel que es desenvolupa la Ley 50/1999. 

 Trobar-se el gos potencialment perillós en llocs públics sense morrió, implica una infracció 
greu tipificada a l’article 13.2.d de la Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen 
Jurídico de la Tenencia de Animales Potencialmente Peligrosos. 

En el present expedient administratiu sancionador, la tramitació del procediment serà l’ordinària 
prevista a la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques. 

RESPONSABLES: 

Resulta responsable: 

•  L.R.R. 
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SANCIONS APLICABLES: 

L’article 7 de la Llei 10/1999, de 30 de juliol, sobre tinença de gossos considerats potencialment 
perillosos en relació a l’article 11 de la mateixa llei, estableix que podrà correspondre una multa de 
300,00 a 3.000,00 euros per la comissió d’una infracció lleu, una multa de 3.001,00 a 9.000,00 
euros per la comissió d’una infracció greu i una multa de 9.001,00 a 45.000,00 euros per la 
comissió d’una infracció molt greu. 

L’article 13.5 de la Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el régimen jurídico de la tenencia de 
animales potencialmente peligrosos, estableix que les infraccions tipificades als apartats 1, 2 i 3 del 
mateix article podran ser sancionades amb una multa des de 150,25 euros fins a 300,51 euros per 
a les infraccions lleus, una multa des de 300,52 euros fins a 2.404,05 euros per a infraccions greus, 
i una multa des de 2.404,06 euros fins a 15.025,30 euros, per a infraccions molt greus. 

GRADUACIÓ DE LA SANCIÓ: 

L’article 11.2 de la Llei 10/1999, de 30 de juliol, sobre tinença de gossos considerats potencialment 
perillosos, disposa que en la imposició de les sancions s’ha de tenir en compte, per a graduar la 
quantia de les multes, els criteris següents: 

a) La transcendència social i el perjudici causat per la infracció comesa. 
b) L’ànim de lucre il·lícit i la quantia del benefici obtingut en la comissió de la infracció. 
c) La reiteració o la reincidència en la comissió d’infraccions. 

L’article 29 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, disposa que les 
sancions es graduen, en cada cas concret, tenint en compte especialment els següents criteris: 

a) El grau de culpabilitat o l’existència de intencionalitat. 
b) La continuïtat o persistència en la conducta infractora. 
c) La naturalesa dels perjudicis causats. 
d) La reincidència, per comissió en el termini d’un any de més d’una infracció de la mateixa 
naturalesa quan així hagi estat declarat per resolució ferma en via administrativa. 

Per a formular la sanció, el Regidor Delegat de Seguretat Pública ha tingut en compte els criteris de 
graduació següents: 

No se n’adopten. La proposta de sanció es formula amb els imports mínims establerts legalment. 

PROPOSTA DE SANCIÓ: 

A la Resolució d’inici es va proposar, amb efectes de proposta de resolució, resoldre definitivament 
el procediment sense cap altre tràmit d’audiència, amb la imposició d’una sanció de 2.406,06 euros 
a L.R.R., per la comissió d’una infracció molt greu a l’article 13.1.b en matèria de Gossos 
considerats potencialment perillosos. 

A la Resolució d’inici es va proposar, amb efectes de proposta de resolució, resoldre definitivament 
el procediment sense cap altre tràmit d’audiència, amb la imposició d’una sanció de 3.001,00 euros 
a L.R.R., per la comissió d’una infracció greu a l’article 7.3.b en matèria de Gossos considerats 
potencialment perillosos. 

A la Resolució d’inici es va proposar, amb efectes de proposta de resolució, resoldre definitivament 
el procediment sense cap altre tràmit d’audiència, amb la imposició d’una sanció de 300,52 euros a 
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L.R.R., per la comissió d’una infracció greu a l’article 13.2.b en matèria de Gossos considerats 
potencialment perillosos. 

A la Resolució d’inici es va proposar, amb efectes de proposta de resolució, resoldre definitivament 
el procediment sense cap altre tràmit d’audiència, amb la imposició d’una sanció de 300,52 euros a 
L.R.R., per la comissió d’una infracció greu a l’article 13.2.d en matèria de Gossos considerats 
potencialment perillosos. 

Aquesta proposta de resolució era d’aplicació en cas que la persona interessada no presentés 
al·legacions a la resolució d’inici, i sens perjudici del que resultés de la instrucció en el cas que la 
persona interessada presentés les al·legacions. 

MESURES PROVISIONALS: 

No se n’adopten. 

OBLIGACIÓ DE REPOSICIÓ I/O DANYS I PERJUDICIS A L’ADMINISTRACIÓ: 

Del contingut de l’acta obrant a l’expedient administratiu sancionador, no es desprèn que la 
conducta descrita comporti obligació de reposició d’una situació alterada al seu estat originari ni/o 
danys i perjudicis a l’Administració. 

AUTORITAT COMPETENT PER INCOAR I PER IMPOSAR LES SANCIONS: 

L’article 13.7 de la Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Jurídico de la Tenencia de 
Animales Potencialmente Peligrosos, en relació a l’article 13 de la Llei 10/1999, de 30 de juliol, 
sobre tinença de gossos considerats potencialment perillosos atorga la competència sancionadora 
a l’Alcalde per la comissió d’infraccions de caràcter lleu i al Ple de l’Ajuntament per la comissió 
d’infraccions de caràcter greu i molt greu. 

En virtut del Decret d’Alcaldia número 2200 de 28 de febrer de 2022, es deleguen les competències 
en matèria de Seguretat Pública al Regidor Delegat de Seguretat Pública. 

Per Acord del Ple de l’Ajuntament de data 3 d’octubre de 2019, es delega la competència 
sancionadora en matèria de gossos potencialment perillosos a la Junta de Govern Local. 

D’acord amb el que disposa l’article 29 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del 
Sector Públic, que recull el principi de proporcionalitat de les sancions administratives, la Junta de 
Govern Local aprova l’adopció dels acords següents: 

PRIMER.- Imposar una sanció de 2.406,06 euros a L.R.R., per la comissió d’una infracció molt greu 
a l’article 13.1.b en matèria de Gossos considerats potencialment perillosos. 

SEGON.- Imposar una sanció de 3.001,00 euros a L.R.R., per la comissió d’una infracció greu a 
l’article 7.3.b en matèria de Gossos considerats potencialment perillosos. 

TERCER.- Imposar una sanció de 300,52 euros a L.R.R., per la comissió d’una infracció greu a 
l’article 13.2.b en matèria de Gossos considerats potencialment perillosos. 

QUART.- Imposar una sanció de 300,52 euros a L.R.R., per la comissió d’una infracció greu a 
l’article 13.2.d en matèria de Gossos considerats potencialment perillosos. 
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CINQUÈ.- Notificar la present resolució a les persones interessades. 

 

VOTACIÓ: Ordinària  

Vots favorables: Unanimitat. (9). 

 

10. APROVAR LA IMPOSICIÓ DE SANCIONS A WA.G.G., PER LA COMISSIÓ 

D’INFRACCIONS DE CARÀCTER GREUS I MOLT GREU EN MATÈRIA DE GOSSOS 

CONSIDERATS POTENCIALMENT PERILLOSOS (EXP. 426-22 GP ). 

El senyor Juan Carlos Jerez Antequera, Regidor delegat de Seguretat Pública, Mobilitat, Salut i 

Recursos Humans, presenta la següent proposta:  

«ANTECEDENTS DE FET: 

PRIMER.- Per Decret número 4987/2022, de 10 de maig, es va incoar expedient administratiu 
sancionador a W.A.G.G., per la comissió de presumpta infracció en matèria de Gossos considerats 
potencialment perillosos, posada de manifest a través de l’acta número C22/09352, aixecada en 
data 7 d’abril de 2022 a les 23.20 hores per l’Agent de la Policia Local número 2778, referent a 
Cafè Nou, pati del de Mataró. 

Aquests fets als efectes del present expedient administratiu sancionador són: 

El dia 07-04-2022, quan l´agent actuant, amb TIP 2778, anava a tancar el parc del Pati Cafè Nou, 
se li va llançar damunt seu un gos de raça potencialment perillosa, agafant-li l’avantbraç esquerre 
amb força. El gos es trobava deslligat i sense morrió i no va produir ni danys ni lesions a l´agent. 

La Sra. G., responsable de l’animal, va manifestar a l’agent: “Lo que te ha hecho es para irte al 
hospital”, de forma irònica. 

El Servei de Salut informa que no consta cap llicència per a la tinença i/o conducció de gossos 
potencialment perillosos,  ni cap gos censat , a nom de W.A.G.G.  

SEGON.- Atès que es va procedir a la notificació de la Resolució d’inici de l’expedient al domicili 
que consta recollit al document que motivà l’inici d’aquest procediment a W.A.G.G., en data 19 de 
maig de 2022. Aquesta notificació va resultar infructuosa, essent retornada a aquesta 
Administració, i es va efectuar un segon intent de notificació amb idèntic resultat. 

Atès que, intentada la notificació, no s’ha pogut practicar, s’ha procedit a notificar mitjançant el 
Butlletí Oficial de l’Estat (BOE de data 3 de juny de 2022), segons el que disposa l’article 44 de la 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques. 

TERCER.- Ha finalitzat el termini per a la presentació d’al·legacions i d’oferiment de reconeixement 
voluntari de la responsabilitat o de pagament voluntari, sense que hi hagi constància a les 
dependències municipals que la/les persona/es interessada/es hagin realitzat cap d’aquestes 
accions. 
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FETS PROVATS: 

De la instrucció del procediment i del valor que com a força probatòria s’ha d’atribuir als fets 
constatats per funcionaris als que es reconeix la condició d’autoritat, i que es formalitzin en 
document públic observant els requisits legals pertinents, i davant la inexistència d’una activitat 
probatòria de suficiència tal que contraresti la força probatòria conferida als funcionaris amb 
condició d’autoritat, en l’art. 77.5 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu 
Comú de les Administracions Públiques, es pot arribar al convenciment de donar-se com a fets 
provats els que s’han descrit detalladament en els antecedents de fet. 

No es desprèn que els fets constitutius d’infracció administrativa puguin ser qualificats de delicte o 
falta penal. 

FONAMENTS DE DRET: 

Els fets descrits representen l’incompliment de la normativa vigent i consisteixen en: 

1. Posseir i/o portar el gos sense la llicència municipal pertinent; fet que implica una infracció molt 

greu tipificada a l’article 13.1 de la Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Jurídico de 

la Tenencia de Animales Potencialmente Peligrosos. 

2. No contractar l’assegurança de responsabilitat civil; suposa una infracció greu recollida a 

l’article 7.3 de la Llei 10/1999, de 30 de juliol, sobre tinença de gossos considerats potencialment 

perillosos, en relació a l’article 3 del mateix cos normatiu, el qual determina com a condició 

indispensable per a la tinença i la posterior inclusió en el Registre censal de l’Ajuntament, la 

contractació, per part dels propietaris de gossos potencialment perillosos, d’una pòlissa de 

responsabilitat civil pels danys que pugui ocasionar el gos amb un mínim de 150.253,03,-euros 

per sinistre. 

3. Portar el gos deslligat i sense morrió a la via pública, a les parts comunes dels immobles 

col•lectius i en llocs i espais públics en general; implica una infracció greu tipificada a l’article 7.3 

de Llei 10/1999, de 30 de juliol, sobre tinença de gossos considerats potencialment perillosos, en 

relació a l’article 2 de la mateixa llei, que determina que a les parts comunes dels immobles 

col•lectius, als transports públics i als llocs i als espais d’ús públic en general els gossos 

considerats potencialment perillosos per llei, han d’anar lligats i proveïts del corresponent morrió, i 

en cap cas poden ésser conduïts per menors de setze anys. 

4. Posseir el gos sense que estigui identificat amb microxip, implica una infracció greu tipificada a 

l’article 13.2 de la Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Jurídico de la Tenencia de 

Animales Potencialmente Peligrosos, en concordança amb l’article 9 del Real Decreto 287/2002, 

de 22 de marzo, pel que es desenvolupa la Ley 50/1999. 

En el present expedient administratiu sancionador, la tramitació del procediment serà l’ordinària 

prevista a la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 

Administracions Públiques 

RESPONSABLES: 

Resulta responsable: 

•  W.A.G.G. 
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SANCIONS APLICABLES: 

L’article 7 de la Llei 10/1999, de 30 de juliol, sobre tinença de gossos considerats potencialment 
perillosos en relació a l’article 11 de la mateixa llei, estableix que podrà correspondre una multa de 
300,00 a 3.000,00 euros per la comissió d’una infracció lleu, una multa de 3.001,00 a 9.000,00 
euros per la comissió d’una infracció greu i una multa de 9.001,00 a 45.000,00 euros per la 
comissió d’una infracció molt greu. 

L’article 13.5 de la Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el régimen jurídico de la tenencia de 
animales potencialmente peligrosos, estableix que les infraccions tipificades als apartats 1, 2 i 3 del 
mateix article podran ser sancionades amb una multa des de 150,25 euros fins a 300,51 euros per 
a les infraccions lleus, una multa des de 300,52 euros fins a 2.404,05 euros per a infraccions greus, 
i una multa des de 2.404,06 euros fins a 15.025,30 euros, per a infraccions molt greus. 

GRADUACIÓ DE LA SANCIÓ: 

L’article 11.2 de la Llei 10/1999, de 30 de juliol, sobre tinença de gossos considerats potencialment 
perillosos, disposa que en la imposició de les sancions s’ha de tenir en compte, per a graduar la 
quantia de les multes, els criteris següents: 

a) La transcendència social i el perjudici causat per la infracció comesa. 
b) L’ànim de lucre il·lícit i la quantia del benefici obtingut en la comissió de la infracció. 
c) La reiteració o la reincidència en la comissió d’infraccions. 

L’article 29 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, disposa que les 
sancions es graduen, en cada cas concret, tenint en compte especialment els següents criteris: 

a) El grau de culpabilitat o l’existència de intencionalitat. 
b) La continuïtat o persistència en la conducta infractora. 
c) La naturalesa dels perjudicis causats. 
d) La reincidència, per comissió en el termini d’un any de més d’una infracció de la mateixa 
naturalesa quan així hagi estat declarat per resolució ferma en via administrativa. 

Per a formular la sanció, el Regidor Delegat de Seguretat Pública ha tingut en compte els criteris de 
graduació següents: 

No se n’adopten. La proposta de sanció es formula amb els imports mínims establerts legalment. 

PROPOSTA DE SANCIÓ: 

A la Resolució d’inici es va proposar, amb efectes de proposta de resolució, resoldre definitivament 
el procediment sense cap altre tràmit d’audiència, amb la imposició d’una sanció de 2.406,06 euros 
a W.A.G.G., per la comissió d’una infracció molt greu a l’article 13.1.b en matèria de Gossos 
considerats potencialment perillosos. 

A la Resolució d’inici es va proposar, amb efectes de proposta de resolució, resoldre definitivament 
el procediment sense cap altre tràmit d’audiència, amb la imposició d’una sanció de 3.001,00 euros 
a W.A.G.G., per la comissió d’una infracció greu a l’article 7.3.b en matèria de Gossos considerats 
potencialment perillosos. 

A la Resolució d’inici es va proposar, amb efectes de proposta de resolució, resoldre definitivament 
el procediment sense cap altre tràmit d’audiència, amb la imposició d’una sanció de 3.001,00 euros 
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a W.A.G.G., per la comissió d’una infracció greu a l’article 7.3.e en matèria de Gossos considerats 
potencialment perillosos. 

A la Resolució d’inici es va proposar, amb efectes de proposta de resolució, resoldre definitivament 
el procediment sense cap altre tràmit d’audiència, amb la imposició d’una sanció de 300,52 euros a 
W.A.G.G., per la comissió d’una infracció greu a l’article 13.2.b en matèria de Gossos considerats 
potencialment perillosos. 

Aquesta proposta de resolució era d’aplicació en cas que la persona interessada no presentés 
al·legacions a la resolució d’inici, i sens perjudici del que resultés de la instrucció en el cas que la 
persona interessada presentés les al·legacions. 

MESURES PROVISIONALS: 

No se n’adopten. 

OBLIGACIÓ DE REPOSICIÓ I/O DANYS I PERJUDICIS A L’ADMINISTRACIÓ: 

Del contingut de l’acta obrant a l’expedient administratiu sancionador, no es desprèn que la 
conducta descrita comporti obligació de reposició d’una situació alterada al seu estat originari ni/o 
danys i perjudicis a l’Administració. 

AUTORITAT COMPETENT PER INCOAR I PER IMPOSAR LES SANCIONS: 

L’article 13.7 de la Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Jurídico de la Tenencia de 
Animales Potencialmente Peligrosos, en relació a l’article 13 de la Llei 10/1999, de 30 de juliol, 
sobre tinença de gossos considerats potencialment perillosos atorga la competència sancionadora 
a l’Alcalde per la comissió d’infraccions de caràcter lleu i al Ple de l’Ajuntament per la comissió 
d’infraccions de caràcter greu i molt greu. 

En virtut del Decret d’Alcaldia número 2200 de 28 de febrer de 2022, es deleguen les competències 
en matèria de Seguretat Pública al Regidor Delegat de Seguretat Pública. 

Per Acord del Ple de l’Ajuntament de data 3 d’octubre de 2019, es delega la competència 
sancionadora en matèria de gossos potencialment perillosos a la Junta de Govern Local. 

D’acord amb el que disposa l’article 29 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del 
Sector Públic, que recull el principi de proporcionalitat de les sancions administratives, la Junta de 
Govern Local aprova l’adopció dels acords següents: 

PRIMER.- Imposar una sanció de 2.406,06 euros a W.A.G.G., per la comissió d’una infracció molt 
greu a l’article 13.1.b en matèria de Gossos considerats potencialment perillosos. 

SEGON.- Imposar una sanció de 3.001,00 euros a W.A.G.G., per la comissió d’una infracció greu a 
l’article 7.3.b en matèria de Gossos considerats potencialment perillosos. 

TERCER.- Imposar una sanció de 3.001,00 euros a W.A.G.G., per la comissió d’una infracció greu 
a l’article 7.3.e en matèria de Gossos considerats potencialment perillosos. 

QUART.- Imposar una sanció de 300,52 euros a W.A.G.G., per la comissió d’una infracció greu a 
l’article 13.2.b en matèria de Gossos considerats potencialment perillosos. 

CINQUÈ.- Notificar la present resolució a les persones interessades. 
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VOTACIÓ: Ordinària  

Vots favorables: Unanimitat. (9). 

 

I en no haver-hi més assumptes per tractar, a les catorze hores i trenta-cinc minuts de la tarda, el 

senyor President aixecà la sessió, de la qual com a secretària estenc la present acta. 

 

 

 

 

L’Alcalde,    La Secretària General acctal. 

David Bote Paz               M. Lluïsa Guañabens Casarramona 

 

 

 

 

 

 

 


