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L’     bservatori   (març 2013) 
                  Mercat de Treball de Mataró 116 
Atur registrat 
 
Àmbits març 2012 març 2013 Incr. %

Mataró 14.346 15.033 4,79%
Prov. Barcelona 473.693 494.170 4,32%
Catalunya 638.247 664.050 4,04%

▼ Espanya 4.750.867 5.035.243 5,99%
Sexes març 2012 març 2013 Incr. %

Homes 7.525 7.854 4,37%
▼ Dones 6.821 7.179 5,25%
Edats març 2012 març 2013 Incr. %
▲ < 25 anys 997 905 -9,23%

25 a 44 anys 6.888 7.078 2,76%
▼ > 44 anys 6.461 7.050 9,12%
Sectors març 2012 març 2013 Incr. %
▼ Agricultura 259 291 12,36%
▲ Indústria 3.308 3.202 -3,20%

Construcció 2.568 2.600 1,25%
Serveis 7.325 7.967 8,76%
SOA 886 973 9,82%

Nivells formatius març 2012 març 2013 Incr. %
Primaris o inferiors 2.971 3.017 1,55%
Secundaris 10.072 10.470 3,95%

▼ Postsecundaris 1.303 1.546 18,65%  
 

Variació de l'atur registrat al mes de març respecte del 
mes anterior. Mataró. 2005 - 2013
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Atur registrat 
 
La xifra d’aturats registrats a Mataró del mes de març presenta 
un ascens de 88 efectius respecte del mes de febrer. En total, al 
mes de març, a Mataró hi havia 15.033 desocupats registrats, un 
4,8% més que al març del 2012. Aquest increment interanual és 
lleugerament superior al de la província de Barcelona (4,3%) i al 
de Catalunya (4%), tot i que és inferior al del conjunt d’Espanya 
(6%). 
 
Amb 15.033 desocupats registrats a Mataró, la taxa d’atur del 
mes de març s’ha situat en el 22,8% de la població activa 
estimada. En comparar-ho amb la taxa d’atur d’àmbits superiors, 
Mataró es troba 5,8 punts percentuals per sobre de la taxa de la 
província de Barcelona, 6 per sobre la de Catalunya i 1,6 per 
sobre de la d’Espanya. 
 
Quant a la distribució de l’atur per sexes, el creixement 
interanual ha estat un xic més intens en les dones que no pas en 
els homes; així, per a les primeres ha estat del 5,3% i per als 
segons, del 4,4%. La xifra de desocupats masculina se situa en 
7.854 efectius (el 52,25% dels aturats) i la femenina, en 7.179 

(47,75%). Pel que fa a la taxa d’atur 
per sexes, la femenina és del 24% i la 
masculina, del 21,9%. 
 
Per edats, el grup dels menors de 25 
anys ha reduït el volum de desocupats 
en un -9,2% interanual, amb la qual 
cosa el total de desocupats s’ha situat 
en els 905. Per contra, l’atur creix 
entre els que tenen entre 25 i 44 anys 
(2,8%) i entre els majors de 44 anys 
(9,1%). El col·lectiu més nombrós pel 
que fa al nombre de desocupats és el 
grup dels que tenen entre 25 i 44 
anys, amb 7.078 efectius (el 47,1% de 
l’atur de Mataró), seguit pel de majors 
de 44 anys que ja arriben als 7.050 (el 
46,9% del total).  
 
Per sectors, tan sols la indústria 
aconsegueix una reducció interanual 
de l’atur, d’un -3,2%. En el col·lectiu 
dels que busquen la seva primera 
feina (SOA), el nombre d’aturats 
registrats ha crescut un 9,8% 
interanual i s’ha situat en els 973 
desocupats. En el sector dels serveis, 
l’increment és del 8,8%, fet que en 
termes absoluts significa que hi ha 
7.967 desocupats, la xifra més alta 
quant a nombre de desocupats de tots 
els sectors. Per la seva banda, la 
construcció pràcticament no ha variat 
el nombre de desocupats en el darrer 
any, amb 2.600 persones sense feina 
en aquest sector.  
 
Per nivells d’instrucció, l’atur ha 
crescut en els tres nivells, tot i que ho 
ha fet amb més intensitat en els que 
tenen estudis postsecundaris, amb un 
increment interanual del 18,7%, fet 
que situa en nombre de desocupats 
en els 1.546. Aquest grup ve seguit 
pel dels que tenen estudis secundaris, 
amb un creixement del 4% i un total 
de 10.470 desocupats. De fet, amb el 
69,7%, es tracta del nivell d’instrucció 
amb més desocupats registrats. Per la 
seva banda, els que tenen estudis 
primaris o inferiors, amb 3.017 
desocupats, han registrat un 
creixement de l‘1,6%. 
 
 ▲Grup de la variable amb una evolució 

més favorable durant el període 
estudiat. 

▼Grup de la variable amb una evolució 
més desfavorable durant el període 
estudiat.
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L’     bservatori   (març 2013) 
                  Mercat de Treball de Mataró 116 
Contractació 
 
Àmbits març 2012 març 2013 Incr. %
▲ Mataró 1.969 1.989 1,02%

Prov. Barcelona 121.362 118.403 -2,44%
Catalunya 156.325 153.180 -2,01%

▼ Espanya 1.026.858 969.627 -5,57%
Sexes març 2012 març 2013 Incr. %
▼ Homes 1.026 915 -10,82%
▲ Dones 943 1.074 13,89%
Edats març 2012 març 2013 Incr. %
▼ < 25 anys 366 309 -15,57%

25 a 44 anys 1.214 1.271 4,70%
▲ > 44 anys 389 409 5,14%
Sectors març 2012 març 2013 Incr. %

Agricultura 12 7 -41,67%
Indústria 204 197 -3,43%

▼ Construcció 201 93 -53,73%
▲ Serveis 1.552 1.692 9,02%
Durada març 2012 març 2013 Incr. %

< o = 6 mesos 1.064 1.043 -1,97%
> 6 mesos 97 68 -29,90%
Indeterminada 478 397 -16,95%
Indefinits 330 481 45,76%  

 
Contractació al mes de març. Mataró. 2005 - 2013
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Contractació 
 
La xifra de contractació per part de les empreses de Mataró al 
mes de març del 2013 ha estat la segona més baixa de tots els 
mesos de març des del 2003, amb tan sols 1.989 
comunicacions. De fet, la contractació s’ha reduït en 128 unitats 
respecte del mes de febrer (un -6,1% en termes relatius) i ha 
augmentat en 20 unitats respecte de l’any passat (un 1% en 
termes relatius). Val a dir, però, que la variació interanual de la 
contractació a la província de Barcelona, a Catalunya i a 
Espanya segueix un comportament diferent al que presenta a 
Mataró, amb un perfil descendent que es tradueix en 
decrements del -2,4%, -2% i -5,6%, respectivament.  
 
En analitzar la contractació d’homes i dones, observem que 
creix un 13,9% en el grup de les dones i, per contra,    
experimenta un descens del 10,8% en el cas dels homes. Així, 
la contractació femenina ha registrat 1.074 comunicacions (54%) 
i la masculina n’ha registrat 915 (46%). Pel que fa a la 
contractació indefinida, durant els tres primers mesos del 2013, 

el 18,6% dels contractes signats per 
les dones han estat indefinits, enfront 
del 14,7% dels signats pels homes. 
 
Per edats, la contractació s’ha reduït 
un 15,6% interanual entre els menors 
de 25 anys, fet que situa el total de 
contractes en 309. En el grup dels que 
tenen entre 25 i 44 anys, amb un total 
de 1.271 contractes, la contractació ha 
crescut un 4,7%, mentre que entre els 
majors de 44 anys ho ha fet un 5,1% 
interanual, amb 409 comunicacions en 
total. En la contractació acumulada del 
primer trimestre de l’any s’observa que 
el percentatge de contractació 
indefinida augmenta amb l’edat. Així, 
es passa del 12,9% per als que tenen 
entre 20 i 24 anys al 19,6% per als 
que en tenen entre 30 i 44. El 
percentatge cau fins al 15,2% per als 
majors de 44 anys. 
 
Per sectors, les dades del març 
mostren una caiguda generalitzada de 
la contractació, tret del sector dels 
serveis. Per sobre de tot, hi destaca el 
descens en la construcció, amb 108 
contractes menys que un any enrere, 
la qual cosa significa una davallada 
del -53,7%. En la indústria, la caiguda 
és del -3,4% i el nombre de contractes 
se situa en els 197. L’agricultura, amb 
només set contractes, té una 
representació anecdòtica. El sector 
serveis, per la seva banda, creix un 
9% interanual, fet que significa un 
augment de 140 contractes respecte 
d’un any abans. El percentatge de 
contractació indefinida registra el valor 
més alt en la indústria (27,5%) i el més 
baix en l’agricultura (10,5%).  
 
Pel que fa a la durada dels contractes, 
els indefinits experimenten un 
important creixement del 45,8% i ja 
acumulen una quota del 16,7% al llarg 
del primer trimestre del 2013. Val a dir 
que la davallada més important recau 
en els d’una durada superior a sis 
mesos (-29,9%), tot i que també cauen 
els contractes de menys de sis mesos 
(-2%) i els indeterminats (-17%).  
 
  ▲Grup de la variable amb una evolució 

més favorable durant el període 
estudiat. 

▼Grup de la variable amb una evolució 
més desfavorable durant el període 
estudiat.


