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L’     bservatori   (setembre 2007) 
                  Mercat de Treball de Mataró 50 
Atur registrat 
 
Àmbits setembre 2006 setembre 2007 Incr. %
▼ Mataró 6.038 6.202 2,72%

Prov. Barcelona 200.236 201.547 0,65%
Catalunya 255.144 258.234 1,21%
Espanya 1.966.166 2.017.363 2,60%

Sexes setembre 2006 setembre 2007 Incr. %
▲ Homes 2.445 2.426 -0,78%
▼ Dones 3.593 3.776 5,09%
Edats setembre 2006 setembre 2007 Incr. %

< 25 anys 584 598 2,40%
25 a 44 anys 2.633 2.672 1,48%

▼ > 44 anys 2.821 2.932 3,93%
Sectors setembre 2006 setembre 2007 Incr. %

Agricultura 80 73 -8,75%
Indústria 2.656 2.629 -1,02%

▼ Construcció 529 619 17,01%
Serveis 2.384 2.539 6,50%

▲ SOA 389 342 -12,08%
Nivells formatius setembre 2006 setembre 2007 Incr. %
▼ Primaris o inferiors 1.066 1.118 4,88%

Secundaris 4.498 4.587 1,98%
Postsecundaris 474 497 4,85%  

 
Variació de l'atur registrat al mes de setembre respecte del 

mes anterior. Mataró. 1999 - 2007
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Atur registrat 
 
A finals del mes de setembre el nombre d’aturats registrats a 
Mataró s’ha situat en els 6.202. Aquesta xifra representa una 
davallada de 253 efectius respecte del nombre d’aturats que hi 
havia al mes d’agost, fet que en termes relatius representa un 
descens del 3,9%. En la comparació respecte del mes de 
setembre del 2006, l’atur registrat ha augmentat en 164 efectius, 
la qual cosa representa un increment en termes relatius del 
2,7%. Aquest increment interanual serveix per refermar el canvi 
de tendència de l’atur registrat que s’està produint durant la 
segona meitat del 2007. 
 
Pel que fa a la taxa d’atur registrat estimat, se situa en el 
10,04% de la població activa estimada; és a dir, el descens de 
l’atur respecte del mes d’agost no ha estat suficient per situar la 
taxa d’atur novament per sota del llindar del 10%. Si ho 
comparem amb la taxa d’atur de fa un any, observarem que ha 
augmentat en 0,25 punts percentuals.  

Al mes de setembre, les dones tornen 
a ser un altre cop les úniques que 
engreixen la llista de persones 
aturades registrades de la ciutat. En el 
darrer any s’han afegit 183 dones a 
l’estoc d’aturades registrades, fet que 
en termes relatius suposa un 
creixement del 5,1%. Per la seva 
banda, els homes han aconseguit 
reduir l’estoc d’aturats en 19 persones, 
cosa que en valors relatius suposa un 
descens del 0,8%. Amb aquesta 
diferent evolució interanual de l’atur 
registrat entre homes i dones, 
l’escletxa entre ambdós sexes no fa 
res més que ampliar-se: les dones 
representen el 60,9% de l’atur registrat 
a la ciutat enfront del 39,1% que 
representen els homes.  
 
Per edats, el grup d’edat intermèdia 
(entre 25 i 44 anys) és el grup amb 
l’increment d’aturats més baix (1,5%), 
seguit del grup dels més joves (menys 
de 25 anys), amb un increment del 
2,4%. El comportament més 
desfavorable recau un cop més sobre 
els majors de 44 anys, amb un 
increment d’aturats del 3,9%.  
 
Sectorialment, cal destacar el descens 
d’aturats que s’ha registrat en el sector 
agrícola, en l’industrial i entre els que 
cerquen la seva primera feina. Els tres 
sectors junts han registrat una 
reducció de 81 aturats registrats. En 
termes relatius, els seus descensos 
han estat del 8,7%, 1% i 12,1%, 
respectivament. L’augment de l’atur a 
la ciutat s’ha centrat en la construcció 
–amb un increment del 17%– i en els 
serveis –amb un 6,5%–.  
 
Per nivell formatiu, els tres grans 
grups presenten un augment de l’atur. 
L’augment més baix es registra en els 
que tenen estudis secundaris, amb un 
2%. El creixement de l’atur registrat 
entre els que tenen estudis primaris o 
inferiors i els que tenen estudis 
postsecundaris és idèntic: un 4,8%.  
 
 
 
 
 
 
 

▲Grup de la variable amb una evolució 
més favorable durant el període 
estudiat. 

▼Grup de la variable amb una evolució 
més desfavorable durant el període 
estudiat.
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L’     bservatori   (setembre 2007) 
                  Mercat de Treball de Mataró 50 
Contractació 
 
Àmbits setembre 2006 setembre 2007 Incr. %

Mataró 3.598 3.570 -0,78%
▼ Prov. Barcelona 199.359 185.862 -6,77%

Catalunya 259.538 245.057 -5,58%
Espanya 1.674.735 1.595.921 -4,71%

Sexes setembre 2006 setembre 2007 Incr. %
▲ Homes 1.782 1.801 1,07%
▼ Dones 1.816 1.769 -2,59%
Edats setembre 2006 setembre 2007 Incr. %
▼ < 25 anys 1.200 1.081 -9,92%

25 a 44 anys 1.932 1.961 1,50%
▲ > 44 anys 466 528 13,30%
Sectors setembre 2006 setembre 2007 Incr. %
▼ Agricultura 20 12 -40,00%

Indústria 363 304 -16,25%
▲ Construcció 593 636 7,25%

Serveis 2.622 2.618 -0,15%
Durada setembre 2006 setembre 2007 Incr. %

< o = 6 mesos 1.724 1.555 -9,80%
> 6 mesos 159 220 38,36%
Indeterminada 1.038 1.102 6,17%
Indefinits 677 693 2,36%  

 
Contractació al mes de setembre. Mataró. 1999 - 2007
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Contractació 
 
Un cop passades les vacances estiuenques del mes d’agost, al 
setembre es recupera el ritme habitual de comunicacions de 
contractació. A l’Oficina del Servei d’Ocupació de Catalunya 
(OSOC) de Mataró Rondes, les empreses de la ciutat hi van 
comunicar 3.570 contractacions al mes de setembre. Aquesta 
xifra suposa 1.536 contractes més que els comunicats al mes 
d’agost, fet que en termes relatius representa un increment del 
75,5%. En comparar-ho amb la contractació del mes de 
setembre del 2006, observem una reducció de 28 contractes, fet 
que en termes percentuals representa una caiguda del 0,8%.  
 
En l’estudi de la contractació per sexes, els homes van signar 32 
contractes més que les dones. Així, s’hi van comunicar 1.801 
contractacions d’homes i 1.769 contractacions de dones. La 
distribució percentual d’homes i dones es força equilibrada: un 
50,4% per a la contractació masculina i un 49,6% per a la 
femenina. Aquest repartiment es manté en l’acumulat dels nou 

primers mesos de l’any. L’anàlisi per 
separat de la tipologia de contractació 
d’homes i dones mostra algunes 
diferències: entre els mesos de gener i 
setembre, el 16,6% de la contractació 
masculina era de durada indefinida, 
mentre que el percentatge de la 
contractació femenina arriba al 17,7%. 
 
Per grups d’edat, la dinàmica 
interanual presenta l’evolució més 
favorable en els majors de 44 anys, 
que han vist augmentar el volum de 
contractació en un 13,3%. També ha 
augmentat la contractació entre el 
col·lectiu d’edat intermèdia (25 a 44 
anys) en un 1,5%, situant-se molt a 
prop dels 2.000 contractes. L’evolució 
desfavorable en la contractació ha 
recaigut en els menors de 25 anys, 
que han perdut un 9,9% de contractes 
durant el darrer any.  
 
Sectorialment, la construcció és l’únic 
sector que aconsegueix augmentar el 
volum de contractacions (un 7,5%), si 
bé això no ha impedit que l’atur en el 
sector continuï a l’alça. Els serveis 
mantenen el nivell de contractacions a 
la ciutat estable i acaparen gairebé el 
75% dels contractes signats a Mataró. 
L’evolució desfavorable correspon a la 
indústria, que ha vist com en el darrer 
any ha perdut un 16,2% de contractes, 
i a l’agricultura, que n’ha perdut un 
40%. Val a dir, però, que aquest dos 
sectors no representen ni el 10% de la 
contractació de Mataró. 
 
Pel que fa a la durada dels contractes, 
els de menys de sis mesos s’han 
reduït en un 9,8%, però continuen 
representant el gruix de la contractació 
de la ciutat amb un 43,6%. Per contra, 
els contractes de més de sis mesos 
augmenten de forma considerable 
(38,4%). La contractació de durada 
indeterminada (6,2%) i de la durada 
indefinida (2,4%) també creixen, però 
a uns nivells més baixos. El pes dels 
contractes indefinits al mes de 
setembre s’ha situat en el 19,4%. 
 
 
 ▲Grup de la variable amb una evolució 

més favorable durant el període 
estudiat. 

▼Grup de la variable amb una evolució 
més desfavorable durant el període 
estudiat.


