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LOS PORTALES
DE OFERTAS DE TRABAJO

Sé de los primeros en inscribirte a una oferta

Cómo buscar ofertas

Busca por lo menos 4 días a la semana, en
horario de oficina.

Busca directamente en el portal, no esperes
a recibir las alertas.

Puedes buscar ofertas por zona geográfica y
ordenarlas por la fecha de publicación.

Revisa bien los requisitos y, si es necesario,
realiza algún cambio en tu perfil para
adecuarlo mejor a la oferta.

Crea tu perfil

Debe estar bien redactado y sin faltas de
ortografía.

Debe estar lo más completo posible para tener
mayor "compatibilidad" con la oferta:

Que no falten experiencias ni cursos
importantes para tu objetivo laboral.
Rellena la descripción de cada experiencia y
el currículum en texto (pueden buscarte por
palabras clave).
Llena todos los apartados (también el de
idiomas y el de “conocimientos” cuando sea
necesario). 

Adjunta siempre una carta de presentación.

A veces, poner el último trabajo, si nada tiene
que ver con tu objetivo laboral, puede ser
contraproducente.

Cuando te inscribas a una oferta de trabajo
adjunta el CV que más se adecue (no un CV
genérico).

www.mataro.cat /ocupacio
serveiocupacio@ajmataro.cat
93 758 21 31

Pulsa aquí para más recursos y estrategias
o escanea este código

http://www.mataro.cat/ocupacio
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