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I. INTRODUCCIO

I.1. Objecte i abast del treball

Amb data 9 de gener de 2018, els subscrits varen signar amb I’AJUNTAMENT DE
MATARO (en endavant, ’AJUNTAMENT) el contracte de serveis de suport a
I’0rgan interventor, en el compliment de les funcions de control i fiscalitzaci6 interna
de la gestié economica-financera de ’AJUNTAMENT, per als exercicis 2018, 2019
1 2020. Per Decret nim. 12 del Regidor Delegat d’Administracid, Bon Govern i
Mobilitat de 4 de gener de 2021, s’ha resolt prorrogar I’esmentat contracte per termini
addicional de dos anys, ¢és a dir, pels exercicis 2021 1 2022.

Per tal de donar compliment al control permanent previst en el Reial Decret 424/2017,
de 28 d’abril, pel que es regula el régim juridic del control intern a les entitats del
Sector Public Local els treballs de fiscalitzacié plena posterior dels exercicis 2019,
2020, 2021 1 2022 es realitzaran amb periodicitat semestral.

El treball de fiscalitzacié plena posterior del segon semestre de I’exercici 2022 esta
inclos en el marc d’actuacions de control financer a realitzar per part dels subscrits.

Els treballs s’han desenvolupat d’acord amb les Normes Internacionals d’Auditoria
del Sector Public adaptades a Espanya (NIA-ES-SP), havent consistit en la realitzacid
de les proves selectives que s’han considerat necessaries en cada cas per a 1’analisi
dels diferents actes i operacions formalitzades.

El treball i les conclusions obtingudes que s’exposen en el present informe es
refereixen al pressupost de 1’any 2022. A I’apartat [X. Conclusions i Recomanacions
s’identifiquen de manera separada pels diferents serveis gestors de ’TAJUNTAMENT.

Sociedad inscrita en el R.0.A.C. con el nimero S0687
Sociedad inscrita en el Instituto de Censores Jurados de Cuentas con el nimero 189
Registro Mercantil de Barcelona. Tomo 10.296, Libro 9.349, Folio 42, Hoja B-27.831 — N.LF. A-58.604.745
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1.2. Arees objecte de fiscalitzacio i procediments aplicats

D’acord amb els requeriments efectuats per part de la Intervencido de
I’AJUNTAMENT, les arees objecte de fiscalitzacio han estat les segiients:

a) Contractacié administrativa.

b) Ingressos per impostos, taxes i preus publics.
c¢) Personal.

d) Contractes patrimonials.

e) Subvencions atorgades.

f) Tresoreria.

g) Gestid econdmica.

I.3. Metodologia del treball

La metodologia de treball aplicada ha estat la segiient:

a) Obtencio de les poblacions d’expedients objecte d’analisi, les quals incorporen
el conjunt de transaccions subjectes a fiscalitzaci6 i estratificar-les per grups
homogenis (en el cas de que sigui possible i necessari).

b) Determinacid de la mostra d’operacions objecte de verificacio.

c¢) Realitzacié de les comprovacions definides en els programes de treball.

d) Concloure sobre el grau de compliment dels atributs analitzats per a cada
expedient seleccionat.

L’execucid del treball de fiscalitzacié s’ha realitzat sobre els serveis gestors de
I’AJUNTAMENT que s’indiquen a continuacio:

e Area de Presidéncia i estratégia.

e Servei de Sistemes d’Informacié i Telecomunicacions (SIT).
e Servei de Secretaria General.

e Servei de Compres 1 Contractacions.

e Servei de Gestié Economica.

e Servei d’Ingressos.

e Servei de Tresoreria.

e Direccio de Recursos Humans i Organitzacio.

e Area de Desenvolupament Urba i Economic.

e Direccié de Promocié Economica i Ocupacio.

e Direccio de Transicid ecologica, sostenibilitat i espai public.
e Direccid de Seguretat, Civisme i Convivencia.

e Serveis a la Ciutadania.

e Direccio d’Esports.

e Direcci6 de Cultura.
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e Direccio d’Ensenyament.

Els programes de treball de les diferents arees fiscalitzades aixi com el detall de les
proves realitzades s’adjunten com annexos a 1’informe.

La informacio relativa als quadres resum 1 altra inclosa en aquest informe ha estat
elaborada a partir de les dades recollides a diferents tipus de registres auxiliars
facilitats per personal de ’AJUNTAMENT.

Totes les xifres incloses en el present informe s’expressen en euros.

Les conclusions que s’hi recullen al document es limiten a la revisié6 d’operacions

corresponents a I’exercici 2022. No s’han dut a terme altres procediments especifics
que poguessin afectar a exercicis posteriors al fiscalitzat.

II. CONTRACTACIO ADMINISTRATIVA

IL.1. Arees objecte de fiscalitzacié

El programa de treball corresponent a la contractacié administrativa inclou les
seglients arees objecte de fiscalitzacio:

a) Expedients de contractacidé tramitats mitjangant procediments oberts o
negociats, amb la revisio dels segilients aspectes:

e Fase prévia a la licitacio.

Fase de licitaci6 i1 adjudicacio.

Formalitzacio del contracte.

Modificacions del contracte.

Execucid del contracte.

b) Expedients de contractes menors.

11.2. Determinacio de la poblacio objecte d’analisi

Amb la finalitat d’obtenir la seleccid d’expedients objecte de fiscalitzacié hem rebut
del Servei de Compres i Contractacions una relaci6 d’expedients de contractacio
tramitats durant el segon semestre de I’exercici 2022 que inclou entre d’altres la
segiient informacio:
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Num. Expedient.
Any.

Tipus de procediment.
Descripcio.
Adjudicatari.

Servei Gestor.

Import.

D’acord amb la informaci6 obtinguda del registre de contractes del sector public, es
detallen les adjudicacions realitzades durant el segon semestre de I’exercici 2022
segons procediment d’adjudicacio:

Procediment de contractacio / Tipus de contracte

Nam.
Expedients Total adjudicat

e  Obert
— Obres 23 7.965.819,51
—  Subministrament 26 2.712.693,36
—  Serveis 20 3.604.477,66
69 14.282.990,53
e  Procediment negociat sense publicitat
— Obres 1 80.390,21
—  Subministrament 3 185.608,00
—  Serveis 4 54.483,63
8 320.481,84
e  Basat en acord marc
—  Subministrament 2 76.378,90
2 76.378,90
e  Menors
— Obres 9 126.053,64
—  Subministrament 20 213.745,80
—  Serveis 93 721.205,83
122 1.061.005,27
e  Adjudicacions directes no menors
—  Serveis 1 50.112,00
1 50.112,00
Total 202 15.790.968,54

S’han produit diferéncies en la conciliacio dels contractes comunicats al registre de
contractes del sector public amb la relacio facilitada per TAJUNTAMENT i que ha
servit de base per seleccionar la mostra d’expedients. En aquest sentit, recomanem a
I’AJUNTAMENT mantenir un registre de contractes actualitzat 1 conciliat amb el
registre de contractes del sector public.
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11.3. Seleccio de les operacions i comprovacions efectuades

Els expedients seleccionats per a efectuar les comprovacions corresponents es
mostren en els apartats segiients:

a) Procediment obert i harmonitzat

Hem seleccionat un total de deu expedients de contractaci6 licitats mitjancant
aquest procediment:

Import
. Tipus de adjudicat
Expedient Area gestora contracte Descripcié (sense IVA)
44590/2022 Direcci6 de Seguretat, Serveis  Contractacio dels serveis de direccio 35.105,00
Civisme i Convivencia facultativa i coordinacié de seguretat i
salut per als projectes d’instal-lacio de
cameres CCTV a la via publica i de
renovaci¢ d’esteses de fibra optica de
I’ Ajuntament de Mataro.
52389/2022  Servei de SIT Subm. Contractacio del subministrament 71.377,00
d’infraestructures TIC per realitzar copies
de seguretat, amb mesures de contractacid
socialment responsable.
62249/2022 Direcci6 de Promocio Mixt Contractacid del servei de creacio i 79.864,84
Economica i Ocupacid implantaci6 del REtailLab Matard
(Innovation Retail Center).
53802/2022 Servei de Compres i  Serveis Contractacié del servei de manteniment 81.770,00
Contractacions d’equips multifuncionals amb mesures de
caracter socialment responsable.
38075/2022 Serveis a la ciutadania Serveis  Contractacio del servei atencid a domicili  4.330.374,68
de suport a la llar i atenci6 a la persona.
42081/2022  Direccié d’Ensenyament Serveis  Contractaci6 del servei d’atencio als 1.102.987,33
infants en les escoles bressol municipal,
amb mesures de caracter socialment
responsable.
44568/2022 Direcci6 de Transicio Subm. Contractaci6 de la implantacid d’una 213.763,25
ecologica, sostenibilitat i xarxa de parc urbans de salut.
espai public
60409/2022 Direcci6 de Transicid Obres Contractacié de les obres del projecte 2.016.184,89
ecologica, sostenibilitat i executiu dels nous vestidors, reforma de
espai public Pedifici existent al camp de futbol de
Vista Alegre-Molins i Millores al Parc del
Nord, amb mesures de contractacid
socialment responsable.
61014/2022 Direccié de Transicid Obres Contractacio de les obres del projecte 361.270,25
ecologica, sostenibilitat i basic i executiu de reforma interior de
espai public millora i adequacié de I’edifici del carrer
Sant Sim¢, 13.
62217/2022  Servei de SIT Subm. Contractacio del subministrament i 131.470,21

instal-lacio del programari de seguretat
TIC Malware (virus, ransomware, etc.) i
altres amenaces de seguretat, amb mesures
de caracter socialment responsable.
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Addicionalment, atés que alguns dels contractes analitzats durant el primer
semestre de 2022 en trobaven en curs d’execucio, durant la realitzacid dels
treballs de fiscalitzacio plena posterior del segon semestre de I’exercici 2022,
hem realitzat les comprovacions corresponents a 1’execucio dels contractes. Han
estat revisats un total de deu expedients de contractacio licitats mitjangant aquest

procediment:
. Tipus de Import total
Expedient Area gestora contracte Objecte (sense IVA)
20730/2022 Direcci6 de Transicid Obres Contractacio del manteniment i millora de 1.828.023,59
ecologica, sostenibilitat i les calgades de la via publica, any
espai public 2022.
32340/2022 Direcci6 de Transicid Obres Contractacié de les obres del projecte 269.096,03
ecologica, sostenibilitat i executiu de I’adequaci6 de I’espai del Centre
espai public Civic Cerdanyola per I’oficina d’assisténcia
al ciutada.
33124/2022 Direcci6 de Transicid Obres Contractacio de les obres del projecte  370.000,04
ecologica, sostenibilitat i executiu de 1’adequaci6 per la practica de
espai public Petanca a Rocafonda i area recreativa per a
0SS0S.
29923/2022 Direccidé de Transicio Subm. Contractacio del subministrament d’una 234.019,00
ecologica, sostenibilitat i fagana Media Interactiva per 1’espai Mataro,
espai public finangat per la Unié Europea a carrec dels
fons NextgeneratioNEU, dins del Pla de
Recuperacio, Transformaci6 i Resiliéncia.
8280/2022  Direccié d’Ensenyament Serveis  Contractacié del servei de monitoratge 47.118,90
esportiu i de lleure del Projecte Esport i
Lleure, d’acord amb el Pla Educatiu
d’Entorn de Matar6.
10649/2022 Direccio6 de Promocid Subm. Contractaci6 del subministrament de 112.856,66
Economica i Ocupacio generadors mobils d’electricitat com a
suport de les activitats de 1’ Ajuntament.
17068/2022 Servei de Compres i Subm. Contractaci6 del subministrament de 43.434,24
Contractacions dispensadors d’aigua mineral natural a les
dependencies municipals.
30586/2022 Serveis de SIT Subm. Contractaci6 de renovacid6 de la 139.714,57
infraestructura de tallafocs perimetral de
I’ Ajuntament de Mataro.
32257/2022 Direcci6 d’Esports Serveis  Contractacié del servei de coordinacié i  129.581,77
gestio dels tutors dels Jocs Escolars.
35661/2022 Servei de Compres i Subm. Contractaci6 del subministrament de  En procés
Contractacions benzina, gasoil i gas liquat per a vehicles de d’adjudicacio

I’Ajuntament de Matar6 i les empreses
municipals Aigiies de Mataro, SA i PUMSA.
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b) Procediment negociat
S’han seleccionat un total de dos:
. Tipus de Import total
Expedient Area gestora contracte Descripcio (sense IVA)
38786/2022 Direcci6 de Cultura Serveis  Serveis de muntatges i desmuntatges 99.280,50
d’estructures (escenaris i material auxiliar)
per a les activitats de la ciutat.
46514/2022  Servei de SIT Serveis  Servei de manteniment dels sistemes

d’alimentaci6 ininterrompuda del centre de 15.682,43
procés de dades de via publica i policia local.

Addicionalment, atés que els contractes analitzats durant el primer semestre de
2022 es trobaven en curs d’execucid, durant la realitzacio dels treballs de
fiscalitzacio plena posterior del segon trimestre de 1’exercici 2022, hem realitzat
les comprovacions corresponents a I’execucié del contracte:

. Tipus de Import total
Expedient Area gestora contracte Descripcio (sense IVA)
38835/2022 Direcci6 de Cultura i Subm. Subministrament en régim de lloguer de 57.361,42

Direccio d’Esports

27046/2022  Servei de SIT Subm.

¢) Modificaci6 de contractes

sanitaris portatils de suport a les activitats
de I’Ajuntament de Mataro.

Actualitzacié de I’aplicacio de gestio del 56.380,00
Padr6 Municipal d’Habitants (ePOB) i
implantaci6é del modul CONECTA.

En base a la relacio d’expedients modificats durant el segon semestre de
I’exercici 2022 s’han seleccionat tres expedients:

. Tipus de
Expedient Area gestora contracte Descripcié
2166/2019  Serveis a la Ciutadania Serveis  Contracte del servei de mediacié i suport a I’ambit

25090/2019 Direccio de Transicid  Serveis
ecologica, sostenibilitat i
espai public.

44569/2019  Servei de Compres i Subm.
Contractacions

comunitari.
Contracte del servei de manteniment de les zones verdes

de Mataro.

Contracte del subministrament de gasoil C per calefaccié per
dos anys, del 29 d octubre de 2022 al 28 d octubre de 2024.
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d) Contractes menors

Els expedients objecte de revisio (un total de deu) han estat els segiients:

Import
. Tipus de adjudicat
Expedient Area gestora contracte Descripcio (sense IVA)
68585/2022  Direccid de Transicid Servei Servei d’un estudi sobre [’oferta i 14.850,00
ecologica, sostenibilitat i demanda d’estacionament de la zona
espai public blava.
43334/2022 Direccio de Cultura Subm. Subministrament de  pantalles de 14.767,33
visualitzacio per la Biblioteca Popular.
51878/2022  Area de Desenvolupament Servei Servei d’assisténcia i suport en processos 14.400,00
Urba i Economic de licitacio TIC.
55095/2022  Direcci6é d’Ensenyament Servei Servei per a la realitzaci6 del projecte en 10.500,00
Tandem dins del Pla Educatiu d’Entorn,
per al curs 2022-2023.
40949/2022  Direccio de Transicio Obra Treballs d’instal-lacio de proteccio anti- 23.753,00
ecologica, sostenibilitat i lliscant a la pista coberta Eusebi Millan.
espai public
64688/2022  Direcci6 de Transicid Subm. Subministrament de maquinaria per 13.229,51
ecologica, sostenibilitat i jardineria.
espai public
31559/2022  Area de Presidéncia i Servei Produccio, rodatge i edici6 d’una memoria 8.300,00
Estrategia audiovisual i peces audiovisuals diferents
del procés d’elaboracié del projecte
Matar6 Agenda Urbana 2030.
50117/2022  Direcci6 de Promocid Servei Servei d’assisténcia i suport en processos 13.650,00
Economica i Ocupacio de licitacié de TIC, Next Generation —
Matar6 Innovacié urbana en el comerg.
63033/2022 Direcci6 de Recursos Servei Servei d’avaluaci6 especialitzada per a les 1.050,00
Humans i Organitzacio investigacions de fets davant casos de
riscos psicosocials i per discriminacid i/o
assetjament per rad de génere o sexe.
29010/2022  Servei de SIT Subm. Subministrament i instal-laci6 del sistema 9.077,65
de videovigilancia Edifici Preso — Espai de
les Arts.

Les comprovacions efectuades en I’area de contractacio administrativa i el resultat de
les mateixes es detalles a I’ Annex 1.

11.4. Conclusions de la revisio

Les conclusions obtingudes de la revisi6 dels expedients son les segiients:



%

Gabinete Técnico
de Auditoria y Consultoria, s.a.

Definitiu

a) Contractes licitats per procediment obert i harmonitzat

De I’analisi dels expedients s’obtenen les segiients conclusions:

a.l) Fase previa a la licitacid

S’han assolit els objectius del treball amb resultats satisfactoris.

a.2) Fase de licitacid i adjudicacid dels contractes

e FEls anuncis de licitacié dels seglients expedients objecte de la revisio

no incorporen la informacid relativa a les condicions minimes de
solvéncia econdmica i financera i professional o teécnica que es
determinin per 1’0rgan de contractacio segons el que disposa 1’article
74.2 de la LCSP:

— Expedient 44590/2022, Contractacié dels serveis de direccid
facultativa i coordinaci6 de seguretat i salut per als projectes de
instal-lacié de cameres CCTV a la via publica i1 de renovacio
d’esteses de fibra optica de I’Ajuntament de Mataro.

— Expedient 52389/2022, Contractacié del servei de
subministrament de infraestructures TIC per realitzar copies de
seguretat, amb mesures de contractacié socialment responsable.

— Expedient 62249/2022, Contractaci6 del servei de creacio i1
implantaci6 RetaiLab Mataro.

— Expedient 61014/2022, Contractaci6 de les obres del projecte
basic i executiu de reforma interior de millora i adequacio de
I’edifici del carrer Sant Simo, 13

No obstant 1’anterior, cal indicar que en la publicacié de I’anunci de
licitacio es remet a la clausula dels Plecs de Clausules Administratives
Particulars on es recullen els segiients requisits minims de solvéncia i
els criteris d’adjudicacio.

En dos expedients objecte de la revisio no s’ha pogut validar el
compliment del termini per adjudicar definitivament els contractes
previst a D’article 150.1 de la LCSP, atés que no s’ha obtingut
evidencia de la data de presentacié de la documentacié requerida a
I’adjudicatari per a formalitzar I’adjudicacié del contracte.

— Expedient 52389/2022, Contractacié del subministrament
d’infraestructures TIC per realitzar copies de seguretat, amb
mesures de contractacid socialment responsable.
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— Expedient 53802/2022, Contractaci6 del servei de manteniment
d’equips multifuncionals amb mesures de caracter socialment
responsable.

Recomanem a ’TAJUNTAMENT deixar evidéncia en 1’expedient de
la data de presentaci6 de la documentacié requerida a 1’adjudicatari.

En P’expedient 61014/2022, Contractacié de les obres del projecte
basic i executiu de reforma interior de millora i adequacié de I’edifici
del carrer Sant Simo 13, no s ha respectat el termini per a I’adjudicacio
del contracte. D’acord amb 1’establert al PCAP, un cop presentada la
documentacié requerida 1 constituida la garantia definitiva
s’adjudicara el contracte dins dels 5 dies segiients a la recepcié de
I’esmentada documentacio.

El proposat adjudicatari presenta la documentacié requerida el dia 2
de febrer de 2023, juntament amb una sol-licitud de que la constitucid
de garantia definitiva sigui practicada via retencid en preu del
contracte sobre 1’import de la primera factura, i I’adjudicacié del
contracte es produeix a data 14 de mar¢ de 2023, havent excedit el
termini.

En els expedients que s’indiquen a continuacid, no s’han respectat els
terminis per a la publicaci6 en el perfil del contractant de la resolucio
d’adjudicaci6 del contracte. Segons el que disposa I’article 151.1 de la
LCSP, la resolucié d’adjudicacié haura de ser publicada al perfil del
contractant en el termini maxim de 15 dies:

Data Data
Expedient Descripcio Adjudicacié  Publicacié

44590/2022 Contractacio dels serveis de direccié facultativa i 23/12/2022  25/01/2023
coordinacié de seguretat i salut per als projectes
d’instal-lacié de cameres CCTV a la via publica i de
renovaci6 d’esteses de fibra optica de 1’ Ajuntament
de Matar6.

53802/2022 Contractacio del servei de manteniment d’equips 21/12/2022  20/01/2023
multifuncionals amb mesures de caracter socialment
responsable.

62217/2022 Contractacié del subministrament i instal-lacié del 28/12/2022  30/01/2023
programari de seguretat TIC Malware (virus,
ransomware, etc) i altres amanaces de seguretat, amb
mesures de caracter socialment responsable.

44568/2022 Contractacio de la implantacié d’una xarxa de parc 23/12/2022  25/01/2023
urbans de salut.

42081/2022 Contractacio del servei d’atencié als infants en les 29/12/2022  20/01/2023
escoles bressol municipal, amb mesures de caracter
socialment responsable.

38075/2022 Contractaci6 del servei d’atencio a domicili de suport 23/12/2022  24/01/2023
ala llar i atencio a la persona.
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a.3) Fase de formalitzacio dels contractes

e En els expedients que s’indiquen a continuaci6é no s’ha respectat el

termini per a la formalitzacio del contracte. D’acord amb I’establert al
PCAP, en tractar-se d’un contracte susceptible de recurs especial, la
formalitzacidé no es produira abans del transcurs de 15 dies habils
segiients a la remissié de la notificaci6 d’adjudicaci6. Una vegada
transcorregut el termini previst, ’adjudicatari s’obliga a formalitzar-
lo en un termini maxim de 5 dies naturals.

— Expedient 53802/2022, Contractacid del servei de manteniment
d’equips multifuncionals amb mesures de caracter socialment
responsable.

La notificacio de I’adjudicaci6 s’efectua a data 29 de desembre
de 2022 i la formalitzacié del contracte es produeix a data 31
de gener de 2023, havent excedit el termini.

— Expedient 44568/2022, Contractacié de la implantaci6 d’una
xarxa de parcs urbans de salut.

La notificacio de I’adjudicaci6 s’efectua a data 30 de desembre
de 2022 i la formalitzacié del contracte es produeix a 31 de
gener de 2023, havent excedit el termini.

e En I’expedient 60409/2022, Contractacid de les obres del projecte

executiu dels nous vestidors, reforma de 1’edifici existent al camp de
futbol de Vista Alegre-Molins 1 Millores al Parc del Nord, amb
mesures de contractacid socialment responsable, no s’ha respectat el
termini per a la formalitzacid del contracte.

D’acord amb 1’establert al PCAP, el contracte es formalitzara dins el
termini maxim de quinze dies habils, a comptar des de I’endema de la
notificacio de ’adjudicacio.

La notificaci6 de I’adjudicacié s’efectua a data 29 de desembre de
2022 i la formalitzaci6 del contracte es produeix a data 24 de gener de
2023, havent excedit el termini.

a.4) Fase d’execuci6 dels contractes

e En I’expedient 60409/2022, Contractacid de les obres del projecte

executiu dels nous vestidors, reforma de I’edifici existent al camp de
futbol de Vista Alegre-Molins i Millores al Parc del Nord, amb
mesures de contractacid socialment responsable, no s’ha respectat el
termini per a estendre I’acta de comprovacié del replantejament.
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D’acord amb 1’establert al PCAP, 1’acta de comprovacio del
replantejament s’ha d’estendre en el termini maxim d’un mes, a
comptar des de la formalitzacio del contracte, llevat de supoOsits
excepcionals i justificats, d’acord amb I’article 237 de la LCSP.

La formalitzaci6 del contracte es produeix a data 24 de gener de 2023
1 I’acta de comprovacid del replantejament a data 11 d’abril de 2023,
havent excedit el termini.

Consta a I’expedient informe de data 24 de febrer de 2023 de la Cap
de Seccio d’Edificis Educatius 1 Esportius on es fa constar que atesa
la manca de recursos técnics del Servei d’Equipaments Municipal,
s’ha proposat la contractacid externa del Coordinador de Seguretat i
Salut. Fins que no s’ha disposat d’aquesta figura no s’ha aprovat el Pla
de Seguretat 1 Salut, i per tant, no ha estat possible iniciar les obres.

b) Contractes tramitats per procediment negociat

S’han assolit els objectius del treball amb resultats satisfactoris.

¢) Modificacions de contractes

S’han assolit els objectius del treball amb resultats satisfactoris.

d) Contractes menors

d.1)

d.2)

Revisid dels expedients seleccionats

S’han assolit els objectius del treball amb resultats satisfactoris.

Analisi del grau de concentracid dels contractes per adjudicataris

Hem procedit a 1’analisi del grau de concentracié d’adjudicataris en els
procediments de contractacié menor, als efectes d’identificar eventuals
indicis de fraccionament.

A partir de I’explotacié del programa informatic Gema hem obtingut una
relacié de despeses aprovades en fase pressupostaria ADMENOR i ADO,
tant de capitol II com de capitol VI del pressupost de despeses de
I’exercici 2022. De la revisi6 efectuada en el pressupost de despeses, hem
detectat que per diferents proveidors les quantitats acumulades superen
els limits fixats per a la formalitzacioé de contractes menors, incorrent en
possibles fraccionaments de contractes.

Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquest aspecte,
indicant les obligacions reconegudes a I’exercici 2022 i el centre gestor
¢€s presenta a la pagina segiient:
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Desenv. Promocié | Direccio de Direccié de Direccié de
.. |Presidénciai| Serveisala | Direccié de R . Seguretat, |Transicié Eco.,| Direccié Direccio Gestié Secretaria |Servei de
Tercer Urba i . . . Economicai| RRHH i N X R . . | L. Total general
Economic estratégia Ciutadania Cultura Ocupacié Organit. Clvn.sn:le 1. Sost.'l l?spal d'Enseny. | d'Esports | Economica | General SIT
Convivéncia public

ELECTRICITAT BOQUET SL - - 7.425,17]  61.672,78] 21.609,80 - 205,70 290.384,31 4.409,24] 7.418,24 - - 587,33 393.712,57
ABD ASOC BIENESTAR Y DESARROLLO - - 369.224,48 - - - - - - - - - - 369.224,48
ACCENT SOCIAL, SL - - 338.730,65 - - - - - - - - - - 338.730,65
GESEX, ATENCIO DOMICILIARIA, SL - - 259.703,49 - - - - - - - - - - 259.703,49
FUNDACIO CEO DEL MARESME - - 1.312,90 - 8.213,74 - 72,60 219.221,04 - - 6.033,40 - - 234.853,68
ALUMBRADOS VIARIOS SA - - - - - - 499,13 208.334,16 - - - - - 208.833,29
FUNDACIO CATALANA DE L'ESPLAI - - 3.679,00 - - - - - 122.988,84 - - - - 126.667,84
TECNI FRED I CLIMA SL - - - - - - - 114.678,58 - - - - - 114.678,58
CREU ROJA ESPANYOLA - - 111.878,44 - - - - - - - - - - 111.878,44
SOLRED, SA - - - - - - - - - - 102.193,62 - - 102.193,62
HOMS RENTALS, SL - 1.588,29 2.482,10] 24.867,16 2.829,85 - 7.456,06 4.606,66 505,30| 18.839,59 - - - 63.175,01
LA MASIA BARTRES CATERING, SL - - 70.797,50 - - - - - - - - - - 70.797,50
SOCIETAT PROTECTORA D'ANIMALS DE MATARO - - - - - - 66.500,00 - - - - - - 66.500,00
FERRETERIA CANDAU SL - - - 11.766,69 2.068,19 - 117,82 34.456,73 8.284,17 - - - - 56.693,60
MAGMACULTURA SL - - - 50.502,25 496,16 - - - - - - - - 50.998,41
INV PROTECCION, SL - - - - - - - 44.927.49 - - - - - 44.927,49
CENTRE DE FORMACIO I PREVENCIO 113,74 1.255,50 936,54|  33.362,96 1.551,50 - - 3.645,74 252,65 609,05 3.089,85 - - 44.817,53
FUNDACIO PERE TARRES - - - - - - - - 35.098,10 - - - - 35.098,10
DEMARCACION DE COSTAS EN CATALUNA 37.391,30 - - - - - - - - - - - - 37.391,30
LA PAU SCCL - - 1.722,88| 20.031,63 11.231,66 - 659,54 - - 2.471,19 - - - 36.116,90
AE ENLLEURA'T - - 870,00 - - - - - 7.598,92| 22.874,27 - - - 31.343,19
HPC IBERICA, SA - - - - - - - 31.287,89 - - - - - 31.287,89
REPARACIONS EUROPA MATARO SL - - - - - - 24.444,57 5.915,78 - - - - - 30.360,35
CUYAS*NOGUERAS,MANUEL - 16.819,00 2.057,00 7.260,00 - - - - - - - - - 26.136,00
TECNICAS DE CONTROL, PREVENCION Y GESTION AMBIENTAL, SL - - - - - - - 25.628,21 - - - - - 25.628,21
NOVA PINMAT, SA - - 1.262,16 9.914,25 4.606,34 - 216,75 901,86 8.005,00 - 256,42 - - 25.162,78
TST SO 1LLUMS SCP - 12.162,02 11.176,47 - - - - - - 619,02 - - - 23.957,51
GASULL*SUBINA,JORDI - 3.502,95 3.835,70 7.677,45 2.837,25 - 828,85 - 2.377,65 822,80 - - - 21.882,65
URBASER SA - - - - - - - 21.653,33 - - - - - 21.653,33
QUEMADA*CUATRECASAS,ANGEL - - - - - - - - - - - 21.173,61 - 21.173,61
TURRO*CASANOVAS,MARINA - 266,20 3.903,46 9.296,44 6.612,05 - - - 1.000,67 - - - - 21.078,82
FUNDACIO AMBIT PREVENCIO - - - - - - 19.975,43 - - - - - - 19.975,43
PARC TECNOCAMPUS MATARO - 5.943,18 - - 7.414,49 1.836,08 1.119,25 - 1.884,74 821,59 740,63 - - 19.759,96
MARESMEGRESS, SL - - - - - - - 18.993,88 - 141,93 - - - 19.135,81
WAKEFUL, SL - 481,41 8.338,14 11.165,67 17.058,58 - 4.282,22 - 7.151,40 - - - - 48.477,42
FUNDACIO TECNOCAMPUS, FUNDACIO PRIVADA - 18.047,50 - - - - - - - - - - - 18.047,50
VP SITEX ESPANA, SLU - - 18.296,93 - - - - - - - - - - 18.296,93
XAMOSIA, SL - - - 18.180,30 - - - - - - - - - 18.180,30
Total general 37.505,04 60.066,05 1.217.633,01] 265.697,58| 86.529,61 1.836,08 126.377,92| 1.024.635,66 199.556,68 54.617,68( 112.313,92| 21.173,61| 587,33| 3.208.530,17
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En relacio a la taula anterior, cal posar de manifest el segiient en relaci
als imports més rellevants:

e Respecte a Electricitat Boquet, SL:

Per acord de Junta de Govern de 22 de marg 2021 es va aprovar iniciar
I’expedient de contractacid del servei d’enllumenat public. Un
licitador va presentar recurs especial en materia de contractacio contra
els plecs, 1 no ha estat fins el 16 de mar¢ de 2022 que el Tribunal
Catala de Contractes del Sector Public va acordar desestimar el recurs
1 aixecar la suspensi6 del procediment.

Per acord de la Junta de Govern de 19 de setembre de 2022 s’ha
aprovat 1’adjudicaci6 del contracte a favor de I’empresa Alumbrados
Viarios, SA, formalitzant-se el corresponent contracte a data 18
d’octubre de 2022, per una durada de dos anys i amb possibilitat de
prorroga per dos anys més.

Respecte a Accent Social, SL, ABD Asociacién Bienestar y
Desarrollo, SL i GESEX Atencioé Domiciliaria, SL:

En data 4 de maig de 2021 va finalitzar el contracte del servei a
domicili de suport a la llar i atenci6 a la persona.

En data 7 d’octubre de 2021 el Ple ordinari de 'TAJUNTAMENT va
acordar I’inici del procediment de licitacié del nou contracte dividit en
tres lots.

El Ple de TAJUNTAMENT en sessio celebrada el 3 de marg de 2022
va aprovar adjudicar el lot 2 a favor de ABD Asociacion Bienestar y
Desarrollo, SL 1 el lot 3 a favor de GESEX Atencié Domiciliaria, SL,
quedant desert el lot 1.

En data 21 de juliol de 2022 el Ple extraordinari de TAJUNTAMENT
va acordar ’inici del procediment de licitacié del servei d’atencid a
domicili pel que fa als serveis establerts al lot nimero 1 anterior.

El Ple de TAJUNTAMENT en sessio extraordinaria celebrada el 22
de desembre de 2022 va aprovar adjudicar el contracte a favor de
I’empresa Suara Serveis, SCCL, formalitzant-se el corresponent
contracte a data 26 de gener de 2023, per una durada de dos anys a
comptar des del dia 10 de febrer de 2023 i amb possibilitat de prorroga
per dos anys més.
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Durant el temps transcorregut entre la finalitzacid de 1’anterior
contracte, el 4 de maig de 2021, i fins I’inici del nou contracte, 10 de
febrer de 2023, el Servei de benestar social ha seguit encarregant a la
mercantil Accent Social SLU, la prestaci6 del servei d’atencié a
domicili pel que fa als serveis establerts al lot nimero 1, en tant que
es tracta d’un servei public que forma part de la cartera de Serveis
Socials Basics i que en els municipis de més de 20.000 habitants és
d’obligat compliment per part dels ens locals.

Respecte a Fundacié CEO del Maresme:

Per acord de Junta de Govern de 30 de maig de 2022 s’ha aprovat
iniciar ’expedient de contractacio del servei de neteja de zones verdes
1 el manteniment exterior dels equipaments. Un licitador ha presentat
recurs especial en mateéria de contractacié contra 1’acord d’exclusid
del procediment, i no ha estat fins el 19 d’abril de 2023 que el Tribunal
Catala de Contractes del Sector Public ha acordat desestimar el recurs
1 aixecar la suspensio del procediment.

Durant el temps transcorregut entre la finalitzacio de 1’anterior
contracte, el 4 de maig de 2021, i fins a data actual la Fundacié CEO
del Maresme, ha seguit prestant el servei.

Respecte a Alumbrados Viarios, SA:

En data 19 de juliol de 2021 la Junta de Govern Local va aprovar
I’adjudicaci6 del servei de manteniment i millora dels sistemes de
regulacié del transit i la xarxa de comunicacions per fibra optica a
Alumbrados Viarios, SA.

En data 9 d’agost de 2021, ACISA, Aeronaval de Construcciones e
Instalaciones, presenta recurs especial en mateéria de contractacio
contra I’acord d’adjudicacié.

En data 25 de gener de 2023 es formalitza el nou contracte, per una
durada de dos anys a comptar des del dia 12 gener de 2023, amb
possibilitat de prorroga per dos anys més.

Durant el temps transcorregut entre la finalitzacio de 1 anterior
contracte 1 fins I’inici del nou contracte, la mercantil, Alumbrados
Viarios, SA, ha seguint prestant el servei, atés que calia garantir el
manteniment de la xarxa semaforica i de comunicacions per a la
seguretat viaria de la ciutadania i el funcionament dels sistemes.
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e Respecte a Fundacio Catalana de I’Esplai:

La prorroga del contracte del servei d’atenci6 als infants de les escoles
bressol municipals a favor de I’entitat Fundaci6 Catalana de 1’Esplai
va finalitzar el dia 31 d’agost de 2022.

Per acord de Junta de Govern de 17 d’octubre de 2022 s’ha aprovat
I’inici de I’expedient de contractacio del servei d’infants en les escoles
bressol municipals. Per decret d’Alcaldia de 29 de desembre de 2022
s’ha aprovat I’adjudicaci6 del contracte a favor de I’empresa Fundacié
Catalana de 1’Esplai, formalitzant-se el corresponent contracte a data
1 de febrer de 2023, per una durada de 31 mesos, a comptar des de I’1
de febrer de 2023 1 amb possibilitat de prorroga d’1 any i 4 mesos.

Fins a I’inici del nou contracte la Fundaci6 Catalana de I’Esplai ha
seguit prestant els serveis.

Respecte a Tecnifred i Clima, SL:

La Junta de Govern de data 26 de febrer de 2018 va acordar
I’adjudicaci6 de la contractacié del servei de manteniment de les
instal-lacions de climatitzaci6 dels edificis municipals a favor de
I’empresa Tecnifred i Clima, SL pel periode de dos anys, amb la
possibilitat de prorrogar-ho dos anys més. Al febrer de 2022 el
contracte queda exhaurit.

Per acord de Junta de Govern de 2 de maig de 2022 s’ha iniciat la nova
licitacio. Per acord de la Junta de Govern Local de 19 de setembre de
2022 s’ha aprovat 1’adjudicacio del contracte a favor de I’empresa
Tecnifred i Clima, SL, formalitzant-se el corresponent contracte a data
13 d’octubre de 2022, per una durada de 2 anys amb possibilitat de
prorroga de 2 any més.

Fins a I’inici del nou contracte Tecnifred i Clima, SL ha seguit prestant
els serveis.

Respecte a Creu Roja Espanyola:

El Centre d’Acollida Municipal es un equipament residencial
temporal per a persones i families que es troben en una situacio
d’emergencia social i no disposen d’habitatge. S’ofereix allotjament i
atenci6 social.

Es tracta d’un servei public de titularitat municipal previst a la Llei
12/2007 de Serveis Socials. Es un servei de caracter essencial del qual
cal garantir-ne la seva continuitat, no es pot interrompre perquée afecta
directament a la integritat fisica i de salut del col-lectiu de persones
vulnerables en situacié de risc social i dependents de la ciutat.



%

Gabinete Técnico 17
de Auditoria y Consultoria, s.a.

Definitiu

Per acord de Junta de Govern de 4 d’abril de 2022, es va adoptar
I’obligacio de la continuacid de la prestaci6 del servei d’atencio social
1 menjador del Centre d’Acollida fins a I’adjudicacié del contracte
administratiu que reguli aquest servei, degut a raons d’interés public,
en els mateixos termes i condicions a les adjudicades a la Creu Roja
per acord de la Junta de Govern Local de 27 de marg de 2017.

Per acord de Junta de Govern Local de data 17 d’octubre de 2022, es
va aprovar I’adjudicaci6 de la contractacio del servei d’atenci6 social
1 menjador del centre d’acollida municipal a favor de la Creu Roja
Espanyola, formalitzant-se el contracte el 18 de novembre de 2022,
per una durada de 2 anys a comptar des del dia 1 de desembre de 2022
i amb possibilitat de prorroga per dos anys més.

Respecte de Solred, SA:

La Junta de Govern en sessio de 9 de marg de 2020 va aprovar iniciar
la contractaci6 del subministrament de gasolina, gasoil 1 gas liquat per
a vehicles de TAJUNTAMENT. Un licitador va presentar recurs
especial en matéria de contractacio, que el Tribunat de Contractes del
Sector Public, en data 20 d’abril de 2022, va acordar no admetre.

Per acord de la Junta de Govern Local en sessio ordinaria del 13 de
juny de 2022 s’aprova el desistiment del procediment de contractacio,
amb motiu de I’increment dels preus dels combustibles, que fa que el
creédit pressupostari previst en el contracte no sigui suficient per
atendre les despeses derivades de la contractacio.

La Junta de Govern Local en sessi6 ordinaria del 3 d’octubre de 2022
va aprovar iniciar ’expedient de contractacié del subministrament del
combustible per a vehicles de ’TAJUNTAMENT, Aigiies de Mataro,
SA 1 PUMSA. Per acord de la Junta de Govern Local de 19 de
desembre de 2022 s’aprova 1’adjudicacié del contracte a favor de
Solred, SA, formalitzant-se el corresponent contracte a data 6 de febrer
de 2023, per una durada de 2 anys i amb possibilitat de prorroga de 2
anys mes.

Respecte a La Masia Bartres Catering, SL, d’acord amb I’informe de
I’area de Serveis a la Ciutadania es tracta d’un servei de cobertura de
necessitats basiques d’alimentacio per a persones amb dificultats de
desenvolupament i integracio social o manca d’autonomia personal de
la ciutat el qual no es pot interrompre.
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La Junta de Govern Local en sessi6 ordinaria del 28 de novembre de
2022 va aprovar iniciar I’expedient de contractacio del servei d’atés a
domicili. Per acord de la Junta de Govern Local de 30 de gener de
2023 s’aprova I’adjudicacio del contracte a favor de Shers Food Area,
SL, formalitzant-se el corresponent contracte a data 22 de febrer de
2023, per una durada de 2 anys, a comptar des de 1’1 de marg de 2023,
1 amb possibilitat de prorroga de 2 anys més.

e Respecte la Societat Protectora d’ Animals:

La Junta de Govern en sessio celebrada el 21 de febrer de 2022 va
aprovar iniciar 1’expedient de contractacié del servei de recollida,
custodia i assisténcia dels animals de companyia abandonats, perduts,
comissats o ensalvatgits. Per acord de la Junta de Govern Local de 13
de juny de 2022 s’aprova 1’adjudicacié del contracte a favor de la
Fundaci6 Daina per a la Defensa dels Animals i la Natura,
formalitzant-se el corresponent contracte a data 11 de juliol de 2022,
per una durada de 2 anys i amb possibilitat de prorroga de 2 anys més.

e Respecte la Fundacio Pere Tarrés:

De 1’1 de gener fins el 18 de febrer de 2022 la Fundacio va dur a terme
el servei de refor¢ escolar i suport educatiu de les escoles sense
contracte en vigor. El nou contracte es va adjudicar el 19 de febrer de
2022 fins el 19 de febrer de 2024.

Addicionalment, a partir de la relaci6 d’expedients de contractacio
obtingut del Registre Public de Contractes, hem procedit a I’analisi del
grau de concentraci6 d’adjudicataris en els procediments de contractacid
menor, als efectes d’identificar eventuals indicis de fraccionament.

A partir d’aquest registre s’ha analitzat la distribucié entre adjudicataris
dels contractes menors, sense haver-se posat de manifest incidéncies.

Assignacié del codi CPV a les diferents activitats econdomiques
contractades

A partir de I’explotacié del programa informatic Gema hem obtingut una
relacié de despeses aprovades en fase pressupostaria ADMENOR i ADO,
tant de capitol II com de capitol VI del pressupost de despeses de
I’exercici 2022, on consta el codi CPV.

De la revisié efectuada hem observat que per un mateix codi CPV
existeixen contractes menors 1 ADO’s a nom de varis contractistes que
superen els limits establerts per a la licitacid dels contractes. Caldria
valorar la possibilitat d’agrupar les despeses en contractes conjunts que
corresponguin d’acord amb la LCSP.
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CPV Descripcio tercers Import
091  Combustibles 3 106.818,72
DIVISIO 09: DERIVATS DEL PETROLI, COMBUSTIBLES,
ELECTRICITAT I ALTRES FONTS D’ENERGIA 3 106.818,72
150  Aliments, begudes, tabac i productes afins 4 71.165,95
158  Productes alimentaris diversos 15 19.643,33
DIVISIO 15: ALIMENTS, BEGUDES, TABAC I PRODUCTES
AFINS 19 90.809,28
184  Peces de vestir i accessoris especials 14 20.731,45
DIVISIO 18: PECES DE VESTIR, CALCAT, ARTICLES DE
VIATGE I ACCESSORIS 14 20.731,45
221  Llibres impresos, fulletons i prospectes 19 51.907,22
222 Diaris, revistes especialitzades, publicacions periodiques i revistes 15 38.949,81
223 Targetes postals, targetes de felicitacio i altre material impres 23 36.967,49
DIVISIO 22: IMPRESOS I PRODUCTES RELACIONATS 57 127.824,52
301  Maquines, equip i articles d’oficina, excepte ordinadors, impressores i
mobiliari 33 55.409,30
302  Equip i material informatic 23 76.462,57
DIVISIO 30: MAQUINES, EQUIP I ARTICLES D’OFICINA I
D’INFORMATICA, EXCEPTE MOBILIARI I PAQUETS DE
PROGRAMARI 56 131.871,87
316  Equip i aparells eléctrics 2 21.724,59
DIVISIO 31: MAQUINES, APARELLS, EQUIP I PRODUCTES
CONSUMIBLES ELECTRICS; IL-LUMINACIO 2 21.724,59
323 Receptors de televisio i radio, i aparells d’enregistrament o reproduccio
de so o imatge 25 103.582,23
DIVISIO 32: EQUIPS DE RADIO, TELEVISIO, COMUNICACIONS
I TELECOMUNICACIONS I EQUIPS CONNEXOS 25 103.582,23
349  Mitjans de transport i peces de recanvi diversos 36 382.749,12
DIVISIO 34: EQUIPS DE TRANSPORT I PRODUCTES
AUXILIARS 36 382.749,12
374  Articles i material esportiu 9 18.762,85
DIVISIO  37: INSTRUMENTS  MUSICALS, ARTICLES
ESPORTIUS, JOCS, JOGUINES, ARTICLES D’ARTESANIA,
MATERIALS ARTISTICS I ACCESSORIS 9 18.762,85
384  Aparells de mesurament, instruments de comprovacio de 3 64.322,33
caracteristiques fisiques
DIVISIO 38: EQUIP DE LABORATORI, OPTIC I DE PRECISIO
(EXCEPTE ULLERES) 3 64.322,33
391  Mobiliari 22 47.069,10
392 Complements de mobiliari 28 33.264,81
395 Articles textils 18 32.830,90
DIVISIO  39: MOBILIARI (INCLOS EL D’OFICINA),
COMPLEMENTS DE MOBILIARI, APARELLS

ELECTRODOMESTICS (EXCLOSA LA IL-LUMINACIO) I
PRODUCTES DE NETEJA 68 113.164,81
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Num. de
CPV Descripcio tercers Import
441  Materials de construccio i elements afins 29 68.661,62
442 Productes estructurals 13 42.927,81
443 Cable, filferro i productes connexos 11 55.380,37
444 Productes manufacturats diversos i articles connexos 8 19.753,45
DIVISIO 44: Materials de construccié i productes auxiliars per a la
construccid 61 186.723,25
450  Treballs de construccio 2 59.900,42
452 Treballs generals de construccié d’immobles i obres d’enginyeria civil 19 256.801,62
453  Treballs d’instal-laci6 a edificis 8 196.861,14
454  Acabat d’edificis i obres 13 95.443,92
DIVISIO 45: TREBALLS DE CONSTRUCCIO 42 609.007,10
482  Paquets de programari de connexio en xarxa, Internet i intranet 6 22.553,85
DIVISIO 48: Paquets de programari i sistemes d’informacio 6 22.553,85
501  Serveis de reparaci6, manteniment i serveis associats de vehicles i equip
connex 30 85.947,54
502  Serveis de reparacid, manteniment i serveis associats relacionats amb
aeronaus, vies férries, carreteres i la marina 3 332.311,79
503  Serveis de reparacid, manteniment i serveis associats relacionats amb
ordinadors personals, equip d’oficina, telecomunicacions i equip
audiovisual 9 38.157,96
506  Serveis de reparaci6 i manteniment de materials de seguretat i defensa 1 44.927,49
507  Serveis de reparacio i manteniment d’equips d’edificis 5 120.563,37
508  Serveis diversos de reparaci6 i manteniment 13 24.644,41
DIVISIO 50: SERVEIS DE REPARACIO I MANTENIMENT 61 646.552,56
511  Serveis d’instal-laci6 d’equips eléctric i mecanic 2 30.795,08
DIVISIO  51: SERVEIS D’INSTAL-LACIO (EXCEPTE
PROGRAMARI) 2 30.795,08
553 Serveis de preparacio i subministrament de menjars 19 24.777,08
DIVISIO  55: SERVEIS COMERCIALS AL MENOR
D’HOSTALERIA I RESTAURACIO 19 24.777,08
601  Serveis de transport per carretera 13 36.950,67
60 DIVISIO 60: SERVEIS DE TRANSPORT (EXCLOS EL
TRANSPORT DE RESIDUS) 13 36.950,67
631  Serveis de carrega, descarrega i emmagatzematge 2 51.356,71
DIVISIO 63: SERVEIS DE TRANSPORT COMPLEMENTARIS I
AUXILIARS; SERVEIS D’AGENCIES DE VIATGES 2 51.356,71
642  Serveis de telecomunicacions 4 23.676,38
DIVISIO 64: SERVEIS DE CORREUS I TELECOMUNICACIONS 4 23.676,38
703  Serveis diversos d’agencies immobilidries a comissio o per contracte 12 59.705,56
DIVISIO 70: SERVEIS IMMOBILIARIS 12 59.705,56
712 Serveis d’arquitectura i serveis connexos 12 125.279,96
713 Serveis d’enginyeria 45 281.608,02
715  Serveis relacionats amb la construccio 6 102.698,75
DIVISIO 71: SERVEIS D’ARQUITECTURA, CONSTRUCCIO,
ENGINYERIA I INSPECCIO 63 509.586,73
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CPV Descripcio tercers Import
722 Serveis de programacié de programari i de consultoria 27 120.636,65
723  Serveis relacionats amb dades 4 22.115,65
724  Serveis d’Internet 16 36.067,89

DIVISIO 72: SERVEIS TI: CONSULTORIA,

DESENVOLUPAMENT DE PROGRAMARI INTERNET I SUPORT 47 178.820,19
773  Serveis horticoles 7 264.187,02

DIVISIO 77: SERVEIS AGRICOLES, FORESTALS, HORTICOLES,

AQUICOLES I APICOLES 7 264.187,02
791  Serveis juridics 24 86.515,07
792 Serveis de comptabilitat, auditoria i fiscals 3 22.340,30
793  Investigaciéo mercadotecnica i economica; sondejos i estadistiques 62 254.741,53
794  Serveis de consultoria comercial i de gestio i serveis afins 66 203.049,42
795  Serveis d’ajuda a les funcions d’oficina 19 24.674,75
796  Serveis de contractacid 10 48.901,51
797  Serveis de recerca i seguretat 6 47.272,35
798  Serveis d’impressio i serveis connexos 64 239.490,11
799  Serveis comercials diversos i altres serveis connexos 56 194.165,53

DlVISIO 79: SERVEIS A EMPRESES: LEGISLACIO, MERCAT

TECNIA, ASSESSORIA, SELECCIO DE PERSONAL, IMPREMTA

I SEGURETAT 310 1.121.150,57
800  Serveis d’ensenyament i formaci 30 96.519,28
801  Serveis d’ensenyament primari 4 138.583,18
802  Serveis d’ensenyament secundari 18 32.545,31
803  Serveis d’ensenyament superior 19 28.739,98
804  Serveis d’ensenyament per a adults i altres serveis d’ensenyament 23 34.280,83
805  Serveis de formacio 112 320.806,36

DIVISIO 80: SERVEIS D’ENSENYAMENT I FORMACIO 206 651.474,94
851  Serveis de salut 4 52.053,15
852  Serveis de veterinaria 6 77.368,90
853  Serveis d’assisténcia social i serveis connexos 21 220.112,94

DIVISIO 85: SERVEIS DE SALUT I ASSISTENCIA SOCIAL 31 349.534,99
905  Serveis relacionats amb deixalles i residus 5 32.969,53
907  Serveis mediambientals 8 57.573,92
909  Serveis domestics especialitzats prestats per personal de la plantilla del 9 63.443,54

subministrador del servei

DIVISIO 90: SERVEIS DE CLAVEGUERAM, ESCOMBRARIES,

NETEJA I MEDI AMBIENT 22 153.986,99
920  Serveis d’esbarjo, culturals i esportius 7 39.776,50
921  Serveis de cinema i video 24 103.716,45
922  Serveis de radio i televisid 6 71.247,50
923  Serveis d’entreteniment 205 704.350,62
925  Serveis de biblioteques, arxius, museus i altres serveis culturals 139 203.567,00
926  Serveis esportius 15 40.728,50

DIVISIO 92: SERVEIS D’APARCAMENT, CULTURALS I

ESPORTIUS 396  1.163.386,57
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981  Serveis d’associacions 9 31.475,29
983  Serveis diversos 18 59.051,14
985  Cases particulars amb persones empleades 4 969.090,68

DIVISIO 98: ALTRES SERVEIS COMUNITARIS, SOCIALS O

PERSONALS 31  1.059.617,11

Total general 1.627  8.326.205,12

Addicionalment, s’ha efectuat una mostra de 10 tercers per tal de
comprovar la correcte assignacio del codi CPV. De la revisio efectuada
hem observat 2 tercers amb operacions de despesa d’objecte similar als
quals se’ls hi ha assignat diferents codis:

— Casa Graupera, SL.
— CG Creaciones Graficas, SA.

Tramitacid contractes menors

A partir de I’explotacio del programa informatic Gema hem obtingut una
relacio de despeses aprovades en fase pressupostaria ADO, tant de capitol
IT com de capitol VI del pressupost de despeses de I’exercici 2022.

De la revisio efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost
de despeses, hem detectat que per diferents proveidors s’han efectuat
despeses superiors a 5.000 euros més IVA, sense que s’hagi tramitat
préviament el contracte menor, incomplint per tant, amb 1’establert a
I’art. 23.3 1 a ’annex 14 de les bases d’execucid del pressupost de
I’exercici 2022.

Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquesta incidencia,
sense considerar els analitzats a 1’apartat d.2), indicant les obligacions
reconegudes a I’exercici 2022 1 el centre gestor d’aquestes despeses €s
presenta a la pagina segiient
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Promocié | Direccié de Direcci6 de Direccié de
Presidénciai| Serveis ala | Direccié de PP . Seguretat, Transicié Eco., | Direccié Direccié Gestio Secretaria .
Tercer . o N Economicai | RRHH i N K R R JO Servei de SIT | Total general
estratégia Ciutadania Cultura Ocupacié Organit. Civisme i Sost. i Espai d'Enseny. | d'Esports | Economica General
Convivéncia public
EMOR CONSULTORIA Y SERVICIOS GENERALES SL - - - - - - - - - - - 18.007.35 18.007.35
BARBUTINA SL - - 17.939.,46 - - - - - - - - - 17.939.,46,
DISSENY ORGANITZACIO I CARACTER, SL - 8.024,72 792,55 5.500,01 - - - 2.933,04 - - - - 17.250,32
INSTALINFO, SL - - - - - - - - - - - 16.860,66) 16.860,66)
RICOH SISTEMAS UNION TEMPORAL DE EMPRESAS - - - - - - - - - 16.670,24 - - 16.670,24
DISSENY BARRACA, SL - - - - - - 16.055,07 - - - - - 16.055,07,
RUIZ*GORDILLO,SERGIO 6.316,20 - 3.654.20 4.573.80 - - - 1.028,50 411,40 - - - 15.984.10)
BENITO URBAN, SLU - - - - - - 15.772.91 - - - - - 15.772,91
CLICKART, TALLER DE COMUNICACIO, SL - - - - - - - 15.319,57 - - - - 15.319,57,
CONSORCI LOCALRET - - - - - - - - - - - 15.170,34 15.170,34
GRAFICAS SAN SADURNI, SL 9.359,01 976,59 3.733.65 - - 911,67 - - - - - - 14.980,92
EMINFOR, SL - - - - - - 14.962,65 - - - - - 14.962,65
PRIMS*MARTIN,JORDINA - 423,24 2.312.59 - - - - - - 12.224,09) - - 14.959,92
ASS.MUNICIPIS PER LA MOBILITAT I EL TRANSPORT URBA .AMTU. - - - - - - 14.953.20 - - - - - 14.953,20)
CANDELA, ACCIO COMUNITARIA I FEMINISTA SCCL - 14.880,00 - - - - - - - - - - 14.880,00)
INVITA EVENTS MANAGEMENT, SL - - - - - - - 14.822,50) - - - - 14.822,50)
SERENDIPITY LEARNING SERVICES, SLU - - - - - - - 12.882,53 - - - - 12.882,53
TOT CARRETILLES, SLL - - 460,41 - - - 12.193,77 - - - - - 12.654,18
BARTER PARTHERSHIP, SL - - - - - - - 12.402,50) - - - - 12.402,50)
TECNICA VEINTICUATRO DESARROLLO DE SOFTWARE SL - - - - - - - - - - - 12.097.58 12.097,58
ENDOTERAPIA VEGETAL, SL. - - - - - - 10.954,13 - - - - - 10.954,13
PRUNA*DANGLA,JOAN 42,80 600,82 9.784.93 145,65 - 146,20 - 180,92 - - - - 10.901,32
ADMINISTRACIO OBERTA DE CATALUNYA - - - - - - - - - - - 10.860.93 10.860,93
FUNDACIO PRIVADA DEL MARESME PRO PERS 200,00 - 900,00 - - - - 9.594,00 - - - - 10.694,00)
RODRIGUEZ*BRICENO,MARCIA PAOLA 2.359.50 1.449,50 - 6.757.51 - - - - - - - - 10.566.51
XALABARDE SL - - - - - - 10.492.13 - - - - - 10.492,13
ASSOCIACIO ESPORT 3 - - - - - - - - 10.375.26 - - - 10.375,26,
CARYOSA HYGIENIC SOLUTIONS SL - - - - - 726,00 8.754,45 - - - - - 9.480.45
TOTCARPES GLOBAL EVENTS SL - - - - - - - 9.365.40 - - - - 9.365.40
ADO URBAN FURNITURE, SL - - - - - - 9.213.86 - - - - - 9.213,86
MULTIGESTIO DINA I ASSOCIATS, SL - 9.211,63 - - - - - - - - - - 9.211,63
TERRICABRAS*ARNO.FRANCESC - - - - - - - 9.144,00 - - - - 9.144,00
TECHFRIENDLY SL 9.075,00 - - - - - - - - - - - 9.075,00
MICHALUN,LUCIA - 8.847,52 - - - - - - - - - - 8.847,52
CONSORCI PER A LA GESTIO INTEGRAL D'AIGUES DE CATALUNYA - - - - - - 8.800.00 - - - - - 8.800,00
DICELMA'C SERVEIS I COMP.INDUS.SL - - - - - - - 8.667,13 - - - - 8.667,13
LA GOFRE M&A SL 6.543,97 405,57 208,34 935,76 - - - 166,10 - - - - 8.259,74
FUNDACIO ILURO - - 3.037.10 - - - - 5.088,00 - - - - 8.125,10
SOC. CAT. DE PETROLIS SA. - - - - - - - - - 8.023.63 - - 8.023.63
SABATERIES BOIXET, SLU - - 7.925.45 - - - - - - - - - 7.925.45
JUAN SUNE, SA - - - - - - - - 7.858.30 - - - 7.858.30)
VIVA AQUA SERVICE SPAIN SA - - - - - - - - - 7.829,51 - - 7.829,51
BARNACROP SLU - - - - - - 7.744,00 - - - - - 7.744,00
EMOSA PLASTICS, SA - - - - - - 7.426.98 - - - - - 7.426,98
LLORDES*LLORDES,TERESA - - 7.321,11 - - - - - - - - - 7.321,11
DISTRIBUTION ASA SERVICE EMEA, SL - - - - - - - - - - - 7.260,00 7.260,00
CARMONA*CEREZO,ISABEL - 1.452,00 - 5.797.55 - - - - - - - - 7.249.55
ASSOCIACIO DE MUNICIPIS DE L'ARC METROPOLITA DE BARCELONA - - - - - - - - - - 7.210,78 - 7.210,78
AUTOMOBILS DELMAR SA - - - - - - 955,40 - - 6.125,10 - - 7.080,50
TALLERES PALAUTORDERA, SA - - - - - - - 2.557,62 4.495.15 - - - 7.052,77
COLOMER*BUSQUETS,ANTONI - - 6.519.18 97.41 - 74,95 - 262,33 - 51,59 - - 7.005.46
MAYMI GERMANS SA - - 1.420,93 - - - 2.975.16 - 2.554,60 - - - 6.950,69
NUSCAMPS SL - - - - - - - 4.940,36| 1.890,27 - - - 6.830,63
LLIBRE*TEIGELL.MARC - - - - - 6.775.48 - - - 47,98 - - 6.823.46)
OCUNE METAL SL - - - - - - 6.692,34 - - - - - 6.692,34
ESTABLIMENTS SABATER, SA - - 4.068.39 755,06 - - - 147,60]  1.720,60 - - - 6.691,65
ELKSPORT DISTRIBUCIONES, SL - - - - - - - 2.134,30 4.555,94 - - - 6.690,24
ENREDATE LIVE SL - 6.673,15 - - - - - - - - - - 6.673,15
CO-AUVISA-90 SL - - 2.341,87 - - - - 2.174.49 2.142,99 - - - 6.659.35
LINDE GAS ESPANA SA - - - - - - - 6.609.23 - - - - 6.609.23
DORIA LLIBRES, SL - - 6.594,18 - - - - - - - - - 6.594,18
BALLESTERO ALQUILER SL - - 4.219.40] - - 2.152,04 - - - - - - 6.371,44
SCHARLAB, SL - - - - - - - 6.352,06 - - - - 6.352,06
GAP3 - GRUP D'ASSESSORAMENT PSICOLOGIC - - - - 6.334,35 - - - - - - - 6.334,35
FUNDACIO UNIO DE COOPERADORS DE MATARO - 21,78 - 6.214,56 - - - - - - - - 6.236,34
MILIWATTS ELECTRONICA SL - 486,71 1.827.78 1.076,94 - 2831 29.16 2.271,53 35.70 87.81 - 370,26 6.214,20
FUNDACIO PRIVADA PALAU - - 6.200,00 - - - - - - - - - 6.200,00
BEDOS*BALSACH,MONICA - - - - - - 6.171,00 - - - - - 6.171,00)
MEILAN*PARGA,GERMAN - - - - - - 6.155,72 - - - - - 6.155,72
BUC DE LLIBRES, SCCL - - 6.085,62 - - - - - - - - - 6.085,62
CARLOS CASTILLA INGENIEROS, SA - - - - 2.482,93 - - - - - - 3.586.44 6.069.,37
HALLON INTELLIGENCE, SL 6.056,05 - - - - - - - - - - - 6.056,05
Total general 39.952,53 53.453,23 97.347,14| 31.854,25 8.817,28 10.814,65 160.301,93] 129.043,71] 36.040,21 51.059,95| 7.210,78 84.213,56| 710.109,22
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III. INGRESSOS PER IMPOSTOS, TAXES I PREUS PUBLICS

IIL.1. Arees objecte de fiscalitzacio

Les arees d’ingressos que s’inclouen al programa de treball son les segiients:
a) Tributs de venciment periodic.
b) Preus Publics, Multes i altres ingressos.
¢) Autoliquidacions.
d) Anul-laci6 de liquidacions.
e) Cancel-lacio per insolveéncia o altres causes.

f) Devoluci6 d’ingressos indeguts.

II1.2. Determinacio de la poblacio objecte de I’analisi

Als efectes de seleccionar les operacions a revisar, la informacié corresponent a
ingressos ha estat facilitada pel Servei d’Ingressos i1 Tresoreria de ’AJUNTAMENT.

En el cas d’algunes liquidacions/rebuts han estat facilitats pel mateix servei gestor.

II1.3. Seleccio de les operacions i comprovacions efectuades

Les operacions que han estat seleccionades per a cadascuna de les arees objecte de
fiscalitzaci6 han estat les segiients:

a) Tributs de venciment periodic

Hem seleccionat per a la seva revisid els segiients expedients de padrd
corresponents a ingressos de dret public que han estat aprovats durant el segon
semestre de 1’exercici 2022:

e Taxa per la prestacio de serveis als mercats municipals del segon semestre
2022.

e Taxa per la prestacid del servei de gestié de residus municipals.

e Taxa per ocupacions de sol, subsol i vol de la via publica, 1 per la
utilitzacid privativa i aprofitament especial del domini public municipal.

e Taxa per I’entrada de vehicles per sobre de les voreres o el domini public
1 les reserves de via publica per a aparcament.
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D’acord amb la informacié rebuda han estat seleccionats dos rebuts de padro
emesos durant el segon semestre del 2022, per a cadascun dels ingressos de dret

public esmentats en 1’apartat anterior.

b) Tributs de control previ i ingrés directe

Hem seleccionat un total de vuit liquidacions dels segiients tributs:

e Taxa per I’atorgament de llicéncies i autoritzacions administratives
d’autotaxis.

e Taxa per la prestacio de serveis de sanitat.

e Taxa per I’entrada de vehicles per sobre de les voreres o el domini public
1 les reserves de via publica per a aparcament.

e Impost sobre béns immobles.

e Impost sobre I’increment de valor dels terrenys de naturalesa urbana.

e Preu public pels serveis de recollida i tractament de residus comercials.

e Taxa per la prestacio de serveis de manteniment, senyalitzaci6 de guals i
estacionaments reservats.

e Taxa pels documents que expedeixi o que estengui I’administracid i les
autoritats municipals a instancia de part.

c¢) Preus Publics, multes i altres ingressos

Hem seleccionat un total de nou operacions relatives als seglients ingressos:

e Preus publics de la Direcci6 d’Esports d’activitats de la Piscina Municipal
(2).

e Preus publics de la Direcci6 d’Esports d’activitats fisiques per a gent gran.

e Preus publics de la Direccio de Cultura corresponents a 1’Aula de Teatre

).

e Preus publics pel servei municipal d’escola bressol del curs escolar 2022-
2023 (2).

e Preus publics de la Direccid d’Ensenyament corresponents a I’Escola de
Musica.

d) Autoliquidacions

D’acord amb la informacié6 rebuda hem seleccionat un total de wvuit
autoliquidacions relatives als segiients ingressos:

e Taxa pels aprofitaments especials del domini public local, a favor
d’empreses explotadores de serveis de subministrament d’interés general.

e Taxa per la prestacid de serveis de sanitat.

e Taxa per la prestacid de serveis als mercats municipals.

e Taxa per llicéncies urbanistiques — primera ocupacio (per establiment).

e Taxa per I'obertura de clots o rases en terrenys d’is public i qualsevol
remoguda de paviment o voreres a la via publica.
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e Taxa de llicencies de tall 1 ocupacié de via publica i ocupacions de sol,
subsol 1 vol de la via publica i per la utilitzaci6 privativa i aprofitament
especial de la via publica (2).

e Taxa per les llicencies ambientals, autoritzacions ambientals 1
comunicacions previes, i pels controls posteriors a I’inici de 1’activitat.

e) Anul-lacio6 de liquidacions

Ha estat facilitat des del Servei de Tresoreria I’expedient 2225/2022, que inclou
tots els decrets de baixes 1 devolucions d’ingressos indeguts que s’informa a
I’ORGT durant I’exercici 2022.

Addicionalment, ha estat facilitada pel servei de Tresoreria la relacid
d’expedients d’anul-lacio de liquidacions tramitats pel propi ADJUNTAMENT i
han estat seleccionades per la seva revisio un total de cinc operacions relatives
als segiients ingressos:

e Expedient 40360/2022, Taxa per la ocupacio6 de la via publica.

e Expedient 40360/2022, Preu public de brossa comercial.

e Expedient 56161/2022, Impost sobre 1’increment de valor dels terrenys
de naturalesa urbana (2).

e Expedient 56161/2022, Impost sobre béns immobles.

f) Cancel-laci6 per insolvéncia o altres causes

Ha estat facilitat des del Servei de Tresoreria I’expedient de baixes per fallits de
diversos conceptes i anys, tramitat per 1’Organisme de Gestié Tributaria de la
Diputacié de Barcelona (ORGT) durant el segon semestre de I’exercici 2022,
expedient 70100/2022 de baixes per fallits del segon semestre de 2022.

Addicionalment, han estat facilitats des del Servei de Gestid6 Economica els
diferents expedients d’aplicacions mensuals de I’ORGT del segon semestre de
I’exercici 2022.

Han estat seleccionades vuit operacions de I’expedient administratiu 70100/2022
de baixes per fallits de diversos conceptes i anys, del segon semestre de 2022,
segons relacid adjunta de I’ORGT, aprovat per Decret del Regidora Delegada
d’Administraci6, Bon Govern i Transparencia de data 16 de desembre de 2022:
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Relacio

ORGT Carrec — Valor Exercici Concepte Import
22005 1760796-0004883285 2019  Impost sobre activitats economiques. 1.093,28
22005 1512073-0004693963 2018  Preu public brossa comercial. 1.142,44
22005 1395869-0006372016 2017  Sancions Servei Juridic Via Publica. 2.298,18
22004 1512073-0004697345 2018  Preu public brossa comercial. 1.142,44
22004 2540067-0005379723 2022  Impost sobre béns immobles. 1.878,73
22004 763229-0003755060 2023  Taxa per ’ocupaci6 de la via ptblica. 733,20
22011 2171574-0004946605 2019  Taxa expedici6 de documents. 50,00
22011 2171577-0004945796 2019  Taxa per llicéncies obertura

d’establiments. 100,00

g) Devolucié d’ingressos indeguts

Ha estat facilitat des del Servei de Tresoreria I’expedient 2225/2022, que inclou
tots els decrets de baixes i1 devolucions d’ingressos indeguts que s’informa a
I’ORGT durant el primer semestre de 1’exercici 2022.

Addicionalment, s’ha efectuat la verificaci6 de les proves dissenyades en el
programa de treball respecte de cinc operacions de devolucions d’ingressos
indeguts tramitades pel propi AJUNTAMENT:

Numero
Expedient operacio Data Concepte

68472/2022 12022000130555, 22/12/2022  Devoluci6 de 1’abonament a I’Amfiteatre de
57,58,60161 temporada setembre — desembre.

21951/2022  12022000126695  19/12/2022  Devolucié d’autoliquidacié de I’impost sobre
I’increment del valor de terrenys de naturalesa
urbana.

119400/2022 12022000105894  04/11/2022  Devolucié de la liquidaci6 de I’impost sobre
construccions i obres per caducitat llicéncia.

113574/2022 12022000103211  26/10/2022  Devolucié parcial de la taxa d’aprofitaments
especials del domini public local a favor d’empreses
explotadores de serveis de subministrament d’interes
general, per subministrament d’electricitat.

40512/2022  12022000074334  22/07/2022  Devoluci6 de la taxa pel servei de grua.

Les comprovacions realitzades en I’area d’ingressos per impostos, taxes 1 preus publics
i el resultat de les mateixes es detallen a I’ Annex II de I’informe.

1I1.4. Conclusions de la revisio

Les principals conclusions de la revisié d’operacions d’ingressos tributaris s’exposen
tot seguit:
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a) Tributs de venciment periodic

S’han assolit els objectius del treball amb resultats satisfactoris.

b) Tributs de contret previ i ingrés directe

S’han assolit els objectius del treball amb resultats satisfactoris.

c¢) Preus publics, multes i altres ingressos

S’han assolit els objectius del treball amb resultats satisfactoris.

d) Autoliquidacions

S’han assolit els objectius del treball amb resultats satisfactoris.

e) Anul-lacio6 de liquidacions

S’han assolit els objectius del treball amb resultats satisfactoris.

f) Cancel-lacié per insolvéncies o altres causes

De la revisio de les vuit operacions de cancel-lacio per insolvéncia no s’han
detectat incideéncies. No obstant, cal tenir present la segiient consideracid dels
expedients tramitats per ’ORGT:

e No hem pogut comprovar que I’'import que figura a I’expedient tramitat
per PORGT 1 posteriorment aprovat per ’AJUNTAMENT sigui
coincident amb I’import total de les cancel-lacions per insolveéncia
comptabilitzades. Convindria que els serveis de Tresoreria i Gestid
Econdmica portessin un control dels expedients aprovats i la seva
comptabilitzacio.

g) Devolucié d’ingressos indeguts

S’han assolit els objectius del treball amb resultats satisfactoris.
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IV. PERSONAL

IV.1. Arees objecte de fiscalitzacio

Les arees de personal que hi figuren en el programa de treball son les segiients:

a) Contractacid laboral:

De personal d’alta direccio.

Indemnitzacions per extinci6 de la relacio laboral.

Analisi de la variacid de la massa salarial.

Taxa de reposicio d’efectius.

Altres aspectes en materia de personal: revisio del conveni laboral de la
Corporacio.

b) Gestid de recursos humans:

e Instruments de gestio dels recursos humans: Relacido de llocs de treball,
Registre de Personal i Oferta Publica d’Ocupacio.

e Processos de seleccid de personal:

— En les aprovacions de convocatoria per a provisié de places i/o llocs
vacants.

— En els nomenaments de funcionaris, contractacié de personal laboral o
incorporacid de funcionaris en comissio de serveis.

— Nomenament de personal eventual. Comissio de serveis de personal intern.

— Nomenament de funcionaris interins: existéncia de places vacants quan no
sigui possible la cobertura per funcionaris de carrera; substitucio
transitoria dels titulars; execuci6 de programes de caracter temporal; excés
o acumulaci6 de tasques.

e Modificacions de plantilla i cataleg de llocs de treball.

e Modificacions de jornada.
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e Analisi rebuts de nomines mensuals amb la verificaci6 dels segiients
conceptes retributius:

— Adequada retribucié amb taules salarials.

— Antiguitat.

— Prorrateig pagues extra.

— Bases de cotitzacid seguretat social 1 inclusio en RNT.
— Retencio6 IRPF.

— QGratificacions per treballs extraordinaris (hores extres).
— Bestretes, si escau.

— Transferéncia bancaria.

Altres conceptes variables.
e Nomines de retribucions de personal.
e Variacions en nomina (baixes personal).

e Marcatges de personal

IV.2. Determinacio de la poblacio objecte de I’analisi

Als efectes de poder efectuar la seleccio de les operacions que han estat objecte de
revisio, la informacio relativa al personal ha estat facilitada per part de la Direcci6 de
Recursos Humans de ’AJUNTAMENT.

Les dades més rellevants de I’exercici 2022 en materia de personal son les segiients:
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Retribucions Numero
Concepte brutes (*) d’efectius

e Carrecs electes 952.414 27
e Personal eventual 158.746 3
e Personal funcionari 22.044.365 685
e Personal laboral 18.941.834 596
e Altre personal 5.123.103 -
e Incentius al rendiment 995.212 -

48.215.674 1.311
e Seguretat social 12.793.726

12.793.726

61.009.400 1.311

Les obligacions reconegudes netes a I’exercici 2022 corresponents al capitol 1 del
pressupost de despeses (61.009,40 milers d’euros) representen el 38,8% del total
d’obligacions reconegudes netes del pressupost de despeses de I’exercici (157.078,90
milers d’euros).

La plantilla aprovada en sessié ordinaria de 4 de novembre de 2021 pel Ple de
I’AJUNTAMENT per a I’exercici 2022 amb el nimero de places que configuren
I’organitzacio es desglossa com segueix:

Personal Efectius Vacants
e Funcionaris 640 244
e Laboral 517 186
e Personal eventual 3 -
e Personal laboral subrogat
a extingir 6 -
1.166 430

IV.3. Seleccié de les operacions i comprovacions efectuades

Les operacions que han estat seleccionades per a cadascuna de les arees objecte de
fiscalitzaci6 han estat les segiients:

a) Contractacié laboral

a.1) Contractaci6 laboral d’alta direccio

D’acord amb la informacié facilitada per la Direccié de Recursos Humans,
I’actual Directora del Museu de Matard esta contractada en la modalitat
d’alta direccio.

(*) Obligacions reconegudes del pressupost de despeses municipal de [’exercici 2022.
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a.2) Indemnitzacions per extincid de la relacié laboral

A partir dels llistats d’indemnitzacions satisfetes durant el segon semestre
de I’exercici 2022, han estat seleccionades un total de tres operacions.

a.3) Analisi de la variacié de la massa salarial

e La conciliacio, en termes globals, de les obligacions reconegudes a
I’exercici 2022 del capitol I del pressupost de despeses municipal, amb
els resums mensuals de nomines facilitats per la Direcci6 de Recursos
Humans, i amb les retribucions informades en les declaracions de
I’Impost sobre la Renda de les Persones Fisiques (IRPF).

e La conciliaci6 entre las declaracions mensuals d’IRPF (model 111) amb
els resums mensuals de nomines.

e La verificaci6 de les variacions de la massa salarial experimentades a
I’exercici 2022 respecte de I’exercici anterior, per un total de 21

treballadors, seleccionats de forma aleatoria.

e [’obtenci6 dels calculs de la massa salarial corresponents a 1’exercici
2022 en termes d’homogeneitat respecte de 1’exercici 2021.

a.4) Taxa de reposicié d’efectius

En data 6 de maig de 2022 la Cap de Projectes Transversals emet informe
proposta de modificaci6 de I’Oferta Publica d’Ocupacié de I’exercici 2022,
aixi com D’aprovacié de I’Oferta Publica d’Ocupacié d’Estabilitzacio en
meérits de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la
reduccio de la temporalitat a I’ocupacié publica, la qual estableix un procés
excepcional d’estabilitzaci6 de I’ocupacié temporal.

La taxa de reposicio d’efectius, calculada d’acord a la Llei de Pressupostos
Generals de I’Estat per 1’any 2022, és de 43 places i la taxa d’efectius per
I’estabilitzacio és de 139 places.

La Junta de Govern Local, en sessi6 celebrada a data 16 de maig de 2022 ha
aprovat incorporar 36 places per la via de taxa de reposicio d’efectius 1 33
places a convocar amb la modalitat de promocié interna, les quals no
consumeixen taxa de reposicid. En relacid a I’aprovacio de 1’Oferta
d’Ocupacio6 Publica d’Estabilitzaci6 s’ha aprovat la inclusio de 140 places
(27 pel sistema selectiu de concurs-oposicio d’estabilitzacio 1 113 per
concurs).
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Ha estat facilitada per la Direccié de Recursos Humans el detall de les altes
efectuades durant el segon semestre de I’exercici 2022. Respecte a les
contractacions formalitzades han estat seleccionats els segiients
treballadors, per tal d’efectuar les verificacions que es detallen al programa
de treball:

e Nomenaments d’interins: existéncia de places vacants quan no sigui
possible la cobertura per funcionaris de carrera

Les verificacions s’han realitzat sobre els expedients que es detallen a
continuacio:

— Expedient 36902/2022, Contracte interi per vacant a A.R.E. a una
plaga de pe6 de mercats (nimero de placa 3937) fins a la cobertura
definitiva de la plaga mitjancant concurs de merits.

— Expedient 51676/2022, Contracte interi per vacant a C.G.F. a una
placa de técnic/a mitja/na de gestido (niimero de placa 2396) fins a
la cobertura definitiva de la placa o fins com a maxim el 6 d’octubre
de 2025.

— Expedient 57336/2022, Contracte interi per vacant a R.M.F. a una
plaga de técnic/a mitja/na (numero de plaga 31147) fins a la

cobertura definitiva de la plaga o fins com a maxim el 20 d’octubre
de 2025.

— Expedient 66788/2022, Contracte interi per vacant a J.R.R. a una
plaga de técnic/a superior (numero de plaga 31160) fins a la
cobertura definitiva de la plaga o fins com a maxim I’l de desembre
de 2025.

e Nomenament d’interins: substitucid transitoria dels titulars

Les verificacions s’han realitzat sobre els expedients que es detallen a
continuacio:

— Expedient 43482/2022, Contracte interi per substitucié a R.M.F. a
una plaga de treballador social, a través de la llista d’espera de
treballadors socials de 1’expedient 658/2017.

— Expedient 55229/2022, Contracte interi per substitucié a A.M.V. a
una plaga de técnic mitja de programes, a través de la borsa de
treball oberta atés que no hi ha cap persona disponible de la llista
d’espera de I’expedient 1873/2020.

— Expedient 62048/2022, Contracte interi per substitucié a LM.P.V.
a una placa d’auxiliar d’informaci6, a través de la llista d’espera
d’auxiliar d’informacio turistica de 1’expedient 597/2018.
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— Expedient 68086/2022, Contracte interi per substitucid a
R.M.G.M. a una placa de técnic mitja d’ocupacid, a través de la

borsa de treball oberta.

e Nomenament d’interins: execucio de programes de caracter temporal

Les verificacions s’han realitzat sobre els expedients que es detallen a
continuacio:

— Expedient 53444/2022, Contracte fora de plantilla a H.P.G. a una
placa de técnic de suport especialitzat per I’execucio del programa
Escolta Jove.

— Expedient 59552/2022, Contracte fora de plantilla a A.B.P. a una
plaga de teécnic mitja d’ocupacid per a I’execucio del programa
Orienta’t.

— Expedient 60284/2022, Contracte fora de plantilla a M.C.M. a una
placa de tecnic mitja d’ocupacid per a I’execucid del programa
Treball als barris 2022-2023.

— Expedient 69855/2022, Contracte fora de plantilla a M.P.G. a una
plaga de técnic mitja d’ocupacid per a I’execucio6 del programa FP

Dual 2022-2023.

¢ Nomenament d’interins: excés o acumulacid de tasques

Les verificacions s’han realitzat sobre els expedients que es detallen a
continuacio:

— Expedient 34368/2022, Contracte fora de plantilla per
circumstancies de la produccié a R.C.M. a una placa de técnic
auxiliar de biblioteca.

— Expedient 44119/2022, Contracte fora de plantilla per acumulacio
de tasques a A.B.C. a una placga d’auxiliar administrativa.

— Expedient 45162/2022, Contracte fora de plantilla per acumulacio
de tasques a C.G.C. a una plaga d’auxiliar administrativa.

— Expedient 68037/2022, Contracte fora de plantilla per acumulacio
de tasques a LM.P.V. a una plaga d’auxiliar d’informacio turistica.
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¢ Nomenament de funcionaris de carrera

Les verificacions s’han realitzat sobre 1’expedient 28471/2021, referent
al nomenament d’un funcionari de carrera amb la categoria d’agent de la
policia local, de la plantilla de personal funcionari, mitjangant concurs
oposici6 d’accés lliure.

e (Comissio de serveis de personal intern

Han estat seleccionats els segiients expedients:

— Expedient 34860/2022, Prorroga de la comissié de serveis de
M.F.B.V., funcionaria de carrera de ’AJUNTAMENT, amb la
categoria de TAG, a1’ Ajuntament d’Esplugues de Llobregat des de
1’1 d’agost de 2022 i fins al 31 de gener de 2024, tot mantenint-se
la situaci6 de servei actiu amb reserva de plaga i lloc de treball.

— Expedient 27042/2022, Comissid de serveis per ocupar el lloc de
treball d’Interventor municipal a favor del funcionari d’habilitacio
nacional, J.B.B..

a.5) Altres aspectes en matéria de personal: revisid del conveni laboral de la
Corporacid

Hem procedit a la revisio dels Acords sobre de les Condicions de Treball
del personal funcionari i del personal laboral de ’AJUNTAMENT vigents
per I’exercici 2022.

b) Gestid de recursos humans

b.1) Instruments de gestid dels recursos humans

Han estat sol-licitats els segiients documents, per a la seva verificacio:
e Relacio de llocs de treball de I’exercici 2022.
e Registre de personal de ’TAJUNTAMENT.
e Darrera Oferta Publica d’Ocupacio6 aprovada per la Corporacio.

e Modificacions de plantilla i cataleg de llocs de treball.
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b.2) Processos de seleccio de personal

Han estat analitzats els segiients expedients de seleccio tramitats durant el
segon semestre del 2022:

e Expedient 3108/2021, procés selectiu per cobrir 10 places d’Oficial
la (C1) per concurs oposicio lliure.

e Expedient 3104/2021, procés selectiu per cobrir 7 places d’Oficial 1a
(C1) via consolidacié de 1’ocupacié temporal per concurs oposicid
lliure.

e Expedient 35164/2022, procés selectiu per cobrir 12 places d’agent de
la policia local, subgrup C2, de la plantilla de personal funcionari,
mitjangant oposicié d’accés lliure, nomenament de funcionari de
carrera.

e Expedient 8082/2022, creacio d’una llista d’espera d’educador social
1 Treballador Social (A2).

e Expedient 55562/2022, creacié d’una llista de técnics de salut publica
(A1).

b.3) Modificacions de jornada

Per a la verificaci6 de les proves detallades al programa de treball, han estat
objecte de revisi6 cinc expedients de modificacions de jornada.

b.4) Analisi rebuts de nomines mensuals

Per a la comprovaci6 de les proves definides en el programa de treball, han
estat analitzats els diferents conceptes retributius de les nomines relatives
a la mensualitat del mes de setembre dels segiients 21 treballadors:
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Treballador Categoria

M.E.O.M.  Técnic especialista
M.C.V. Educador EB

J.C.G. Administratiu a.g
C.F.L. Auxiliar serveis culturals
S.S.B. Arquitecte técnic

M.Y.P. Agent policia local
AM.PP.G. Administratiu
AR.D. Técnic de programes

P.T.B. Técnic de programes
E.T.B. Técnic mitja d’ocupacid
C.AB. Auxiliar serveis esportius
JA.C. Peo

AMBR. Agent policia local
L.CA. Tecnic suport especialitzat
B.D.C. Regidor ajuntament

F.E.M.B. Auxiliar administratiu
M.M.F.M.  Educador EB
M.G.M. Educador EB
M.N.G.A. Auxiliar de serveis
J.G.V. Cap unitat administrativa
M.C.GM.  Técnic superior

b.5) Nomines de retribucions del personal

Per a la comprovaci6 de les proves definides en el programa de treball, han
estat analitzats els expedients de nomina corresponents al mes de juliol a
desembre de 2022.

b.6) Variacions en nomina

Han estat seleccionats els segiients expedients de baixes de personal (un
total de sis):

e Expedient 42533/2022, Finalitzacié del nomenament interi fora de
plantilla per programa per no superacio del periode de prova.

e Expedient 17686/2022, Finalitzacié del contracte per la realitzacid
d’una obra o servei determinat.

e Expedient 56031/2022, Baixa per jubilaci6 als 59 anys, 2 mesos i 18
dies.

e Expedient 39927/2022, Baixa per jubilaci6 als 64 anys, 5 mesos i 23
dies.

e Expedient 60280/2022, Baixa voluntaria per ocupar una vacant de
categoria superior.
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e Expedient 66716/2022, Renuncia voluntaria al nomenament interi per
vacant.

b.7) Marcatges de personal

Han estat facilitats els marcatges referents a 1’exercici 2022, havent-se
realitzat una mostra de 10 treballadors pel mes de novembre de 2022.

Les comprovacions efectuades a I’area de Personal i el resultat de les mateixes es
detallen a I’ Annex III de I’informe.

IV.4. Conclusions
De les comprovacions efectuades hem obtingut les segiients conclusions:

a) Contractacid laboral

a.1) Indemnitzaci6 per extincid de la relacié laboral

S’han assolit els objectius del treball amb resultats satisfactoris.

a.2) Analisi de la variacié de la massa salarial

Hem conciliat els imports corresponents a les obligacions reconegudes a
I’exercici 2022 amb carrec al capitol I del pressupost de despeses, amb els
que es desprenen dels resums de nomina i amb les retribucions informades
en les declaracions de I’Impost sobre la Renda de les Persones Fisiques,
sense que es desprengui cap tipus d’incidéncia.

De la conciliaci6 de les declaracions mensuals (model 111) amb la
declaraci6 anual (model 190) del IRPF no s’han identificat diferéncies pel
que fa al total de retribucions declarades. En relacié a les retencions
declarades tampoc hi ha diferencies.

Hem disposat del calculs de la massa salarial corresponents als exercicis
2021 1 2022 en termes d’homogeneitat, i hem constatat que 1’evoluci6 dels
salaris percebuts per part dels treballadors de ’AJUNTAMENT s’adeqiien
a la normativa que li és d’aplicacid, addicionalment s’ha revisat per un total
de 21 treballadors, sense detectar-ne incidéncies, havent-se acreditat
documentalment els motius de les variacions salarials.
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a.3) Nomenament de funcionaris interins i de carrera

En la revisio dels expedients de nomenament de funcionari interins s’han
detectat llistes d’espera caducades. No obstant I’anterior, la mesa general de
negociacid del personal funcionari de TAJUNTAMENT en data 11 de maig
de 2021 va aprovar les prorrogues d’aquestes llistes d’espera per motiu de
for¢a major per la Covid-19.

El Ple de TAJUNTAMENT en sessi6 de 7 d’abril de 2022 va aprovar les
bases generals reguladores dels processos selectius de cobertura temporal 1
definitiva de places de la plantilla de TAJUNTAMENT. A les esmentades
bases es contempla que cada procés d’oferta publica generara la conseqiient
llista d’espera.

a.4) Comissio de serveis de personal intern

S’han assolit els objectius del treball amb resultats satisfactoris

a.5) Altres aspectes en matéria de personal: revisid del conveni laboral de la
Corporacid

L’AJUNTAMENT disposa de tres Acords sobre de les Condicions de
Treball del personal de ’AJUNTAMENT (un pel personal funcionari i un
altre pel personal laboral), per als anys 2004-2007, que han estat prorrogats
per I’exercici 2022, aixi com el segon conveni col-lectiu del personal laboral
de I’Institut Municipal d’Educacié de Mataro.

b) Gestid de recursos humans

b.1) Instruments de gestid dels recursos humans

Les principals conclusions que es desprenen de les verificacions efectuades
son les segiients:

e Respecte a la Relacio de Llocs de treball, les proves realitzades han
conclos sense incidencies.

e Pel que fa al Registre de Personal:

— D’acord amb el que estableixen els articles 44 a 52 del Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals, les corporacions locals han
de constituir registres de personal, que hauran d’estar coordinats
amb els registres de personal de la resta d’administracions
publiques.
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— En el cas de que les entitats locals no comptin amb suficient
capacitat financera i técnica, la Generalitat cooperara en la
constitucio del registre de personal de les entitats que 1’integrin.

— Conforme la informacio facilitada per I’ Area de Recursos Humans
de TAJUNTAMENT, no es disposa de cap registre de personal
formalitzat d’acord amb els requeriments establerts a I’esmentada
normativa, si bé es disposa de la totalitat de la informacio6 requerida
a través del programa EPSYLON.

e Respecte d’Oferta Publica d’Ocupacid, les proves realitzades han
conclos sense incidencies.

b.2) Processos de seleccio de personal

S’han assolit els objectius del treball amb resultats satisfactoris.

b.3) Modificacions de jornada
S’han assolit els objectius del treball amb resultats satisfactoris.

b.4) Analisi rebuts de nomines mensuals

De I’analisi dels diferents conceptes retributius objecte de revisido no s’han
identificat incidéncies, a excepcid del segilient aspecte:

e A partir dels expedients d’hores extres i gratificacions facilitats per la
Direccié de Recursos Humans s’han obtingut els llistats de control
d’hores extres efectuades pels treballadors de 'TAJUNTAMENT,
hem comprovat que un total de 96 treballadors superen el limit de 60
hores previstes en els Acords sobre de les Condicions de Treball del
personal de ’AJUNTAMENT. Tanmateix un total de 72 treballadors
superen el limit de 80 hores previstes a I’article 35.2 de 1’Estatut dels
Treballadors.

b.5) Nomines de retribucions del personal

Els expedients analitzats incorporen 1’estat justificatiu de la nomina,
degudament signat i conformat per la Direccié de Recursos Humans.

Addicionalment, i conforme els requeriments previstos en 1’Acord del
Consell de Ministres del 30 de maig de 2008 relatiu a la fiscalitzacio de
requisits basics, els expedient incorporen informe sobre la comprovacio
aritmetica de la nomina, realitzant la conciliacié de I’import mensual de la
mateixa amb la que resulta del mes anterior, incorporant la suma algebraica
de les variacions produides.
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b.6) Variacions en nomina: baixes

S’han assolit els objectius del treball amb resultats satisfactoris.

b.7) Marcatges de personal

S’han assolit els objectius del treball amb resultats satisfactoris.

V. CONTRACTES PATRIMONIALS

V.1. Arees objecte de fiscalitzacio

Les operacions objecte de fiscalitzacio de contractes patrimonials son les segiients:
a) Adquisicid de béns.
b) Arrendaments.

¢) Permuta de béns immobles.

V.2. Determinacio de la poblacio objecte de I’analisi

Amb la finalitat d’obtenir la seleccié d’expedients objecte de comprovacio, I’area de
Patrimoni de TAJUNTAMENT ens ha facilitat la relacié de contractes patrimonials
formalitzats 1’exercici 2022.

D’acord amb la informaci6 facilitada, el nimero total d’expedients de contractes
patrimonials tramitats el 2022 es mostra a continuacio:

Nimero de
Naturalesa de ’expedient contractes
e Adquisici6 de bens 13
e Arrendaments 3
o Permuta de béns immobles -
16

V.3. Seleccio de les operacions i comprovacions efectuades

Els expedients seleccionats per a cadascuna de les arees objecte de fiscalitzacio es
relacionen a continuacio:
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a) Adquisicid de béns

Han estat revisats tres expedients de contractes d’adquisici6 de béns:

e Expedient 20379/2022, Compra habitatge tanteig i retracte C. Joan Miro,
36, 2n. la.

e Expedient 25405/2022, Compra habitatge tanteig i retracte C. Poeta
Punsola, 16, 3° 2°.

e Expedient 43579/2022, Compra habitatge tanteig i retracte C. Josep Maria
Pellicer, 39, Baixos.

b) Arrendaments
Ha estat revisat un expedient de contractes d’arrendaments:

e Expedient 26296/2022, Arrendament del local situat al carrer Siete
Partidas, 2-4 (AV El Palau).

Les comprovacions efectuades a 1’area de contractes patrimonials i el resultat de les
mateixes es detallen a I’ Annex IV de I’informe.

V.4. Conclusions

De la revisio d’aquest area no s’han detectat incidéncies ni altres aspectes que s’hagin
de posar de manifest.

VI. SUBVENCIONS ATORGADES

VI.1. Arees objecte de fiscalitzacio

El programa de treball de subvencions contempla la revisio de les segiients:
a) En regim de concurréncia competitiva.

b) Directes.
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VI1.2. Seleccié de les operacions i comprovacions efectuades

Els expedients/convocatories que han estat seleccionats per a efectuar les
comprovacions corresponents es mostren a continuacio:

a) En régim de concurréncia competitiva

Un total de 5 expedients:

Expedient Area Descripci6

34/2022 Serveis a la Ciutadania Convocatoria de subvencions per a programes de
suport a I’ambit de I’atencio social (C-01/22).

1721/2022  Direcci6 d’Esports Convocatoria de subvencions per a activitats
esportives (C-11/22).

101/2022 Serveis a la Ciutadania Convocatoria de subvencions per a accions
d’educacio per a la ciutadania global (C-07/22).

75/2022 Serveis a la Ciutadania Convocatoria de subvencions per a activitats per a
joves (C-06/22).

1707/2022  Promoci6é Economica i Ocupaciéo Convocatoria de subvencions per I’organitzacié de
dinamitzacié de la ciutat de Mataro.

Addicionalment, atés que les subvencions analitzades durant el primer semestre
de 2022 es trobaven en fase d’execucid, durant la realitzacio dels treballs de
fiscalitzaci6 plena posterior del segon trimestre de 1’exercici 2022, hem realitzat
les comprovacions corresponents a la justificacio de les subvencions. Han estat
revisats un total de 5 expedients de subvencions atorgades:

Expedient Area Descripci6 subvencié

845/2022 Servei d’Ingressos Ajuts pel domicili habitual, per a persones
pensionistes, jubilades, en atur i en ERTO, per a
I’exercici 2022.

14787/2022  Area de Desenvolupament Urba i Subvencions per a la realitzacié d’obres de
Economic. restauraciod, conservacio i millora en béns inclosos a
I’inventari d’establiments i elements emblematics i
en establiments situats en edificis catalogats en el pla
especial del patrimoni arquitectonic.

1719/2022  Direccio d’Esports Convocatoria per la concessio de subvencions en
1I’ambit d’esports per a I’any 2022 (C-10/22).

70/2022 Serveis a la Ciutadania Convocatoria de subvencions per a programes i
activitats per a gent gran durant ’any 2022 (C-
02/22).

110/2022 Direcci6é de Cultura Convocatoria subvencions per al foment de la

Cultura durant I’any 2022 (C-09/22).
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b) Directes:
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Han estat seleccionats un total de 5 expedients:

Expedient Area

Descripcio

33030/2022  Area de Desenvolupament Urba i
Economic.

27982/2022  Direcci6 de Seguretat, Civisme i
Convivencia

33061/2022  Direcci6 d’Esports

22461/2022  Serveis a la Ciutadania

60315/2022  Direcci6 de Transicid Ecologica,

Conveni de col-laboraci6 amb I’Associaci6 de
Propietaris del Montnegre i el Corredor 2022.

Conveni per als anys 2022 i 2023 regulador de la
subvencio atorgada a I’ Assemblea Local de la Creu
Roja a Matard per realitzar activitats socials, de
serveis de prevencié i d’activitats de sensibilitzacio i
civisme.

Subvencié nominativa per a promoci6 esportiva al
Club Hoquei Mataré per I’any 2022.

Conveni de col-laboracid per I’any 2022 amb I’entitat
Salesians Sant Jordi per al suport de les activitats que
aquesta entitat realitza en 1’ambit social i d’igualtat i
diversitat ciutadana.

Subvencidé nominativa a activitats relacionades amb

Sostenibilitat i Espai Public

el respecte i millora del medi mari.

Addicionalment, atés que les subvencions analitzades durant el primer semestre
de 2022 es trobaven en fase d’execucid, durant la realitzacio dels treballs de
fiscalitzacio plena posterior del segon trimestre de 1’exercici 2022, hem realitzat
les comprovacions corresponents la justificacié de les subvencions. Han estat
revisats un total de 5 expedients de subvencions atorgades:

Descripci6

Expedient Area
111542/2021  Direcci6 de Transicio Ecologica,
Sostenibilitat i Espai Public
118562/2021  Promocié Economica i Ocupacio
27081/2022  Direcci6 de Cultura
120605/2021  Servei a la Ciutadania
21808/2022  Direccié d’Ensenyament

Conveni de col-laboracié en materia d’activitats de
divulgacio, preservacio i potenciaciéo de la valors
paisatgistics i productius de 1’espai agrari de Mataro.

Conveni de col-laboracié entre 1’Ajuntament de
Matar6, Fundacié Seira i la cooperativa COOP57
SCCL, per al projecte de consolidacio del fons
municipal per al foment de 1’accés al finangament de
projectes d’economia social i solidaria (2021-2025).

Conveni destinat a fomentar les activitats del
programa promogut per Foment Mataroni (concerts,
operes, musicals).

Conveni per a activitats d’atencio a la diversitat i el
treball amb families en 1’ambit educatiu.

Conveni regulador de la subvencié nominativa
concedida a I’entitat Tu També per a I’any 2022.

Les comprovacions efectuades a 1’area de subvencions atorgades 1 el resultat de les
mateixes es detallen a I’ Annex V de I’informe.
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VI1.3. Conclusions de la revisio

El resum de les incidéncies identificades en 1’execucid dels treballs de revisio és el
seglent:

a) En régim de concurréncia competitiva:

a.1) Aprovaci6 bases reguladores

S’han assolit els objectius del treball amb resultats satisfactoris.

a.2) Convocatoria de subvencions (autoritzacid de la despesa)

S’han assolit els objectius del treball amb resultats satisfactoris.

a.3) Atorgament de la subvencidé (compromis de despesa)

S’han assolit els objectius del treball amb resultats satisfactoris.

a.4) Reconeixement de I’obligacié, pagaments i regim de justificacid

S’han assolit els objectius del treball amb resultats satisfactoris.

b) Subvencions directes:

b.1) Atorgament de la subvencio-Fase AD

S’han assolit els objectius del treball amb resultats satisfactoris.

b.2) Reconeixement de 1’obligacio

S’han assolit els objectius del treball amb resultats satisfactoris.

VII. TRESORERIA

VIL.1. Arees objecte de fiscalitzacio

El programa de treball de tresoreria contempla la revisio de les segiients:
a) Pagaments a justificar.
b) Bestretes de caixa fixe.
c) Avals.

¢) Periode mig de pagament.
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VII.2. Determinacio6 de la poblacio objecte de I’analisi

Als efectes de seleccionar les operacions a revisar, la informacid corresponent a
pagaments a justificar i bestretes de caixa fixa s’ha extret de ’aplicacié informatica
filtrant per les fases PJ ADOP i CF_ADOP, respectivament. La documentacio ha estat
extreta a partir del gestor d’expedients GTM del Servei de Tresoreria de

I’AJUNTAMENT.

VII.3. Seleccio de les operacions i comprovacions efectuades

Les operacions que han estat seleccionades per a cadascuna de les arees objecte de

fiscalitzaci6 han estat les segiients:

a) Pagaments a justificar

Per ala comprovacié de les proves definides en el programa de treball, han estat

analitzades les seglients operacions:

Beneficiari/Habilitat ~ Num. Operacio Import

M.T.C.F. 12022000003997 340,00
D.L.P. 12022000005056 900,00
M.A.G.S. 12022000013335 60,00
N.B.A. 12022000018539 135,00
J.SM. 12022000027907 1.110,00
A.CM. 12022000034950 2.000,00

J.C.C. 12022000004407 240,00
M.C.M. 12022000090358 4.641,55
G.S.D. 12022000118410 93,92

b) Bestretes de caixa fixa

Per a la comprovacio de les proves definides en el programa de treball, han estat

analitzades les segiients operacions:

Beneficiari/Habilitat Num. Operacié Import
M.G.S. 12022000017106 220,60
M.G.S. 12022000025352 446,68
M.G.S. 12022000047422 49,65
M.G.S. 12022000056170 220,60
M.G.S. 12022000107140 445,21
M.G.S. 12022000130357 298,42
M.G.S. 12022000133376 524,63
M.G.S. 12022000075396 317,30
M.G.S. 12022000075425 552,87
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c) Avals

No s’ha obtingut el registre d’avals que figura a comptabilitat i la conciliacid
amb el recompte fisic de la tresoreria a 31 de desembre de 2022. Segons
informaci6 proporcionada pel Servei de Gesti6 Economica la conciliacié amb
els avals es fa cada dos anys, la darrera conciliacié de la qual es disposa és a 31
de desembre de 2021.

Ha estat revisat I’expedient 38885/2022 relatiu a la conciliacié d’avals a 31 de
desembre de 2021.

d) Periode mig de pagament

Hem sol-licitat els expedients trimestrals de morositat als efectes de verificar el
correcte compliment de les obligacions previstes a la Llei 15/2010, de 5 de
juliol, de modificacio de la Llei 3/2014, de 29 de desembre, per la qual
s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials.

Les comprovacions efectuades a 1’area de tresoreria i el resultat de les mateixes es
detallen a I’Annex VI de I’informe.

VIL.4. Conclusions

Les conclusions obtingudes de la revisio dels expedients de les operacions revisades
son les segiients:

a) Pagaments a justificar

De la revisio efectuada no s’han trobat incidéncies.

b) Bestretes de caixa fixa

De la revisio efectuada no s’han trobat incidencies.
c) Avals
No s’ha obtingut la conciliacié d’avals a 31 de desembre de 2022.
De la revisio de I’expedient 38885/2022 es despren que els saldos que hi havia

a la comptabilitat i el recompte fisics de la tresoreria a 31 de desembre de 2021
coincideixen.
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d) Periode mig de pagament
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Hem comprovat que s’han complert amb les obligacions i els terminis de
subministrament de la informacié al Ministeri d’Hisenda 1 Administracions
Publiques, i s’ha donat compte al Ple dels informes de morositat trimestrals,

sense que es desprengui cap tipus d’incidencia.

Pel que respecta al calcul del PMP mensual, s’ha verificat que es inferior al
limit legalment establert de 30 dies. A continuacio es detalla resultat del calcul

efectuat per TAJUNTAMENT:

Mes PMP Mes PMP
Gener 7,81 Juliol 6,32
Febrer 9,62 Agost 6,95
Marg 8,5 Setembre 4,07
Abril 4,25 Octubre 6,06
Maig 6,55 Novembre 5,95
Juny 5,7 Desembre 8,13

VIII. GESTIO ECONOMICA

VIIL.1. Arees objecte de fiscalitzacié

El programa de treball de gestid6 economica contempla la revisid dels

aspectes:
a) Expedients de modificacio de credit.
b) Expedient de liquidacid del pressupost.
c) Estat d’endeutament 1 operacions de financament a curt termini.
d) Inventari de béns.
e) Provisié de dubtos cobrament.

f) Expedients de reconeixement extrajudicial de credits.

VIIIL.2. Comprovacions efectuades

seglients

Les comprovacions efectuades a cadascuna de les arees objecte de fiscalitzacid

han estat les segiients:
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a) Expedients de modificacio de credit

Ha estat facilitat per 1’ Area de Gestio Econdomica detall dels expedients tramitats
durant el 2022 de modificacions de credit. En el transcurs de ’exercici 2022
s’han aprovat 20 expedients de modificacions de credits inicials del pressupost
de despeses, més 1 expedient d’incorporacio de romanents. L’import total de les
modificacions ascendeix a 56.241.714 euros. Sobre aquests expedients hem
efectuat una mostra de 5 expedients als efectes de comprovar la seva correcta
tramitacio.

A continuacié es presenten els analisis dels equilibris pressupostaris del
pressupost de '’ AJUNTAMENT:

INGRESSOS

Pressupost  Modificacions Pressupost

Capitol Concepte Inicial de previsions Definitiu
I Impostos directes 56.257.690 - 56.257.690
II Impostos indirectes 7.414.054 - 7.414.054
I Taxes i altres ingressos 23.305.634 436.672 23.742.306
v Transferéncies corrents 49.715.557 7.875.121 57.590.678
\% Ingressos patrimonials 2.182.712 - 2.182.712
vl Transferéncies de capital 1.478.037 9.821.072 11.299.109
VIII Actius financers 219.025 27.552.116 27.771.141
IX Passius financers 13.500.000 10.556.733 24.056.733
TOTAL INGRESSOS 154.072.709 56.241.714 210.314.423

DESPESES

Pressupost  Modificacions Pressupost

Capitol Concepte Inicial de previsions Definitiu
I Despeses de personal 60.817.251 5.867.673 66.684.924
II Despeses en béns corrents i
serveis 49.115.769 5.031.741 54.147.510
11 Despeses financeres 1.250.626 (-) 100.000 1.150.626
v Transferéncies corrents 13.124.787 5.988.949 19.113.736
\% Fons de contingeéncia 666.644 (-) 601.941 64.703
VI Inversions reals 16.098.617 35.010.003 51.108.620
VII Transferencies de capital - 2.533.792 2.533.792
Vi Actius financers 219.025 2.511.497 2.730.522
IX Passius financers 12.779.990 - 12.779.990
TOTAL DESPESES 154.072.709 56.241.714 210.314.423

El pressupost inicial, les modificacions del pressupost inicial i, en conseqiiéncia,
el pressupost definitiu es troben equilibrats o amb superavit tal com estableix
’article 165.4 del RD 2/2004 que aprova el text refos de la Llei reguladora de
les Hisendes Locals, el qual determina que els pressupostos i les seves
modificacions han d’ésser aprovats sense deficit.
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La modificacié pressupostaria del capitol VIII s’ha registrat als seglients
conceptes pressupostaris:

e Incorporaci6 del romanent de tresoreria per a les despeses amb
finangament afectat de I’exercici anterior (17.101.283 euros).

e Incorporaci6 de romanent de tresoreria per a despeses generals
(10.450.833 euros).

b) Expedient de liquidacié del pressupost

La liquidaci6 del pressupost de 1’exercici 2022 ha estat aprovada per Decret
d’Alcaldia en data 28 de febrer de 2023, havent-se donat compte al Ple de
I’AJUNTAMENT en sessio de 13 d’abril de 2023.

De I’informe de 28 de marg de 2023 de la Intervencidé municipal on s’avalua el
compliment dels requisits de la Llei Organica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat
pressupostaria i1 sostenibilitat financera, de I’aprovacido de la liquidacio del
pressupost de I’exercici 2022, es despren els seglients aspectes:

e La liquidacio del pressupost consolidat amb les entitats del grup
classificades com a sector de les Administracions Publiques
(PAJUNTAMENT, EPE Matar6 Audiovisual, Consorci Museu d’Art
Contemporani de Matar6, PUMSA, Consorci Transversal Xarxa
d’Activitats Culturals, Consorci Sanitari de Mataro, Servei de Prevencid
Assistencial 1 Socio-sanitari i Consorci per al Tractament de Residus
Solids Urbans del Maresme) de D’exercici 2022 assoleix 1’objectiu
d’estabilitat pressupostaria, d’acord amb ’article 16.2 del RD 1.463/2007,
de 2 de novembre, del Reglament de desenvolupament de la Llei General
d’Estabilitat Pressupostaria, essent el superavit pressupostari consolidat de
12.020.527 euros.

e L’increment consolidat obtingut a I’exercici 2022 en el calcul de la regla
de la despesa ha estat del 2,38%.

e El nivell de deute viu consolidat a 31 de desembre de 2022 suposa
I’equivalent del 54,51% dels ingressos corrents consolidats.

El Congrés dels Diputats va aprovar en data 22 d’octubre de 2020 la suspensio
de les regles fiscals per als exercicis de 2020 1 de 2021, i el 13 de setembre de
2021 va aprovar la prorroga de la suspensio de les regles fiscals per 1’exercici
2022.

c) Estat d’endeutament

A la pagina segiient es presenta 1’Estat del Deute de ’AJUNTAMENT a 31 de
desembre de 2022 que ascendeix a 70.304.490 euros.
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Segons les dades que es desprenen dels registres comptables de

I’AJUNTAMENT el passiu exigible amb entitats de credit i altres es troba
reflectit en els segiients epigrafs del Balang:

e Deutes a llarg termini amb entitats de crédit 57.843.657
e Deutes a curt termini amb entitats de crédit 12.460.833
70.304.490

Durant I’exercici 2022 s’han disposat operacions d’endeutament per import de
13.395.980 euros. Tanmateix PAJUNTAMENT, a tancament de I’exercici
2022, no té cap polissa de tresoreria disposada. S’ha comprovat que s’hagi
complert amb els régims de comunicaci6é i autoritzacid previstos a 1’Ordre
ECF/138/2007, de 27 d’abril, sobre procediments en materia de tutela financera
dels ens locals.

Any Any  Importdel Saldoa
Entitat financera Codi  formalitzacié venciment préstec  31.12.22 Tipus d'interés
Banc Sabadell BSB12 2012 2022 4.000.000 1.716.680 (Euribor 3M +3.099)-Floor -3.099 s/Euribor 3M
Banc Sabadell BSB16 2016 2026 6.913.098 2.967.261 Euribor 3M + 0.844
Banc Sabadell BSBI15 2015 2025 4.863.770 1.542.101 Euribor 3M + 1.465
Banc Sabadell BSB17 2017 2027 5.000.000 2.688.568 (Euribor 3M + 0.706)-Floor -0.706 s/Euribor 3M
Banc Sabadell BSBI18 2018 2028 7.212.000 4.638.437 Euribor 3M +0.739
Banc Sabadell BSB21 2021 2028 6.278.066  5.381.200 0,06%
BBVA BBV15 2015 2025 2.000.000  687.500 Euribor 3M + 1.51
BBVA BBV14 2014 2024 4.400.000 1.110.000 3,00%
BBVA BBV18 2018 2028 3.820.151 2.865.113 0,97%
BBVA BBVA19 2019 2029 14.637.050 10.659.788  (Euribor 3M + 0.52)-Floor -0.52 s/Euribor 3M
BBVA BBV20 2020 2030 11.645.026  9.350.855  (Euribor 3M + 0.86)-Floor -0.86 s/Euribor 3M
BBVA BBV20B 2020 2030 1.654.974 1424942  (Euribor 3M + 0.56)-Floor -0.56 s/Euribor 3M
BBVA BBV21 2021 2031 13.300.000 12.589.381 (Euribor 3M + 0.47)-Floor -0.47 s/Euribor 3M
BBVA BBV22 2022 2032 13.300.000 0 (Euribor 3M + 0.33)-Floor -0.33 s/Euribor 3M
Caixa Enginyers CE17B 2017 2024 1.000.000  275.862  (Euribor 3M + 1.9)-Floor -1.9 s/Euribor 3M
CaixaBank, S.A CP17A 2017 2028 656.245  360.164 1,34%
CaixaBank, S.A CP17B 2017 2027 578.569  283.749 1,89%
CaixaBank, S.A CP12 2012 2027 4.050.000 1.687.500 (Euribor 3M + 3)-Floor -3 s/Euribor 3M
Cajamar CIM18B 2018 2024 791.263  243.466 2,60%
Cajamar CIM18C 2018 2027 2.312.500 1.187.500 2,60%
Cajamar CIM18A 2018 2027 2475479 1.271.192 2,60%
Diputaci6 de Barcelona DIPU19 2019 2024 175.000 70.000 0,00%
Diputaci6 de Barcelona DIPU20 2020 2025 200.000  120.000 0,00%
Diputaci6 de Barcelona DIPU21 2021 2031 200.000  180.000 0,00%
Diputaci6 de Barcelona DIPU22 2022 2033 200.000  200.000 0,00%
Diputaci6 de Barcelona DIPU18 2018 2023 175.000 35.000 0,00%
Liberbank LIB17 2017 2027 2.500.000 1.158.537 (Euribor 3M + 0.82)-Floor -0.82 s/Euribor 3M
Liberbank LIB21 2021 2028 6.278.066 5.381.200 (Euribor 12M + 0.28)-Floor -0.28 s/Euribor 3M
MINETUR MI09 2008 2023 2.741.957 _ 228.496 0,00%
70.304.489

A continuacié es presenta el detall del calcul de deute viu a 31 de desembre de
2022, sense considerar I’import no disposat del préstec del BBV A per import de
13.058.098 euros:
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Concepte Exercici 2022
e Endeutament a llarg termini AJUNTAMENT 70.304.490
e Operacions a llarg termini PUMSA 12.127.058
e Total endeutament nivell consolidat 82.431.548
o Ingressos corrents consolidats 175.167.248
e Ratio deute viu 47,06%

L’import pendent de reintegrar de les liquidacions negatives de la Participacio
en els Tributs de I’Estat dels exercicis 2008, 2009 1 2020 que a 31 de desembre
de 2022 ascendeix a 7.924.446 euros, no computa als efectes de tutela financera.

Per al calcul dels ingressos corrents consolidats s’ha tingut en compte
AJUNTAMENT, EPE Matar6 Audiovisual, Consorci Museu d’Art
Contemporani de Matar6, PUMSA, Consorci Transversal Xarxa d’Activitats
Culturals, Consorci Sanitari de Mataro, Servei de Prevencio Assistencial 1 Socio-
sanitari i Consorci per al Tractament de Residus Solids Urbans del Maresme.

d) Inventari de béns

L’actualitzacid de 1’inventari de béns 1 drets a 31 de desembre de 2021 es va
aprovar en sessio ordinaria de Ple de 8 de setembre de 2022.

Si bé hem disposat de 1’actualitzacid6 de I’inventari de béns i drets que fa
referéncia al 31 de desembre de 2022, aquesta no consta aprovada pel Ple de
I’AJUNTAMENT.

e) Provisié de dubtos cobrament

L’AJUNTAMENT, com a norma general de comptabilitzacio, incorpora en el
calcul del romanent de tresoreria una estimacié de saldos de dubtds cobrament.
L’import considerat per a I’exercici 2022 ascendeix a 23.964.535 euros.

L’AJUNTAMENT ha quantificat la provisido per incobrables, aplicant uns
criteris propis basats en estudi de previsio de cobraments futurs i1 analisi

individualitzat quan procedeix. Aquests criteris han estat aprovats pel Ple de
I’AJUNTAMENT.

D’acord amb I’'informe del Servei de Gesti6 Economica per a la dotacio de la
provisio dels saldos de dubtds cobrament per a I’exercici 2022 1’estimaci6 de la
provisio per incobrables s’ha efectuat seguint els seglients criteris:

1) Pels saldos tributaris (incloses les multes), en base al grau de cobrament
futur segons I’historic dels saldos pendents.

2) Pels saldos en concepte ingressos patrimonials, transferéncies corrents i de
capital s’ha efectuat un analisis individualitzat de la cobrabilitat.
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3) S’ha considerat una provisié addicional del 100% dels saldos ajornats i
fraccionats, davant la impossibilitat de determinar I’any de procedeéncia i
el 100% dels contenciosos administratius en tramit a 31 de desembre de

2022.

4) S’ha considerat una provisié addicional del 100% dels saldos

liquidacions aprovades i no notificades de plusvalues.

La forma de calcul de la provisi6 estimada ha estat la segiient:

Any Plusvilues Deutors

d’origen liquidades no tributaris % de % de

del deute Deutors Aj.ifrace. i notificades al (sense Deutors cobertura cobertura

tributari tributaris contenciosos contribuent multes) Multes sense multes Multes

2013 i ant. 1.983.808 1.488.277 495.531 100,00% 100,00%
2014 762.366 450.804 311.562 100,00% 100,00%
2015 928.769 418.330 510.440 99,35% 99,79%
2016 1.348.639 800.946 547.693 98,55% 99,48%
2017 1.331.985 861.658 470.327 97,60% 99,06%
2018 2.069.749 1.383.130 686.618 96,49% 98,25%
2019 2.084.739 1.097.942 986.797 94,68% 96,47%
2020 2.230.975 1.493.996 736.979 91,57% 93,47%
2021 4.567.140 - 749.313 2.851.342 966.485 85,25% 85,38%
2022 9.513.714 901.864 7.187.657 1.424.193 33,99% 54,02%

26.821.884 901.864 749.313 18.034.082 7.136.625

f) Reconeixement extrajudicial de crédits

Han estat facilitats el detall dels expedients tramitats
reconeixement extrajudicial de credits:

— Expedient 2022/42509, reconeixements extrajudicials de credit
setembre per import de 489.011,96 euros, aprovat pel Ple
I’AJUNTAMENT en sessio ordinaria del 8 de setembre de 2022.

de

Plusvalues Estimacié Estimacié
Estimacié Estimacio liquidades no provisié provisié Estimacié
provisié provisié Aj.ifrace. i notificades al transf. de resta provisié
tributaria multes contenciosos contribuent capital capitols 31.12.22
1.488.277 495.531 1.860.213 70.634 3.914.655
450.804 311.562 39.469 281 802.116
415.612 509.387 54.425 139 979.563
789.306 544.820 30.788 1.364.914
841.010 465.896 118.804 1.425.710
1.334.584 674.632 112.285 251 2.121.752
1.039.481 951.934 98.935 3.760 2.094.110
1.368.083 688.881 8.116 17.220 2.082.300
2.430.670 825.229 - 749.313 30.632 4.035.843
3.442.846 798.862 901.864 5.143.572
13.600.673 6.266.734 901.864 749.313 2.323.034 122917 23.964.535

durant el 2022 de

de

de

— Expedient 2022/44635, reconeixements extrajudicials de creédit d’octubre
per import de 389.446,64 euros, aprovat pel Ple de ’AJUNTAMENT en
sessio ordinaria del 6 d’octubre de 2022.

— Expedient 2022/51893, reconeixements extrajudicials de credit
novembre per import de 190.151,53 euros, aprovat pel Ple
I’AJUNTAMENT en sessi6 ordinaria del 3 de novembre de 2022.

— Expedient 2022/58610, reconeixements extrajudicials de credit
desembre per import de 475.007,94 euros, aprovat pel Ple
I’AJUNTAMENT en sessio6 ordinaria de 1’1 de desembre de 2022.

— Expedient 2022/63852, reconeixements extrajudicials de credit
desembre per import de 755.808,23 euros, aprovat pel Ple
I’AJUNTAMENT en sessio extraordinaria del 12 de gener de 2023.

de
de

de
de

de
de
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— Expedient 2022/69112, reconeixements extrajudicials de crédit de gener
per import de 315.338,97 euros, aprovat pel Ple de ’AJUNTAMENT en
sessio extraordinaria del 12 de gener de 2023.

Les comprovacions efectuades a I’area de gestié economica i el resultat de les mateixes
es detallen a I’Annex VII de I’informe.

Conclusions

El resum dels principals aspectes identificats en I’execucid dels treballs de revisid és
el segiient:

a) Expedients de modificacio de credit

En el transcurs de I’exercici 2022 s’han tramitat i aprovat 20 expedients de
modificacié dels crédits inicials del pressupost de despeses, més 1 expedient
d’incorporacié de romanents. L import total de les modificacions ascendeix a
56.241.714 euros.

b) Expedient de liquidacié del pressupost

La liquidaci6 del pressupost de 1’exercici 2022 ha estat aprovada per Decret
d’Alcaldia en data 28 de febrer de 2023, havent-se donat compte al Ple de
I’AJUNTAMENT en sessio de 13 d’abril de 2023.

c) Estat d’endeutament

L’AJUNTAMENT ha considerat a 1’Estat del Deute un import de 13.053.098
euros corresponents a 1’import no disposat a 31 de desembre de 2022 d’un
préstec formalitzat amb el BBVA. Sense considerar aquest import el rati
d’endeutament consolidat es situaria en el 47,06% dels ingressos consolidats
liquidats.

d) Inventari de béns
Si bé hem disposat de 1’actualitzacio de I’inventari de béns i drets que fa
referéncia al 31 de desembre de 2022, aquesta no consta aprovada pel Ple de
I’AJUNTAMENT.

e) Provisié de dubtos cobrament
L’import considerat per ’TAJUNTAMENT en concepte de saldos de dubtos

cobrament per a 1’exercici 2022 ascendeix a 23.964.535 euros. De la revisio
efectuada no s’han detectat incidéncies.
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f) Reconeixement extrajudicial de crédits

L’AJUNTAMENT ha tramitat expedients de reconeixement extrajudicial de
credit en ’exercici 2022 per import de total de 2.614.765 euros. En els diferents
expedients analitzats consten els informes emesos pels responsables dels serveis
on es justifiquen les causes de 1I’incompliment del procediment de contractacio
que correspondria i es justifica la necessitat de procedir a realitzar la despesa
efectuades.

Entre les obligacions reconegudes mitjancant reconeixement extrajudicial de
credit s”han identificat, amb un major volum i grau de significacio, els mateixos
tercers que els exposats en l’apartat I1.4.c.2. de contractacié administrativa
d’aquest informe.
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D’acord amb el que s ha exposat als apartats II a VIII anteriors de I’informe tot seguit
s’efectua un resum de les incidéncies més rellevants obtingudes desglossades pels

diferents serveis gestors de ’TAJUNTAMENT.

IX.1. Area de Presidéncia i estratégia

Contractacié administrativa (apartat 11.4)

d.2)

Analisi del grau de concentracid dels contractes per adjudicataris

De la revisi6 efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de
despeses, hem detectat que per diferents proveidors les quantitats acumulades
per un mateix servei superen els limits fixats per a la formalitzacié de contractes
menors, incorrent en possibles fraccionaments de contractes.

Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquest aspecte, indicant les
obligacions reconegudes a I’exercici 2022 per aquest centre gestor d’aquestes

despeses ¢és presenta a continuacio:

Presidéncia i
Tercer estratégia
HOMS RENTALS, SL 1.588,29
CENTRE DE FORMACIO I PREVENCIO 1.255,50
CUYAS*NOGUERAS, MANUEL 16.819,00
TST SO I LLUMS, SCP 12.162,02
GASULL*SUBINA, JORDI 3.502,95
TURRO*CASANOVAS, MARINA 266,20
PARC TECNOCAMPUS MATARO 5.943,18
WAKEFUL, SL 481,41
FUNDACIO TECNOCAMPUS, FUNDACIO PRIVADA 18.047,50
Total general 60.066,05

d.4)

Cal indicar que els esmentats proveidors presten serveis a diferents serveis
gestors de PAJUNTAMENT, essent I’import de les quantitats acumulades
superior a la de la contractacié menor.

A I’apartat 11.4.d.2) de I’informe s’explica el per qué s’ha produit aquest fet per
determinats proveidors amb volum d’obligacions rellevants.

Tramitacid contractes menors

De la revisio efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de
despeses, hem detectat que per diferents proveidors s’han efectuat despeses
superiors a 5.000 euros més IVA, sense que s’hagi tramitat préviament el
contracte menor, incomplint per tant, amb ’establert a I’art. 23 i a I’annex 12
de les bases d’execucio del pressupost de I’exercici 2022.
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Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquesta incidéncia,
indicant les obligacions reconegudes a I’exercici 2022 al capitol 111 VI 1 per

aquest centre gestor d’aquestes despeses €s presenta a continuacio:

Presideéncia i

Tercer estratégia
RUIZ*GORDILLO, SERGIO 6.316,20
GRAFICAS SAN SADURNI, SL 9.359,01
PRUNA*DANGLA, JOAN 42,80
FUNDACIO PRIVADA DEL MARESME PRO PERS 200,00
RODRIGUEZ*BRICENO, MARCIA PAOLA 2.359,50
TECHFRIENDLY, SL 9.075,00
LA GOFRE M&A, SL 6.543,97
HALLON INTELLIGENCE, SL 6.056,05
Total general 39.952,53




Gabinete Técnico 58
de Auditoria y Consultoria, s.a.

Definitiu

IX.2. Servei de Sistemes d’Informacio i Telecomunicacions (SIT)

Contractacié administrativa (apartat 11.4)

a.2) Fase de licitaci6 i adjudicacié dels contractes

e En Dexpedient 52389/2022, Contractaci6 del subministrament
d’infraestructures TIC per realitzar copies de seguretat, amb mesures de
contractacid socialment responsable no s’ha pogut validar el compliment del
termini per adjudicar definitivament els contractes previst a 1’article 150.1
de la LCSP, atés que no s’ha obtingut evidéncia de la data de presentacié de
la documentacid requerida a 1’adjudicatari per a formalitzar I’adjudicacid
del contracte.

Recomanem a ’AJUNTAMENT deixar evidéncia en I’expedient de la data
de presentacio de la documentacié requerida a I’adjudicatari.

e En ’expedient que s’indica a continuacid, no s’ha respectat els terminis per
a la publicacio en el perfil del contractant de la resolucié d’adjudicacio6 del
contracte. Segons el que disposa 1’article 151.1 de la LCSP, la resolucio
d’adjudicacié haura de ser publicada al perfil del contractant en el termini
maxim de 15 dies:

Data Data
Expedient Descripcio Adjudicaci6  Publicacié

62217/2022 Contractacié del subministrament i instal-lacié del 28/12/2022  30/01/2023
programari de seguretat TIC Malware (virus,
ransomware, etc) i altres amanaces de seguretat, amb
mesures de caracter socialment responsable.

d.2) Analisi del grau de concentracio dels contractes per adjudicataris

De la revisi6 efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de
despeses, hem detectat que per diferents proveidors les quantitats acumulades
per un mateix servei superen els limits fixats per a la formalitzacid de contractes
menors, incorrent en possibles fraccionaments de contractes.

Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquest aspecte, indicant les
obligacions reconegudes a I’exercici 2022 per aquest centre gestor d’aquestes
despeses ¢és presenta a continuacio:

Tercer Servei de SIT
ELECTRICITAT BOQUET, SL 587,33
Total general 587,33

Cal indicar que els esmentats proveidors presten serveis a diferents serveis
gestors de PAJUNTAMENT, essent I’import de les quantitats acumulades
superior a la de la contractacié menor.
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A I’apartat 11.4.d.2) de I’informe s’explica el per qué s’ha produit aquest fet per
determinats proveidors amb volum d’obligacions rellevants.

Tramitacid contractes menors

De la revisié efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de
despeses, hem detectat que per diferents proveidors s’han efectuat despeses
superiors a 5.000 euros més IVA, sense que s’hagi tramitat préviament el
contracte menor, incomplint per tant, amb I’establert a I’art. 23 i a ’annex 12
de les bases d’execucio del pressupost de 1’exercici 2022.

Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquesta incidéncia,
indicant les obligacions reconegudes a I’exercici 2022 al capitol II i VI i per
aquest centre gestor d’aquestes despeses €s presenta a continuacio:

Servei de
Tercer SIT
EMOR CONSULTORI Y SERVICIOS GENERALES, SL 18.007,35
INSTALINFO, SL 16.860,66
CONSORCI LOCALRET 15.170,34
TECNICA VEINTICUATRO DESARROLLO DE SOFTWARE, SL 12.097,58
ADMINISTRACIO OBERTA DE CATALUNYA 10.860,93
DISTRIBUTION ASA SERVICE EMEA, SL 7.260,00
MILIWATTS ELECTRONICA, SL 370,26
CARLOS CASTILLA INGENIEROS, SA 3.586,44
Total general 84.213,56
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IX.3. Servei de Secretaria General

Contractacié administrativa (apartat 11.4)

d.2) Analisi del grau de concentraci6 dels contractes per adjudicataris

d.4)

De la revisi6 efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de
despeses, hem detectat que per diferents proveidors les quantitats acumulades
per un mateix servei superen els limits fixats per a la formalitzacié de contractes
menors, incorrent en possibles fraccionaments de contractes.

Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquest aspecte, indicant les
obligacions reconegudes a I’exercici 2022 per aquest centre gestor d’aquestes
despeses ¢és presenta a continuacio:

Secretaria
Tercer General
QUEMADA*CUATRECASAS, ANGEL 21.173,61
Total general 21.173,61

Cal indicar que els esmentats proveidors presten serveis a diferents serveis
gestors de ’TAJUNTAMENT, essent I’import de les quantitats acumulades
superior a la de la contractacié menor.

A I’apartat 11.4.d.2) de I’informe s’explica el per que s ha produit aquest fet per
determinats proveidors amb volum d’obligacions rellevants.

Tramitacid contractes menors

De la revisio efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de
despeses, hem detectat que per diferents proveidors s’han efectuat despeses
superiors a 5.000 euros més IVA, sense que s’hagi tramitat préviament el
contracte menor, incomplint per tant, amb ’establert a I’art. 23 i a I’annex 12
de les bases d’execucio del pressupost de I’exercici 2022.

Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquesta incidéncia,
indicant les obligacions reconegudes a 1’exercici 2022 al capitol 111 VI i per
aquest centre gestor d’aquestes despeses €s presenta a continuacio:

Secretaria
Tercer General

ASSOCIACIO DE MUNICIPIS DE L’ARC METROPOLITA DE BARCELONA 7.210,78

Total general 7.210,78
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IX.4. Servei de Compres i Contractacions

Contractacié administrativa (apartat 11.4)

a.2) Fase de licitaci6 i adjudicacié dels contractes

En Dexpedient 52389/2022, Contractaci6 del subministrament
d’infraestructures TIC per realitzar copies de seguretat, amb mesures de
contractacid socialment responsable no s’ha pogut validar el compliment del
termini per adjudicar definitivament els contractes previst a 1’article 150.1
de la LCSP, atés que no s’ha obtingut evidéncia de la data de presentacié de
la documentacid requerida a 1’adjudicatari per a formalitzar I’adjudicacid
del contracte.

Recomanem a ’AJUNTAMENT deixar evidéncia en I’expedient de la data
de presentacio de la documentacié requerida a I’adjudicatari.

En I’expedient que s’indica a continuacio, no s’ha respectat els terminis per
a la publicacio en el perfil del contractant de la resolucié d’adjudicacio6 del
contracte. Segons el que disposa 1’article 151.1 de la LCSP, la resolucio
d’adjudicacié haura de ser publicada al perfil del contractant en el termini
maxim de 15 dies:

Data Data
Expedient Descripcio Adjudicaci6  Publicacié

53802/2022 Contractacié del servei de manteniment d’equips 21/12/2022  20/01/2023
multifuncionals amb mesures de caracter socialment
responsable.

a.3) Fase de formalitzacid de contractes

En DPexpedient 53802/2022, Contractaci6 del servei de manteniment
d’equips multifuncionals amb mesures de caracter socialment responsable,
no s’ha respectat el termini per a la formalitzacid del contracte.

D’acord amb I’establert al PCAP, en tractar-se d’un contracte susceptible de
recurs especial, la formalitzacié no es produira abans del transcurs de 15
dies habils segiients a la remissi6 de la notificacié d’adjudicaci6é. Una
vegada transcorregut el termini previst, I’adjudicatari s’obliga a formalitzar-
lo en un termini maxim de 5 dies naturals.

La notificacio de I’adjudicacio s’efectua a data 29 de desembre de 2022 i la
formalitzacié del contracte es produeix a data 31 de gener de 2023, havent
excedit el termini.
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d.3) Assignacio del codi CPV a les diferents activitats economiques contractades

A partir de I’explotacié del programa informatic Gema hem obtingut una
relacio de despeses aprovades en fase pressupostaria ADMENOR i1 ADO, tant
de capitol I com de capitol VI del pressupost de despeses de ’exercici 2022,
on consta el codi CPV.

De la revisio efectuada hem observat que per un mateix codi CPV existeixen
contractes menors i ADO’S a nom de varis contractistes que superen els limits
establerts per a la licitacio dels contractes. Caldria valorar la possibilitat
d’agrupar les despeses en contractes conjunts que corresponguin d’acord amb
la LCSP.

Addicionalment, s’ha efectuat una mostra de 10 tercers per tal de comprovar la
correcte assignacid del codi CPV. De la revisié efectuada hem observat 4
tercers amb operacions de despesa d’objecte similar als quals se’ls hi ha
assignat diferents codis:

— Casa Graupera, SL.
— CG Creaciones Graficas, SA
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IX.5. Servei de Gestio Economica

Contractacié administrativa (apartat 11.4)

d.2)

d.4)

Analisi del grau de concentracid dels contractes per adjudicataris

De la revisi6 efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de
despeses, hem detectat que per diferents proveidors les quantitats acumulades
per un mateix servei superen els limits fixats per a la formalitzacié de contractes
menors, incorrent en possibles fraccionaments de contractes.

Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquest aspecte, indicant les
obligacions reconegudes a I’exercici 2022 per aquest centre gestor d’aquestes
despeses ¢és presenta a continuacio:

Gestio
Tercer Economica
FUNDACIO CEO DEL MARESME 6.033,40
SOLRED, SA 102.193,62
CENTRE DE FORMACIO I PREVENCIO 3.089,85
NOVA PINMAT, SA 256,42
PARC TECNOCAMPUS MATARO 740,63
Total general 112.313,92

Cal indicar que alguns dels esmentats proveidors presten serveis a diferents
serveis gestors de I’AJUNTAMENT, essent I’import de les quantitats
acumulades superior a la de la contractaci6 menor.

A I’apartat 11.4.d.2) de I’informe s’explica el per que s’ha produit aquest fet per
determinats proveidors amb volum d’obligacions rellevants.

Tramitacid contractes menors

De la revisio efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de
despeses, hem detectat que per diferents proveidors s’han efectuat despeses
superiors a 5.000 euros més IVA, sense que s’hagi tramitat préviament el
contracte menor, incomplint per tant, amb ’establert a I’art. 23 i a I’annex 12
de les bases d’execucio del pressupost de I’exercici 2022.

Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquesta incidéncia,
indicant les obligacions reconegudes a 1’exercici 2022 al capitol 111 VI i per
aquest centre gestor d’aquestes despeses €s presenta a continuacio:
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Gestio
Tercer Economica
RICOH SISTEMAS UNION TEMPORAL DE EMPRESAS 16.670,24
PRIMS*MARTIN, JORDINA 12.224,09
SOC. CAT. DE PETROLIS, SA. 8.023,63
VIVA AQUA SERVICE SPAIN, SA 7.829,51
AUTOMOBILS DELMAR, SA 6.125,10
COLOMER*BUSQUETS, ANTONI 51,59
LLIBRE*TEIGELL, MARC 47,98
MILIWATTS ELECTRONICA, SL 87,81
Total general 51.059,95

Gesti6 economica (apartat VIII.3)

c) L’AJUNTAMENT ha considerat a I’Estat del Deute un import de 13.053.098 euros
corresponents a I’import no disposat a 31 de desembre de 2022 d’un préstec
formalitzat amb el BBV A. Sense considerar aquest import el rati d’endeutament
consolidat es situaria en el 47,06% dels ingressos consolidats liquidats.

d) Inventari de béns

L’actualitzaci6 de I’inventari de béns i drets a 31 de desembre de 2021 es va aprovar
en sessio ordinaria de Ple de 8 de setembre de 2022.

Si bé hem disposat de 1’actualitzaci6 de 1’inventari de béns i drets que fa referéncia
al 31 de desembre de 2022, aquesta no consta aprovada pel Ple de
I’AJUNTAMENT.

f) Reconeixement extrajudicial de creédits

L’AJUNTAMENT ha tramitat expedients de reconeixement extrajudicial de credit
en I’exercici 2022 per import de total de 2.614.765 euros. Ens els diferents
expedients analitzats consten els informes emesos pels responsables dels serveis on
consten i es justifiquen les causes de I’incompliment del procediment de
contractacid que correspondria 1 es justifica la necessitat de procedir a realitzar la
despesa efectuades.

Entre les obligacions reconegudes mitjangant reconeixement extrajudicial de credit
s’han identificat, amb un major volum i grau de significacid, els mateixos tercers
que els exposats en 1’apartat 11.4.c.2. de contractaci6 administrativa d’aquest
informe.
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IX.6. Servei d’Ingressos

Ingressos (apartat 111.4)

f) Cancel-lacid per insolvéncies o altres causes

De la revisio de les vuit operacions de cancel-laci6 per insolveéncia no s’han detectat
incideéncies. No obstant, cal tenir present la segiient consideracid dels expedients
tramitats per I’ORGT:

e No hem pogut comprovar que I’import que figura a I’expedient tramitat per
I’ORGT i posteriorment aprovat per ’AJUNTAMENT sigui coincident amb
I’import total de les cancel-lacions per insolvéncia comptabilitzades.
Convindria que els serveis de Tresoreria i Gestid Econdomica portessin un
control dels expedients aprovats i la seva comptabilitzacio.
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IX.7. Servei de Tresoreria

Tresoreria (apartat VI1.4)

c) Avals

No s’ha obtingut la conciliacié d’avals a 31 de desembre de 2022. De la revisi6 de
I’expedient 38885/2022 es despren que els saldos que hi ha a la comptabilitat 1 el
recompte fisics de la tresoreria a 31 de desembre de 2021 coincideixen.
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IX.8. Direccio de Recursos Humans i Organitzacio

Contractacié administrativa (apartat 11.4)

d.2) Analisi del grau de concentraci6 dels contractes per adjudicataris

d.4)

De la revisi6 efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de
despeses, hem detectat que per diferents proveidors les quantitats acumulades
per un mateix servei superen els limits fixats per a la formalitzacié de contractes
menors, incorrent en possibles fraccionaments de contractes.

Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquest aspecte, indicant les
obligacions reconegudes a I’exercici 2022 per aquest centre gestor d’aquestes
despeses ¢és presenta a continuacio:

Direccié de
RRHH i
Tercer Organit.
PARC TECNOCAMPUS MATARO 1.836,08
Total general 1.836,08

Cal indicar que els esmentats proveidors presten serveis a diferents serveis
gestors de ’TAJUNTAMENT, essent I’import de les quantitats acumulades
superior a la de la contractacié menor.

Tramitacid contractes menors

De la revisié efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de
despeses, hem detectat que per diferents proveidors s’han efectuat despeses
superiors a 5.000 euros més IVA, sense que s’hagi tramitat préviament el
contracte menor, incomplint per tant, amb 1’establert a I’art. 23 1 a ’annex 12
de les bases d’execuciod del pressupost de 1’exercici 2022.

Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquesta incidéncia,
indicant les obligacions reconegudes a ’exercici 2022 al capitol II 1 VI i per
aquest centre gestor d’aquestes despeses és presenta a continuacio:

Direccié de
RRHH i
Tercer Organit.
GAP3 - GRUP D’ASSESSORAMENT PSICOLOGIC 6.334,35
CARLOS CASTILLA INGENIEROS, SA 2.482,93
Total general 8.817,28




%

Gabinete Técnico
de Auditoria y Consultoria, s.a.

68

Definitiu

Personal (apartat I[V.4)

b) Gestid de recursos humans

b.1) Instruments de gestio dels recursos humans

Pel que fa al Registre de Personal:

e D’acord amb el que estableixen els articles 44 a 52 del Decret

214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal
al servei de les entitats locals, les corporacions locals han de constituir
registres de personal, que hauran d’estar coordinats amb els registres
de personal de la resta d’administracions publiques.

En el cas de que les entitats locals no comptin amb suficient capacitat
financera 1 técnica, la Generalitat cooperara en la constituci6é del
registre de personal de les entitats que 1’integrin.

Conforme la informaci6 facilitada per I’ Area de Recursos Humans de
’AJUNTAMENT, no es disposa de cap registre de personal
formalitzat d’acord amb els requeriments establerts a I’esmentada
normativa, si bé es disposa de la totalitat de la informacié requerida a
través del programa EPSYLON.

b.4) Analisi rebuts de nomines mensuals

De I’analisi dels diferents conceptes retributius objecte de revisid6 no s’han
identificat incidéncies, a excepcid del segiient aspecte:

e A partir dels expedients d’hores extres 1 gratificacions facilitats per la

Direccié de Recursos Humans s’han obtingut els llistats de control
d’hores extres efectuades pels treballadors de ’TAJUNTAMENT,
hem comprovat que un total de 96 treballadors superen el limit de 60
hores previstes en els Acords sobre de les Condicions de Treball del
personal de TAJUNTAMENT. Tanmateix un total de 72 treballadors
superen el limit de 80 hores previstes a I’article 35.2 de I’Estatut dels
Treballadors.
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IX.9. Area de Desenvolupament Urba i Economic

Contractacié administrativa (apartat 11.4)

d.2) Analisi del grau de concentracid dels contractes per adjudicataris

De la revisi6 efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de
despeses, hem detectat que per diferents proveidors les quantitats acumulades
per un mateix servei superen els limits fixats per a la formalitzacié de contractes
menors, incorrent en possibles fraccionaments de contractes.

Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquest aspecte, indicant les
obligacions reconegudes a I’exercici 2022 per aquest centre gestor d’aquestes
despeses ¢és presenta a continuacio:

Desenv. Urba i

Tercer Economic
CENTRE DE FORMACIO I PREVENCIO 113,74
DEMARCACION DE COSTAS EN CATALUNA 37.391,30
Total general 37.505,04

Cal indicar que els esmentats proveidors presten serveis a diferents serveis
gestors de PAJUNTAMENT, essent I’'import de les quantitats acumulades
superior a la de la contractacié menor.

A I’apartat 11.4.d.2) de I’informe s’explica el per que s’ha produit aquest fet per
determinats proveidors amb volum d’obligacions rellevants.
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IX.10. Direccio de Promocio Economica i Ocupacio

Contractacié administrativa (apartat 11.4)

d.2)

d.4)

Analisi del grau de concentracid dels contractes per adjudicataris

De la revisi6 efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de
despeses, hem detectat que per diferents proveidors les quantitats acumulades
per un mateix servei superen els limits fixats per a la formalitzacié de contractes
menors, incorrent en possibles fraccionaments de contractes.

Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquest aspecte, indicant les
obligacions reconegudes a I’exercici 2022 per aquest centre gestor d’aquestes
despeses ¢és presenta a continuacio:

Promocio
Tercer Econ(‘)mi?z'l i

Ocupacié
ELECTRICITAT BOQUET, SL 21.609,80
FUNDACIO CEO DEL MARESME 8.213,74
HOMS RENTALS, SL 2.829,85
FERRETERIA CANDAU, SL 2.068,19
MAGMACULTURA, SL 496,16
CENTRE DE FORMACIO I PREVENCIO 1.551,50
LA PAU, SCCL 11.231,66
NOVA PINMAT, SA 4.606,34
GASULL*SUBINA, JORDI 2.837,25
TURRO*CASANOVAS, MARINA 6.612,05
PARC TECNOCAMPUS MATARO 7.414,49
WAKEFUL, SL 17.058,58
Total general 86.529,61

Cal indicar que els esmentats proveidors presten serveis a diferents serveis
gestors de PAJUNTAMENT, essent I’'import de les quantitats acumulades
superior a la de la contractacié menor.

A I’apartat 11.4.d.2) de I’informe s’explica el per qué s’ha produit aquest fet per
determinats proveidors amb volum d’obligacions rellevants.

Tramitacid contractes menors

De la revisié efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de
despeses, hem detectat que per diferents proveidors s’han efectuat despeses
superiors a 5.000 euros més IVA, sense que s’hagi tramitat préviament el
contracte menor, incomplint per tant, amb I’establert a I’art. 23 i a ’annex 12
de les bases d’execucio del pressupost de 1’exercici 2022.

Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquesta incidéncia,
indicant les obligacions reconegudes a I’exercici 2022 al capitol II i VI i per
aquest centre gestor d’aquestes despeses €s presenta a continuacio:
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Promocio
Economica i

Tercer Ocupacié
DISSENY ORGANITZACIO I CARACTER, SL 5.500,01
RUIZ*GORDILLO,S ERGIO 4.573,80
PRUNA*DANGLA, JOAN 145,65
RODRIGUEZ*BRICENO, MARCIA PAOLA 6.757,51
LA GOFRE M&A, SL 935,76
CARMONA*CEREZO, ISABEL 5.797.55
COLOMER*BUSQUETS, ANTONI 97,41
ESTABLIMENTS SABATER, SA 755,06
FUNDACIO UNIO DE COOPERADORS DE MATARO 6.214,56
MILIWATTS ELECTRONICA, SL 1.076,94
Total general 31.854,25
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IX.11. Direccio de Transicio ecologica, sostenibilitat i espai public

Contractacié administrativa (apartat 11.4)

a.2) Fase de licitaci6 i adjudicacié dels contractes

e En I’expedient 61014/2022, Contractacio de les obres del projecte basic 1
executiu de reforma interior de millora i adequacidé de I’edifici del carrer
Sant Sim6 13, no s’ha respectat el termini per a I’adjudicacié del contracte.
D’acord amb I’establert al PCAP, un cop presentada la documentacid
requerida i constituida la garantia definitiva s’adjudicara el contracte dins
dels 5 dies segiients a la recepcid de 1I’esmentada documentacio.

El proposat adjudicatari presenta la documentaci6é requerida el dia 2 de
febrer de 2023, juntament amb una sol-licitud de que la constitucio de
garantia definitiva sigui practicada via retencio en preu del contracte sobre
I’import de la primera factura, i 1’adjudicacié del contracte es produeix a
data 14 de marg de 2023, havent excedit el termini.

e En ’expedient que s’indica a continuacid, no s’ha respectat els terminis per
a la publicacio en el perfil del contractant de la resolucié d’adjudicacio6 del
contracte. Segons el que disposa 1’article 151.1 de la LCSP, la resolucio
d’adjudicacié haura de ser publicada al perfil del contractant en el termini
maxim de 15 dies:

Data Data
Expedient Descripcio Adjudicaci6  Publicacié

44568/2022 Contractaci6é de la implantacié d’una xarxa de parc 23/12/2022  25/01/2023
urbans de salut.

a.3) Fase de formalitzacid de contractes

e En I’expedient 44568/2022, Contractacio de la implantacié d’una xarxa de
parc urbans de salut, no s’ha respectat el termini per a la formalitzaci6 del
contracte.

D’acord amb I’establert al PCAP, en tractar-se d’un contracte susceptible de
recurs especial, la formalitzacié no es produira abans del transcurs de 15
dies habils segilients a la remissio de la notificacié d’adjudicacid. Una
vegada transcorregut el termini previst, I’adjudicatari s’obliga a formalitzar-
lo en un termini maxim de 5 dies naturals.

La notificaci6 de ’adjudicacid s’efectua a data 30 de desembre de 2022 i la
formalitzacié del contracte es produeix a 31 de gener de 2023, havent
excedit el termini.
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e En I’expedient 60409/2022, Contractacid de les obres del projecte executiu
dels nous vestidors, reforma de ’edifici existent al camp de futbol de Vista
Alegre-Molins 1 Millores al Parc del Nord, amb mesures de contractacio
socialment responsable, no s’ha respectat el termini per a la formalitzacid
del contracte.

D’acord amb 1’establert al PCAP, el contracte es formalitzara dins el termini
maxim de quinze dies habils, a comptar des de I’endema de la notificacio de
I’adjudicacio.

La notificacid de 1’adjudicacio s’efectua a data 29 de desembre de 2022 1 la
formalitzacio del contracte es produeix a data 24 de gener de 2023, havent

excedit el termini.

a.4) Fase d’execucio6 de contractes

e En I’expedient 60409/2022, Contractaci6 de les obres del projecte executiu
dels nous vestidors, reforma de I’edifici existent al camp de futbol de Vista
Alegre-Molins i Millores al Parc del Nord, amb mesures de contractacio
socialment responsable, no s’ha respectat el termini per a estendre 1’acta de
comprovacio6 del replantejament.

D’acord amb I’establert al PCAP, ’acta de comprovaci6 del replantejament
s’ha d’estendre en el termini maxim d’un mes, a comptar des de la
formalitzacido del contrac, llevat de suposits excepcionals i justificats,
d’acord amb D’article 237 de la LCSP.

La formalitzaci6 del contracte es produeix a data 24 de gener de 2023 i I’acta
de comprovacio del replantejament a data 11 d’abril de 2023, havent excedit
el termini.

Consta a I’expedient informe de data 24 de febrer de 2023 de la Cap de
Seccio d’Edificis Educatius i Esportius on es fa constar que atesa la manca
de recursos técnics del Servei d’Equipaments Municipal, s’ha proposat la
contractacié externa del Coordinador de Seguretat i Salut. Fins que no s’ha
disposat d’aquesta figura no s’ha aprovat el Pla de Seguretat i Salut, i per
tant, no ha estat possible iniciar les obres.

d.2) Analisi del grau de concentracio dels contractes per adjudicataris

De la revisié efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de
despeses, hem detectat que per diferents proveidors les quantitats acumulades
per un mateix servei superen els limits fixats per a la formalitzaci6 de contractes
menors, incorrent en possibles fraccionaments de contractes.

Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquest aspecte, indicant les
obligacions reconegudes a ’exercici 2022 per aquest centre gestor d’aquestes
despeses ¢és presenta a continuacio:
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Direccio de
Transicio

Eco., Sost. i

Tercer Espai public
ELECTRICITAT BOQUET, SL 290.384,31
FUNDACIO CEO DEL MARESME 219.221,04
ALUMBRADOS VIARIOS, SA 208.334,16
TECNI FRED I CLIMA, SL 114.678,58
HOMS RENTALS, SL 4.606,66
FERRETERIA CANDAU, SL 34.456.,73
INV PROTECCION, SL 44.927.49
CENTRE DE FORMACIO I PREVENCIO 3.645,74
HPC IBERICA, SA 31.287.89
REPARACIONS EUROPA MATARO, SL 5.915,78
TECNICAS DE CONTROL, PREVENCION Y GESTION AMBIENTAL, SL 25.628,21
NOVA PINMAT, SA 901,86
URBASER, SA 21.653.33
MARESMEGRESS, SL 18.993,88
Total general 1.024.635,66

Cal indicar que els esmentats proveidors presten serveis a diferents serveis
gestors de PTAJUNTAMENT, essent I’import de les quantitats acumulades
superior a la de la contractacié menor.

A I’apartat [1.4.d.2) de I’informe s’explica el per que s’ha produit aquest fet per
determinats proveidors amb volum d’obligacions rellevants.

Tramitacid contractes menors

De la revisié efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de
despeses, hem detectat que per diferents proveidors s’han efectuat despeses
superiors a 5.000 euros més IVA, sense que s’hagi tramitat préviament el
contracte menor, incomplint per tant, amb I’establert a I’art. 23 i a ’annex 12
de les bases d’execucio del pressupost de 1’exercici 2022.

Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquesta incidéncia,
indicant les obligacions reconegudes a I’exercici 2022 al capitol II i VI i per
aquest centre gestor d’aquestes despeses €s presenta a continuacio:
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Direccio de
Transicié Eco.,

Tercer . .

Sost. i Espai

public

DISSENY BARRACA, SL 16.055,07
BENITO URBAN, SLU 15.772,91
EMINFOR, SL 14.962,65
ASS.MUNICIPIS PER LA MOBILITAT I EL TRANSPORT URBA .AMTU. 14.953,20
TOT CARRETILLES, SLL 12.193,77
ENDOTERAPIA VEGETAL, SL 10.954,13
XALABARDE SL 10.492,13
CARYOSA HYGIENIC SOLUTIONS SL 8.754,45
ADO URBAN FURNITURE, SL 9.213,86
CONSORCI PER A LA GESTIO INTEGRAL D'AIGUES DE CATALUNYA 8.800,00
BARNACROP SLU 7.744,00
EMOSA PLASTICS, SA 7.426,98
AUTOMOBILS DELMAR SA 955,40
MAYMI GERMANS SA 2.975,16
OCUNE METAL SL 6.692,34
MILIWATTS ELECTRONICA SL 29,16
BEDOS*BALSACH,MONICA 6.171,00
MEILAN*PARGA,GERMAN 6.155,72
Total general 160.301,93
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IX.12. Direccio de Seguretat, Civisme i Convivéncia

Contractacié administrativa (apartat 11.4)

a.2) Fase de licitaci6 i adjudicacié dels contractes

e En ’expedient que s’indica a continuacid, no s’ha respectat els terminis per
a la publicacio en el perfil del contractant de la resoluci6 d’adjudicacio6 del
contracte. Segons el que disposa 1’article 151.1 de la LCSP, la resolucio
d’adjudicacié haura de ser publicada al perfil del contractant en el termini
maxim de 15 dies:

Data Data
Expedient Descripcio Adjudicacié  Publicacié

44590/2022 Contractacié dels serveis de direccio facultativa i 23/12/2022  25/01/2023
coordinacio de seguretat i salut per als projectes
d’instal-lacié de cameres CCTV a la via publica i de
renovaci6 d’esteses de fibra optica de 1’ Ajuntament
de Mataro.

d.2) Analisi del grau de concentracid dels contractes per adjudicataris

De la revisié efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de
despeses, hem detectat que per diferents proveidors les quantitats acumulades
per un mateix servei superen els limits fixats per a la formalitzacié de contractes

menors, incorrent en possibles fraccionaments de contractes.

Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquest aspecte, indicant les
obligacions reconegudes a I’exercici 2022 per aquest centre gestor d’aquestes

despeses ¢és presenta a continuacio:

Direccio de
Seguretat,
Civisme i
Tercer Convivencia
ELECTRICITAT BOQUET, SL 205,70
FUNDACIO CEO DEL MARESME 72,60
ALUMBRADOS VIARIOS, SA 499,13
HOMS RENTALS, SL 7.456,06
SOCIETAT PROTECTORA D’ANIMALS DE MATARO 66.500,00
FERRETERIA CANDAU, SL 117,82
LA PAU, SCCL 659,54
REPARACIONS EUROPA MATARO, SL 24.444,57
NOVA PINMAT, SA 216,75
GASULL*SUBINA,J ORDI 828,85
FUNDACIO AMBIT PREVENCIO 19.975.43
PARC TECNOCAMPUS MATARO 1.119,25
WAKEFUL, SL 4.282,22
Total general 126.377,92

Cal indicar que els esmentats proveidors presten serveis a diferents serveis
gestors de ’TAJUNTAMENT, essent I’import de les quantitats acumulades

superior a la de la contractacié menor.
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A I’apartat [1.4.d.2) de I’informe s’explica el per que s’ha produit aquest fet per

determinats proveidors amb volum d’obligacions rellevants.

Tramitacid contractes menors

De la revisio efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de
despeses, hem detectat que per diferents proveidors s’han efectuat despeses
superiors a 5.000 euros més IVA, sense que s’hagi tramitat préviament el
contracte menor, incomplint per tant, amb ’establert a I’art. 23 i a I’annex 12

de les bases d’execucio del pressupost de I’exercici 2022.

El principal proveidor sobre els que s’ha detectat aquesta incidéncia, indicant
les obligacions reconegudes a 1’exercici 2022 al capitol I i VI i per aquest

centre gestor d’aquestes despeses €s presenta a continuacio:

Direccio de
Seguretat,
Civisme i
Tercer Convivencia
GRAFICAS SAN SADURNI, SL 911,67
PRUNA*DANGLA, JOAN 146,20
CARYOSA HYGIENIC SOLUTIONS, SL 726,00
COLOMER*BUSQUETS, ANTONI 74,95
LLIBRE*TEIGELL, MARC 6.775,48
BALLESTERO ALQUILER, SL 2.152,04
MILIWATTS ELECTRONICA, SL 28,31
Total general 10.814,65
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IX.13. Area de Serveis a la Ciutadania

Contractacié administrativa (apartat 11.4)

a.2) Fase de licitaci6 i adjudicacié dels contractes

e En ’expedient que s’indica a continuacid, no s’ha respectat els terminis per
a la publicacio en el perfil del contractant de la resoluci6 d’adjudicacio6 del
contracte. Segons el que disposa 1’article 151.1 de la LCSP, la resolucio
d’adjudicacié haura de ser publicada al perfil del contractant en el termini
maxim de 15 dies:

Data Data
Expedient Descripcio Adjudicacié  Publicacié

38075/2022 Contractaci6 servei d’atenci6 a domicili de suport a la 23/12/2022  24/01/2023
llar i a la persona.

d.2) Analisi del grau de concentracid dels contractes per adjudicataris

De la revisié efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de
despeses, hem detectat que per diferents proveidors les quantitats acumulades
per un mateix servei superen els limits fixats per a la formalitzacié de contractes
menors, incorrent en possibles fraccionaments de contractes.

Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquest aspecte, indicant les
obligacions reconegudes a I’exercici 2022 per aquest centre gestor d’aquestes
despeses ¢és presenta a continuacio:

Serveis a la
Tercer Ciutadania
ELECTRICITAT BOQUET, SL 7.425,17
ABD ASOC BIENESTAR Y DESARROLLO 369.224,48
ACCENT SOCIAL, SL 338.730,65
GESEX, ATENCIO DOMICILIARIA, SL 259.703,49
FUNDACIO CEO DEL MARESME 1.312,90
FUNDACIO CATALANA DE L’ESPLAI 3.679,00
CREU ROJA ESPANYOLA 111.878,44
HOMS RENTALS, SL 2.482,10
LA MASIA BARTRES CATERING, SL 70.797,50
CENTRE DE FORMACIO I PREVENCIO 936,54
LA PAU, SCCL 1.722,88
AE ENLLEURA’T 870,00
CUYAS*NOGUERAS, MANUEL 2.057,00
NOVA PINMAT, SA 1.262,16
TST SO I LLUMS, SCP 11.176,47
GASULL*SUBINA, JORDI 3.835,70
TURRO*CASANOVAS, MARINA 3.903.,46
WAKEFUL, SL 8.338,14
VP SITEX ESPANA, SLU 18.296,93
Total general 1.217.633,01

Cal indicar que els esmentats proveidors presten serveis a diferents serveis
gestors de PTAJUNTAMENT, essent I’import de les quantitats acumulades
superior a la de la contractacié menor.
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A I’apartat I1.4.d.2) de I’informe s’explica el per que s’ha produit aquest fet per
determinats proveidors amb volum d’obligacions rellevants.

Tramitacid contractes menors

De la revisi6 efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de
despeses, hem detectat que per diferents proveidors s’han efectuat despeses
superiors a 5.000 euros més IVA, sense que s’hagi tramitat préviament el
contracte menor, incomplint per tant, amb 1’establert a I’art. 23 1 a I’annex 12
de les bases d’execucio del pressupost de 1’exercici 2022.

El principal proveidor sobre els que s’ha detectat aquesta incidéncia, indicant
les obligacions reconegudes a I’exercici 2022 al capitol II 1 VI i per aquest
centre gestor d’aquestes despeses €s presenta a continuacio:

Tercer Serveis a la

Ciutadania
DISSENY ORGANITZACIO I CARACTER, SL 8.024,72
GRAFICAS SAN SADURNI SL 976,59
PRIMS*MARTIN, JORDINA 42324
CANDELA, ACCIO COMUNITARIA I FEMINISTA, SCCL 14.880,00
PRUNA*DANGLA, JOAN 600,82
RODRIGUEZ*BRICENO, MARCIA PAOLA 1.449,50
MULTIGESTIO DINA I ASSOCIATS, SL 9.211,63
MICHALUN, LUCIA 8.847,52
LA GOFRE M&A, SL 405,57
CARMONA*CEREZO, ISABEL 1.452,00
ENREDATE LIVE, SL 6.673,15
FUNDACIO UNIO DE COOPERADORS DE MATARO 21,78
MILIWATTS ELECTRONICA, SL 486,71
Total general 53.453,23
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IX.14. Direccio d’Esports

Contractacié administrativa (apartat 11.4)

d.2) Analisi del grau de concentraci6 dels contractes per adjudicataris

De la revisi6 efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de
despeses, hem detectat que per diferents proveidors les quantitats acumulades
per un mateix servei superen els limits fixats per a la formalitzacié de contractes
menors, incorrent en possibles fraccionaments de contractes.

Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquest aspecte, indicant les
obligacions reconegudes a I’exercici 2022 per aquest centre gestor d’aquestes
despeses ¢és presenta a continuacio:

Direccié

Tercer d’Esports
ELECTRICITAT BOQUET, SL 7.418,24
HOMS RENTALS, SL 18.839,59
CENTRE DE FORMACIO I PREVENCIO 609,05
LA PAU, SCCL 2.471,19
AE ENLLEURA’T 22.874,27
TALLERES PALAUTORDERA, SA 4.495,15
TST SO I LLUMS, SCP 619,02
GASULL*SUBINA, JORDI 822,80
PARC TECNOCAMPUS MATARO 821,59
MARESMEGRESS, SL 141,93
Total general 54.617,68

d.4)

Cal indicar que els esmentats proveidors presten serveis a diferents serveis
gestors de ’TAJUNTAMENT, essent I’import de les quantitats acumulades
superior a la de la contractacié menor.

A I’apartat 11.4.d.2) de I’informe s’explica el per que s’ha produit aquest fet per
determinats proveidors amb volum d’obligacions rellevants.

Tramitacid contractes menors

De la revisi6 efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de
despeses, hem detectat que per diferents proveidors s’han efectuat despeses
superiors a 5.000 euros més IVA, sense que s’hagi tramitat préviament el
contracte menor, incomplint per tant, amb 1’establert a I’art. 23 1 a I’annex 12
de les bases d’execucio del pressupost de 1’exercici 2022.

Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquesta incidéncia,
indicant les obligacions reconegudes a I’exercici 2022 al capitol 111 VI 1 per
aquest centre gestor d’aquestes despeses €s presenta a continuacio:
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Direccio

Tercer d’Esports
RUIZ*GORDILLO, SERGIO 411,40
ASSOCIACIO ESPORT 3 10.375,26
JUAN SUNE, SA 7.858,30
TALLERES PALAUTORDERA, SA 4.495,15
MAYMI GERMANS, SA 2.554,60
NUSCAMPS, SL 1.890,27
ESTABLIMENTS SABATER, SA 1.720,60
ELKSPORT DISTRIBUCIONES, SL 4.555,94
CO-AUVISA-90, SL 2.142,99
MILIWATTS ELECTRONICA, SL 35,70
Total general 36.040,21
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IX.15. Direccio de Cultura

Contractacié administrativa (apartat 11.4)

82

d.2) Analisi del grau de concentraci6 dels contractes per adjudicataris

De la revisi6 efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de

despeses, hem detectat que per diferents proveidors les quantitats acumulades

per un mateix servei superen els limits fixats per a la formalitzacié de contractes

menors, incorrent en possibles fraccionaments de contractes.

Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquesta incidéncia,

indicant les obligacions reconegudes a 1’exercici 2022 per aquest centre gestor

d’aquestes despeses €s presenta a continuacio:

Direccié de
Tercer Cultura

ELECTRICITAT BOQUET, SL 61.672,78
HOMS RENTALS, SL 24.867,16
FERRETERIA CANDAU, SL 11.766,69
MAGMACULTURA, SL 50.502,25
CENTRE DE FORMACIO I PREVENCIO 33.362,96
LA PAU, SCCL 20.031,63
CUYAS*NOGUERAS, MANUEL 7.260,00
NOVA PINMAT, SA 9.914,25
GASULL*SUBINA, JORDI 7.677.45
TURRO*CASANOVAS, MARINA 9.296,44
WAKEFUL, SL 11.165.67
XAMOSIA, SL 18.180,30
Total general 265.697,58

Cal indicar que els esmentats proveidors presten serveis a diferents serveis

gestors de ’TAJUNTAMENT, essent I’import de les quantitats acumulades

superior a la de la contractacié menor.

A I’apartat 11.4.d.2) de I’informe s’explica el per que s ha produit aquest fet per

determinats proveidors amb volum d’obligacions rellevants.

d.4) Tramitacid contractes menors

De la revisi6 efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de
despeses, hem detectat que per diferents proveidors s’han efectuat despeses
superiors a 5.000 euros més IVA, sense que s’hagi tramitat préviament el
contracte menor, incomplint per tant, amb 1’establert a I’art. 23 1 a I’annex 12
de les bases d’execucio del pressupost de 1’exercici 2022.

Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquesta incidéncia,
indicant les obligacions reconegudes a I’exercici 2022 al capitol 111 VI 1 per
aquest centre gestor d’aquestes despeses €s presenta a continuacio:
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Direccio de
Tercer Cultura
BARBUTINA SL 17.939,46
DISSENY ORGANITZACIO I CARACTER, SL 792,55
RUIZ*GORDILLO, SERGIO 3.654,20
GRAFICAS SAN SADURNI, SL 3.733,65
PRIMS*MARTIN, JORDINA 2.312,59
TOT CARRETILLES, SLL 460,41
PRUNA*DANGLA, JOAN 9.784,93
FUNDACIO PRIVADA DEL MARESME PRO PERS 900,00
LA GOFRE M&A, SL 208,34
FUNDACIO ILURO 3.037,10
SABATERIES BOIXET, SLU 7.925 45
LLORDES*LLORDES, TERESA 7.321,11
COLOMER*BUSQUETS, ANTONI 6.519,18
MAYMI GERMANS, SA 1.420,93
ABACUS, SCCL 87,34
ESTABLIMENTS SABATER, SA 4.068,39
CO-AUVISA-90, SL 2.341,87
DORIA LLIBRES, SL 6.594,18
BALLESTERO ALQUILER, SL 4.219.40
MILIWATTS ELECTRONICA, SL 1.827,78
FUNDACIO PRIVADA PALAU 6.200,00
BUC DE LLIBRES, SCCL 6.085,62
Total general 97.434,48
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IX.16. Direccié d’Ensenyament

Contractacié administrativa (apartat 11.4)

a.2) Fase de licitaci6 i adjudicacié dels contractes

84

e En ’expedient que s’indica a continuacid, no s’ha respectat els terminis per
a la publicacio en el perfil del contractant de la resoluci6 d’adjudicacio6 del
contracte. Segons el que disposa 1’article 151.1 de la LCSP, la resolucio
d’adjudicacié haura de ser publicada al perfil del contractant en el termini
maxim de 15 dies:

Data Data
Expedient Descripcio Adjudicacié  Publicacié

42081/2022 Contractaci6 del servei d’atenci6 als infants en les 29/12/2022  20/01/2023
escoles bressol municipal, amb mesures de caracter
socialment responsable.

d.2) Analisi del grau de concentracid dels contractes per adjudicataris

De la revisié efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de
despeses, hem detectat que per diferents proveidors les quantitats acumulades
per un mateix servei superen els limits fixats per a la formalitzaci6 de contractes
menors, incorrent en possibles fraccionaments de contractes.

Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquest aspecte, indicant les
obligacions reconegudes a I’exercici 2022 per aquest centre gestor d’aquestes
despeses ¢és presenta a continuacio:

Direccio
Tercer d’Enseny.
ELECTRICITAT BOQUET, SL 4.409,24
FUNDACIO CATALANA DE L’ESPLAI 122.988,84
HOMS RENTALS, SL 505,30
FERRETERIA CANDAU, SL 8.284,17
CENTRE DE FORMACIO I PREVENCIO 252,65
FUNDACIO PERE TARRES 35.098,10
AE ENLLEURA’T 7.598,92
NOVA PINMAT, SA 8.005,00
GASULL*SUBINA, JORDI 2.377,65
TURRO*CASANOVAS, MARINA 1.000,67
PARC TECNOCAMPUS MATARO 1.884,74
WAKEFUL, SL 7.151,40
Total general 199.556,68

Cal indicar que els esmentats proveidors presten serveis a diferents serveis
gestors de PAJUNTAMENT, essent I’import de les quantitats acumulades
superior a la de la contractacié menor.

A I’apartat 11.4.d.2) de I’informe s’explica el per que s ha produit aquest fet per
determinats proveidors amb volum d’obligacions rellevants.
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c.4) Tramitacid contractes menors

De la revisi6 efectuada de les obligacions reconegudes en el pressupost de
despeses, hem detectat que per diferents proveidors s’han efectuat despeses
superiors a 5.000 euros més IVA, sense que s’hagi tramitat préviament el
contracte menor, incomplint per tant, amb 1’establert a I’art. 23 1 a I’annex 12
de les bases d’execucio del pressupost de 1’exercici 2022.

Els principals proveidors sobre els que s’ha detectat aquesta incidéncia,
indicant les obligacions reconegudes a I’exercici 2022 al capitol 111 VI 1 per
aquest centre gestor d’aquestes despeses €s presenta a continuacio:

Tercer Direccié
d’Enseny.
RUIZ*GORDILLO, SERGIO 1.028,50
CLICKART, TALLER DE COMUNICACIO, SL 15.319,57
INVITA EVENTS MANAGEMENT, SL 14.822,50
SERENDIPITY LEARNING SERVICES, SLU 12.882,53
BARTER PARTHERSHIP, SL 12.402,50
PRUNA*DANGLA, JOAN 180,92
FUNDACIO PRIVADA DEL MARESME PRO PERS 9.594,00
TOTCARPES GLOBAL EVENTS, SL 9.365,40
TERRICABRAS*ARNO, FRANCESC 9.144,00
DICELMA'C SERVEIS I COMP. INDUS.,SL 8.667,13
LA GOFRE M&A, SL 166,10
FUNDACIO ILURO 5.088,00
TALLERES PALAUTORDERA, SA 2.557,62
COLOMER*BUSQUETS, ANTONI 262,33
NUSCAMPS SL 4.940,36
ESTABLIMENTS SABATER, SA 147,60
ELKSPORT DISTRIBUCIONES, SL 2.134,30
CO-AUVISA-90, SL 2.174,49
LINDE GAS ESPANA, SA 6.609,23
SCHARLAB, SL 6.352,06
MILIWATTS ELECTRONICA, SL 2.271,53
Total general 129.043,71
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IV. TRAMIT D’AL.LEGACIONS

D’acord amb la normativa vigent, 1I’informe provisional sobre els treballs de
fiscalitzaci6 plena posterior del segon trimestre de 1’exercici 2022, va ser tramés a la
Intervencio de I’ Ajuntament de Mataro el 11 de maig de 2023, per tal de complir amb
el tramit d’al-legacions. Amb data 30 de maig de 2023 s’han rebut les al-legacions.

Un cop analitzades, s’ha posat de manifest la necessitat de modificar el contingut de
I’informe provisional en relaci6 als segiients aspectes:

e Fase de licitacio i1 adjudicaci6é de contractes: S’eliminen les incidencies dels
seglients expedients:

— Expedient 62249/2022 (procediment de contractacio)
— Expedient 38075/2022 (publicaci6 al DOUE)
— Expedient 44568/2022 (publicaci6é al DOUE)

e Fase de formalitzaci6 dels contractes: S’eliminen les incidéncies dels segiients
expedients:

— Expedient 38075/2022 (publicaci6 al DOUE)
— Expedient 42081/2022 (publicacié al DOUE)
— Expedient 44568/2022 (publicaci6 al DOUE)

e Analisi del grau de concentraci6 dels contractes per adjudicataris: En base a les
al-legacions presentades s han ajustat els imports susceptible d’incidencia.

e Tramitacio de contractes menors: En base a les al-legacions presentades s’han
ajustat els imports susceptible d’incideéncia.

e Subvencions atorgades: S’eliminen les incidéncies detectades en relacio al
reconeixement de I’obligacid, pagaments i régim de justificacio.

Barcelona, 30 de maig de 2023

GABINETE TECNICO
DE AUDITORIA Y CONSULTORIA, S.A.

Fi rmado por ***0128** JUAN RAMON G L (R
****x0474*) el dia 30/05/2023 con un certificado
em tido por AC Representaci 6n

Joan Ramon Gil Fernandez
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ANNEX I

CONTRACTACIO ADMINISTRATIVA
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PROGRAMA DE TREBALL




INTERVENCIO GENERAL

PROGRAMA DE TREBALL

AREA DE TREBALL: CONTRACTACIO LCSP
EXERCICI: 2022
OBJECTIUS

Verificar el grau d'acompliment de la normativa basica en matéria de contractacié

1. Fase prévia a la licitacié

2. Fase de licitacié i adjudicacié
3. Formalitzacié del contracte
4. Modificacié del contracte

5. Execucio del contracte

6. Contractes menors

TREBALL A REALITZAR

1. Fase prévia a la licitacié ( Preparaci6 del Contracte)

a. Existencia d'una proposta raonada motivant la necessitat del contracte en els termes previstos en |'article 28 LCSP.
b. Verificacié de la competéncia de lorgan de contractacié (Art. 61 i 323 LCSP)
c. En contracte d'obra existeixen els seglients documents previs a la contractacio:

c.1. Projecte d'obra (contingut. Art. 233 LCSP)

c.2. Informe de I'Oficina de Supervisié de projectes (obligatori si quantia projecte > 500.000€) (Art. 235 LCSP)

c.3. Acta de Replanteig previ (Art. 236 LCSP)
c.4. Certificat de disponibilitat terrenys (Art. 236 LCSP)
c.5. Aprovacié del projecte (Art. 231 LCSP)
d. Existéncia de Plec de Clausules Administratives Particulars. (Art. 122 LCSP) Sobre aquest tema: verificar:
d.1. Inclouen els Plecs els criteris d'adjudicacié i la seva ponderacé? Enumerar els mateixos.

Si la ponderacié dels criteris d'adjudicacié que depenen d'un judici de valor, és superior a la puntuacié dels criteris

d.2 avaluables de forma automatica, s'ha constituit el comite d'experts que determina I'art. 146.a)?

d.3. S'han incorporat millores com a criteri d'adjudicacié? I la puntuacié d'aquesta compleix el que determina I'art. 145.7
d.4. Els criteris de valoracié establerts en els plecs per a la seleccié son objectius? (Exclusivament técnics i economics)

d.5. En els Plecs de Clausules administratives Particulars s'inclou alguin criteri de valoracié d'ofertes no directament vinculat|
amb l'objecte del contracte (preus, mitjans...)?

d.6 Sén els criteris d'adjudicacié valids? REVISAR que no es valori: experiéncia, qlestions socials, estabilitat en I'ocupacio,
"7 preus mitjans.)

d.7. Ha estat informat favorablement el Plec de Clausules Administratives pel Servei Juridic? (Art.122.7 LCSP)

e. Existencia d'un Plec de Prescripcions Técniques i aprovacio per I'organ de contractacié (Arts. 125 i 126 LCSP)
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PROGRAMA DE TREBALL

AREA DE TREBALL: CONTRACTACIO LCSP

EXERCICI: 2022

TREBALL A REALITZAR
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p.

l
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. Certificat d'existéncia de crédit o document que legalment i substitueixi.
. Informe d'insuficiéncia de mitjans (contractes de serveis).
. Existencia d'informe de fiscalitzaci6 previa.

. En I'expedient es justifiquen els termes establerts en I'article 116.4 LCSP

. Si es requereix garantia aprovisional, aquesta compleix els suposits i limits que determina I'art. 106 LCSP.

. Aprovaci6 per lorgan de contractacié del PCAP, PCTP, la despesa i la corresponent obertura de la fase de

licitacio. (Art. 117 LCSP)
Fase de licitaci6 i adjudicacié

Indicar el procediment d'adjudicacio utilitzat: (Art. 131 LCSP): obert:ordinari, simplificat o
supersimplificat; restringit; negociat (suposats Arts. 166 a 168 LCSP) o dialeg competitiu (casos Art. 172
LCSP).

S'ha justificat adequadament en els plecs el procediment d'adjudicacié seleccionat? (obert, restringit,

" negociat i didleg competitiu) (Art. 116 LCSP).

Indicar I'import del Pressupost de licitacio.

S'ha publicat la licitacié en el BOE o el Butlleti Oficial de la Comunitat Autbnoma, etc.?

" (Art. 135 LCSP) En cas afirmatiu indicar nombre i data de butlleti.

S'ha publicat la licitacié en el DOUE? (Art. 135 LCSP, obres Art. 20 LCSP, subministrament Art. 21 LCSP,
serveis Art. 22 LCSP). En cas afirmatiu indicar nombre i data de butlleti.

S'ha publicat la licitacié en el perfil del contractant de I'dorgan de contractacié?

" En cas afirmatiu indicar nombre i data.

S'ha publicat en premsa? En cas afirmatiu indicar referéncia i data.

S'ha respectat el termini minim de publicaci6?

Incloia I'anunci de licitacié publicat en el *DOUE un esment al cofinangament europeu?

Incloia I'anunci de licitacié publicat en el BOE / BOCA/ perfil del contractant / premsa un esment al

" cofinangament europeu?

. Els anuncis de licitaci6 incorporen la informacié que determina I'article 135.4 LCSP.

Es compleixen les normes de publicitat de les licitacions?

S'ha publicat el Perfil del Contractant en la plataforma de Contractacio?

Tractant-se d'una licitacié basada en diversos criteris de valoracié d'ofertes, consta en el plec de
condicions/ document descriptiu (en el cas de dialeg competitiu), la ponderacid relativa atribuida a cadascu
dels criteris de valoracié?

En cas d'establir-se un Unic criteri de valoracié d'ofertes es correspon aquest amb el del preu més baix?

Estan perfectament delimitats els criteris de seleccié / solvéncia dels criteris de valoracié d'ofertes en els

" anuncis de licitacié / plecs de condicions? (experiéncia,...)

Quin termini s'estableix per a la recepci6 de sol-licituds de participacié / ofereixes?

El termini fixat per a la recepcié de sol-licituts, compleix el termini minim que s'estableix en I'article 156
LCSP?

Una vegada realitzada la convocatoria de la licitacid, s'han complert els terminis de presentacio de les

" sol-licituds de participacié i de les proposicions? Indicar data.

Existeix certificat acreditatiu de les proposicions presentades?

S'ha acreditat la personalitat juridica dels licitadors, classificacié o solvéncia, i una declaracié de no ser

. culpables en prohibicié de contractar, aixi com el compliment de les obligacions tributaries i enfront de la

Seguretat Social?

. Verificar la correcta composicié de la Mesa de contractaci6 (Art. 326 LCSP)
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AREA DE TREBALL: CONTRACTACIO LCSP

EXERCICI: 2022

TREBALL A REALITZAR

ab.

ac.

ad.

af.

ag.

ah

am.

an.

ao.

ap.

Acta de la Mesa de contractacié de revisié de la documentacié aportada per les empreses licitadores.

" Indicar data

Si escau, s'ha donat termini per a esmena de problemes en la presentacié de documentacié?

. Acta de la Mesa de contractacié d'obertura de les ofertes economiques. Indicar data

S'ha respectat el termini maxim per la obertura de les ofertes? Art. 157 LCSP.

. Informaci6 sobre les empreses licitadores:

Existeix un informe técnic de valoracié que inclou el percentatge de valoracié dels criteris d'adjudicacio?

Acta de la Mesa de contractacié de valoracié d'ofertes i proposta de millor oferta. Indicar data

Existeix documentacié acreditativa de la Mesa de contractacié que reculli totes les ofertes i la valoracié de les mateixes, i s'ha disposat dels
informes de valoracié técnica corresponents?

En cas que hagin existit ofertes desproporcionades o baixes temeraries, s'ha sol-licitat la seva justificacio?

Existeixen proves que hagi existit discriminacio per diferents motius (nacionalitat, ubicacid, etc.)?

Per a la valoracié de les proposicions i la determinacié de la millor oferta s'han tingut en compte exclusivament els criteris de valoracio
directament vinculats amb |'objecte del contracte, recollits en el plec? Art. 150 LCSP

S'han tingut en compte els resultats de I'avaluacié ambiental, en el cas que resultés preceptiu?
El licitador que ha presentat la millor oferta, ha presentat en termini la documentacié justificativa corresponent?

Si ha incomplert el termini anterior, se li ha exigit la penalitat corresponent ?Art. 150 LCSP

. S'ha adjudicat el contracte al licitador que ha presentat la millor oferta?

Si no s'adjudica el contracte d'acord amb la proposta formulada per la mesa, existeix decisié6 motivada de I'6rgan?

. El contracte s'ha adjudicat en termini? Art. 150.3 LCSP Indicar data

S'ha realitzat, en temps i forma, la notificacié als participants en la licitacié de I'adjudicacié del contracte? Art. 151 apartat 1 i 2 LCSP
S'ha publicat I'adjudicacid en els terminis legals exigibles?
Denominacié de I'empresa adjudicataria

Indicar el Pressupost d'adjudicacid
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En cas de procediment restringit verificar:

. S'ha justificat en els plecs els criteris objectius d'invitacié? (Art. 162.1 LCSP)

S'ha fitxat un nombre minim i maxim d'empreses convidades a participar? Verificar que el nombre minim no és
inferior a 5. (Art. 162.2 LCSP).

. El termini assenyalat als empresaris convidats perqué presentin les seves proposicions no és inferior al previst

en la llei.
En cas de procediment negociat verificar:

Es justifica el procediment triat i aquesta es troba en alguns dels suposits que determina I'article 167 de la LCSP.

. En els casos perceptius s'ha publicat anunci de licitacié en la forma prevista en I'Art. 135 LCSP?

. En cas de procediment negociat sense publicitat, es donen les condicions establertes en la LCSP per no publicar-

se la licitacié? Art. 168 LCSP.

Consta en I'expedient, els PCP ens els que s'especifiquen els aspectes economics i tecnics que hagin de ser

" objectes de negociacié?

= S'ha consultat almenys a 3 empreses, o, en cas contrari, s'ha justificar les causes que ho han impossibilitat i

s'ha deixat constancia en I'expedient de les invitacions cursades, ofertes rebudes, raons d'acceptacié o rebuig de
les mateixes i dels avantatges que s'han obtingut en la negociaci6?

. En cas de Procediment de dialeg competitiu verificar: Existeix document descriptiu al fet que es refereix I'Art.

184 LCSP?

S'ha publicat anunci de licitacié?

S'ha convidat a participar en el dialeg almenys a 3 empreses?

En cas de concurs de projectes: s'ha seguit el procediment regulat en els Art. 183 a 187 LCSP?

A I'efecte de I'adjudicacié del contracte, si s'ha procedit a la subhasta electronica s'ajusta a I'establert en I'Art.
143 LCSP?

Formalitzacié del contracte

S’acredita la constitucié de la garantia definitiva.

S’acredita que el licitador proposat com adjudicatari es troba al corrent de les obligacions amb I'Ajuntament, I'AEAT i la Seg.

" Social

. Existeix contracte signat per I'Administracid i I'empresa adjudicataria? Indicar data i verificar:

Si el contracte és susceptible d’un recurs especial, s'ha respectat el termini minim de 15 dies des de la
notificacié de I'adjudicacio per formalitzar-ho? (Art. 153 LCSP)

. La formalitzacié de la resta de contractes, s'ha realitzat dins del termini maxim de 15 dies que determina

I'article 153 LCSP.

Al contracte s'indica el preu i es defineix I'objecte de forma detallada?

El contracte signat amb I'adjudicatari ho ha estat per I'import de I'oferta que aquest ha presentat i no conté
clausules contraries als plecs?

. En cas de contractacid conjunta de redaccié de projecte i execucid de les obres es compleixen els requisits de

I'art. 234 LCSP?
Existeix subcontractacié parcial del projecte? En cas afirmatiu verificar el compliment de l'art. 215 LCSP
S'ha donat coneixement a I'organisme contractant per escrit?

No excedeix del 50% del contracte o del fixat en el plec de prescripcions

. S'han realitzat les oportunes publicacions de la formalitzacié? (Perfil de contractant, BOP, BOCA, BOE,

DOUE)(Art. 179 LCSP, obres Art. 20 LSCP, subministro Art. 21 LCSP, serveis Art. 22 LCSP). Indicar nombre i
data dels butlletins.

m. S'ha respectat el termini de publicacié de la formalitzacié del contracte? Article 154 LCSP.

m. Verificar que en els anuncis de formalitzacié s'han fet les perceptives referéncies al finangament pel

FEDER/FSE/Fons Cohesid
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4. Modificacions del contracte

" S'ha justificat en I'expedient per raons d'interés public i per atendre causes imprevistes? (Art. 203 LCSP)

b. Existeix memoria explicativa del director facultatiu de I'obra sobre les desviacions produides respecte al
projecte original?

c. Existeix informe de I'Oficina de Supervisié de Projectes sobre I'adequacié de la modificacié proposada?
d. Existeix informe del Servei Juridic sobre la modificacié?

e. Existeix informe de la Intervencié sobre la modificacio?

f. Existeix autoritzacié de I'Organ de contractacié per redactar el projecte modificat?

g. Existeix acta de replanteig del projecte?

h. Existeix certificat de viabilitat?

i. En cas necessari s'ha ajustat la garantia?

j- Existeix modificacié del contracte formalitzada conforme al que es disposa en I'art. 153 i 203.2 LCSP. En
cas afimatiu indicar data.

k. Sila quantia de la modificacié supera el 10% del preu original s'ha emés la corresponent aprovaci¢?

I. Sila quantia de les modificacions del contracte, aillada o conjuntament, sén superiors al 20% del preu
primitiu del contracte i aquest sigui igual o superior a 6.000.000,00 € existeix el preceptiu informe del
Consell d'Estat o organ consultiu equivalent de la Comunitat Autonoma? (Art. 191.3 b) LCSP)

5. Execuci6 del contracte

a. Ha complert el contractista amb el termini convingut en el contracte? (Art.192 i 193 LCSP)
b. En cas de concessid de prorroga verificar:

c. El retard no és imputable la contractista

d. El termini d'execuci6é no hagi estat un dels criteris d'adjudicacié del contracte

" La quantitat pagada al contractista és conforme amb la quantitat i condicions especificada al contracte

f. Verificar que en cas que s'hagi aprovat revisié de preus s'hagin complert els requisits previstos a la
Llei (Art.103 a 105 LCSP)

g. Acte formal i positiu de recepcié, amb caracter previ al pagament (Art.210 LCSP)
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1.2.3

En els contractes d'obres verificar:

. Existeix acta de comprovacié de replanteig favorable? (termini d'1 mes des de la formalitzacié del

contracte (Art.236 LCSP)

. Si escau, existeix certificat de disponibilitat de terrenys

S'han expedit les corresponents certificacions mensuals d'obra i al costat d'elles existeix factura expedida
per I'adiudicatari?

. Existeix acta de recepcid subscrita per I'Administracié constractista i Director facultatiu de les obres?

(Art.243 LCSP)

. Aquesta acta de recepcid és de conformitat?
. Mesurament general de les obres després de la recepcié com a base per a la certificacié final

. Certificaci6 final d'obra emesa pel Director d'obra i aprovada per I'Organ de contractacié en el termini de 3

mesos a partir de la recepcio i, si sigués el cas, recull I'excés de medicié (art. 242.4).

. Les obres realitzades s6n concordes amb el projecte de les mateixes?
. Contractes menors

. Verificar que el seu import no excedeix de 40.000 € en el cas d'obres o de 15.000 €

en els altres casos.

. Figura en I'expedient informe de I'drgan de contractacié motivant la necessitat de contractar?

Verificar que s'hagi incorporat a I'expedient I'aprovacié de la despesa i la factura, i, en el

. cas de contracte menor d'obres, el seu pressupost, sense perjudici de I'existéncia de projecte quan les

normes especifiques aixi ho requereixin.

. En I'expedient es justifica que no s'esta alterant I'objecte del contracte per evitar I'aplicacié de les regles

generals de contractacié?

. S'ha publicat correctament en el perfil del contractant segons determina I'article 63.4 LCSP?

. S'ha sol-licitat informe de supervisié quan el treball afecti a I'estabilitat, seguretat o

estanqgieitat de I'obra?

. Realitzar la verificacié de les facturacions totals per proveidor, amb els expedients de contractacio, per

possibles fraccionaments de contractes.

. Identificar possibles alteracions de I'objecte del contracte: seleccié d'una mostra de contractistes

mitjancant contractes menors (significatius) i realitzar una comparativa de la seva facturacié dels Ultims 3
anys.

. Revisar la correcta aplicacié dels codis CPV
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PROVES REALITZADES

— Fase preévia a la licitacio

— Fase de licitacio i adjudicacio

— Formalitzacio del contracte

— Execucio del contracte

— Contractes tramitats per procediment negociat
— Modificacions del contracte

— Contractes menors




‘ Fase prévia a l licitaci

Verlficacions

. . rea gestora rocediment (° ercer ecte Pressupost de Valor Estimat importadjudicat | - | ‘ ‘ ‘ | ‘ | | ‘ ‘ ‘ ‘ | ‘ ‘ ‘ | ‘ ‘
[ ] woo [ aweagen Procediment 1) . Objecs resupost | mertsdiat o s 1 2 a1fs2] a3 [ e s s a1 02 a3 |ea]as|as| a7 s f | s B u
Contractaci6 delsservels de direccio
SN . e s
1 | 22/445% | Seguretat, Civisme i | Obert Simplificat / Serveis | EACOM SA per sl prol a132231¢ 49.586,77 € 35.10500€|  23/12/2022 e g NA 7| Oferta economica (45 punts); experiencia (5 punts) | N/A | N/A | | ¥ | ¥ | Secretaria | v | fiscalizacis | ¥ N/A s
omtvineis CCTVala via pblica i de renovacio Convivencia (22/11/2022) Prviiyien (@25/11/2022) Pty Govern | Transparéncia
esteses de fibra optica de IAjuntament Transparéncia (25/11/2022)
de Miatars
Contractacid del subministrament Regidora delegada e oo Regidora Delegada
Obert simplificat / | CATALANA DE INFORMATICA 90 | dinfraestructures TIC per realitzar copies Cap Servei D'informacio | | d'Administraci6, Bon bmica (90 punts); Intervencio de Fons D'Administraci6, Bon
2 | 252389 | serveidesit plifat/ > pes | 1sasoste 118.25041¢ 7137700€| 1311212022 " g NA v {80punts) wal v | v | v | secretaria | v | dscalzacio || wa :
Subministrament | SL de seguretat, amb mesures de contractaci Telecomunicacions (28/09/2022) Governi equips (10 punts) (1) 1o/10/2032) (19/10/2022) 2ey1o/2002) Govern | Transparéncia
Transoaréncia ¢ ¢ (27/10/2022)
. ‘Oferta economica (30 punts); Hores addicionals de
Diecci e obert smpticar | 'NPASOLUCIONES Contractact del servel de creaci o de sorvl de promocio de | @ oora deegada e ls tecicsde fAuntament (5 punts): Informe I tervenio defons Fiva oBdora Delegad
3 | 22e200 Promocid oreua M| TECNOLOGICAS DE LA implantacid del REtaillab Matar6 7000000 €| 84.000,00¢ mssasie| e02203 | v NA | Activiats addicionals de dinamitzacio del Retaillab (5 | N/A | WA | /| ¥ | | secretaria || MUCIOD D | fiscalzacio | N/A Goverm Toamsparéneia
Econdmica g INFORMACION SLU - MINSAIT | (Innovation Retail Center). © govern punts); Experiéncia (40 punts); Formacio del personal (23/12/2022) (28/12/2022) "
Transparéncia ¢ (28/12/2022)
Contractacis delservei de manteniment Regidora delegada Informe Fita Regidora Delegada
o | oasasen | Serveidecompresi| Technalogy st d- e ge s177000¢] 179.89000€ s17000€| 21272022 Coordinador/a compres | Administraci, Bon NA | otenta economieats0 punts Reduccisterminitro | | | | | | e || ervencisderons | | TS WA D'Administraci6, Bon
Contractacions Pl (04/10/2022) Governi punts) (08 1072032) (10/10/2022) (oj10/2022) Govern | Transparéncia
s Transoaréncia (11/10/2022)
f— e Regidora Delegada
n | i i 1 de Benestar Social 49 pun n n i ' Admini
5 | azjasops | ServeldePenestar | oo aria  Serveis | Suars Serveis, SCC Contractacid del serve atencié a domic 4332257176€ 9osiesTare|  4.330.37468€| 23120z | COP el Servel deBenestarsocill by iy iament A | Oferta economica (49 punts);Oferta formacid (3punts);| | \ya | | v | o | secretaria || MeMenGiOdeFons | g s |y N/A DAdministraci, Bon
Social de suportala lar atencid a a persona. (07/07/2022) Judici de valor (48 punts) (07/07/2022) Govern | Transparéncia
(07/07/2022) (11/07/2022)
(11/07/2022)
Contractacid del servei datencid alsnfants Oferta econdmica (45 punts);formacid permanent (ins Informe Fita Regidora Delegada
6 | 2270208 Direccid Obert saRHA/serveis | FUNDACIO CATALANA DE en les escoles bressol municipal, amo 11468574 € 104010970€|  110298733€| 29/12/2022 Cop de Servel ¢ fducacio Junta de Govern A | 24 punts); Posar a disposicié del servei tauletes oAl s | | | secretaia || IMerveneSdetons | g lacis | v /A OAdministracié, Bon
Ensenyament VESPLA mesures de cardcter socialment (25/07/2022) Local nformities 2 ponte o de vaor (19 poree) (os/tofae (05/10/2022) Py Govern | Transparéncia
responsable. aues (2 ponts) s (07/10/2022)
Direcci6 de Transicio Drector T ot . .
" . . irector Transicio Ecologica, " informe ) itca " .
7| azmases opersatinl - |wecsencasa Gontactacgde a mountacé dunaarea 31168802 ¢ 31563832 2376325€| 237122022 | Sosteiviitat | Espaipblic | 7 de vt A | oferta econémica (85 punts); udici de valor (15 punts) | ¥ | N/A | ¥ | ¥ | ¥ | Secretaria '"“:"]VS"/:;/"Z::Z""“ v | fsaalitzacio |+ /A o ‘?l";“‘f)"/;;'z"n“"a
i i (07/10/2022) (05/10/2022) (06/10/2022)
Contractaci6 de es obres del projecte
executiu dels nous vestidors, reforma de Oferta economica (35 punts); Reduceid del termini ofome e
Fedific existent al camp de futbol de Vista Cap Servei d'Equipaments | Junta de Govern fexeccis (15 punts); Ampliacio del termini de garantia Intervencio de fons Alcalde | Secretaria General
s | 26009 . 201618489 € a19.021, 201618489 € v v v vlrlr|r|r i v | o v
/ Obert/Obres | Construcciones Cots | CIret S| .o Molins i Millores a Prc del Nord, 2874 29/1212022 Municipals (02/11/2022) Local 28/10/2022 | N/A (5 punts); Experiencia (20 punts; Judic de valor (25 jecretara (03/11/2022) tcaltzacio A (07/13/2022)
(02/11/2022) (02/11/2022)
amb mesures de contractaci6 socialment punts)
resnonsable
ot | e s om0 s s st vome | T st | | 0 e,
9 | 226018 e ;| ODertSimplificat / Obres | CONSTRU-ECO PARK SL 5 47499402 € 47106845 € 36127025€|  15/03/2023 v e . v | ¥ | 031202 | na | ¥ | ¥ | garantia (s punts); Compromis social (10 punts);Judici | ¥ | | ¥ | ¥ | ¥ | secretaria | ¥ v | fiscalizacis | ¥ NA -
adequacis de Vedifici del carrer Sant Simé, Municipas (04/11/2022) Governi teler 05 ponts) o0 (04/11/2022) o002 Govern | Transparéncia
Transoaréncia @ valor (25 punts ( ‘ (07/11/2022)
i s e et e et I Feaidora delegada nforme i Fesidors elgada
W i D'infor ¢Admini nts); Millore i Admi
10 | 226217 Serveide SIT | Obert/ Subministrament | St AVANZADOSDE oy e (vius, ransomware,etc) altres 13223140€ 158.677,68 € 13147021€| 28122022 Cop Servei Dinformacid | | Administracié, Bon A v | Oferta econémica (90 punts; Milores enfagaranta (10| || | v | v | secretaria | /| MerveneOdefons | s | v /A OAdministracié, Bon
TECNOLOGIA 5A Telecomunicacions (08/11/2022) Gover punts) (18/11/2022) Govern | Transparéncia
amanaces de seguretat, amb mesures de (18/11/2022) (3/11/2022)
: Transparéncia (28/11/2022)
caracter socialment responsable.
K 2 (Art. 131LCSP): obert, restrint 1671168 LCSP), dia 17210 6 (Art. 177 LCsP)
(+*) Indicar limport del Pressupost de lctacié (Art. 100 LCSP)
(##*) Indicar Vimport del Valor Estimat del Contracte (Art. 101 LCSP)
1 Existencia d'una proposta Farticle 28 LCSP.

2 Verificacié de la competéncia de I'organ de contractacié (Art. 61 323 LCSP]
3 En contractes e
3.1 Proiecte d'obra (continaut. Art 233 LCSP)
32 Informe de I 6 (art. 235 Lesp)
33 Acta de Replanteig previ (Art. 236 LCSP)
3.4 Certificat de disponibiltat terrenys (Art. 236 LCSP)
35 Aprovacid del projecte [Art. 231 LCSP)

4 existe laisul (Art. 122 LC5P)
a1 2 5i 67 Enumerar els mateixos.
a2 5 % s fun iudici de valor, és superior atica, s & d fart. 146.2)2
43 s la 64 fart. 145.7
4.4 s criteris de 5 6n obiectius? ecnics | econdmics)
4.5 En els Plecs de Clausul 6d I mitians...?

4.6 S6n el criteris d'adiudicacid valids? REVISAR que no es valori: experiéncia, estabilitat en I itians.)
w7 i Juridic? (Art.122.7 LCSP)
Existéncia d'un Plec de Prescriocions Tecniaues | aprovacio per 'organ de contractacid (Arts. 125 126 LCSP)

7 8 116.4LcsP)
Existéncia d'informe de fiscalitzacié prévia,

En l'expedient es justifiquen els termes establerts en I'article 116.4 LCSP.

10 ) Fart. 106 LCSP.

11 Aprovacié per o 6 del PCAP, PCTP, 1a fase de licitaci

(At 117 Lcsp)

=
el
&

Compleix a verificacié
No compleix a verificaci
N/A o aplicable

as |

Comentaris

Y ta puntuacis perd ésesvatenir

Conclusions




Fase de licitacid i adjudicacié.

Verlficacions
Ne | NeExp. Area gestora Procediment (*) Tercer Objecte "J:::’:?"’]‘ V""""‘""(’_u] 1 2 3 4| s 6 7 8| 9 | 10 |1ufn 15|16 17 |18 1 0 |u| 2 3 2 5 %
Contractacié dels serveis de direccio facultativa i
coordinacié de seguretat i salut per als projectes
Direccio de Seguretat, | Obert Simlificat 154
1| dapaassp | et e Efse‘::!:‘;lca/ EACOM SA diinstalacid de cameres CCTV ala via piblica  de a132231¢€ 49.586,77€ 35.105,00€|  23/12/2022 | Obert Simplificat | ¥ 4132231€ | N/A | N/A| 28/11/2022 | /A |V [ WA | VA B B <Al @ B | o202 | | 4| 4 19/12/2022 N/A 19/12/2022 v
renovacid d'esteses de fibra optica de Ajuntament de
Matare.
Contractacié del subministrament d'nfraestructures TIC| 154
2 | 2252389 Servei de SIT Subministrament | CATAUANA DE INF 905L|p pi tat, d 11825041 € 118.25041€ 71377,00€|  13/12/2022 | Obert Simplificat | ¥ 11825041€ | N/A | N/A | 28/10/2022 | N/A |« | N/A| N/A | BI| B v |nal B (‘e“ MR A I 18/11/2022 N/A 18/11/2022 ’
ubministramen contractacid socialment responsable. narals
INDRA SOLUCIONES
Direccié de Promocié | Obert Simplificat . Contractacis del servei d 6 1 implantacié del Obert Simplificat 204
3 | 2a/e209 | PrECCOde Promod et Smpllica TECNOLOGICAS DE LA ontactacd del servel de creado | implantacio def 70.00000 € 84.000,00€ 79.86480€|  16/02/2023 ert Smplificat | 70.00000€ | N/A | N/A| 02/01/2023 | N/A || NA| WA | BI| B 7 || B es | /| oojoza03 | ) | v | wia 14/02/2023 v 14/02/203 v
Economica Abreujat/ Mixt Ningar | FEtaiab Matard (innovation Retai Center). Abreujat naturals
Serveide Comprest Contractacié del servel de manteniment d'equips 15 dies
4 22/53802 cw“mci:ﬂs Obert / Serveis General Machines Technology SL | multifuncionals amb mesures de caracter socialment 81.770,00 € 179.894,00 € 81770,00€| 21/12/2022 Obert v 81.770,00€ | N/A [ N/A | 28/10/2022 | N/A | ¥ | N/A | N/A| V| ¥ Y| N/A| Y naturals Y ampez | @ | V| 7 17/11/2022 N/A 17/11/2022 v
bl
5 | aysgops | ServeideBenestar | ObertSARHA/ Suara Serves, SCC Contractacid delservel atencid a domicli de suportala | 33, 571 76 ¢ 9.531.657,87€ 433037468€|  23/12/2022 obert || azmaszizec | Na| 7 | 26fos2022 | N |y | A | | v | v v a7 | 208 | g0 | ) | V| 29/09/2022 N/A | 29/09/2022 v
Social Serveis lar  atencio aa ersona. Harmonitzat naturals
e Obert SARHA/ Contractacié del servei d'atencio als infants en les obert odies
6 22/42081 " FUNDACIO CATALANA DE L'ESPLAI | escoles bressol municipal, amb mesures de caracter 1.146.857,44 € 1.940.199,70 €| 1.10298733€|  29/12/2022 v 1146.857,44€ | N/A | ¥ | 20/10/2022 | N/A| ¥ | N/A| N/A| V| ¥ Y| N/A| Y Y| 2911202 | () | V| 29/11/2022 N/A 29/11/2022 v
dEnsenyament Serveis ° Harmonitzat naturals
socialment responsable.
Direccio de Transicid
7 | 22/a0s68 coogic Obert SARHA/ HPC IBERICA SA Contractaci de 3 mplantacid duna xanca de parc s1168802€ aseaz2E am37e325€|  23/12202 overt | auessoze | wa| 7 | aya02022 | WA || NA| N | 7| Y 7wl 7| 200 | gaon | | V| 7 29/11/2022 | e v
sostenibiltat i espai | Subministrament urbans de salut. Harmonitzat naturals
public
Direccié de Transicis Contractacié de les obres del projecte executiu dels
I tidors, reforma de l'edifici existent al camp 264l
8 | 22/60409 oo Obert/Obres | Construcciones Cots i Caret SL | 0w /oy o re1ome de Tedic exsten alcamp &€ |5 016 180,89¢ 2419421,87€ 2016.18489€|  29/12/2022 obert | Y| 201618489€ | NA| N/A| 151172022 | WA || WA | A | V| ¥ v || | | asmap0n | @ | V| ¥ 15/12/2022 NA | 197122022 4
sostenibiltat espai futbol de Vista Alegre-Molins i Millores al Parc del Nord, naturals
public
D"e“‘“‘l’?m"""“ obert smplficat/ Contractacis de les obres del projecte basic | executiu 204
9 | 2261014 f‘,“b“’fj et 0:"""“ CONSTRU-ECO PARK SL de reforma interior de millora i adequacié de 'edifici del 474.994,02€] 471.068,45€ 36127025€| 15/03/2023 | Obert Simplificat | ¥’ 474.994,02€ | N/A | N/A | 08/11/2022 | N/A || N/A| N/A| BI| B v [na| B “e“ 7| pyn | @ | V| 7 13/01/2023 N/A 19/01/2023 4
e e carrer Sant Simé, 13. narals
public
Contractacié del subministrament i instalacié del
ISTEM d Tic
10 | 226217 Servei de SIT Obert/ 132231,40¢] 158.677,68€ 13147021€|  28/12/2022 Obert v 132231,00€ | N/A | N/A| 02127202 | /A | | na | A | v | v v vl v | B9 s gm0 | @) | @] @ 19/12/2022 NA| 1971220 v
Subministrament TECNOLOGIA SA ransomware, etc)  ares amanaces de seguretat, amb naturals
(%) Indicar el procediment d'acjudicacid utlzat: (Art, 131 LCSP): obert, restringi, Arts. 167 1 168 LCSP), il (casos Art. 172 LCSP) o associacio per la innovacio (Art. 177 LCSP)

(**) Indicar limport del Pressupost de licitacid (Art. 100 LCSP)
(#*%) Indicar limport del Valor Estimat del Contracte (Art. 101 LCSP)

Verificacions

1 Indicar el procediment d'adjudicacid utiitzat (Art. 131 LCSP): obert: ordinari, simplificat o supersimplificat; restringit; negociat (suposat Art. 166 a 168 LCSP) o didleg competitu (casos Art. 172 LCSP).
(obert,restringt, negociat, dialeg competitiu) (Art. 116.4 LCSP).

sha

el '

els plecs

3 Indicar import del Pressupost de licitacid
4 S'ha publicat lalicitacid en el BOE o el Butllts Oficial de la Comunitat Autonoma, etc.? (Art. 135 LCSP) En cas afirmatiu indicar nombre i data de butlieti.
5 S'ha publicat lalicitacid en el DOUE? (Art. 135 LCSP, obres Art. 20 LCSP, subministrament Art. 21 LCSP, serveis Art. 22 LCSP). En cas afirmatiu indicar nombre i data de butlieti
6 Stha publicat lalicitacid en el perfil de contractant de 'organ de contractacid (Art. 135 LCSP)
7 Stha publicat en premsa. En cas afirmatiu referéncia i data.
8 Stha respectat el termini minim de la licitacio.

9 el *DOUE un it

10 el BOE / BOCA perfil /premsa un esment
11 El d lainformacié que d larticle 135.4 LCSP.

12 leixen I d lct

13 S'ha publicat el Perfil del Contractant

ena plataforma de contractaci6?
d d

14 Tractant-se d'una fofertes, consta en el plec (en el cas de a ponderacis relativa atribuida a cadascd d d
15 En cas d'establi G de valoracid d'ofert aquest amb el del
16 I de selecci6 / solvencia del d dof I d /plecs d )
17 Quin termini p ofereixes?
18 I termin fixat per a la recepcid de sol icituds, compleix el termini minim que s'estableix en Farticle 156 LCSP?
19 Una vegada realitzada la convocataria de la iitacid, s'an complert s terminis Indicar data.
2 de
21 Stha acreditat la personalitat juridica dels licitadors, ci vencia, i una d d culpables en prohibicié d [ ienfront de
22 Verificar la correcta composicié de la Mesa de contractacié (Art. 326 LCSP)
23 Actadela revisid de les empreses licitadores.
24 Si escau, s'ha donat termini per a esmena de problemes en la presentacié de documentacié?
25 Actadela ' Indicar data
26 S'ha respectat el termini maxim per la obertura de les ofertes? Art, 157 LCSP.
ks
7 Compleix|a verificacid
B Nocompleix|a verificaci
N/A Noaplicable
Comentaris
(1) Noestrobaun ataladata termini g . Tt aix en Facta de la Mesa d I d presentat proposicions.
Conclusions
- B d biecte de revisié no incoporen la d i prof I o técnica:
- , C de direccié facultativa i coordinacié tes d CCTV ala via piblica i de renovacid d'esteses de fibra optica de Ajuntament de Matard.
- d TIC pies de seguretat,

Exp c
Expedient 62249/2022, C

Expedient 61014/2022, C

i mplantacié

bres del projecte

interior de millora | adequacié de I'edifici del carrer Sant Simé, 13




‘ Fase delcitacio  adjudicacé ‘

I Verificacions |

[ wow | voewmon | vt e | i T [one s - [ = [s[o[a]=]=] = = s | e ] [ e [elwm[mw]m]w]s]wm] e [ <]
1| 22/aas90 i:ﬁ:‘zld:::;:;:‘s; Obe“i:::;"‘ﬂ‘/ EACOM SA b cTv 4132231€ 43.586,77€ 35.105,00€|  23/12/2022 D"e“"“’“5““‘:;;‘/5‘;71‘;‘:1';'9“""““""“ 19/12/2022| ¢ |N/A[ N/A| | N/A| 4| 231272022 [ N/A| /| N/A| 2371272022 | /| 28/12/2022 | BPC25/01/2023 EACOMSA 35.105,00€ N/A
2| s Seneidesir | OUertsmBIfcat/ | CATAUANADE INFORMATICAS0 | Contractaco o P nsasoee | mszsome namood pen | CooReoMmsmdssenenl | synupon| ¢ | v wal ¢ [wnl ¢ 7 || | Wl | 7| sz | pcaspapon ATNANAEIFORMATIASD |, 47,00 A

INORA SOLUCIONES. 5 5 5 5 op delservei 5 de s INDRA SOLUCIONES
3| aye0 [ 70.00000¢ sa00000€|  79seasac| 16/02/2023 p del serveide promocié deciutati | 141052023 | ¢ |nja| A | ¢ | wia | v | 160272023 | WA | ¢ | W | 160272023 | 7| 200272023 |/ pc22joa2003|  TECNOLOGICAS DE LA 7086484 € /A
Econdmica Avreujat/ Mixt (Innovation Retai Center). comers (14/02/2022)
- Misar INFORMACION SLU - MINSATT
Al e —— s177000¢ ossacod]  sumome| aupon | capdennuntatasminisratve | vaona | ¢ [wa| wa| ¢ [wa| o[ o [ wn] o | wia] aumanon | 7| ssnarmens |mrc aomua0n] cenera acines ecmotomy st s177000¢ n
s | 207 | serveideenestarsocal | P ANA/ Suara Servels, SCC Contracac delsemel aencoa domicl deswporalallariarencéala | g 335 571 75 ssyesrare| asoaese| 2y | Mefdersbecsis DRdmnieco S | g0 | |l wa| ¢ | wa| | 22 | Wa| < | W] 23imanon | 7| asjsapon |@ecasor0n Suara Serveis, SCC 433037468¢ NA
ert SAR B 5 5 2p de seccid dEducacio Infantl delServel ¥

6 | 22/m081 | Direccis densenyament | OTIAMA/ . ) 114685744 € 190019970€|  1102087,33¢| 291272072 | Pl dEducads niontlelsenel | 13115005 | ¢ | wial wia| ¢ | wia | | 20riz022 | a| ¢ | wim| 2sapona | 7 | sorszaonz |@pcaomizons|  PNPROSTAANACE | 0p0733¢ /A

Drecdb deTranscd | opertsaia / Regidora Delegada D'Administacio, Bon
7| 22/aa568 | ecologica,sosteniiltati | SRR HPCIBERICASA ] 6d 311.688,02€ 3is63832€|  213763.25€|  23/12/2022 oo T (orriaor | 0711202022 | (WA NIA| | NIA | | 1671272022 | NJA || /A | 231272022 | | 30/12/2022 | B 250172023 HPCIBERICASA 2376325 ¢/ A

e ubministramen overn | Transparéncia

Direce de Transicia .

8| 22/60409 | ecologica,sostenibiltati | Obert /Obres st 201618489 € 201002187¢|  2016.18489€|  29/12/2022 Cap de servei (19/12/2022) 2071272022 | [ wia| WA | | wia| | 22p122002 | Wi | | A | 29122022 | | 2911272022 | P 1200172023 Construcciones Cots  Claret SL | 2.016.18489€ nA
piblic Parc del Nord,

e I —

9 | 2261014 | ecologica, sostenibiltat i pels OSTR 0 PARK L | e Fetc el comesSomt sy 15, 474.994,02€ 47106845€|  36127025€| 15/03/2023 Cap de Servei (19/01/2023) 19/01/2023 | ¥ | N/A| N/A| | W/A| | 02/02/2023 | N/A| | N/A | 12/03/2023 | B | 17/03/2023 |¥ PC28/03/2023|  CONSTRU-£CO PARKSL 36127025 €| N/A
e res e millora i adequacio de edific delcarer Sant Sim,
Obert/ SISTEMAS AVANZADOS DE
10 ervei de siT ic Ml b y 2 x o | wa| wia| | wa| v wa| @ | wa v 13147021¢] NA
2/6217 Servei des S ent e oloomon 132231.40€. 1s8677.68€|  131.47021€| 281272022 A /12202 /a| Wi /s 2171272022 | N/A| (@) | /A | 28272022 | | 03/01/2022 | BIC 30/01/2023) flar

© 6 131 LCSP):ober,restringit, 1671168 LC5P) i 6 6 (Art 177 1c5P)

(%) Indicar Iimport del Pressupost de lcitacié (Art 100 LCSP)

(5+4) Indicar limport el ValorEstimat del Contracte (Art. 101 LCSP)

Verificacions. Informacid sobre les empreses licitadores
7 @ 6 6 6 (Art 150 LC5P)

] 1501c5P)
2 s 5 " ,
30 ol 149.4LC5P1
3 s bicaci, etc)?
2 A 1501C5P
33
3
35 1501C5P
3 licitador aue ha
37 sinos mesa, existeix ro
38 €l contracte shaadudicat en termini? Ar. 150.3 LCSP Indicar data
5 Sha realitzat, 6 g 151apartat 112 LCSP
40 S'a publicat Fadiudicacid e elsterminis egals exigibles?
1. Denominacié de lempresa adiudicataria
42 Indicar limport dadiudicacio
43 En cas de procediment restingit verifcar
1 Sha ustificat en els plecs elscriteis objectius 'nvitacid (Art. 1621 LCSP)
i 2 a5 (Art 162.2 CSP)

44 €n cas de procediment negociat verfcar

a1 fart 135 LCSP

a2 fart. 168LCSP b lcitacis

a3 (Are 16921 169.6LCSPI
45 €n cas de procediment de diales competitia verificor

45,1 Existeix document deseripti al fet aue s refereix At 174.1 LCSP.

45.2 Sha publicat fanunci de lcitacio

45.3 Stha convidat a partcinar en e daleg a almenvs 3 empreses (At. 174.1 LCSP)
16 Al ! " 5 1431C5P.

Ticks
' Compleixlaverificacio
B Nocompleix/averificacid
N/A Noaplicable
Comentaris
o 50 sar i 6 19/12/2022
Condusions

! Farticle 150.1 de a LCSP.
. Tic
Z ent 6 6 Faciudicatar
- 2 1, peral's z re peap, I
2de febrer de 20 3 6 f 2
- .m0 6 64 6 Farticle 151.1 de fa LCSP, a resol - axim de 15 dies:
Expedient Descripcio Data Adjudicacio | Data Publicacié
5012022 | gretoses de fibra dptica de [Ajuntament de Matard. /1242022 25/01/2023
s3802/2022 2w/121202 20/01/2023
[ 6201772002 | Contractacé del subminitrament nstal acid el programar de seguretat IC Maware (4rus,ransomuiare, o] alres amanaces de seguretat, amb mesures | 28/12/202 30/01/2023
aas68/2022 23/122022 25/01/2023
42081/2022 | Contractac del servel @atendid als mfants e I escoles bressol municlpal, amb mesures de caracler sodaiment respansable. 2971202022 20/01/2023
3807572022 2371272022 24/01/203




Formalitzaci6 del contracte

Verificacions

Pressupost de Valor Estimat

o o Exp. - iment (* i judi judicacié| 1 3 a | s 7] 8| 9| 10| uln 13 1
N Ne Exp. Area gestora Procediment (*) Tercer Objecte it ) | Contracte (VEQ) (+++)| 'mPortadiudicat | Data adjudicacis
Contractacio dels serveis de direcci6 facultativa i coordinacié de
Direccié de Seguretat, |  Obert Simplificat / seguretat i salut per als projectes d'instal-acié de cameres CCTV a la v
1 22/44590 EACOM SA 41.322,31€ 49.586,77 € 3510500 €|  23/12/2022 v 10/01/2023 NA| Y Y| NA| NA| NA| NA|Y N/A
4 Civisme i Convivéncia Serveis via publica i de renovacié d'esteses de fibra optica de 'Ajuntament ' g 12/ /01/ / A | NIALN/A N 25/01/2023 /
de Mataré.
Contractaci del subministrament d'infraestructures TIC per
o P
2 | 22/52389 Servei de SIT Obert simplificat /| CATALANA DE INFORMATICA 90 | ... capies de seguretat, amb mesures de contractacié 118.250,41 € 118.250,41 € 71377,00€| 13/12/202 | o/ 10/01/2023 v | na v na| na| Al naly pc N/A
Subministrament st _ 11/01/2023
socialment responsable.
Direccié de Promoci Obert Simplificat INDRA SOLUCIONES Contractacio del servei de creacié i implantacié del REtaillab Matard v okC
irecci i implif > i vei i i i
3 | 22/62249 toomom Aoreu ;M. . TECNOLOGICAS DE LA | o ter) P 70.000,00 € 84.000,00 € 79.864,84 €| 16/02/2023 | N/A 21/02/2022 Na| v MR R S Y R R N/A
conomica reujat/ Mix INFORMACION SLU - minsarr | Innovation Retail Center).
- P p— - e -
a 22/53802 Servei de Compres Obert / Serveis General Machines Technology st | CONtractacié del servei de manteniment d'equips multifuncionals 81.770,00 € 179.894,00 € 81.770,00€| 21/12/2022 v 31/01/2023 ® | nA v| Nna| nal nal| na| v PC N/A
c amb mesures de caracter socialment 01/02/2023
TP ————— = Y —
5 22/38075 | Servei de Benestar Social | Obert SARHA / Serveis Suara Serveis, SCC Contractacio del servei atencio a domicili de suport a a llar i atencié 4.332.571,76 € 9.531.657,87 € 4330.374,68€| 23/12/2022 v 26/01/2023 v | N vinal v | v | v |v¥ pc N/A
ala persona. 26/01/2023
) 6 el servel d'atencd als } } P
6 | 22/42081 | Direcci6 d'Ensenyament | Obert SARHA/Serveis | " UNDACIO CATALANADE | Contractaci6 del servei datencio als infants en les escoles bressol 1.146.857,44 € 1.940.199,70 € 1102987,33€| 291272022 | ¥ 31/01/2023 Na| 7 v na| na| Al naly N/A
LESPLAI municipal, amb mesures de caracter socialment responsable. 01/02/2023
Direccié de Transicio Obert SARHA/ 7
7 | 22/44568 | ecologica, sostenibilitat i : HPC IBERICA SA Contractacié de la implantacié d'una xarxa de parc urbans de salut. 311.688,02 € 315.634,32€ 21376325€| 23/12/2022 | ¥ 31/01/2023 B | na v nal na| va| oval v N/A
o Subministrament 01/02/2023
espai public
. » Contractacid de les obres del projecte executiu dels nous vestidors,
Direccit de Transicio reforma de I'edifici existent al camp de futbol de Vista Alegre-Molins v
8 22/60409 ecologica, sostenibilitat i Obert / Obres Construcciones Cots i Claret SL |. P heere 2.016.184,89 € 2.419.421,87 € 2.016.184,89 €|  29/12/2022 v 23/01/2023 NA| B Y| N/A| N/A| NA| NA|Y N/A
AN, i Millores al Parc del Nord, amb mesures de contractacié socialment 24/01/2023
i publi
parp responsable.
Direccié de Transicig Contractacié de les obres del projecte basic i executiu de reforma v pC
9 | 22/61014 | ecologica, sostenibilitat i | Obert Simplificat / Obres| ~ CONSTRU-ECO PARKSL | <o™" ¢ projecte ba it 474.994,02 € 471.068,45 € 36127025€| 15/03/2023 | ¥ 27/03/2023 Na| Y v na| Na| Al Ay N/A
e interior de millora i adequacié de I'edifici del carrer Sant Simé, 13. 28/03/2023
espai public
Contractacié del subministrament i instal lacié del programari de
SISTEMAS AVANZADOS DE v PC
10 | 2/6217 Servei de SIT Obert / Subministrament seguretat TIC Malware (virus, ransomware, etc)  altres amanaces de 132.231,40€ 158.677,68 € 13147021€| 28/12/202 | ¥ 26/01/2023 v | na v| nal na| vl va N/A
TECNOLOGIA SA ’ " 31/01/2023
seguretat, amb mesures de caracter socialment responsable.
(%) Indicar el procediment d'adjudicacio utilitzat: (Art. 131 LCSP): obert, restringit, negociat (suposats Arts. 167 i 168 LCSP), dialeg competitiu (casos Art. 172 LCSP) o associacié per la innovacié (Art. 177 LCSP)
(**) Indicar Iimport del Pressupost de lcitacié (Art. 100 LCSP)
(***) Indicar import del Valor Estimat del Contracte (Art. 101 LCSP)

Verificacions

CoNO A wN R

[T
LR ES

4

£l
&

.

S'acredita la constitucio de la garantia definitiva (Arts. 107 i 150.2 LCSP)

Sacredita que el licitador proposat com adjudicatari es troba al corrent de les obligacions amb I'Ajuntament, I'AEAT i la Seg. Social
Existeix contracte signat per I'Administraci6 i l'empresa adjudicataria? Indicar data i verificar:
Si el contracte és susceptible d'un recurs especial, s'ha respectat el termini minim de 15 dies des de la notificacié de I'adjudicaci per formalitzar-ho? (Art. 153 LCSP)
La formalitzacié de la resta de contractes, s'ha realitzat dins del termini maxim de 15 dies que determina l'article 153 LCSP.

Al contracte s'indica el preu i es defineix I'objecte de forma detallada?

El contracte signat amb I'adjudicatari ho ha estat per I'import de I'oferta que aquest ha presentat i no conté clausules contraries als plecs?
En cas de contractacio conjunta de redaccio de projecte i execuci6 de les obres es compleixen els requisits de I'art. 234 LCSP?
Existeix subcontractacio parcial del projecte? En cas afirmatiu verificar el compliment de Iart. 215 LCSP

S'ha donat coneixement a I'organisme contractant per escrit? (Art. 215.

2b))

No excedeix del 50% del contracte o del fixat en el plec de prescripcions
S'han realitzat les oportunes publicacions de la formalitzacio? (Perfil de contractant, BOP, BOCA, BOE, DOUE)(Art. 179 LCSP, obres Art. 20 LSCP, subministro Art. 21 LCSP, serveis Art. 22 LCSP). Indicar nombre i data dels butlletins.
S'ha respectat el termini de publicacié de la formalitzacié del contracte? Article 154 LCSP.

Verificar que en els anuncis de formalitzacié s'han fet les percepti

Compleix la verificacié
No compleix la verificacié
No aplicable

al pel FEDER/FSE/Fons Cohesio




Conclusions

- En els expedients que s'indiquen a continuacié no s'ha respectat el termini per a la formalitzacié del contracte. D'acord amb I'establert al PCAP, en tractar-se d'un contracte susceptible de recurs especial, la formalitzacié no es produira abans del transcurs de 15 dies habils segiients a la remissié de la notificacié d’adjudicacié. Una vegada transcorregut el termini previst, 'adjudicatari s'obliga a
formalitzar-lo en un termini maxim de 5 dies naturals.

- Expedient 53802/2022, Contractacié del servei de manteniment d'equips multifuncionals amb mesures de caracter socialment responsable.
La notificacié de 'adjudicacié s'efectua a data 29 de desembre de 2022 i la formalitzacié del contracte es produeix a data 31 de gener de 2022, havent excedit el termini.
- Expedient 44568/2022, Contractaci6 de la implantacié d’una xarxa de parcs urbans de salut.
La notificacié de 'adjudicacié s'efectua a data 30 de desembre de 2022 i la formalitzaci6 del contracte es produeix a 31 de gener de 2023, havent excedit el termini.
- En 'expedient 60409/2022, Contractaci6 de les obres del projecte executiu dels nous vestidors, reforma de I'edifici existent al camp de futbol de Vista Alegre-Molins i Millores al Parc del Nord, amb mesures de contractacié socialment responsable, no s'ha respectat el termini per a la formalitzacié del contracte.

D’acord amb I'establert al PCAP, el contracte es formalitzara dins el termini maxim de quinze dies habils, a comptar des de 'endema de la notificacié de I'adjudicacié.

La notificacio de I'adjudicacié s’efectua a data 29 de desembre de 2022 i la formalitzacié del contracte es produeix a data 24 de gener de 2023, havent excedit el termil



[ Execucd de ontracte

; Ve
[ wom | weesin | oy o onea [V ] s | o et |1 2 m]u] s [ +] s o [a]o]w]e]w]o]
1 22744590 Obart Spkcat/ EACOM SA 4132231 €| 49.586,77 €| 35.105,00€( 23/12/2022 des del o En execucio. L Enexecucid | N/A| Enexecucis LZ
2 22 ervel de Si 116 11825081 . 13/12 ‘Vigent fins al 31 de desembre de En execucis L Enexecucd | N/A [ Enexecucs A
5| s | Prsssesanoss | ovmtsmaitar | riciaacisocia | ntas e tmeaion ot monone woionooe|  mssesne| soouas | owdranioss s susine | o | WA | ensnns | wa| enessnso n
4| 202 "::"v:::::‘:"f Obert / Serveis ""‘*“‘M’“”‘;'”"”’W‘”“ arequips multifuncionals amb mesures de. 8177000€] 179.894,00 € 8177000€| 21/12/2022 01/12/2022 - 01/12/2024 En execucio. A Enexecuds | N/A| Enexecucd A
s 22/38075 Serveis 4 ‘ o del 12 domial 433257176 €| 9.531.657,87 €| 433037468 €| 23/12/2022 | de 2023 | es podra promrogar per dos anys |  En execucd. A Enexecudd | N/A | Enexecucs NA
Direcd de Transicid Obert SARHA /. Contractacis de la implantacié d'una xanka de. & mesos 3 comptar des de la data de.
7| aapsesen | ecologcn sostenpiian | (oo A0S dpcitriass | Contanacs dele metanads atnesore ssewaze| | wmn o comptar des o en oxecucis A [Ty VA re— A
Direcci6 de Transicio ij;::‘“;‘::“"dz ;:::;T::;:X e 30 mesos 3 comptar des del dia seglent a la
8| s Obert/ Obres El it 201518400 sz 201caseene| W20 | daodeformaliddefacade | Enexecsss i Enexeads | | tnoecs | jovzom @ WA nexeuds
ioa bl et 6127025 €| 1670372023 | datode formalzacsdefactoce | Enexecucd en execs n execucs 0 e

() Indicar import dol Pressupos delitacid (3. 100LCSP)
) Indcar Timportdel Valor Estmat e Contracte (A 101 LC5P)

Vertcadons

1
2 en cas doconcesia de promoga erfar:
21 Gl retard o és imputablef contractista

wesn)

3

s

& En s conrsces b verifcar
61

625
&

Fadjudicatai?
w3 11509)

6
55 Aquesta acta derecepcd s doconformitat?
65

7 esp)
63 Les obres relzades snconcordes am el projecte e s matebas?

Tis
V' Compleixl vericacs

B o comple a verficacs
N/A No aplicable

Condusions

aabide




Execuci6 del contracte. Verificacié de les facturacions mostra per proveidor en relacié als contractes objecte de la revisié

Expedient Tercer NIF N2 Factura Data Concepte Import (sense
IVA)
22/44590  EACOM SA A60997665 2023/157 28/02/2023 Servei corresponent al mes de Febrer 2023 del contracte dels 3.500,00
3.500,00
Servidor N 2 24-Bay, disc dur inter, id icro,
22/52389 CATALANA DE INFORMATICA 90 B59100826 23/21835 14/03/2023 erwv(va‘r as Qné.I!J ay, disc dur inter, servidor supermicro, 71.377,00
SL servei i instal-lacio, etc.
71.377,00
INDRA SOLUCIONES
33124/2022 TECNOLOGICAS DE LA B88018098 A data dels treballs encara no s'han rebut factures.
INFORMACION SLU - MINSAIT
22/53802 ?Le”era' Machines Technology 91509281 VD/23/001049  28/02/2023 Febrer 2023 - Manteniment equips multifuncionals 2.091,89
2.091,89
22/38075  Suara Serveis, SCC F17444225 A data dels treballs encara no s'han rebut factures.
22/42081 Ezg&iﬁlo CATALANA DE G61096368 578 28/02/2023 Servei educatiu Escola Bressol - Febrer 2023 30.792,70
30.792,70
230072 31/01/2023 Quota de manteniment - Gener 2023 3.338,00
22/44568  HPC IBERICA SA A58620808 230138 27/02/2023 Asiento Central Cuatro 428,35
230165 28/02/2023 Quota de manteniment - Febrer 2023 3.338,00
7.104,35
22/60409  Construcciones Cots i Claret SL B08136905 A data dels treballs encara no s'han rebut factures.
22/61014  CONSTRU-ECO PARK SL G61373049 A data dels treballs encara no s'han rebut factures.
22/62217 SISTEMAS AVANZADOS DE A33117995 A data dels treballs encara no s'han rebut factures.

TECNOLOGIA SA



Fase prévia a la licitacié

Verificacions
Pressupost de Valor Estimat
Ne N2 Exp. Area gestora Procediment (*) Tercer Objecte "cim’:é ) Contracte (VEC) | Import adjudicat | Data adjudicacié 1 2 3.1(3.2(3.3(3.4(35| 4 41 42|43 |44|45] 46 a7 5 6 7(8]|9 10 11
) Germans Regidora delegada
Negociat sense | Homs LIoguer |y e desmuntatge descenaris i d'Administraci6, Oferta econdmica Secretaria Intervencié de
1 | 22/38786 | Direccié de Cultura publicitat / de € & 82.050,00 € 180.510,00 € 99.280,50€ |  18/07/2022 ) g N/A v N/A[N/A | v [N/A | v | General viv|v N/A Bon Govern i
- L material auxiliar Bon Govern i (100 punts) Fons (12/07/2022) N
Subministrament | Magquinaria i (08/07/22) Transparéncia
1852 5L P (12/07/2022)
) ) Regidora Delegada
{f
Negociat sense Schneider | Manteniment SAI's centre de procés D,f:f';rs:a"j;‘ Rji::‘anii:i‘a:a Secretaria Iterventor de D'Administracio,
2 22/46514 Servei SIT 80C Electric IT de dades de la via publica i policia 15.682,43 € 34.501,35 € 15.682,43€ |  23/09/2022 3 e N/A v (2) General | N/A Bon Govern i
publicitat / Servei Telecomunicacions | Bon Governi Fons (09/09/2022) :
Spain local (29/08/2022) Transparéncia (09/09/22) Transpareéncia
P (23/09/2022)

(*) Indicar el procediment d'adjudicacié utilitzat: (Art. 131 LCSP): obert, restringit, negociat (suposats Arts. 167 i 168 LCSP), dialeg competitiu (casos Art. 172 LCSP) o associacio per la innovacié (Art. 177 LCSP)
(*%) Indicar I'mport del Pressupost de licitacio (Art. 100 LCSP)
(**%) Indicar I'mport del Valor Estimat del Contracte (Art. 101 LCSP)

Verificacions

1 Existencia d'una proposta raonada motivant la necessitat del contracte en els termes previstos en Iarticle 28 LCSP.
2 Verificacié de la competencia de I'organ de contractacié (Art. 61 i 323 LCSP)
3 En contractes d'obra existeixen els segiients documents prévis a la contractacié:
3.1 Projecte d'obra (contingut. Art 233 LCSP)
3.2 Informe de I'Oficina de Supervisié de projectes (obligatori i la quantia projecte > 500.000€) (Art. 235 LCSP)
33 Acta de Replanteig previ (Art. 236 LCSP)
3.4 Certificat de disponibilitat terrenys (Art. 236 LCSP)
3.5 Aprovacio del projecte (Art. 231 LCSP)
4 Existencia de Plec de Claiisulas Administratives Particulars. (Art. 122 LCSP) Sobre aquest tema verificar:
4.1 Inclouen els Plecs els criteris d'adjudicacio i la seva ponderaco? Enumerar els mateixos.
4.2 Sila ponderaci dels criteris d'adjudicacio que depenen d'un judici de valor, és superior a la puntuacio dels criteris avaluables de forma automatica, s'ha constituiit el comité d'experts que determina 'art. 146.a)?
4.3 S'han incorporat millores com a criteri d'adjudicacio? | la puntuacié d'aquesta compleix el que determina 'art. 145.7
4.4 Els criteris de valoracid establerts en els plecs per a la seleccié s6n objectius? (Exclusivament técnics i economics)
4.5 Enels Plecs de Clausules administratives Particulars s'inclou algin criteri de valoracié d'ofertes no directament vinculat amb I'objecte del contracte (preus, mitjans...)?
4.6 S6n els criteris d'adjudicacio valids? REVISAR que no es valori: experiéncia, giiestions socials, estabilitat en I'ocupacié, preus mitjans.)
4.7 Ha estat informat el Plec de Clausules pel Servei Juridic? (Art.122.7 LCSP)
5 Existéncia d'un Plec de Prescripcions Técniques i aprovacié per I'organ de contractacio (Arts. 125 i 126 LCSP)
6 Certificat d'existéncia de crédit o document que legalment li substitueixi (Art. 116.3 LCSP)
7 Informe d'insuficiéncia de mitjans (contractes de serveis) (Art. 116.4 f LCSP)
8 Existencia d'informe de fiscalitzacio prévia.
9 En 'expedient es justifiquen els termes establerts en I'article 116.4 LCSP.
10 Si es requereix garantia provisional, aquesta compleix els suposits i limits que determina I'art. 106 LCSP.
11 Aprovacio per I'organ de contractacio del PCAP, PCTP, la despesa i la corresponent obertura de la fase de licitacio. (Art. 117 LCSP)

Ticks

¥ Compleix la verificacié
B Nocompleixla verificacié
N/A  Noaplicable

Comentaris

es declara deserta la contractacié del lloguer, muntatge i desmuntatge d’escenaris i material auxiliar per a les activitats de la ciutat, tant per als actes organitzats directament per 'Ajuntament de Matard, com pels que col-labora I'Ajuntament, per manca de presentacié d'ofertes,

(1) Per decret 7398/2022, de 8 de juliol de 2022 de la regidora delegada d'’ 6, Bon Govern i
iiiniciar un nou procediment negociat sense publicitat per a aquesta contractacié

(2) L'empresa que es proposa, Schneider Electric IT Spain, S.L., com a fabricant és la tnica que disposa dels materials de recanvis originals i dels programes necessaris per a reparar i mantenir els sistemes d’Alimentacié Ininterrompuda.

Conclusions

Ok, sense incidencies.



Verificacions
) . Pressupost de Valor Estimat Import Data
Ne N2 Exp. Area gestora Procediment (* Tercer Objecte 1 2 3 4|5|6|7|8(9(10/11|12|13|14|15|16(17(18(19|20|21|22|23|24 25 26
P & Y g licitacié (**) Contracte (VEC) (***) adjudicat adjudicacié
Negociat sense Germans Homs Lloguer [ Muntatge i desmuntatge Negociat
1 22/38786 Direccié de Cultura publicitat / Homs Llog ) 8¢ untatge 82.050,00 € 180.510,00 € 99.280,50 € | 18/07/2022 sense | (1)| 82.050,00€ N/A
. de Maquinaria 1852 SL | d'escenaris i material auxiliar -
Subministrament publicitat
Negociat sense Schneider Electric IT Manteniment SAI's centre de Negociat
2 22/46514 Servei SIT g. ) " . procés de dades de la via 15.682,43 € 34.501,35 € 15.682,43 € 23/09/2022 sense (2)| 15.682,43€ N/A
publicitat / Servei Spain L .
publica i policia local publicitat

(*) Indicar el procediment d'adjudicacio utilitzat: (Art. 131 LCSP): obert, restringit, negociat (suposats Arts. 167 i 168 LCSP), dialeg competitiu (casos Art. 172 LCSP) o associaci6 per la innovacié (Art. 177 LCSP)
(**) Indicar import del Pressupost de licitacié (Art. 100 LCSP)
(***) Indicar I'mport del Valor Estimat del Contracte (Art. 101 LCSP)

1 Indicar el procediment d'adjudicacié utilitzat (Art. 131 LCSP): obert: ordinari, simplificat o supersimplificat; restringit; negociat (suposat Art. 166 a 168 LCSP) o dialeg competitu (casos Art. 172 LCSP).
2 S'ha justificat en els plecs el pr i d'adjudicacio i (obert, restringit, negociat, dialeg competitiu) (Art. 116.4 LCSP).

3 Indicar import del Pressupost de licitacié

4 S'ha publicat la licitacio en el BOE o el Butlleti Oficial de la Comunitat Autonoma, etc.? (Art. 135 LCSP) En cas afirmatiu indicar nombre i data de butlleti.

5 S'ha publicat la licitacié en el DOUE? (Art. 135 LCSP, obres Art. 20 LCSP, subministrament Art. 21 LCSP, serveis Art. 22 LCSP). En cas afirmatiu indicar nombre i data de butlleti.

6

7

8

9

S'ha publicat la licitacié en el perfil de contractant de I'drgan de contractacié (Art. 135 LCSP)
S'ha publicat en premsa. En cas afirmatiu referéncia i data.

S'ha respectat el termini minim de la licitacié.

Incloia I'anunci de licitacié publicat en el *DOUE un esment al cofinangament europeu?

10 Incloia I'anunci de licitacio publicat en el BOE / BOCA/ perfil del contractant / premsa un esment al cofinangament europeu?

11 Els anuncis de licitaci6 incorporen la informacié que determina |'article 135.4 LCSP.

12 Es compleixen les normes de publicitat de les licitacions?

13 S'ha publicat el Perfil del Contractant en la plataforma de contractacié?

14 Tractant-se d'una licitacié basada en diversos criteris de valoracio d'ofertes, consta en el plec de condicions/ document descriptiu (en el cas de dialeg competitiu), la ponderaci6 relativa atribuida a cadasct dels criteris de valoracié?
15 En cas d'establir-se un tnic criteri de valoracié d'ofertes es correspon aquest amb el del preu més baix?

16 Estan perfectament delimitats els criteris de selecci6 / solvéncia dels criteris de valoracié d'ofertes en els anuncis de licitaci6 / plecs de condicions? (experiéncia,...)

17 Quin termini s'estableix per a la recepcié de sol-licituds de participacié / ofereixes?

18 El termini fixat per a la recepcié de sol-licituds, compleix el termini minim que s'estableix en |'article 156 LCSP?

19 Una vegada realitzada la convocatoria de la licitacié, s’han complert els terminis de presentacic de les sol-licituds de participacié i de les proposicions? Indicar data.

20 Existeix certificat itatiu de les pi i p

21 Sha acreditat la personalitat juridica dels licitadors, classificacié o solvéncia, i una declaracié de no ser culpables en prohibicié de , aixi com el i de les obligacions tributaries i enfront de la Seguretat Social?
22 Verificar la correcta composicié de la Mesa de contractacié (Art. 326 LCSP)

23 Acta de la Mesa de i6 de revisié de la i6 aportada per les empreses licitadores.

24 Si escau, s'ha donat termini per a esmena de pi en lapi i6 de i6

25 Acta de la Mesa de contractacio d'obertura de les ofertes economiques. Indicar data

26 S'ha respectat el termini maxim per la obertura de les ofertes? Art. 157 LCSP.

v Compleix la verificacié
B No compleix la verificacié
N/A No aplicable
Comentaris

(1) Durant la tramitacié de I'expedient mitjangant procediment obert no s'ha presentat cap oferta.

(2) L'empresa que es proposa, Schneider Electric IT Spain, S.L., com a fabricant és la tnica que disposa dels materials de recanvis originals i dels programes necessaris per a reparar i mantenir els sistemes d’Alimentacié Ininterrompuda.

Conclusions

Ok, sense incidencies.




Fase de licitacié i adjudicacié

Verificacions
oressupost de Valor Estimat
Ne | NeExp. Area gestora Procediment (*) Tercer Objecte [y [ Contracte (VEC) | Import adjudicat | Data adjudicacio | 27 | 28 | 29 [ 30| 31| 32| 33| 34 | 35| 36 | 37 38 39 40 a a2 431 | 432 | 431 | 441 | 442 | 443 | 451 | as2 453 46
Germans Homs
Negociat sense Germans Homs | 1 1vatge i desmuntatge d'escenaris i Lioguer de
1| 22738786 Direcci de Cultura publicitat/ | Lioguer de Maquinaria & 8 82.050,00 € 180.510,00 € 99.280,50€ | 18/07/2022 N/A 18/07/2022 | 20/07/2022 | ¥ e 99.280,50 € N/A v I nal| v N/A
ol material auxiliar Maquinaria 1852
Subministrament o
2 | 2246514 Servei SIT Negociat sense | Schneider Electric T |, Manteniment SAI' centre de procés 15.682,43 € 3450135 € 15.682,43€ | 23/09/2022 N/A 23/09/2022 | 03/10/2022 | n/a | _ SEAneider 15.682,43 € N/A NA | Y| A N/A
publicitat / Servei Spain de dades dela via pblica i policia local Electric IT Spain

(*) Indicar el procediment d'adjudicacio utilitzat: (Art. 131 LCSP): obert, restringit, negociat (suposats Arts. 167 i 168 LCSP), dialeg competitiu (casos Art. 172 LCSP) o associacié per la innovacié (Art. 177 LCSP)
(**) Indicar I'mport del Pressupost de licitaci6 (Art. 100 LCSP)
(***) Indicar import el Valor Estimat del Contracte (Art. 101 LCSP)

les empreses licitadores

27 Existeix un informe ténic de valoracié que inclou el percentatge de valoraci dels criteris d'adjudicaci (Art. 150 LCSP)

28 Acta de la Mesa de contractacié de valoracié dofertes i proposta d'adjudicacié (indicar data) (Art. 150 LCSP)

29 Existeix de la Mesa de que reculli totes les ofertes i a valoracié de les mateixes, is'ha disposat dels informes de valoracié ténica corresponent.

30 Enidentificar-se ofertes amb valors anormals o desproporcionats, que existeix constancia de la sollicitud de la informacio als licitadors que presumiblement es troben en aquesta situacid i de l'nforme del servei técnic corresponent (Art. 149.4 LCSP).
31 Existeixen proves que hagi existit discriminacié per diferents motius (nacionalitat, ubicacio, etc.)?

32 Pera la valoracié de les proposicions i la determinacié de la millor oferta s'han tingut en compte exclusivament els criteris de valoracid directament vinculats amb 'objecte del contracte, recolits en el plec? Art. 150 LCSP

S'han tingut en compte els resultats de 'avaluacié ambiental, en el cas que resultés preceptiu?
Ellicitador que ha presentat la millor oferta, ha presentat e termini la documentacic justificativa corresponent?
i ha incomplert el termini anterior, se li ha exigit la penalitat corresponent ?Art. 150 LCSP
S'ha adjudicat el contracte allicitador que ha presentat la millor oferta?
i no s'adjudica el contracte d'acord amb la proposta formulada per la mesa, existeix decisié motivada de 'organ?
El contracte s'ha adjudicat en termini? Art. 150.3 LCSP Indicar data
S'ha realitzat, en temps i forma, la notificacié als participants en la licitacié de 'adjudicacié del contracte? Art. 151 apartat 11 2 LCSP
S'ha publicat 'adjudicaci en els terminis legals exigibles?
Denominacié de l'empresa adjudicataria
Indicar import d'adjudicacié
En cas de procediment restringit verificar:
43.1 S'ha justificat en els plecs els criteris objectius d'invitacié (Art. 162.1 LCSP)
43.2 S'hafixat un nombre minim i maxim d'empreses convidades a participar. Verificar que el nombre minim no és inferior a 5 (Art. 162.2 LCSP)
433 El termini assenyalat als empresaris convidats perqué presentin les seves proposicions no és inferior al previst en la lei
44 En cas de procediment negociat verificar:
44.1 En els casos perceptius s'ha publicat anunci de licitacié en la forma prevista en I'art. 135 LCSP
44.2 En cas de procediment negociat sense publicitat, es donen les condicions establertes en I'art. 168 LCSP per no publicar-se la licitacié
443 S'han consultat almenys a 3 empreses, i s'ha deixat constancia en l'expedient de les invitacions cursades, ofertes rebudes i raons d'acceptacié o rebuig de les mateixes. (Art. 169.2169.6 LCSP)
5 En cas de procediment de dialeg competitiu verificar
45.1 Existeix document descriptiu al fet que es refereix I'Art. 174.1 LCSP.
45.2 S'ha publicat Ianunci de licitacio
45.3 S'ha convidat a participar en el dialeg a almenys 3 empreses (Art. 174.1 LCSP)
6 Al'efecte de ladjudicaci del contracte, si s'ha procedit a la subhasta electronica s'ajusta a l'establert en Art. 143 LCSP.

sliesseYsue

=

N

Ticks

' Compleix la verificacié
B Nocompleix la verificacid
N/A No aplicable

Comentaris
Sense comentaris.
Conclusions

Ok, sense incidéncies.




Formalitzacié del contracte

Verificacions
N2 N2 Exp. Area gestora Procediment (*) Tercer Objecte P::is::::zs(if)e COHY:;LE(S\:IEZ‘:I***) Import adjudicat | Data adjudicacié | 1 | 2 3 4 5 8|9( 10| 11| 12 13 14
Germans
Negociat sense publicitat / Homs Lloguer Muntatge i desmuntatge d'escenaris i
1 22/38786 Direcci6 de Cultura - de N - 82.050,00 € 180.510,00 € 99.280,50€ | 18/07/2022 | Y| ¥'| 21/07/2022 | V' | N/A N/A
Subministrament - material auxiliar
Magquinaria
1852 SL
Negociat sense publicitat / Schneider Manteniment SAl's centre de procés
2 22/46514 Servei SIT Servei Electric IT de dades de la via pllﬁblica i policia 15.682,43 € 34.501,35€ 15.682,43 € 23/09/2022 v'| ¥'| 20/10/2022 |N/A[ ¥ N/A
Spain loca

(*) Indicar el procediment d'adjudicacio utilitzat: (Art. 131 LCSP): obert, restringit, negociat (suposats Arts. 167 i 168 LCSP), dialeg competitiu (casos Art. 172 LCSP) o associacio per la innovacié (Art. 177 LCSP)
(**) Indicar I'import del Pressupost de licitacié (Art. 100 LCSP)
(**#*) Indicar I'import del Valor Estimat del Contracte (Art. 101 LCSP)

Verificacions

1 S'acredita la constitucié de la garantia definitiva (Arts. 107 i 150.2 LCSP)
2 S'acredita que el licitador proposat com adjudicatari es troba al corrent de les obligacions amb I'Ajuntament, I'AEAT i la Seg. Social
3 Existeix contracte signat per I'Administracid i I'empresa adjudicataria? Indicar data i verificar:
4 Si el contracte és susceptible d’un recurs especial, s'ha respectat el termini minim de 15 dies des de la notificacié de I'adjudicacié per formalitzar-ho? (Art. 153 LCSP)
5 La formalitzacio6 de la resta de contractes, s'ha realitzat dins del termini maxim de 15 dies que determina I'article 153 LCSP.
6 Al contracte s'indica el preu i es defineix I'objecte de forma detallada?
7 El contracte signat amb |'adjudicatari ho ha estat per I'import de I'oferta que aquest ha presentat i no conté clausules contraries als plecs?
8 En cas de contractacié conjunta de redacci6 de projecte i execucié de les obres es compleixen els requisits de I'art. 234 LCSP?
9 Existeix subcontractaci parcial del projecte? En cas afirmatiu verificar el compliment de I'art. 215 LCSP
10 S'ha donat coneixement a |'organisme contractant per escrit? (Art. 215.2b))
11 No excedeix del 50% del contracte o del fixat en el plec de prescripcions
12 S'han realitzat les oportunes publicacions de la formalitzacié? (Perfil de contractant, BOP, BOCA, BOE, DOUE)(Art. 179 LCSP, obres Art. 20 LSCP, subministro Art. 21 LCSP, serveis Art. 22 LCSP). Indicar nombre i data dels butlletins.
13 S'ha respectat el termini de publicacié de la formalitzacié del contracte? Article 154 LCSP.
14 Verificar que en els anuncis de formalitzacié s'han fet les perceptives referéncies al finangament pel FEDER/FSE/Fons Cohesid

Ticks
¥' Compleix la verificacié
B No compleix la verificacié
N/A No aplicable
Comentaris
Sense comentaris.

Conclusions

OK, sense incidéncies




Execucis del contracte

Vertfiadions
‘ M | e Exp. ‘ procediment () Tercer Objecte pressopst delictacs || valorEstimat || oataaduicacs | Termin devecucis ‘ xl z‘ “l 1.1‘ zl n‘ 5| 5.1‘ s.zl 5.;‘ s.nl 5.5‘ s.sl P os 7
— Durada de dos anys, a comptar
1| 2a7ss | publitar) | SSMEneHOMSUOBUr 1y e desmuntatge drescenaris | materal ausiar 8205000 € 1s051000¢ | 18/07/2022 e e NA o
goumntat] | e acuiniria 1852 5L contrace | es podra prorrogar
per dos anys més.
La durada s de 1 de generde
2 | 2assie spain 1568243€ sasoiase | a3josjaony| 20232 3dedesembrede | gy tormin gerccucio nA w
publicat/ Servei pibica i polcia local 2026 amb possiviltat e
pronroga de dos anys més.
) ndicar el (. 131 LCSP): avers, resringit 167116815, (casos Art. 172 LCSP) o assocacia per I3 innovacid (A, 177 LCSP)

(%) Indicar Fimport del Pressupost de lcitaci (Art. 100 LCSP)
(#+%) Indicar limport del Valor Estimat del Contracte (Art. 101 LCSP)

Verificacions

| (Art192 1193 LCSP)

1
2 En cas de concessid de prorroga verificar
€l retard no és imputable la contractista

228
3
4 Verificar ? " orevistos ala Liel (Art, 103 2 105 LCSP)
5 Acte amb caracter previ al i (Art. 210 LCSP)
6 Enels contractes d'obra verifcar:

61 5 d'1 mes des dela 236 LCsP)

6.2 Si escau. existeix certifcat de disoonibiitat de terrenvs (Art. 236.3 LCSP)

63 s d i

64 i Director (Art. 243.1 LSCP)

65 Aquesta acta de recepcid es de conformitat?

66 base oer

Director d' da per 6 en el termini de 3 mesos a partir de a receocid (Art.243.1 LCSP)

6.8 Les obres realitzades s6n concordes amb el proecte de les mateixes?
Revisio de

¥ Compleixla verificacio
B Nocompleixla verificacio
N/A  Noaplicable
Comentaris
(1) Veure Beecucio i
Conclusions

OK, sense incidéncies.




Excedient Tercer e e factura oata concepte
Germans Homs ioguer ,
2apssrss E - Nostha it despesa fectuada oo data actul .
/ de Maquinaria 1852 SL. pesa
22046514 schneide Fecric Tspain 860768512 sas2208 15/03/2023 Contrato de manteriminto ran22
Conclusions

OK. sense incidencies



Modificacié del contracte

Verificacions
N . . Import modificat
N2 N2 Exp. Area gestora Procediment Tercer Objecte R 1 (2| 3 4 |5|6| 7 8 9 |10 (11 12 13
(IVA exclos)
Servei d’lgualtat i GEDI, Gestio i Disseny, |Prorrogar el contracte del servei de
1 2019/2166 ! lBua Obert v rogar’ s o 374.500,00 € N/A| Y |N/A|N/A[ ¥ | ¥ [ N/A] N/A|N/A|N/A| v N/A N/A
Ciutadania SCCL mediacid i suport a I’'ambit comunitari.
Prorroga del contracte del servei de
2 2019/25090 Espais Publics Obert FCC Medio Ambiente SA [manteniment de les zones verdes de 665.197,24 € N/A| ¥ |N/A|N/A[ ¥ | ¥ [ N/A] N/A|N/A|N/A| v N/A N/A
Matard,
Prorrogar el contracte del
Servei de Compres i Societat Catalana de  |subministrament de gasoil C per
3 | 2019/44569 ' pres Obert : ) Lomins’ gasontp 26.000,00 € N/A| v | N/a[N/a| v | v |n/a /A [N/a [ /A v N/A N/A
Contractacions Petrolis SA calefaccid per dos anys, del 29 d octubre
de 2022 al 28 d octubre de 2024.

Verificacions

1 Ha estat autoritzada per la Direccié General de Fons Comunitaris la certificaci6 de les despeses derivades de la modificacié del contracte, a I'empara del punt 3 de la circular 1/2007 i la Norma 2. k) 32 de I'Ordre.
2 S'ha justificat en I'expedient per raons d'interés public i per atendre causes imprevistes? (Art. 219.1 TRLCSP)
3 Existeix memoria explicativa del director facultatiu de I'obra sobre les desviacions produides respecte al projecte original?
4 Existeix informe de I'Oficina de Supervisié de Projectes sobre I'adequacié de la modificacié proposada?
5 Existeix informe del Servei Juridic sobre la modificaci6?
6 Existeix informe de la Intervencié sobre la modificacié?
7 Existeix autoritzacio de I'organ de contractacio per redactar el projecte modificat?
8 Existeix acta de replanteig del projecte?
9 Existeix certificat de viabilitat?
10 En cas necessari s'ha ajustat la garantia?
11 Existeix modificacié del contracte formalitzada conforme al que es disposa en I'art. 156 i 219.2 TRLCSP. En cas afirmatiu indicar data.
12 Si la quantia de la modificacié supera el 10% del preu original s'ha emés la corresponent aprovacié?

13 Si la quantia de les modificacions del contracte, aillada o conjuntament, sén superiors al 20% del preu primitiu del contracte i aquest sigul igual o superior a 6.000.000,00€ existeix el preceptiu informe del Consell d'Estat o organ consultiu equivalent de
la Comunitat Autonoma? (Art. 211.3 b) TRLCSP)

v" Compleix la verificacié
B No compleix la verificacio
N/A No aplicable
Comentaris
Sense comentaris.

Conclusions

Ok, sense incidéncies.




Contractacié menor

Ne | N2 Exp. Area gestora i Objecte Import adjudicat _Dafa L 2 | 3 | 3.1 | 4 | 6
(sense IVA) adjudicacié
Direcci6 de Transicié AlM, Assessoria " " .
' Servei d'un estudi sobre I'oferta i demanda Regidora Delegada D'Administraci6, B
1 68585/2022 | ecologica, sostenibilitat i Servei d'Infraestrutures i e e 14.850,00 €| 22/12/2022 Cap de servei de Mobilitat (09/12/2022) | v | " coicoraDelegada b Acministracio, Son v N/A
T - d'estacionament de la zona blava. Govern | Transpareéncia (22/12/2022)
espai public Mobilitat, SL
. Subministrament de pantalles de visualitzacié per Regidora Delegada D'Administracio, B
2 43334/2022 Direccié de Cultura Submin. BAF General de Catalunya | oo P P 14.767,33 €| 05/08/2022 Directora de Cultura (01/08/2022) v | Regidorabelegada DAdministracio, Bon v N/A
la Biblioteca Popular. Govern | Transparéncia (05/08/2022)
ai i ial [Servei d'assisténcia i suport en processos de { g ini: i6
3 51878/2022 Desenvoluparne‘nt Urbai Servei Confederac‘\o Empresarial ervei P p 14.40000€| 28/09/2022 Tecnic mitja de programes (22/09/2022) v Regidora Delegada I?Ad.mlmstraclo, Bon v N/A
Econdmic Pimec licitacio TIC. Govern | Transparéncia (28/09/2022)
ASSOCIATION DE LA Servei per a la realitzacio del projecte en Tandem Regidora Delegada D'Administracic, B
4 | 55095/2022 | Direccié d'Ensenyament Servei FOUNDATIO ESTUDIANTE |dins del Pla Educatiu d’Entorn, per al curs 2022- 10.500,00€| 20/10/2022 Cap servei d'educaci6 (06/10/2022) v Egl'w‘:; | ::ii zrénci;“(';";/lr:;'z‘;'zz‘;" v N/A
POUR LA VILLE-AFEV 2023. P
Direcci6 de Transicio Treballs d'instal-laci6 de protecci6 anti Cap del Servei d'Equipaments municipals Regidora Delegada D'Administracié, Bon
L PR - v ) v
5 40949/2022 ecologica, sf)st'en!bllltat i Obra Lotum Sa lliscant a la pista coberta Eusebi Millan. 23.753,00 €[ 29/07/2022 (20/07/2023) Govern | Transparéncia (29/07/2022) N/A
espai public
Direccié de Transici6
L L . - - e Técnic/a mitja/na secci6 jardineria Regidora Delegada D'Administracio, Bon
6 64688/2022 I , sostenibilitat Submin. INTERNACO SA Subministrament de maquinaria per jardineria. 13.229,51 €| 02/12/2022 v v N/A
/. ecologica, sostenibilitat q per) /12/. (24/11/2022) Govern | Transparéncia (02/12/2022) d
espai public
Area de Presidencia i Produccid, rodatge i edicié d’'una memoria Cap de s  dEstratégiai G Regid Delegada D'Administracis, B
7 | 3155972022 rea de Presidéncial Servei PAU ROLDAN CARRASCO  |audiovisual i peces audiovisuals diferents del 8.300,00€| 11/07/2022 ap de Servel Ctsrategla [ Governanga | | Regicora belegada DACmInistracio, Bon | - N/A
Estratégia oy " N . (17/06/2022) Govern | Transparéncia (11/07/2022)
procés d’elaboracio del projecte Mataré Agenda
. L, L, Agéncia Yoho, Servei d'assiténcia i suport en processos de L L L, . . ) | - o
8 | souzaep | DirecciddePromocio Servei comunicacié convencional |licitacié de TIC, Next Generation — Matard 13.650,00€| 14/10/2022 Tecnic/a mitja/na promoci6 de ciutati | | Regidora Delegada D'Administracid, Bon | - N/A
Econdmica i Ocupacié T o comerg (21/09/2022) Govern | Transparéncia (14/10/2022)
i digital SLP Innovacié urbana en el comerg.
Servera AU pEr AT
A, " . investigacions de fets davant de ri . P . A 2
9 63033/2022 Dlreccw_de Recyrsoi Servei Equilatera Cooperativa, Iﬂ\_/es \ga_cwr_\s e _e s d a\_/an _cla_sos e l_scos 1.050,00€| 15/11/2022 Director de Recursos Humans | Organitzacié | | Regidora Delegada [‘)Ac.lmlnlstracw, Bon v N/A
Humans i Organitzacié SCCL psicosocials i per discriminaci6 i/o assetjament (11/11/2022) Govern | Transparéncia (15/11/2022)
P
POL RAMENTOL Subministrament i instal-lacié del sistema Cap Servei D'informaci6 | Telecomunicacions
. in. X ' juridi 4 N/A
10| 29010/2022 Serveis de SIT Submin PERADEJORDI de videovigilancia Edifici Pres6 — Espai de les Arts 9.077,65 €| 29/08/2022 (03/06/2022) Assessor/a juridic/a (29/08/2022) /
ions

1 Verificar que el seu import no excedeix de 40.000 € en el cas d'obres o de 15.000 €

2 Figura en I'expedient informe de I'drgan de contractacié motivant la necessitat de contractar?
3 Verificar que s'hagi incorporat a |'expedient I'aprovacié de la despesa i la factura, i, en el cas de contracte menor d'obres, el seu pressupost, sense perjudici de I'existéncia de projecte quan les normes especifiques aixi ho requereixin.
4 En l'expedient es justifica que no s'esta alterant I'objecte del contracte per evitar I'aplicacié de les regles generals de contractacié?
5 S'ha publicat correctament en el perfil del contractant segons determina I'article 63.4 i I'article 347.2 LCSP?

6 S'ha sol-licitat informe de supervisié quan el treball afecti a I's

Ticks

¥ Compleix la verificacié

K No compleix la verificacié
N/A No aplicable

Comentaris

Sense comentaris.

Conclusions

Recomanacio: sol-licitud de 3 pressupostos.

Resta OK sense incidencies.

seguretat o

de I'obra?




Contractacié menor. Verificacié de les facturacions totals per proveidor en relacié als contractes objecte de la revisio.

di Tercer NIF N2 factura Data Concepte Import (BI) Import (IVA inclés)
AIM, Assessoria . Estudi sobre I'oferta i demanda d'estacionament a la zona
68585/2022 d'Infraestrutures i ESB63432512 22/107 29/12/2022 " N o N 14.850,00 17.968,50
. centre, millora de la senyalitzacid i estacionament
Mobilitat, SL
Monitors de 50" Samsung mod. QB50R-B, Projector OPTOMA
43334/2022 BAF General de Catalunya ESB60801131 0000221145 27/12/2022 . N . 14.767,33 17.868,47
i Projector Panasonic
Confed: io Ei ial . . e s -
s1g78/2002 COMECEIEO mpresan ESG61512257 FC2022-P06184  23/12/2022 Prova pilot de Dispositiu de transicié energética 14.40000  17.424,00
AIULIATIUN UE LA

55095/2022 FOUNDATIO ESTUDIANTE ESW0016043B 31/22-23 22/12/2022 Gestio del projecte en Tandem 5.250,00 5.250,00
40949/2022 Lotum Sa ESA08364960 1289 31/08/2022 Proteccid anti-lliscant i senyalitzacié de pistes 23.753,00 28.741,13
64688/2022 INTERNACO SA A15025281 - - No s'ha vist despesa efectuada a la data actual - -
31559/2022  PAU ROLDAN CARRASCO 038870122F 03/2022 01/07/2022 Documentacid, grabacid i muntatge 4.150,00 4.399,00

31559 PAU ROLDAN CARRASCO 038870122F 04/2022 01/09/2022 Documentacid, grabacid i muntatge 4.150,00 4.399,00

Agéncia Yoho,
50117/2022 comunicacié ESB67146787 2022-019 28/12/2022 Estudi de maduresa digital a la ciutat de Matard. 13.650,00 13.650,00
convencional i digital SLP
Equila ¢ . Avaluacié ialitzada per a les investigacions de fets
63033/2022 ' ateras cgfperat'va’ ESF02944874 2022-C48 12/12/2022  davant casos de riscos psicosocials o per discriminacié i/o 1.050,00 1.270,50
assetjament per rad de génere o sexe.

29010/2022 POL RAMENTOL 038840371H - - No s'ha vist despesa efectuada a la data actual - -

PERADEJORDI




% Gabinete Técnico
de Auditoria y Consultoria, s.a.

Definitiu

ANNEX 11

INGRESSOS PER IMPOSTOS, TAXES 1
PREUS PUBLICS
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PROGRAMA DE TREBALL




INTERVENCIO GENERAL

PROGRAMA DE TREBALL

AREA DE TREBALL: INGRESSOS
EXERCICI: 2022
OBJECTIUS

Verificar el grau de compliment de la normativa basica en matéria d'ingressos; regulacié sobre la fiscalitzacié i regulacié
substantiva dels ingressos, necessaries per al desplegament d'aquesta, que afecten a les arees segiients:

. TRIBUTS DE VENCIMENT PERIODIC

. PREUS PUBLICS, MULTES I ALTRES INGRESSOS

. AUTOLIQUIDACIONS

. ANUL-LACIO DE LIQUIDACIONS

. CANCELACIO PER INSOLVENCIA O ALTRES CAUSES
. DEVOLUCIO D'INGRESSOS INDEGUTS

AU hWNRE

TREBALL A REALITZAR

1. TRIBUTS DE VENCIMENT PERIODIC

a. Publicacio en els diaris oficials i en el tauler d'anuncis de les dates de cobrament en periode voluntari

b. Import liquidacions i verificar exempcions, bonificacions o reduccions s'ajustin als criteris i requisits establerts en I'ordenanca
c. Aprovacio per I'0rgan competent

d. Registre comptable del reconeixement dels drets amb utilitzacié del compte de segon ordre que li correspongui

2. PREUS PUBLICS, MULTES I ALTRES INGRESSOS

a. Import liquidacions i verificar exempcions, bonificacions o reduccions s'ajustin als criteris i requisits establerts en I'ordenanca
b. Aprovacio per I'd6rgan competent

c. Registre comptable del reconeixement dels drets amb utilitzacié del compte de segon ordre que li correspongui

d. Comprovar en els preus publics la seva subjeccié al regim de I'IVA i la seva correcta liquidacio

e. Comprovar en les multes que la generacid dels drets s'ajusta a les liquidacions realitzades en el periode a que facin referéncia
f. Verificar que els drets reconeguts imputats a ingressos diversos no son susceptibles d'imputacié a cap altre concepte

3. AUTOLIQUIDACIONS

a. Verificar que I'autoliquidacié estigui prevista a les ordenances fiscals
b. Registre comptable del reconeixement dels drets amb utilitzacié del compte de segon ordre que li correspongui

c. Sistemes de comprovacié administrativa implantats per verificar la correccié de I'autoliquidacid




INTERVENCIO GENERAL

PROGRAMA DE TREBALL

AREA DE TREBALL: INGRESSOS
EXERCICI: 2022
4. ANUL-LACIO DE LIQUIDACIONS

Informe del servei gestor de I'ingrés en qué es justifiqui I'anul-lacié de I'ingrés de que es tracti.
Resoluci6 de I'drgan competent.

Verificar que s'ha emés una nova liquidacié correcta en aquells casos en que procedeixi.
Registre comtable de I'anu-lacié i en el seu cas de la nova liquidacid.

Analisi del percentatge que representen els drets anul-lats respecte al total de drets reconeguts.

CANCEL-LACIO PER INSOLVENCIA O ALTRES CAUSES

Adequacio dels suposits a I'establert en I'ordenanga fiscal general i normativa aplicable
Informe raonat sobre la procedéncia de declarar incobrable un crédit

Revisar el procediment seguit fins el moment de proposar la declaracié de crédit incobrable
Esment del caracter provisional d'aquesta declaracié

Resoluci6 adoptada per I'drgan competent

Registre comptable de la declaracid

Analisi del percentatge que representen els drets cancel-lats per insolvéncia i altres causes respecte el total de drets reconeguts




INTERVENCIO GENERAL

PROGRAMA DE TREBALL

AREA DE TREBALL: INGRESSOS

EXERCICI: 2022

6.

4

o

a

e.

f.

DEVOLUCIO D'INGRESSOS INDEGUTS

Que s'ha acreditat la realitzaci6 de I'ingrés.

Informe del servei gestor justificatiu de la procedéncia de la devolucié de I'ingrés indegut.

Aplicacié d'ofici del calcul de l'interés de demora.

Analisi sobre si la devolucié de I'ingrés indegut correspon a un concepte de I'exercici corrent o bé a ingressos efectuats en exercicis anteriors.
Organ competent per acordar la devolucié.

Registre comptable de la devolucid.
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PROVES REALITZADES

— Tributs de venciment periodic

— Preus publics, multes i altres ingressos

— Autoliquidacions

— Anul-lacio de liquidacions

— Cancel-lacio per insolvéncies o altres causes
— Devolucio d’ingressos indeguts




TRIBUTS DE VENCIMENT PERIODIC

Per a la realitzaci6 de la mostra ha estat facilitada pel Servei d'Ingressos una relacié d'expedients GTM corresponents a I'aprovacié dels padrons.

Han estat revisats els segiients expedients de padrons els quals han estat aprovats durant el segon semestre de I'exercici 2022 i hem efectuat una mostra de liquidacions:

Impost Expedient GTM Total import N2 de rebuts Aprovacié
Taxa d t tre 2022 2022/000044949 183.086,68 385 Regidora Delegada D'Administracid, Bon
axa de mercats segon semestre A Govern | Transparéncia (23/08/2022)
Taxa per la prestacié del Servei de Gesti6 de Residus Regidora Delegada D'Administracid, Bon
Municipals 2022 2022/000037913 18.646,76 143 Govern | Transparéncia (06/07/2022)
Taxa Iper ?IFUPa,c,mn? de.solv, subs;l ivol de la V|a. ;:L;blllca, 2022/000038485 73803614 e Regidora Delegada D'Administraci, Bon
i perv a. utll |t%aC|o pvrl\vlatlva i aprofitament especial de! X 3 Govern | Transparéncia (12/07/2022)
domini public municipal
T da de vehicles 2022 2022/000032713 858.462,75 5.683 Regidora Delegada 'Administraci6, Bon
axa entrada de vehicles s : Govern | Transparéncia (22/06/2022)
Mostra de rebuts:
Verificacions
[ Ne Impost 1 2 3 4
N2 de rebut: 5519297. | t: . \ . L. RD 32902
Taxa per la prestacié de serveis als mercats municipals v Del 24 de setembre al © revu . PO Regidora Delegada D'Administracié, Bon
! del segon semestre 2022 13 d’octubre de 2022 362,83¢. Verificat amb Govern | Transparéncia (23/08/2022) 12022000082333
8 ) ordenanca. (05/09/2022)
N2 de rebut: 5519468. | t: . \ . L. RD 32902
Taxa per la prestacié de serveis als mercats municipals v Del 24 de setembre al © rebu . PO Regidora Delegada D'Administracié, Bon
2 del segon semestre 2022 13 d’octubre de 2022 876,00€. Verificat amb Govern | Transparéncia (23/08/2022) 12022000082333
8 ) ordenanca. (05/09/2022)
N2 de rebut: 5484174. | T . , . " RD 30200
Taxa per la prestaci6 del Servei de Gestié de Residus v Del 23 d’agost al 11 € rebu " mpor Regidora Delegada D'Administraci6, Bon
3 Municipals 2022 de setembre de 2022 135,08¢€. Verificat amb Govern | Transparéncia (06/07/2022) 12022000066475
P ordenanga. (07/07/2022)
N2 de rebut: 5506209. | t: . \ . L. RD 30200
Taxa per la prestacié del Servei de Gesti6 de Residus ¥ Del 23 d’agost al 11 € reou . PO Regidora Delegada D'Administracié, Bon
4 Municipals 2022 de setembre de 2022 121,58€. Verificat amb Govern | Transparéncia (06/07/2022) 12022000066475
P ordenanga. (07/07/2022)
Taxa per ?FupaFJ0n$ de.solv, subsql ivol de la V|a. publica, v Del 24 de setembre Ne de rebut: 5516.1.08. Import: Regidora Delegada D'Administraci, Bon RD 33501
5 |i per la utilitzacié privativa i aprofitament especial del , 1.335,38€. Verificat amb - 12022000069664
N - al 13 d’octubre de 2022. Govern | Transparéncia (12/07/2022)
domini pablic municipal. ordenanga. (13/07/2022)
Taxa per t.)ﬁupa.cllonf de'sol., subst?l ivol de la V|a' publica, v Del 24 de setembre Ne de rebut: 5516.3'17. Import: Regidora Delegada D'Administraci, Bon RD 33501
6 |iper la utilitzacié privativa i aprofitament especial del ) 1.445,39€. Verificat amb - 12022000069664
S - al 13 d’octubre de 2022. Govern | Transparéncia (12/07/2022)
domini pablic municipal. ordenanga. (13/07/2022)
N¢ de rebut: 5453417. Import: . - " RD 33100
v' Del23d" tal 11 Regidora Delegada D'Administracid, Bon
7 |Taxa entrada de vehicles 2022 ¢ 23 dagosta 401,25€. Verificat amb y gada 0 A¢ 12022000058475
de setembre de 2022. Govern | Transparéncia (22/06/2022)
ordenanga. (23/06/2022)
N¢ de rebut: 5455053. Import: . - " RD 33100
v' Del23d" tal 11 Regidora Delegada D'Administracid, Bon
8 |Taxa entrada de vehicles 2022 ¢ 23 dagosta 288,90€. Verificat amb y gada 0 A¢ 12022000058475
de setembre de 2022. Govern | Transparéncia (22/06/2022)
ordenanga. (23/06/2022)

Verificacions

1
2
3

Publicacié en els diaris oficials i en el tauler d'anuncis de les dates de cobrament en periode voluntari
Import liquidacions i verificar exempcions, bonificacions o reduccions que s'ajustin als criteris i requisits establerts en I'ordenanca

Aprovaci6 per |'drgan competent

4 Registre comptable del reconeixement dels drets amb utilitzacié del compte de segon ordre que li correspongui

Ticks

v
N/A

Compleix la verificacié
No compleix la verificacié
No aplicable

Comentaris

Sense comentaris

Conclusions

Sense incidencies.




TRIBUTS DE CONTROL PREVI | INGRES DIRECTE

Per a la realitzaci6 de la mostra ha estat facilitada pel Servei d'Ingressos una relacié d'expedients GTM corresponents a |'aprovacio dels ingressos directes del primer semestre

de I'exercici 2022.

Verificacions

[[ne ] Impost 2 3 4
Ha estat seleccionat el corresponent al mes d'OCTUBRE de 2022 i s'ha efectuat la mostra de les segiients operacions:
RD 32503
o . .
1 |autotaxi N rebut{. ?533897. Import: 52,30€. 12022004125
Verificat amb ordenanga.
(03/11/2022)
. . N2 rebut:5531695. Import: 10,00€. RD 12022004125
2 |Taxa animals doméstics o
Verificat amb ordenanca. (03/11/2022)
RD 33100
3 |Gualsi reserves N@ rebut: 5532186. Import: 12022004125
142,63€. Verificat amb ordenanga. (03/11/2022)

4 [IBIU-Impuesto Bienes Inmuebles Natura

Ne rebut: 5532299. Import:
2.109,89¢€. Verificat amb

RD 12022004125

d Regidora Delegada (03/11/2022)
orcenanca. D'Administracié, Bon Govern
Ne rebut: 5532803. Import: - RD 11600
. | Transparéncia

5 [IIVT-Impuesto Incremento Valor Terreno 8.178,66€. Verificat amb (03/11/2022) 12022004125
ordenanca. (03/11/2022)

Ne rebut: 5532150. Import: RD 34908
6 |Preu public Brossa Comercial 1.279,77€. Verificat amb 12022004125
ordenanga. (03/11/2022)

RD 33100
7 |Senyalitzacié de guals i reserves N® rebut: 5531692 Import: 12022004125
v g 350,97€. Verificat amb ordenanga. (03/11/2022)

L N@ rebut: 5532110. Import: RD 310300
8 [Taxa expedicié documents o 12022004125
130,66€. Verificat amb ordenanga.

(03/11/2022)

Verificacions

1 Liquidacié emesa d'acord amb I'establert en les ordenances fiscals.

2 Import liquidacions i verificar exempcions, bonificacions o reduccions que s'ajustin als criteris i requisits establerts en I'ordenanga.

3 Aprovacio per I'organ competent.

4 Registre comptable del reconeixement dels drets amb utilitzacié del compte de segon ordre que li correspongui.

Ticks
v" Compleix la verificacio
No compleix la verificacid
N/A No aplicable
Comentaris
Sense comentatis.

Conclusions

Sense incidencies.




PREUS PUBLICS, MULTES | ALTRES INGRESSOS

Verificacions

[[Ne ] Tercer | Areagestora | Concepte d'ingres 1 2 3 4 5
Ha estat seleccionat el corresponent al mes de OCTUBRE 2022 i s'ha efectuat la mostra de les seglients operacions:
X ) . . . ) ) e RD 34202
1 Gomez Rodriguez, Preu Public Escola Municipal de Rebut num. 5533926-0 per import de 86,06 Regidora Delegada D'Administracid, Bon 12022000105490 N/A N/A
Fernando Musica euros. v Verificat amb ordenances fiscals. Govern | Transparéncia (28/10/2022) (02/11/2022)
Direcci6 Rebut ndm. 5533583-0 per import de 274,12 Regidora Delegada D'Administracié, Bon RD 34202
2 |Gracia Gabasa, Lluis| Preu Pblic Escoles Bressol £ per import ¢e 27%, € gada AC g 12022004061 N/A N/A
d'Ensenyament euros. ¥ Verificat amb ordenances fiscals. Govern | Transparéncia (26/10/2022)
(26/10/2022)
Rebut nim. 5533809-0 per import de 304,29 Regidora Delegada D'Administraci6, Bon RD 34202
3 | Silva Camps, Ester Preu Public Escoles Bressol U P P o g g L ! 12022004061 N/A N/A
euros. v Verificat amb ordenances fiscals. Govern | Transparéncia (26/10/2022)
(26/10/2022)
Bernabe Cominio, Rebut nim. 277 per import de 19,46 euros. v° Regidora Delegada D'Administraci6, Bon RD 34901
4 Ana ' Taller dintegracié teatral Verif.icat a:)nb orjenances f’iscals . Ggovern | Trais aréncia (18/11/20’22) 1202200012345 N/A N/A
: P (21/11/2022)
Direcci6 de Rebut nim. 218 per import de 26,55 euros. v* Regidora Delegada D'Administraci6, Bon RD 34901
5 |Gadea Font, Xin Yue £l meu primer tast teatral B 8 n- &S perimp : : € gada UAC g 12022000112345 N/A N/A
Cultura Verificat amb ordenances fiscals. Govern | Transparéncia (18/11/2022)
(21/11/2022)
Barba Gémez Rebut nim. 147 per import de 56,05 euros. v* Regidora Delegada D'Administraci6, Bon RD 34901
6 Maria ’ Taller interpretacio Verif.icat a:)nb orjenances f’iscals . Ggovern | Trais aréncia (18/11/20’22) 1202200012345 N/A N/A
: P (21/11/2022)
) - . . ) ) e RD 34300
7 Benitez Corchero, Piscina Municipal: abonats Rebut num. 206562 per import de 56,70 Regidora Delegada D'Administracio, Bon 12022003572 N/A N/A
Ainhoa trimestrals euros. ¥ Verificat amb ordenances fiscals. Govern | Transparéncia (28/09/2022) (28/09/2022)
Direccidé Rebut nim. 206228 per import de 33,16 Regidora Delegada D'Administraci6, Bon RD 34300
8 Boto Lépez, Lua \ Piscina Municipal: cursets infantils » p p - g g L ! 12022003572 N/A N/A
d'Esports euros. v Verificat amb ordenances fiscals. Govern | Transparéncia (28/09/2022)
(28/09/2022)
Plandolit Martin Rebut num. 207751 per import de 15,39 Regidora Delegada D'Administraci6, Bon RD 34302
9 ! ' Activitat fisica gent gran " perimp = g gada DAC ' 12022003645 N/A N/A
Miquel euros. ¥ Verificat amb ordenances fiscals. Govern | Transparéncia (29/09/2022) (29/09/2022)

Verificacions

1 Import liquidacions i verificar exempcions, bonificacions o reduccions que s'ajustin als criteris i requisits establerts en I'ordenanga

2 Aprovacio per I'organ competent

3 Registre comptable del reconeixement dels drets amb utilitzacié del compte de segon ordre que li correspongui
4 Comprovar en els preus publics la seva subjeccié al regim de I'lVA i la seva correcta liquidacid

5 Comprovar en les multes que la generacio dels drets s'ajusta a les liquidacions realitzades en el periode a que facin referéncia

Ticks
v" Compleix la verificacié
No compleix la verificacié
N/A No aplicable

Conclusions

Ok, sense incidéncies.

PT-11

PT-12

PT-13

PT-14

PT-15

PT-16

PT-17

PT-18

PT-19



AUTOLIQUIDACIONS

Per a la realitzacié de la mostra ha estat facilitada pel Servei d'Ingressos una relacié d'expedients GTM corresponents a |'aprovacid dels ingressos
directes del primer semestre de |'exercici 2022.

Verificacions

| Ne | Impost 1 2 3
Treballs de fiscalitzacié 2 semestre:
Ha estat seleccionat el corresponent al mes octubre de 2022 i s'ha efectuat la mostra de les seglients operacions:
Taxa pels aprofitaments especials del domini public local, a RD
Ne rebut: 5532763. | t: 10.862,58€.
1 [favor d'empreses explotadores de serveis de re uVerificat ambn;’:;;nan a ’ 12022004117
subministraments d'interés general sa. (03/11/2022)
RD 32904
N2 rebut: 5534167. | t: 156,30€.
2 |Taxa per prestacio de serveis de sanitat rebu - mpor ! 12022004125
Verificat amb ordenanga. (03/11/2022)
RD 32902
N2 rebut: 5534704. | t: 1.602,10€.
3 |Taxa per la prestacio de serveis als mercats municipals rebu - mpor ! 12022004117
Verificat amb ordenanca. (03/11/2022)
RD 32100
N2 rebut: 5531736. | t: 453,75€.
4 |Llicéncies urbanistiques re vuer‘f'cat o omdp::an o 12022004117
m r sa Regidora Delegada (03/11/2022)
Taxa per |'obertura de clots o rases en terrenys d'Us public Ne rebut: 5534138, Import: 1.221,60€ D'Administracio, Bon RD
5 |i qualsevol remoguda de paviment o de voreres a la via v ) ficat b ’ o Govern | Transparéncia | 12022004117
piblica erificat amp ordenanca. (03/11/2022) (03/11/2022)
Taxa de llicéncies de tall i ocupacié de via publica i RD 33200
6 ocupacions de sol, subsol i vol de la via publica i per la N2 rebut: 5533298. Import: 6.120,30€. 12022004117
utilitzacio privativa i aprofitament especial de la via Verificat amb ordenanga. (03/11/2022)
publica
Taxa de lliceéncies de tall i ocupacié de via publica i RD 32905
7 ocupacions de sol, subsol i vol de la via publica i per la N@ rebut: 5533019. Import: 42,00€. 12022004117
utilitzacio privativa i aprofitament especial de la via Verificat amb ordenanga. (03/11/2022)
publica
Taxa per les llicéncies ambientals, autoritzacions Ne rebut: 5534674, Import: 164,67€ RD 33900
8 |ambientals i comunicacions prévies, i pels controls Ver.ificat amt; ordena.n ; T 12022004125
posteriors a l'inici de I'activitat ca. (03/11/2022)

Verificacions

1 Verificar que I'autoliquidacio estigui prevista a les ordenances fiscals

2 Aprocacid per I'0rgan competent

3 Registre comptable del reconeixement dels drets amb utilitzacié del compte de segon ordre que li correspongui

Ticks
¥" Compleix la verificacié
K No compleix la verificacid
N/A No aplicable
Comentaris
Sense comentaris.

Conclusions

Sense incidencies.




ANUL-LACIO DE LIQUIDACIONS SEGON SEMESTRE 2022

Dels expedients tramitats durant el segon semestre de 2022 que han estat gestionats pel propi Ajuntament s'ha realitzat una mostra de cinc operacions per tal de verificar els punts seglients:

1 Informe del servei gestor de I'ingrés en que es justifiqui I'anul-lacié de I'ingrés que es tracti
2 Resolucid de I'0rgan competent

3 Verificar que s'ha emés una nova liquidacio correcta en aquells casos en que procedeixi

4 Registre comptable de I'anul-lacié

Verificacions
Ne | N2 Exp. Tercer NIF Tipus | Import 1 | 2 | 3 | 4
Taxa per 'ocupacié de la via Cap de servei de llicéncies Decret del Regidor Delegat Nova liquidacio ADRLIQ
1 40360/2022 Bext Port Matard, SL B88380530 pliblica 12.592,80 € d'obres i activitats d'Administracid, Bon Govern i ne 5529540 12022000111930
(09/09/2022) Transparéncia (18/11/2022) (17/11/2022)
Cap de Servei en funcions Decret del Regidor Delegat Nova liquidacié ADRLIQ
2 40360/2022 M.W. Y0848467B Preu public brossa comercial 368,70 € (05/07/2022) d'Administracid, Bon Govern i ne 5487842 12022000111908
Transparéncia (18/11/2022) (17/11/2022)
Impost sobre I'increment de Decret del Regidor Delegat Nova liquidacié ADRLIQ
3 56161/2022 C.G.G. 3511731127 valor dels terrenys de 715,26 € | Técnic mitja (20/10/2022) d'Administracid, Bon Govern i 12 5519185 12022000112910
naturalesa urbana Transparéncia (19/01/2023) (22/11/2022)
Spay Developments Decret del Regidor Delegat Nova liquidacio ADRLIQ
4 56161/2022 SLU ! B66866856 Impost sobre béns immobles 1.579,39 € | Técnic mitja (07/10/2022) d'Administracid, Bon Govern i e 5532111 12022000112908
Transparéncia (19/01/2023) (22/11/2022)
Impost sobre I'increment de Decret del Regidor Delegat Nova liquidacié ADRLIQ
5 56161/2022 F.I.G. 008661173V valor dels terrenys de 1.004,27 € | Técnic mitja (05/10/2022) d'Administracid, Bon Govern i n2 5530593- 12022000112911
naturalesa urbana Transparéncia (19/01/2023) 5530594 (22/11/2022)
Ticks

v' Compleix la verificacié
B No compleix la verificacié
N/A No aplicable
Comentaris
Sense comentaris.

Conclusions

0k, sense incidéncies.




CANCEL-LACIO PER INSOLVENCIA O ALTRES CAUSES

Treball realitzat:

Per a la realitzacié del treball des del servei de Tresoreria ha estat facilitada la relacié d'expedients tramitats per I'ORGT corresponents a baixes per fallits.

1. Els expedients inclouen la seglient documentacid:

- Expedient 70100 de baixes per fallits del segon semestre de 2022:

- Propostes de declaracié de credit incobrable efectuades pel Cap d'Oficina de I'ORGT amb les dates que es detallen a continuacié amb la finalitat de que la tresoreria de I'Ajuntament de Mataré

procedeixi a la seva aprovacio.

La informacié de la ORGT inclou les seglient relacions de baixes:

Relacio Data proposta ORGT Import
22005 28/11/2022 523.476,51
22004 28/11/2022 108.353,96
22011 28/11/2022 233.121,92
22006 28/11/2022 4.643,88

869.596,27

Credits incobrables d'import igual o superior a 1.000 euros

Credits incobrables per patrimoni net negatiu d'import superior a 1.000 euros

Credits incobrables d'import inferior a 1.000 euros

Crédits incobrables d'import igual o superior a 100 euros i inferior a més de 1.000 euros

- Decret de la Regidora Delegada d'Administracid, Bon Govern i Transparencia de data 16 de desembre de 2022 on resol donar de baixa per fallits el comptes de recaptacié inclosos en les relacions
anteriors i comunicar la resolucié a la Intervencié de Fons Municipal.



2. Quadre amb comptabilitat:

Expedients de baixes per fallits de I'ORGT Aplicacio Comptabilitat
Contibuent Relacié Carrec - Valor Exercici Concepte Import Num. Document Data anotacié Import

1| AMBISORT RECYCLING, SL| 22005 1760796-0004883285 | 2019 LTE:;EEE:"‘CHVM“ 1.093,28 € 202212 12022000135548 31/12/2022 1.614,25€
2|  BAROFDUTY, sCP 22005 1512073-0004693963 | 2018 |Preu public brossa comercial 1.142,44 € 202212 12022000135513 31/12/2022 8.525,40 €
3 IB.C. 22005 1395869-0006372016 | 2017 [Sancions Servei Juridic Via Publica 2.298,18 € 202212 12022000135491 31/12/2022 2.958,78 €
a RR.G. 22004 1512073-0004697345 | 2018 |Preu public brossa comercial 1.142,44 € 202212 12022000135513 31/12/2022 8.525,40 €
5 GESOCI SA 22004 2540067-0005379723 | 2022 |Impost sobre béns immobles 1.878,73 € 202212 12022000135834 31/12/2022 4.557,51€
6 S.CE. 22004 763229-0003755060 | 2023 |Taxa per I'ocupacio de la via publica 733,20 € 202212 12022000135378 31/12/2022 733,20 €
7| ARISHARING, SL 22011 2171574-0004946605 | 2019 |Taxa expedicié de documents 50,00 € 202212 12022000135664 31/12/2022 50,00 €

lMMOﬁiF:‘:E\?%ﬂ o 22011 2171577-0004945796 | 2019 Zf’:;:;:r!i:::sdes obertura 100,00 € 202212 12022000135665 31/12/2022 473,46 €

El Ple de la Corporacié Municipal en la sessi6 del dia 4 de desembre de 1997 va adoptar I’acord de delegar en I'Organisme autonom de Gestio Tributaria de la Diputacié de Barcelona, les facultats de Recaptacié en periode
voluntari i executiu dels seus tributs, preus publics, sancions i altres de dret pablic municipal. En data 05/05/2016, el Ple de I’Ajuntament va aprovar modificar els termes de la delegacid, acord que també va ser aprovat pel Ple
de la Diputacid, el 27/10/2016. No obstant la Recaptacié Municipal continuara realitzant la recaptacié amb periode voluntari d’autoliquidacions, ingressos directes sense contret previ (lliurats en ma pels contribuents) i altres
conceptes diversos.

Pel que fa a la comptabilitzacié d’ingressos recaptats per I'Organisme Autonom Local de Gestié Tributaria de la Diputacié de Barcelona, s’estableix que aquesta presentara mensualment una aplicacié-resum de tots els ingressos
municipals recaptats, que haura de portar com a identificacié el nimero de dret reconegut establert préviament en I'aplicacié de gestid pressupostaria.

Des del servei de Gestié Economica de manera mensualment, es conecten al programa de comptabilitat de la ORGT i es descarreguen les dades referents al apartat anterior.
Un cop s'obtenen les dades es comptabilitzen i es realitza un quadre entre la informacié facilitada per la ORGT i la propia comptabilitat de I'Ajuntament.

Pel que respecte a les baixes, es realitza un conjunt de documents en forma de llistat i s6n comptabilitzats. Aquests documents son portats signatura (ha de signar la Cap del servei, Mariela Gonzalez, i el Interventor, Josep Canal
Codina. També dona el vist i plau, el coordinador o cap de I'area).

Conclusions:
- Mensualment es comptabilitzen els fallits a partir dels llistats facilitats per ’'ORGT, generant una relacié que signa la cap de gestié economica, el cap d’area d’ingressos i I'interventor, no obstant no queda constancia de cap
comprovacioé o verificacié d’aquestes cancel-lacions. En aquest sentit es recomana que la comptabilitzacié de les cancel-lacions per insolvéncia es produeixi una vegada I'ORGT ha facilitat els expedients de baixes per fallits i

aquests hagin estat degudament comprovats i aprovats per part de 'AJUNTAMENT.

- No hem pogut comprovar que I'import que figura a I'expedient tramitat per I'ORGT i posteriorment aprovat per I’AJUNTAMENT sigui coincident amb I'import total de les cancel-lacions per insolvéencia comptabilitzades.
Convindria que els serveis de Tresoreria i Gestié Economica portessin un control dels expedients aprovats i la seva comptabilitzacio.
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INTERVENCIO GENERAL

PROGRAMA DE TREBALL

AREA DE TREBALL: CONTRACTACIO LABORAL
EXERCICI: 2022
OBJECTIUS

+ Verificar el grau d'acompliment de la normativa basica en matéria de personal i les normes
necessaries per al desplegament d'aquesta, que afecten les arees segiients:

1. CONTRACTACIO LABORAL D'ALTA DIRECCIO

2. INDEMNITZACIONS EXTINCIO RELACIO LABORAL

3. ANALISI VARIACIO MASSA SALARIAL 2022-2021

4. TAXA REPOSICIO D'EFECTIUS

5. RETRIBUCIONS VARIABLES EN FUNCIO OBJECTIUS DEL PERSONAL DIRECTIU

6. DRETS DE NATURALESA ECONOMICA PER LA CONCURRENCIA ORGANS COL-LEGIATS

7. ACTIVITATS PROFESIONAL DESENVOLUPADES PEL PERSONAL LAB. DE L'ENTITAT I REGIM
D'INCOMPATIBILITATS.

8. ALTRES ASPECTES DE MATERIA DE PERSONAL

TREBALL A REALITZAR

1. CONTRACTACIO LABORAL D'ALTA DIRECCIO

a. Comprovar si al 2022 s'han formalitzat nous contractes laborals especials d'alta direccié o si s'han modificats els
vigents al 2021

b. Tenir present les mesures de reforma i modificaci6 en els contractes d'alta direccid, atenent en contingut de I'apartat dos de la

Disposicié Addicional 8ena de la Llei 3/2012, de 6 de juliol, de mesures per a la reforma del mercat laboral i els apartats 4.2 i
5 de la mateixa

c. Revisid de les clausules indemnitzatories
d. Revisid del régim retributiu
e. Retenci6 fiscal en cas de pagament indemnitzacié

f. Comprovar els tramits d'inscripcio i registre de les declaracions d'activitats i patrimonial i d'interessos

2. INDEMNITZACIONS EXTINCIO RELACIO LABORAL

a. Demanar el major del compte 641, una relacié de totes les indemnitzacions pagades o meritades al 2022, calcul,
carta d'acomiadament, acta de conciliacié i/o senténcia judicial (de les més significatives o les que es considerein oportunes).

b. Demanar per escrit als responsables de I'Entitat si hi ha personal laboral ordinari amb contractes que continguin
clausules indemnitzatories superiors a les establertes amb caracter general per la normativa laboral aplicable




INTERVENCIO GENERAL

PROGRAMA DE TREBALL

AREA DE TREBALL: CONTRACTACIO LABORAL

EXERCICI: 2022

3. ANALISI VARIACIO MASSA SALARIAL 2022-2021

a. A través del full d'havers global 2022-2021, hem determinat quin és el % de variacié dels sous i salaris de I'Entitat.
(no s'han de considerar indemnitzacions ni Ssoc a carrec empresa)
El full d'havers s'ha de conciliar amb comptabilitat (carrecs 640, tret provisions desembre i altres prov. aplicades).
El full d'havers s'ha de conciliar amb M190

b. Hem verificat, mitjangant mostra, I'increment retributiu que ha experimentat el personal al 2022 respecte el 2021, a
través dels fulls d'havers individuals.

4. TAXA REPOSICIO D'EFECTIUS

a. Verificar que es compleix amb la taxa de reposicié d'efectius per les contractacions de personal de I'any 2022.

4. RETRIBUCIONS VARIABLES EN FUNCIO OBJECTIUS DEL PERSONAL DIRECTIU
a. En principi, cap limitacid. La que estigui pactada per contracte.
6. DRETS DE NATURALESA ECONOMICA PER LA CONCURRENCIA ORGANS COL:LEGIATS

a. En cas de percebre drets d'aquesta naturalesa, hem verificat el correcte compliment dels limits aprovats

7. ACTIVITATS PROFESSIONALS DESENVOLUPADES PEL PERSONAL LAB. DE L' ENTITAT I REGIM D'INCOMPATIBILITATS

a. Hem demanat a I'Entitat una relacié dels treballadors les retribucions dels quals hagin estat declarades en laclau A i G
del M.190, simultaniament.

b. Hem analitzat en que han consistit aquests serveis professionals, total facturacid, regim contractual, etc.

c. Hem demanat als responsables de I'Entitat el nom d'aquelles empreses on participin treballadors i hem comprovat I'import dels seveis
facturats al 2022.

d. Hem demanat a I'Entitat un llistat amb tots els treballadors que realitzen una segona activitat, publica o privada i, en base a aquest
llistat, hem demanat copia de les autoritzacions de compatibilitat atorgades

8. ALTRES ASPECTES DE MATERIA DE PERSONAL

a. Hem demanat i analitzat el pacte d'empresa-treballador vigent per I'exercici 2022.




INTERVENCIO GENERAL

PROGRAMA DE TREBALL

AREA DE TREBALL: GESTIO DE RECURSOS HUMANS
EXERCICI: 2022
OBJECTIUS

Verificar el grau d'acompliment de la normativa basica en matéria de personal i les normes de I'Ajuntament
necessaries per al desplegament d'aquesta, que afecten les arees segiients:

. INTRUMENTS DE GESTIO DELS RRHH

. PROCESSOS DE SELECCIO DE PERSONAL
NOMENAMENTS I CONTRACTACIONS.

. MODIFICACIO DE LES CONDICIONS DE TREBALL
FISCALITZACIO DE LA NOMINA

. NOMINES DE PERSONAL I CORPORACIO

. VARIACIONS EN NOMINA

NouhAwNk

TREBALL A REALITZAR

. INTRUMENTS DE GESTIO DELS RRHH

1.1.1. RELACIO DE LLOCS DE TREBALL I PLANYILLA

. Existeix RLT I per a |'exercici objecte de fiscalitzacié degudament aprovada

. Existeix PLANTILLA per a |'exercici objecte de fiscalitzacié degudament aprovada

c. Les modificacions de la RLT i PLANTILLA tramitades a I'exercici compleixen els requisits legalment establerts

1.1.4

. La RLT inclou la totalitat dels llocs de treball existens que corresponen a funcionaris, personal laboral i eventual ( art 29 RD

214/1990)

. La RLT permet assignar les funcions a desenvolupar al personal ( 29 RD 214/1990)

1.1.2. REGISTRE DE PERSONAL

. Es disposa de registre de personal, coordinat amb el registre de personal de la resta d'administracions publiques (art. 44 a

52 RD 214/1009)

. En cas que no es disposi de I'esmentat registre, es degut a manca de capacitat financera i/o técnica per dur-lo a terme

1.1.3. OFERTA PUBLICA D'OCUPACIO

. Es disposa d'oferta publica d'ocupacié aprovada en el trimer trimestre de |'any natural

Recull les places dotades pressupostariament per al personal funcionari i laboral aixi com aquelles ocupades per a personal

interi i els llocs de treball de caracter laboral reservats a personal permanent i ocupats per personal no permanent.
Els apartats g i h no es compleixen en tant que es mantingui vigent I'article 23 dels PGE 2012, no es necessaria I'aprovacio
de I'OP donat que no es pot incorporar nou personal llevat que es derivi de processos selectius corresponents a ofertes

d'ocupacié d'exercicis anteriors.

Modificacions de plantilla i cataleg de llocs de treball

. Informe sobre le compliment de les limitacions de taxa de reposicid d'efectius vigent, si escau.
. Comprovar si supera el compromis de la despesa per |'exercici pressupostari.

. Si el compromis de despesa supera el propi exercici pressupostari, informe de projeccié de despesa en relacio al

compliment dels limits de creixement del Pla de Sanejament o equivalent legal, conformat per I'Area Economica.

. Informe juridic emeés pel servei de RRHH sobre el contingut de la proposta
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AREA DE TREBALL: GESTIO DE RECURSOS HUMANS

EXERCICI: 2022

1.2. PROCESSOS DE SELECCIO DE PERSONAL

1.2.1. En les d'aprovacions d'una convocatoria per a provisié de places i/o llocs vacant.
a. Informe acreditatiu, emés pel Servei de Recursos Humans, de les places de la plantilla i/o dels llocs de treball del

cataleg aprovat pel Plenari als que correspon la proposta. S'hi haura d'indicar la situacié en que es troba la plaga
i/o llocs de treball i detallar les retribucions corresponents al, grup i subgrup i al complement de destinacié i

complement especific assignat pel Plenari.

b. Informe emés per drgan competent, sobre el compliment de les limitacions de la taxa de reposici6 d'efectius que
sigui vigent, amb detall del saldo de la reposici6 d'efectius al que s'arribaria amb I'aprovacioé de la proposta.

c. En tots el casos que le compromis de despesa superi el propi exercici pressupostari, caldra informe sobre la

projeccié de la despesa en relacié al compliment dels limits de creixement del Pla de Sanejament o instrment similar
de projeccid que sigui vigent, conformat per I'Area Economica.

d. Informe del Servei de Personal sobre |'adequacié dels requisits de titulacid en relacié a les caracteristique de la plaga,
i/o el lloc de treball.

1.2.2. En els nomenaments de funcionaris, contractacié de personal laboral o incorporacié de funcionaris en
comissio de serveis.

a. Informe del Servei de Recursos Humans sobre I'adequacié del contracte o nomanament, a la normativa vigent,
especificant-ne el precepte aplicable i la modalitat especifica.

b. Quan la proposta de contractacié o namenament no correspongui a la resolucié d'una convocatoria especifica prévia,
caldra que incorpori els requisits detallats en els 4 punts de I'apartat 1.2.1 d'aquest pla de treball i s'informi sobre
I'adequacio de les retribucions al Convei o Acord vigent.

c. Informe del Departament de Personal, que la persona nomenada acredita estar en possessid de la titulacid i de les
condicions especifiques exigibles pel lloc de treball.

d. Informe del Servei de Recursos Humans, sobre el compliment del requisit de publicitat i del resultat del procés de
seleccio, detallant la legislacio que li sigui aplicable.

1.3. NOMENAMENTS I CONTRACTACIONS.
1.3.1. Nomenament de Personal Eventual

a. Informe del Serveis de recursos Humans de |'adequacié del contracte o nomenament, a la normativa vigent, on
s'especifiqui el precepte aplicable i la modalitat especifica.

b. Comprovar que al contracte o al nomenament s'especifica que la persona nomenada cessara automaticament en el
moment que cessi I'd0rgan que el va nomenar.

c. Informe sobre I'adequacié de les retribucions al Conveni o Acord vigent

d. Informe del Servei de Recursos Humans acreditatiu de que el personal eventual nomenat es correspont amb el nombre
i caracteristiques aprovat pel Plenari.

1.3.2. Comissi6 de serveis del personal intern.
a. En tots els casos que le compromis de despesa superi el propi exercici pressupostari, caldra informe sobre la projeccié
de la despesa en relacié al compliment dels limits de creixement de Pla de Sanejament o instrument similar de projeccio

que sigui vigent, conformat per I'Area Economica.

b. Informe del Servei de Recursos Humans sobre I'adequacié de la comissid a la normativa vigent i pronunciant-se
sobre la temporalitat permesa.

c. Informe justificatiu de les necessitats d'efectuar una comissié de serveis, conformat pel servei de Recursos Humans
d. Informe sobre I'adequacié de les retribucions al Conevi o Acord vigent.

e. Informe on s'indiqui la situacié de la plaga i/o lloc de treball i detall de les retribucions corresponents, inclosos
complements.
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AREA DE TREBALL: GESTIO DE RECURSOS HUMANS

EXERCICI: 2022

1.3.3.

o

Nomenament de funcionaris interins
1.3.3.1. Existencia de places vacants quan no sigui possible la cobertura per funcionaris de carrera.

Informe favorable de I'0rgan interessat amb le vist i plau del Servei de RRHH en relacié a la nacessitat i urgencia del
nomenament

Informe del Servei de RRHH sobre I'adequacié del nomenament a la normativa vigent.

Informe en relacio al fet que la proposta del nomenament correspon a la borsa resultant de convocatoria publica
especifica vigent o informe favorable del Servei de RRHH en relacié a que la selecci6 s'ha fet donant compliment als principis
d'igualtat mérit i capacitat.

Informe favorable sobre I'adequacio de les retribucions al conveni o normativa vigent.
Informe del Servei de RRHH sobre la situacié de la plaga i/o looc de treball cobert.

Si el compromis de despesa supera el propi exercici pressupostari, informe de projeccié de despesa en relacié al compliment
dels limits de creixement del Pla de Sanejament o equivalent legal, conformat per I'Area Economica.

1.3.3.2. Substitucio transitoria dels titulars

Informe favorable de I'0rgan interessat amb le vist i plau del Servei de RRHH en relacio a la nacessitat i urgencia del
nomenament

Informe del Servei de RRHH sobre I'adequacié del nomenament a la normativa vigent.

Informe en relacié al fet que la proposta del nomenament correspon a la borsa resultant de convocatoria publica

especifica vigent o informe favorable del Servei de RRHH en relacié a que la seleccid s'ha fet donant compliment als principis
d'igualtat merit i capacitat.

Informe favorable sobre I'adequacié de les retribucions al conveni o normativa vigent.

1.3.3.3. Execuci6 de programes de caracter temporal

Informe favorable de I'0rgan interessat amb le vist i plau del Servei de RRHH en relacio a la nacessitat i urgencia del
nomenament

Informe del Servei de RRHH sobre I'adequacié del nomenament a la normativa vigent.

Informe en relacié al fet que la proposta del nomenament correspon a la borsa resultant de convocatoria publica

especifica vigent o informe favorable del Servei de RRHH en relacié a que la seleccid s'ha fet donant compliment als principis
d'igualtat merit i capacitat.

Informe favorable sobre I'adequacié de les retribucions al conveni o normativa vigent.

Si el compromis de despesa supera el propi exercici pressupostari, informe de projeccié de despesa en relacié al compliment
dels limits de creixement del Pla de Sanejament o equivalent legal, conformat per I'Area Economica.

Informe del servei gestor justificant la creacié del programa de caracter temporal i d'insuficiencia de mitjants, conformat
per serveis de RRHH.
1.3.3.4. Excés o acumulacié de tasques

Informe favorable de I'0rgan interessat amb le vist i plau del Servei de RRHH en relacio a la nacessitat i urgencia del
nomenament

Informe del Servei de RRHH sobre I'adequacié del nomenament a la normativa vigent.
Informe en relacié al fet que la proposta del nomenament correspon a la borsa resultant de convocatoria publica
especifica vigent o informe favorable del Servei de RRHH en relacié a que la seleccid s'ha fet donant compliment als principis

d'igualtat merit i capacitat.

Informe favorable sobre I'adequacié de les retribucions al conveni o normativa vigent.
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1.5.

Si el compromis de despesa supera el propi exercici pressupostari, informe de projeccié de despesa en relacié al compliment
dels limits de creixement del Pla de Sanejament o equivalent legal, conformat per I'Area Economica.

Informe del servei gestor conformat pel servei RRHH justificant I'acumulacié de tasques de caracter extraordinari i que
no es poden dur a terme amb els mitjans humans que disposa.

Informe emes pel servei de RRHH en relacid a la durada maxima permesa.
MODIFICACIO DE LES CONDICIONS DE TREBALL

Si el compromis de despesa supera el propi exercici pressupostari, informe de projeccié de despesa en relacié al compliment
dels limits de creixement del Pla de Sanejament o equivalent legal, conformat per I'Area Economica.

Informe favorable sobre |'adequacié de les retribucions al conveni o normativa vigent.
Informe del servei gestor amb el vistiplau del servei de RRHH, en relacié a la necessitat de la modificacié de la jornada

Informe favorable del servei de RRHH sobre la adequacié de la modificacié a la normativa vigent.

FISCALITZACIO DE LA NOMINA
1.5.1 Gratificacions per treballs extraordinaris

Relacions acreditatives dels treballs efectivament realitzats fora de la jornada habitual de treball conformades pels
respectius caps de serveis.

Resim signat pel servei de RRHH

1.5.2. Productivitat i altres plusos aprovats pel Plenari

Relacions acreditatives dels corresponents elements objectius de justifiquen el meritament de la productivitat o plus,
conformades per les corresponents serveis gestors.

Resim signat pel servei de RRHH

1.5.3. Despeses de formacié

Proposta resum signada pel cap de servei de Formacié

Informe justificatiu de I'import proposat, emeés pel centre gestor i conformat pel servei de RRHH
1.5.4. Fons social

Acta de la Comissié que inclogui la relacié de perceptors o relacié signada per la secretaria de la Comissié del Fons Social
Proposta resum signada pel cap de servei de Personal.

1.5.5. Dietes per desplacament

Fulls de dietes signats pels serveis gestors

Proposta resum signada pel cap de servei de Personal.

1.5.6. Altres indemnitzacions ( despeses de renovaci6 del carnet de conduir, per exemple)
Justificants de les despeses soportades per cada empleat conformada pel cap de servei corresponen.
Proposta resum signada pel cap de servei de Personal.

1.5.7. Altres conceptes variables a incorporar en nomina

Justificacié del meritament de la retribucié que es proposa a cada empleat, conformada per la seva prefectura i pel regidor
delegat de la seva area, si s'escau

Informe del servei de personal sobre I'acord o conveni en que es fonamenta el meritament de la retribucié que es proposa

Proposta resum signada pel servei de RRHH.




INTERVENCIO GENERAL

PROGRAMA DE TREBALL

AREA DE TREBALL: GESTIO DE RECURSOS HUMANS

EXERCICI: 2022

1.6.

1.7.

NOMINES DE PERSONAL I CORPORACIO

. Nomines i estats justificatius, signats pel servei de RRHH.

. En les nomines de caracter ordinari i de periode mensual, comprovacié aritmética que es realitzara efectuant el quadre

del total de la nomina amb el que resulti del mes anterior, més la suma algebraica de les variacions incloses. Aquestes variacions estan
correctament justificades.

. Realitzar una mostra de nomines per determinar la congruéncia entre les retribucions fetes efectives i les que determina la RLT.

VARIACIONS EN NOMINA
1.7.1. Altes

1.7.1.1. Membres electes de I'Ajuntament o dels OOAA

. Acord de nomenament del President i restants membres en el que haura de constar clarament qui desenvolupara les

seves responsabilitats administratives en régim de dedicacié exclusiva o parcial.

. Acta de la seva presa de possessio
. Imputacié a les aplicacions pressupostaries previament conformades.

. Verificacié de les retribucions amb els acords de Ple corresponents.

1.7.1.2. Personal eventual

. Acord de nomenament.
. Acta de presa de possessid, amb copia del DNI i alta a la Seguretat Social
. Verificacid de que les retribucions estan d'acord amb el grup i/o lloc de treball.

. Imputacié a les aplicacions pressupostaries previament conformades.

1.7.1.3. Personal funcionari de nou ingrés

. Acord de nomenament.
. Acta de presa de possessid, amb copia del DNI i alta a la Seguretat Social
. Verificacid de que les retribucions estan d'acord amb el grup i/o lloc de treball.

. Verificacié de les retribucions amb els acords de Ple corresponents.

1.7.1.4. Personal laboral fix de nou ingrés

. Acord de nomenament.
. Acta de presa de possessid, amb copia del DNI i alta a la Seguretat Social
. Verificacid de que les retribucions estan d'acord amb el grup i/o lloc de treball.

. Verificacié de les retribucions amb els acords de Ple corresponents.

1.7.2. Baixes

. Acord o resoluci6 de l'autoritat competent, en els segiients casos:

1) Acomiadament o suspensi6 d'ocupacid disciplinaris

2) Rescicci6 del contracte o cessament del nomenament interi per no superar el periode de prova.

3) Suspensi6 temporal del contracte per mutu acord.

4) Pas a la situaci6 d'excedéncia, serveis especials, comissio de serveis o situacid de serveis en altres administracions
5) Renuncia a la condici6 de funcionari.

6) Jubilacié

7) Incorporacié o reincorporacio del titular del lloc de treball o de la plaga, en els casos dels funcionaris interins.




INTERVENCIO GENERAL

PROGRAMA DE TREBALL

AREA DE TREBALL: GESTIO DE RECURSOS HUMANS

EXERCICI: 2022

. Sera suficient amb la diligéncia expedida pel servei de RRHH acreditativa de la causa de la baixa, en els segliensts casos:
1) Acabament del temps estipulat al contracte laboral o al nomenament de funcionari interi.

2) Incorporacié o reincorporacié del titular del lloc de treball en els casos dels contractes d'interinitat.

3) Finalitzaci6 del periode maxim de prestacié d'IT

4) Defuncio del treballador o del funcionari.

. Fotocopia de la baixa en el régim de la Seguretat Social

1.7.3. Retribucions variables

. Resolucid de I'0rgan competent

. Comprovar la correcci6 dels imports




Gabinete Técnico
de Auditoria y Consultoria, s.a.

Definitiu

PROVES REALITZADES

— Indemnitzacio per extincio de la relacio laboral
— Analisi de la variacio de la massa salarial

— Nomenament de funcionaris interins i de carrera
— Instrument de gestio dels Recursos Humans

— Processos de seleccio de personal

— Modificacions de jornada

— Analisi de rebuts de nomines mensuals

— Nomines de retribucions del personal

— Variacions en nomina

— Marcatges de personal




Indemnitzacios per extincié de la relacié laboral

A partir del llistat d'indemnitzacions satisfetes durant el segon semestre de I'exercici 2022, han estat seleccionades un total de tres operacions:

Treballador Motiu Indemnitzacié
GARCIA RODRIGUEZ, MARCO ANTONIO Indemnitzacions per finalitzacié de contractes 328,62
AMARGOS NIETO, JUAN CARLOS Indemnitzacions per finalitzacié de contractes 2.794,08
JIMENEZ SANCHEZ, ROSA Indemnitzacions per finalitzacié de contractes 146,95

Les indemnitzacions satisfetes responen a la finalitzacié del contracte segons I'establert al Reial Decret Llei 5/2001. En cas de finalitzacié de
contracte temporal el nimero de dies de cobrament de I'indemnitzacié sera de 12 dies per any d'antiguitat i no té maxim de mensualitats.

1. GARCIA RODRIGUEZ, MARCO ANTONIO

Categoria: Plans d'ocupacio
Tipologia de contracte: obra o servei
Data inici contracte: 01/04/2022
Data fi contracte: 30/09/2022

Dies
Concepte Data inicial Data final Comput de dies treballats  indemnitzacié Sou base Indemnitzacié
Indemnitzacions per finalitzacié de  01/04/2022 30/09/2022 183 6,02 53,83 323,86
328,62
DIF -4,76 Ok, pass
2. AMARGOS NIETO, JUAN CARLOS
Categoria: Relleu
Tipologia de contracte: obra i servei
Data inici contracte: 01/01/2019
Data fi contracte: 15/07/2022
Dies
Concepte Data inicial Data final Comput de dies treballats indemnitzacié Sou base  Indemnitzacié
Indemnitzacions per finalitzacié de  01/01/2019 15/07/2022 1292 42,48 64,88 2.755,89
2.794,08
DIF -38,19 Ok, pass
3. JIMENEZ SANCHEZ, ROSA
Categoria: Circumstancies de produccid
Tipologia de contracte: obra o servei
Data inici contracte: 11/07/2022
Data fi contracte: 03/09/2022
Dies
Concepte Data inicial Data final Comput de dies treballats indemnitzacié Sou base Indemnitzacié
Periode 11/07/2022 03/09/2022 55 1,81 80,09 144,82
146,95
DIF -2,13 Ok, pass

Conclusions:

Ok, sense incidencies.



Analisi de la variacié de la massa salarial

1. Conciliacié dels imports corresponents a les obligacions reconegudes de I'exercici 2022 amb carrec al capitol 1 del pressupost de despeses municipals,
amb els que es deprenen dels resums de nomina.

Obligacions reconegudes al capitol |, exercici 2022: 61.009.399,81

(-) Partides pressupostaries del capitol | no incloses en el resum de nomines:

Economica 16000. Quotes de Seguretat Social 10.157.826,13
Economica 16001. Quotes socials 121.036,33
Economica 16002. Quotes socials 584.911,22
Economica 16003. Quotes socials 492.707,08
Economica 16004. Quotes socials 233.822,65
Economica 16006. Quotes socials subvencionat 175.957,80
Economica 16007. Quotes socials convenis practiques 2.513,09
Econdmica 16008. Assisténcia médico-farmacéutica 36.569,88
Economica 16010. Altre quotes socials subvencionat 724.487,23
Economica 16103. Pensions excepcionals. Prestacions socials 5.958,54

12.535.789,95

(+) Partides pressupostaries del capitol Il, incloses en el resum de nonimes:
Analisi de retribucions variables en nomines mensuals

Economica 23000. Dietes organs de govern 1.012,86

Economica 23020. Dietes del personal no directiu 20.075,00

Economica 23100. Locomocid organs de govern 2.301,72

Economica 23120. Locomocio del personal no directiu 40.942,96

Economica 48100. Compensacions practiques externes 29.693,76

94.026,30

Total Obligacions reconegudes capitol | + capitol 11, exercici 2022: 48.567.636,16

(+) Diferencia no localitzada (diferéncia no rellevant) 280.371,67
Despesa de personal segons resum de nomines, exercici 2022: 48.287.264,49 (*)

2. Conciliacié de I'lmport de la despesa de personal que figura ens els resums de nomina amb els que es desprenen de les informades als resums
mensuals de I'lmpost sobre la Renda de les Persones Fisiques (models 111)

Retribucions mensuals
Mes .. ) Diferéncies
s/ resum de nomines s/ declaracions IRPF

Gener 3.551.806,46 3.550.415,57 1.390,89(1022
Febrer 3.429.985,44 3.429.238,54 746,90(1023

Marg 3.889.398,08 3.890.325,01 -926,93(1024

Abril 3.519.717,23 3.513.967,88 5.749,35|1025

Maig 3.638.339,18 3.633.003,47 5.335,71|1026

Juny 6.246.313,71 6.239.321,84 6.991,87|1027+1037
Juliol 3.672.645,85 3.680.864,40 -8.218,55(1028

Agost 4.083.260,95 4.083.241,38 19,57(1029
Setembre 3.250.694,27 3.240.594,51 10.099,76(1030
Octubre 3.280.330,21 3.324.851,05 -44.520,84|1031
Novembre 3.395.887,41 3.421.451,12 -25.563,71|1033
Desembre 6.328.885,70 6.330.276,44 -1.390,74(1034 + 1039
[ Retribucionsanuals | | 48.287.264,49 48.337.551,21] |  -50.286,72| Ok donada la globalitat de la prova

*) PT-2

Nota: Els resums mensuals de nomina de I'exercici 2022 han estat facilitats per la Direccié de Recursos Humans de I'Ajuntament, en concret per la Montse
Graupera Villa, a traves del gestor d'expedient GTM.



3. Analisi de la variacid de la massa salarial

En el primer semestre de I'exercici 2022, les retribucions del personal al servei del sector public no podran experimentar un increment global superior al
2,0 % respecte a les vigents a 31 de desembre de 2021 en termes d'homogeneitat per als dos periodes de la comparacid, tant per el que respecte a
efectius de personal com a I'antiguitat del mateix.

A partir dels resum de nomina de novembre 2022 efectuem una prova detall de 10 treballadors per comprovar que l'increment salarial respecte de
I'exercici 2021 no ha estat superior a I'establert a I'article 19.).dos de la Llei 22/2021, de 28 de desembre, de Pressupostos Generals de I’Estat per a I'any
2022 del 2,0%. Addicionalment s'ha aprovat la pujada de sou del 1,5% amb la finalitat de compensar la inflacid. L'increment total durant el 2022 respecte
el 2021 és de 3,5%.

Sou base NOVEMBRE Sou base NOVEMBRE

Treballador Variacié
2021 2022

EL OUAHI MEZIANI, MOHAMED 2.031,31€ 2.102,20€ Ok 3,5%
CALLE VALADEZ, MONTSERRAT 2.829,00 € 2.928,07€ Ok 3,5%
COMAS GARCIA, JORGE 2.167,02 € 2.242,87€ Ok 3,5%
FERNANDEZ LOPEZ, CARLOS 1.863,41€ 1.928,64€ Ok 3,5%
SOLER BOTIJA, SERGI 2.984,69 € 3.089,16 € Ok 3,5%
YUSTE PUIGVERT, MAITE 2.640,94 € 2.733,37€ Ok 3,5%
PADILLA GARRIDO, ANA MARIA DEL P 1.781,89 € 1.844,26 € Ok 3,5%
RODRIGUEZ DIAZ, ANDREA 2.789,33 € 2.886,94€ Ok 3,5%
TIMONEDA BATLLE, PAU 2.481,88 € 2.568,75€ Ok 3,5%
TORRENTS BARDOU, EVA 2.728,36 € 2.823,71€ Ok 3,5%
ABAJO BARTOLOME, CARLOS 917,37 949,48 Ok 3,5%
ALEGRE CATIVIELA, JAIME 1.379,70 1.427,40 Ok 3,5%
BUDAUDI ROMEO, ANTONIO MARCEL 2.821,56 2.920,32 Ok 3,5%
CARBONELL AGUSTIN, LAIA 3085,62 3193,63 Ok 3,5%
DELGADO CASTRO, BEATRIZ 3.323,91 3.440,25 Ok 3,5%
EL MOUALI BENOMAR, FATIMA 1.781,89 1.844,26 Ok 3,5%
FERRE MARTINEZ, MARIA MERCE 2.084,78 2.157,76 Ok 3,5%
GALLEGO MARTIN, MARIA 1.389,93 1.438,58 Ok 3,5%
GARGALLO ALVARADO, MARIA NEUS 2.013,17 2.083,64 Ok 3,5%
GAYETE VALLS, JORDI 4.002,22 4.142,44 Ok 3,5%
GIL MARTIN, MARIA CONCEPCION 3.027,80 3.133,85 Ok 3,5%

Nota: Prova realitzada a partir dels rebuts de nomina de I'exercici 2021 i 2022, que han estat facilitats per la Direccié de Recursos Humans de
I'Ajuntament.

Conclusions

Ok, sense incidéncies.



Resum liquidacions mensuals IRPF 2022 (model 111) i quadre amb model anual IRPF 2022 (model 190)

Rendiments del treball

Rendiments Actv. Professionals

Periode Data liquidacié Dineraris En espécie Dineraris
N2 Base ret. Retencions Base ret. Retencions N2 Base ret. Retencions Percepcions Retencions

Gener 16/02/2022 1.383 3.550.221,28 633.259,53 194,29 31,07 74 105.357,02 15.486,18 3.655.772,59 648.776,78
Febrer 15/03/2022 1.384 3.429.061,33 618.818,13 177,21 27,11 76 74.719,66 10.901,57 3.503.958,20 629.746,81
Marg 08/04/2022 1.477 3.890.114,77 697.762,17 210,24 32,88 56 69.397,52 10.188,12 3.959.722,53 707.983,17
Abril 13/05/2022 1.400 3.513.767,43 635.333,17 200,45 31,67 71 76.950,56 11.384,81 3.590.918,44 646.749,65
Maig 13/06/2022 1.477 3.632.811,26 641.136,27 192,21 29,79 39 25.041,86 3.724,29 3.658.045,33 644.890,35
Juny 18/07/2022 1.472 6.239.129,91 1.133.351,87 191,93 29,43 54 79.626,37 11.863,97 6.318.948,21 1.145.245,27
Juliol 21/07/2022 1.503 3.680.657,81 641.553,77 206,59 32,19 78 82.423,89 11.529,71 3.763.288,29 653.115,67
Agost 14/09/2022 1.489 4.083.030,01 726.919,96 211,37 33,76 43 63.254,05 9.343,91 4.146.495,43 736.297,63
Setembre 18/10/2022 1.379 3.240.401,43 559.888,15 193,08 30,47 47 63.309,62 9.301,24 3.303.904,13 569.219,86
Octubre 17/11/2022 1.354 3.324.660,44 588.409,22 190,61 30,31 81 97.117,42 13.974,04 3.421.968,47 602.413,57
Novembre 14/12/2022 1.367 3.421.261,86 591.509,78 189,26 32,05 66 77.781,60 11.503,90 3.499.232,72 603.045,73
Desembre 20/01/2023 1.700 6.330.276,44 1.214.716,24 201,35 36,92 78 86.548,46 12.662,27 6.417.026,25 1.227.415,43
48.335.393,97 8.682.658,26 2.358,59 377,65 901.528,03 131.864,01 49.239.280,59 8.814.899,92

Model 190 49.379.071,84 8.815.182,56

Diferéncia: -139.791,25 -282,64

Ok, pass Ok

Nota: Les liquidacions mensuals d'IRPF han estat facilitades pel Servei de Recursos Humans a través del nimero d'expedient GTM.

Conclusions:

Ok, sense incidéncies.




Processos de seleccié de personal: Nomenaments interins

1. Existéncia de places vacants quan no sigui possible la cobertura per funcionaris de carrera:

Verificacions

jornada plena a la senyora RM.G.M.

d’ocupacié

rebudes.

(05/12/2022)

Recursos Humans
(30/12/2022)

rebudes.

Recursos Humans

(30/12/2022)

Mobilitat, Salut | Recursos
Humans (30/12/2022)

Treballador Expedient Tipus de personal Categoria Proces de seleccié | Datadalta 1.1, 1.2. 13. 14. 1.5, 1.6. 1.7.
N . Llista d’espera d’auxiliars de serveis- " " P N N
Contracte interi per vacant a ARE a una conserges (expedient 33720/19) Cap de Projectes Cap de Projectes Uista d'espera d'auxiliars de serveis Cap de Projectes . Decret del Regidor Delegat de
plaga de ped de mercats (nimero de plaga . L N . 33720/19) p g Cap de Projectes Seguretat Publica, Mobilitat,
ARE 36902/2022 ) . Ped de mercat, grup AP | prorrogada fins disposar d'un nova llista 15/07/2022 Transversals Transversals L 8 " Transversals N/A
3937) fins a la cobertura definitiva de la er acord de Ia Mesa Negociadora de (14/07/2022) (14/07/2022) fins disposar d'un nova llista per acord de la (14/07/2022) Transversals (14/07/2022) Salut | Recursos Humans
plaga mitjangant concurs de mérits. P 13/01/22 gocl Mesa Negociadora de 13/01/22 (22/07/2022)
Nomenament interi per vacant a CGF a
Cap de S i D t del Regidor Delegat d
una plaga de técnic/a mitja/na de gestio | . oo Llista d'espera de Técnics/ques de ;Eﬁreat;r:: Director de Recursos Llista d’espera de Tecnics/ques de Director de Recursos |  Director de Recursos ::':ret:t P:g;ic‘;' Mi‘;ﬁ?‘ate
C.G.F 51676/2022 |(ndmero de placa 2396) fins a la cobertura esmj,) promocié ciutat i comerg, ( expedient 07/10/2022 Governai o Humans | Organitzacié promocié ciutat i comerg, ( expedient | Humans | Organitzacié| Humans | Organitzacié N/A Sgalut | Recursos’Humans !
definitiva de la plaga o fins com a maxim 8 773/17) (19/09/2052) (24/10/2022) 773/17) (24/10/2022) (24/10/2022) (07/11/2022)
el 6 d’octubre de 2025.
N tinteri it a RMF
una plaga G tecnic/a it/ (nimero Copdeserveide | Cap de Projctes Copde prjeces Decret delRegior Delegat de
RM.F 57336/2022 |de plaga 31147) fins a la cobertura Tecnic/a "X;’a/ na grup | Llistad erger:;:{ezbo;”;/:g:; 'es socials |51 /10/2022 benestar social Transversals Uista d e(s:e': d",:::z%z";;‘;‘;z/)e s socials Transversals Tran:ae’:;ip(g/ef;jz 022) N/A Sef;rettf;::ﬂz’,:w ‘:::::“
definitiva de la plaga o fins com a maxim . *ped (07/10/2022) (24/10/2022) xpedi (24/10/2022) V! v o /1“1 /2022‘;
el 20 d’octubre de 2025.
N:?elza;“;gtt;::il/:ir V:i'a;t(:wj":nRe:o de| Cap de projectes Cap de projectes Decret delRegidor Delegat de
una placa de tecnic/a superior {nmero Técnica especialista Llista de Personal Técnic exp 1873/20 Directora de Serveis P de proj Llista d'espera docents_exp 1873/20 P de proj Cap de projectes Seguretat Publica, Mobilitat,
LRR 66788/2022  |plaga 31160) fins a la cobertura definitiva | . ' 4o 2o5) vigéncia 03/02/21 a 03/02/23 02/12/2022 | ¢ 1 omics (29/11/2022) transversals vigéncia 22/08/20 a 21/08/22 transversals transversals (20/12/2022) N/A Salut | Recursos Humans
de la plaga o fins com a maim I de plas € (20/12/2022) & (20/12/2022) (30/12/2022)
desembre de 2025.
2. Substitucié transitoria de titulars:
[ Verificacions
Treballador Expedient Tipus de personal Categoria Proces de seleccié Datad'alta | 2.1. 2.2. 23. 2.4, 2.5
Capd i6 Agenci: Decret del Regidor Delegat
N . . T social al Llista d’espera de treballadors/res y P e_ ,Seccm sencia Cap de Projectes Llista d’espera de treballadors/res Socials, Cap de Projectes ecret del Regl m: ,e cga
interi per aRMF ¢ i datenci6 a les persones de Seguretat Pablica,
R.M.F 43482/2022 com a Treballador/a Social Servei de Socials, (exp. 16/08/2022 amb dependéncia Transversals (exp. Transversals Mobilitat, Salut | Recursos
Benestar social 658/2017) 02/08/2022) (03/09/2022) 658/2017) (03/09/2022) Humans (12/09/2022)
Procediment excepcional regulat al punt 5 Procediment excepcional regulat al punt 5 .
o o o de les bases vigents de la Borsa de Treball Cap del Servei de Cap de Projectes | de les bases vigents de la Borsa de Treball |  Cap de Projectes | 26"t de! Regidor Delegat
Contracte interi per substitucié a AMV Tecnic/a Mitja/na de R n . ) . R n de Seguretat Publica,
AMV 55229/2022 com a Tecnic/a Mitja/ha de Programes programes Oberta atés que no hi ha cap persona 07/10/2022 Promocié de Ciutat i Transversals Oberta atés que no hi ha cap persona Transversals Mobilitat, Salut | Recuraos
\c/a Mt i 8 disponible a la lliista d’espera de Personal Comerg (19/10/2022) (20/10/2022) disponible a la lliista d’espera de Personal (20/10/2022) M 'n"an's (07”/11/20‘;2)
Tecnic (exp.1873/20) Tecnic (exp.1873/20) v
e - | Llista despera | Llista despera Auxiliar dinformacio Cap del servei de Cap de Projectes  |Llista d’espera Auxiliar d'informacié turistica.|  Cap de Projectes | 2eCret d¢! Regidor Delegat
Nomenament interi per substitucioé a d’auxiliars d’informacié | turistica. Exp 597/2018 prorrogada per . N N de Seguretat Publica,
IM.P.V 62048/2022 S ool o § 08/11/2022 Promocié de Ciutat i Transversals Exp 597/2018 prorrogada per acord de la Transversals ™
IMPV com a auxiliar d’informacié turistica. turistica acord de la mesa de negociadora el 11 de Comerg (07/11/2022) (17/11/2022) mesa de negociadora el 11 de maig de 2021 (17/11/2022) Mobilitat, Salut | Recursos
(expedient 597/2018) maig de 2021 ¢ 8 8 Humans (28/11/2022)
Regidor Delegat d Regidor Delegat d
egicor belegat de egidor Delegat de | . et del Regidor Delegat,
Contractar interinament per substitucié a Tecnic/a mitja/na Borsa de treball amb totes les sol-licituds Cap de Servei d’Ocupacio Seguretat Publica, Borsa de treball amb totes les sol-licituds Seguretat Piblicz, de Seguretat Pablica,
RM.G.M 68086/2022 intert per substituct c/a mit ity 30/12/2022 | vel drOcupaci Mobilitat, Salut | ity Mobilitat, Salut | eu vublica,




3. Execuci6 de de caracter

Verificacions

Treballador Expedient Tipus de personal Categoria Procés de seleccié [ Dpatadalta | 3.1 3.2. 33. 3.4, 3.5, 3.6. 3.7.
Numenavr’nent fora de plantilla per » » Regidor Delelgaf de Regidor Dele‘gaf de Decret del Regidor Delegat de
I'execucié del programa Escolta Jove a Tecnica de suport Cap de Servei lgualtat i Seguretat Publica, Seguretat Publica, programa “Referent Seguretat Publica, Mobilitat.
H.P.G 53444/2022 |HPG com a técnic/a de suport e sup! Llista d’espera de personal técnic 10/10/2022 Diversitat Ciutadana Mobilitat, Salut | Llista d’espera de personal técnic Mobilitat, Salut | N/A Programa ) & ! .
L especialitzat d'Ocupacié Juvenil”. Salut | Recursos Humans
especialitzat. (28/09/2022) Recursos Humans Recursos Humans (25/11/2022)
(25/11/2022) (25/11/2022)
Nomenament fora de plantilla per Regidor Delegat de Regidor Delegat de
programa a ABP com a técnic/a mitja/ana L . ) . . Seguretat Publica, . . Seguretat Publica, Regidor Delegat de Seguretat
T Llista d’ d’Educador/a Social (Exp. Cap de Servei d'O Llista d’ d’Educador/a Social (Exp.
ABP 59552/2022 |d’ocupacié. L'objecte del nomenament és ec';',cu/ :u'"mé ista eSpeZ':H /ot‘;;;s;;é a) ocial (B0 | 30/10/2002 |©P ?Zf;i’;/'m;’p“m Mobilitat, Salut | ista eSpeZ':H /ot‘;;;s;;é a) ocial (Exp Mobilitat, Salut | N/A Programa Orienta. Publica, Mobilitat, Salut |
I'execucié del programa Orienta. P Recursos Humans Recursos Humans Recursos Humans (25/11/2022)
(25/11/2022) (25/11/2022)
Nomenament fora de plantilla per Regidor Del d Regidor Del d
programa a MCM com a técnic/a Szg' :late:,ialfc: Seegl ;‘;a(epe.g;fcae Decret del Regidor Delegat de
MM sozsajazy | TUR/enA cocupacis. Uobjects del Tecnic/amitja/ana | Lista d'espera d'Educador/a Social (Exp. | 11 /), |Cap de Servei dOcupacio Mgoub’l'tal s, | Uistadespera d'Educador/a Social (Exp. Mgoub'l'lat ot /A Programa Treball al Barris 22- |~ Seguretat Publica, Mobilitat,
- nomenament és el desenvolupament del docupacié 2022/00008082) (28/10/2022) a " | . 2022/00008082) a " . Y 2. Salut | Recursos Humans
Programa Treball al Barris 22-23. ecursos Humans ecursos Humans (29/12/2022)
(29/12/2022) (29/12/2022)
N it f lantill Regidor Delegat d Regidor Delegat d
omenament fora plantilla per programa egidor Delegat de egidor Delegat de Decret del Regidor Delegat de
aMPG com a técnic/a mitja/ana Técnic/a mitja/ana Llista d’espera de Tecnic/a Mitja/ana Cap del Servei Seguretat Publica, Llista d’espera de Tecnic/a Mitja/ana Seguretat Piblicz, Seguretat Publica, Mobilitat,
MP.G 69855/2022 |d’ocupacié. L'objecte del nomenament és \c/a mitia/ - pe ecnic/a MIY: 19/12/2022 P ! Mobilitat, Salut | ! pe ccnic/a MY Mobilitat, Salut | N/A Programa FP DUAL 2022-2023.| ~°8Y ublica, Moblitat,
. L. d’ocupacié d’ocupacié, expedient 1873/2020. (15/12/2022) d’ocupacio, expedient 1873/2020. Salut | Recursos Humans
I'execucié del programa FP DUAL 2022- Recursos Humans Recursos Humans (29/12/2022)
2023. (29/12/2022) (29/12/2022)
Excés o acumulacié de tasques:
[ Verificacions
[ Treballador i Tipus de personal Categoria Procés de seleccié [ patadalta | 41, 4.2. 43. I 4.4. 4.5. 4.6. 47.
Contracte fora de plantilla per Tecnic/a auxiliar de Llista d’espera de técnics Auxiliars de Directora de cultura |  reCtOr e RECUTSOS | e o cpera de tecnics Auxiliars de | Drector de Recursos Director de Recursos Humans Decret de Alcalde i
R.C.M 34368/2022 |circumstancies de la produccié a RCM com biblioteca Biblioteca (expedient 300/2018) 01/07/2022 (21/06/2022) Humans | Organitzacié Biblioteca (expedient 300/2018) Humans | Organitzacié N/A | Organitzacié (19/07/2022) Secretari/aria General
a técnic/a auxiliar de biblioteca. P (19/07/2022) P (19/07/2022) B (21/07/2022)
Nomenament fora plantilla per o Regidor Delegat de Regidor Delegat de Regidor Delegat de Seguretat | Decret del Regidor Delegat de
acumulaci6 de tasques a ABC com a Lista d’espera d‘auxiliars administratius Cap Servei Juridic- Seguretat PUblica, | o, yospera drauxiliars administratius | ScEUretat Publica, Publica, Mobilitat, Salut| | Seguretat Piblica, Mobilitat,
ABLC 44119/2022 | 2UMRCO g€ tasa ' Auxiliar administrativa P 01/09/2022 Administratiu Mobiltat, Salut | P Mobilitat, Salut N/A ' g & ' '
auxiliar administrativa C2 al Servei (Exp. 493-16) (Exp. 493-16) Recursos Humans Salut | Recursos Humans
Assessorament i Gestio, (30/08/2022) Recursos Humans Recursos Humans (06/10/2022) (06/10/2022)
i (06/10/2022) (06/10/2022)
Regidor Delegat d
Seeglu:)eza‘e:iia”c: Decret del Regidor Delegat de
CG.C 145162/2022 Nomenament fora plantilla per Auxiliar Procés de seleccié mitjangant entrevista 16/08/2022 Lidia Pérez Sanchez Mgobilitat salut |’ Procés de seleccié mitjangant entrevista per | Lidia Pérez Sanchez N/A Lidia Pérez Sanchez Seguretat Publica, Mobilitat,
o acumulacié de tasques a CGC administratiu/iva per competeéncies. (29/08/2022) Recursos ;{umans competeéncies. (29/08/2022) (29/08/2022) Salut | Recursos Humans
(20/09/2022) (20/09/2022)
N . N N N Decret del Regidor Delegat de
N tinteri f lantill Director de R Director de R
lomenament inter! fora plantilia per Auxiliard'informacié |  Llista d’espera d’auxiliars d'informacié Cap de Servei rector de ReCUrsos | i ta despera d’auxiliars d'informacit rector de Recursos Director de Recursos Humans | Seguretat Publica, Mobilitat,
IM.P.V 68037/2022  |acumulacié de tasques al MPV com a o . " 20/12/2022 Humans | Organitzacié o . Humans | Organitzacié N/A o
e P turistica turistica (expedient 597/2018) (02/12/2022) turistica (expedient 597/2018) | Organitzacié (05/12/2022) Salut | Recursos Humans
auxiliard’informaci turistica. (05/12/2022) (05/12/2022)
(30/12/2022)
Verificacions

1. Existéncia de places vacants quan no sigui possible la cobertura per funcionaris de carrera:
1.1. Informe favorable de I'organ interessat amb el vist i plau del Servei de RRHH en relacié a la necessitat i urgéncia del nomenament.
1.2. Informe del Servei de RRHH sobre I'adequacié del nomenament a la normativa vigent.
1.3. Informe en relaci6 al fet que la proposta del nomenament correspon a la borsa resultant de convocatoria publica especifica vigent o informe favorable del Servei de RRHH en relacié a que la seleccié s'ha fet donant compliment als principis d'igualtat mérit i capacitat.
1.4. Informe favorable sobre |'adequacié de les retribucions al conveni o normativa vigent.
1.5. Informe del Servei de RRHH sobre la situaci6 de la plaga i/o lloc de treball cobert.
1.6. Si el compromis de despesa supera el propi exercici pressupostari, informe de projeccié de despesa en relacié al i dels limits de crei del Pla de Sanej o equi legal, per I'Area
1.7. Decret d'aprovacic per I'drgan competent.

2. Substitucié transitoria de titulars:
2.1. Informe favorable de I'organ interessat amb el vist i plau del Servei de RRHH en relacio a la necessitat i urgéncia del nomenament.
2.2. Informe del Servei de RRHH sobre I'adequacié del nomenament a la normativa vigent.
2.3. Informe en relacio al fet que la proposta del nomenament correspon a la borsa resultant de convocatoria publica especifica vigent o informe favorable del Servei de RRHH en relacié a que la seleccié s'ha fet donant compliment als principis d'igualtat merit i capacitat.
2.4. Informe favorable sobre I'adequacié de les retribucions al conveni o normativa vigent.
2.5. Decret d'aprovaci6 per |'drgan competent.

3. Execucié de programes de caracter temporal:
3.1. Informe favorable de I'organ interessat amb el vist i plau del Servei de RRHH en relacio a la necessitat i urgéncia del nomenament.
3.2. Informe del Servei de RRHH sobre I'adequacié del nomenament a la normativa vigent.
3.3. Informe en relacio al fet que la proposta del nomenament correspon a la borsa resultant de convocatoria publica especifica vigent o informe favorable del Servei de RRHH en relacié a que la seleccié s'ha fet donant compliment als principis d'igualtat merit i capacitat.
3.4. Informe favorable sobre I'adequaci6 de les retribucions al conveni o normativa vigent.
3.5. Si el compromis de despesa supera el propi exercici pressupostari, informe de projeccié de despesa en relaci6 al i dels limits de crei del Pla de Sanej o equi legal, per I'Area
3.6. Informe del servei gestor justificant la creaci6 del programa de caracter temporal i d'insuficiéncia de mitjans, conformat per serveis de RRHH.
3.7. Decret d'aprovaci6 per |'drgan competent.




4. Excés o acumulacié de tasques:
4.1. Informe favorable de I'organ interessat amb el vist i plau del Servei de RRHH en relacié a la necessitat i urgéncia del nomenament.
4.2. Informe del Servei de RRHH sobre I'adequacié del nomenament a la normativa vigent.
Informe en relacié al fet que la proposta del nomenament correspon a la borsa resultant de convocatoria publica especifica vigent o informe favorable del Servei de RRHH en relaci6 a que la selecci6 s'ha fet donant compliment als principis d'igualtat meérit i capacitat.
4.4. Informe favorable sobre I'adequaci6 de les retribucions al conveni o normativa vigent.
4.5. Si el compromis de despesa supera el propi exercici pressupostari, informe de projeccié de despesa en relacié al i dels limits de crei del Pla de Sanej o equi legal, per 'Area
4.6. Informe favorable del servei de RRHH sobre la adequacié de la modificacié a la normativa vigent.
4.7. Decret d'aprovaci6 per |'drgan competent.

2
&

v Compleix la verificacié
[  No compleix la verificacié
N/A No aplicable
Comentaris

(1) S'han detectat que hi ha llistes d'espera caducades, no obstant, s'han vist acta de la mesa general de negociacié del personal funcionari de I'ajuntament de Mataré en data 11 de maig de 2021 mitjangant la qual s'aproven les prorrogues d'aquestes llistes d'espera per motiu de forga major per la covid. Recomenamen a 'Ajuntament de Mataré que efectui processos de seleccié
per formar unes noves llistes d'espera.

Des del departament de recursos humans ens informen de que a dia d'avui ja disposen de nova llista d'educadors/es d'educacid infantil (exp. 18352/2019 amb vigéncia fins 21/12/2023).

Conclusions

Ok, sense incidencies.



Analisi nomenament funcionari de carrera

Altes: Nomenament personal funcionari carrera

Verificacions

[ GTM | Dataalta | Categoria Tipus de personal Procés de seleccié 1 2|
Convocatoria del procés selectiu per cobrir 13
places d’agent de la policia local per oposicio
Agent de Nomenament com a funcionari de carrera al lliure, subgrup C2, de I'escala d'administracio \ .
28471/2021 19/07/2022 la policia local. senyor Emilio Vallejo Vazquez com a agentde |especial, subescala de serveis especials, classe Decret d'Alcaldia v
(plaga 223) la policia local. (plaga 223) policia local i els seus vigilants, de la plantilla de (11/07/2022)

personal funcionari, mitjangant concurs oposicid
d’accés lliure.

Verificacions

Altes: Personal funcionari de nou ingrés

1. Acord de nomenament.
2. Acta de presa de possessio, amb copia del DNI i alta a la Seguretat Social.

3. Verificacié de que les retribucions estan d'acord amb el grup i/o lloc de treball.
4. Verificacid de les retribucions amb els acords de Ple corresponents.

Ticks

v Compleix la verificacié

No compleix la verificacié

N/A No aplicable

Comentaris

Conclusions

Ok, sense incidéncies.




Processos de selecci6 de personal: Comissié de serveis de personal intern

Validacions:

La Comissio de serveis té caracter temporal i no pot durar més de dos anys. Aquest suposit es déna exclusivament per necessitats del servei, comporta la destinacid a un lloc de treball
diferent d’aquell que el funcionari ocupa i implica la reserva d’aquest lloc.

La Comissio de Serveis pot acordar-se en els casos seglients:
Per I'exercici temporal d’un lloc dels inclosos en les relacions de llocs de treball de les administracions publiques i dels ens, organismes i empreses que en depenen directament.

- Per a la realitzaci6 de tasques especials que no estiguin assignades especificament als llocs inclosos en les relacions de llocs de treball.

Per a la realitzacio de tasques que, a causa del seu major volum temporal o per altres raons conjunturals, no puguin ser ateses amb suficiéncia pels funcionaris que exerceixen amb
caracter permanent els llocs de treball als quals estiguin assignades aquestes tasques.

- Per participar, durant el temps que, llevat dels casos excepcionals, no tindra duraci6 superior a sis mesos, en missions de cooperacid internacional al servei d’organismes o institucions
internacionals o governs estrangers.

- Per cooperar o prestar assisténcia técnica durant un maxim de dos anys a d’altres administracions locals, a I'’Administracié de les comunitats autonomes i a I’Administracié de I'Estat, a
peticié d’aquestes administracions.

Treball realitzat:

Expedient 2022/000034860. Prorroga comissié serveis

=

Sol-licitud de la prorroga fins el dia 31 de gener de 2024, temps maxim de la situacié administrativa de la Comissié de Serveis a favor de la funcionaria de carrera, Sra.
20/06/2022 . P
Maria Flors Bastus Vila.
14/07/2022 Ordre de treball del departament de Recursos Humans. Motiu: Prorroga comissié de Serveis per UN ANY i SIS MESOS MES a I’Ajuntament d’Esplugues de Llobregat, de
I'1 d’agost de 2022 al 31 de gener de 2024.

01/08/2022 Fitxa de fiscalitzacié prévia

Decret on es resol Prorrogar la comissié de serveis de la senyora Maria Flors Bastus Vila, funcionaria de carrera del’Ajuntament de Matard, amb la categoria de TAG, a
05/08/2022 I’Ajuntament d’Esplugues de Llobregat des de I'1 d’agost de 2022 i fins al 31 de gener de 2024, tot mantenint-se la situaci6 de servei actiu amb reserva de plaga i lloc de
treball.

2. Expedient 27042/2022. Comissid de serveis interventor
13/05/2022 Bases especifiques reguladores per proveir mitjangant comissié de serveis el lloc d'Intervencié Municipal.
13/05/2022 Informe técnic de la previsié econdmica per proveir mitjangant comissio de serveis el lloc d’Intervencié Municipal de I’Ajuntament de Matar6.

16/05/2022 Fitxa de fiscalitzacié prévia

16/05/2022
Decret aprovacid i convocatoria del procés selectiu per proveir mitjangant comissié de serveis el lloc de treball d’Interventor/a de I’Ajuntament de Mataré.

16/05/2022
Anunci aprovacio i convocatoria del procés selectiu per proveir mitjangant comissié de serveis el lloc de treball d’Interventor/a de I’Ajuntament de Mataré.

Informe técnic de valoracié de la idoneitat de les candidatures presentades per cobrir en comissié de serveis el lloc de treball d’ Intervencié municipal de [ Ajuntament

31/05/2022
105/ de Mataro.

Gemma Garcia Ramos, Secretaria accidental de I Ajuntament de Matard, certifica Que I'anunci de la convocatoria i les bases per proveir, mitjangant comissié de serveis,
el lloc de treball d’Interventor/a municipal de I Ajuntament de Matard, s’han exposat en el taulell d’anuncis electronic de la corporacié i s’han publicat al BOPB, durant el
termini de 7 dies naturals, del 19 al 25 de maig i que un cop finalitzat el mateix, i valorades les candidatures presentades, la persona proposada per a cobrir el lloc és Sr.
Josep Barbera i Boix. Aixi mateix, s’ha donat trasllat d’aquest anunci al Col-legi de Secretaris, Interventors i Tresorers d’Administracié Local de Catalunya (CSITAL) perqué
en doni publicitat en el seu web durant el mateix termini de 7 dies naturals.

02/06/2022

17/06/2022 Certificat de M. Lluisa Guafiabens Casarramona, Secretaria general de [ Ajuntament de Matar6.
27/06/2022 Conformitat de I'Interventor General de I’Ajuntament Lloret de Mar, Josep Barbera i Boix.

Decret on es resol la comissié de serveis per ocupar el lloc de treball d’Interventor/a municipal a favor del funcionari d’habilitacié nacional, Sr. Josep Barbera i Boix, amb

29/06/2022 data efectes 18 de juliol de 2022.

Resolucid de la Generalitat de Catalunya on es resol autoritzar al senyor Josep Barbera Boix una comissio de serveis per ocupar el lloc de treball d'intervencié de classe
14/07/2022 primera de I’Ajuntament de Matard, reservat a personal funcionari d’Administracié local amb habilitacié de caracter nacional, subescala d'intervencié tresoreria,
categoria superior, amb efectes des del dia 18 de juliol de 2022.

15/07/2022 Ordre de treball de Recursos Humans amb motiu de I'adscripcié provisonal del Sr. Josep Barbera i Boix, al lloc de treball d’Interventor, per un any, prorrogable,
mitjangant comissio de serveis.
15/07/2022 Fitxa de fiscalitzacié prévia

Decret on es resol adscriure provisionalment al senyor Josep Barbera i Boix al lloc de treball d’Interventor municipal des del 18 de juliol 2022 i fins el 17 de juliol de 2023,

15/07/2022 e proves M
prorrogable per un any més, prévia sol-licitud.

26/08/2022 Publicacié BOPB anunci.

Conclusions:

Sense incidéncies.



Instruments de gestié dels Recursos Humans

Verificacions

Relacié de llocs de treball | Registre de personal | Oferta Publica Oposicié
1.1. 1.2. 13. 14. | 21 22. | 31 3.2 3.3
Relacié de llocs de treball Acord del Ple Municipal | Acord del Ple Municipal v v _ . ) . )
04/11/2021 07/04/2022
Registre de personal - - - - & 1 o 5 =
Oferta Publica Oposicié = = - - - B v v N/A

Verificacions

1. Relaci6 de llocs de treball:
1.1. Existeix RLT per a I'exercici objecte de fiscalitzacié degudament aprovada.
1.2. Les modificacions de la RLT tramitades a I'exercici compleixen els requisits legalment establerts.
1.3. La RLT inclou la totalitat dels llocs de treball existents que corresponen a funcionaris, personal laboral i eventual (Art. 29 RD 214/1990)
1.4. La RLT permet assignar les funcions a desenvolupar al personal (29 RD 214/1990)

2. Registre de personal:
2.1 Es disposa de registre de personal, coordinat amb el registre de personal de la resta d'administracions publiques (Art. 44 a 52 RD 214/1990)
2.2 En cas que no es diposi de I'esmentat registre, es degut a manca de capacitat financera i/o técnica per dur-lo a terme

3. Oferta publica d'ocupacid
3.1 Es diposa d'oferta publica d'ocupacid aprovada en el primer trimestre de I'any natural
3.2 Recull les places dotades pressupostariament per al personal funcionari i laboral aixi com aquelles ocupades per a personal interi i els llocs de treball de
caracter laboral reservats a personal permanent i ocupats per personal no permanent.
33
Els apartats anteriors no es compleixen en tant que es mantingui vigent |'article 23 dels PGE 2012, no es necessaria |'aprovacié de I'OP donat que no es pot
incorporar nou personal llevat que es derivi de processos selectius correspoennts a ofertes d'ocupacioé d'exercicis anteriors.
Ticks
v" Compleix la verificacié
No compleix la verificacié
N/A No aplicable

Comentaris

- El Ple de I'Ajuntament de Matard, en sessi6 ordinaria, celebrada en data 4 de novembre de 2021, va aprovar per I'exercici 2022, la Relacié de Llocs de Treball de la
Corporacio.

La Relacié de Llocs de Treball va ser publicada al BOPB a data 1 de desembre de 2021. Veure documentacié a PT-2.

- El Ple de I'Ajuntament de Matard, en sessi6 ordinaria, celebrada en data 7 d'abril de 2022, va aprovar per |'exercici 2022, la modificacié de la Relacié de Llocs de Treball
de la Corporacié.

La modificacié de la Relacié de Llocs de Treball va ser publicada al BOPB a data 27 d'abril de 2022. Veure documentacié a PT-3.

(1) Aprovacio de I'Oferta Publica d'Ocupacio per I'exercici 2022.

L’elaboracié de I’Oferta d’Ocupacié Publica (OOP), ve determinada per I'article 20 de la llei 22/2021, de 28 de desembre, de Pressupostos Generals de |’Estat per I'any
2022 (LPGE) que fixa, a partir de la taxa de reposicié d’efectius, els criteris sobre el nombre i el tipus de places que es podran incorporar, per I'exercici en curs.

Vista proposta de la cap de Projectes Transversals de data 25 de gener de 2021 a la Junta de Goven Local d'aprovacié de I'OPO de |'exercici 2022.
Vist informe juridic de conformitat de I'assessora juridica especialitzada de data 26 de gener de 2022.
La Junta de Govern en sessio ordinaria del 7 de febrer de 2022 va aprovar I'Oferta d’Ocupacié Publica per a I'any 2022.

La Junta de Govern en sessi6 ordinaria del 16 de maig de 2022 es va aprovar la modificacié de I'Oferta d’Ocupacié Publica per a I'any 2022.




Conclusions
Respecte a la Relacid de Llocs de Treball:
- No s'han detectat incidéncies en la revisié efectuada.
Respecte al Registre de Personal:
- D'acord amb el que estableix I'article 44 a 52 del Drecret 214/1990, les entitats locals han de constituir registres de personal, que hauran d'estar coordinats amb els

registres de personal de la resta d'administracions publiques.
- En el cas que les entitats locals no comptin amb suficient capacitat financera i técnica, la Generalitat cooperara en la constitucid del registre de personal de les entitats

que l'integrin.
- Conforme la informacid facilitada per Recursos Humans de I'Ajuntament, no es disposa de cap registre de personal formalitzat d'acord amb els requeriments establerts a
I'esmentada normativa, si bé es disposa de la totalitat de la informacié requerida.

Respecte a |'Oferta Publica d'Ocupacio:

- No s'han detectat incidencies en la revisié efectuada.



Processos de selecci6 de personal

Treball realitzat:

1. Expedient 3108/2021. Procés selectiu per cobrir 10 places d'Oficial 1a (C1) per concurs opos

22/01/2021

22/01/2021

22/01/2021

25/01/2021

25/01/2021

29/03/2021

28/05/2021

17/06/2021

17/06/2021

30/06/2021

03/09/2021

01/10/2021

01/03/2022

31/03/2022

01/04/2022

07/04/2022

02/05/2022

23/05/2022

10/06/2022

16/06/2022

20/06/2022

23/06/2022

28/06/2022

28/06/2022

05/07/2022

06/07/2022

08/07/2022

12/07/2022

22/01/2021

22/01/2021

22/01/2021

25/01/2021

iure.

Bases especifiques reguladores del procés selectiu de cubertura temporal i definitiva de places de la plantilla

Aquestes bases regulen tots els processos de seleccioé de personal funcionari i/o laboral convocats per I’Ajuntament de Mataré per a la cobertura de places vacants incloses en I’Oferta
d’Ocupacié Publica, aixi com aquells processos convocats per a la cobertura de places amb caracter temporal. Substitueixen les tres bases generals anteriors, que queden derogades, a
excepcio de I'apartat 11 sobre llistes d’espera, que es mantindra en vigor de forma transitoria mentre no s’aprovi un annex que reguli aquesta matéria.

Informe técnic sobre dotacié pressupostaria convocatoria de 10 places d’oficial 1a

Informe técnic sobre dotacié pressupostaria convocatoria de 10 places d’oficial 1a del cap de servei de desenvolupament i organitzacid.

Fitxa de fiscalitzacio prévia

Decret del regidor delegat d’Administracié, Bon Govern i Mobilitat en que s'emet |'Aprovacid les bases especifiques, que s’adjunten com a annex, que regularan juntament amb les bases
generals ja aprovades pel Ple Municipal, el procés selectiu per cobrir de 10 places d’oficial 1a, grup C1, de la plantilla de personal laboral, mitjangant concurs oposicié d’accés lliure.

Anunci d’aprovacié i convocatoria al BOP i DOGC del procés selectiu.

Decret del regidor delegat d’Administracid, Bon Govern i Mobilitat en que s'indica la llista provisional de persones admeses i excloses del procés selectiu per cobrir 10 places d’oficial 1a de la
plantilla de personal laboral, mitjangant concurs oposicio lliure.

Decret del regidor delegat d’Administracid, Bon Govern i Mobilitat en que s'emet la Llista definitiva de persones admeses i excloses del procés selectiu per cobrir 10 places d’oficial 1a, grup
C1, mitjangant concurs oposicié d’accés lliure.

Anunci Llista definitiva de persones admeses i excloses del procés selectiu per cobrir 10 places d’oficial 1a (diverses especialitats) de la plantilla de personal laboral, mitjangant concurs
oposicié d’accés lliure.

Acta de constitucid i sessié de I'dorgan de seleccid, realitzacié i resultats de la prova tipus test.

Diligéncia informativa sobre constitucio i sessié de I’drgan de seleccid, realitzacid i resultats de la prova tipus test.

Acta de sessio de I'dorgan de selecci6 resoluci6 al-legacions.

Realitzacio de proves practiques. Resultats proves, fi fase oposicié i obertura fase concurs.

Convocatoria per aportar la documentacid original que acrediti els requisits de participacié i els mérits declarats

Convocatoria prova de catala "Acreditar un grau de coneixement de la llengua catalana equivalent al nivell B2".

Execucid i resultat prova nivell B2 de llengua catalana

Informe técnic. Proposta de retribucions per serveis extraordinaris a diferents treballadors/es, amb motiu de la convocatoria per cobrir 10 places d’oficial primera.
Resultats fase merits. Convocatoria a entrevistes.

Resultats entrevistes. Proposta contractacions laborals fixes

La persona aspirant José Luis Rodriguez Montes ha presentat rentncia voluntaria a prendre possessié d’ambdues places (trasllats i paleteria) per les quals havia estat proposat.

El Sr. Rodriguez Montes va presentar rentncia voluntaria a prendre possessié d’ambdues places (trasllats i paleteria) per les quals havia estat proposat.
Resolucid consultes i reclamacions sobre I'acta anterior.

La persona aspirant José Luis Rodriguez Montes va presentar rendncia voluntaria a prendre possessié de la plaga d’oficial 12 d’especialitat paleteria, d’acord amb el registre electronic E-
08121-2022-034114 de 15 de juny de 2022.

L’organ de seleccid per diligéncia de data 16 de juny de 2022 va proposar a la segiient persona en ordre de puntuacid, per ser contractada com a personal laboral fix, oficial de primera,
especialitat de paleteria, senyor Francesc Clariana Martorell.

La persona aspirant, Francesc Clariana Martorell ha presentat rentincia voluntaria a prendre possessio de la plaga d’oficial 1a especialitat paleteria, d’acord amb el registre electronic E-08121-
2022-035642 de 25 de juny de 2022, presentat davant aquesta Corporacio.

L’Organ de seleccié informa que no es disposa de cap altra persona que hagi superat el procés selectiu de concurs-oposicié pe I'especialitat de paleteria motiu pel qual la plaga 2041 queda
deserta.

Finalitzaci6 del contracte interi per vacant al Sr. Carlos Sarrias Garcia (Finalitzacié de contracte per no haver assolit plaga en la resolucié del procés de seleccid per la cobertura de 10 places
d’oficial 1a, pels sistemes reglamentaris — concurs oposicio).

Decret. Finalitzacié del contracte interi per vacant del senyor Carlos Sarrias Garcia
Informe d’Espais Publics per adscriure als treballadors Josep Maria Velvehi Altamira i David Sans Llorens al lloc de treball de cap de colla.
Generaci6 de llista d’espera per cobertures temporals derivada del procés selectiu auxiliar técnic/a inspector.

Resolucié concurs oposicid i contractacié laboral fix a FIPG, SPP, DSLL, JMVA, CBC, NIR, ECS, JPC, JOR com a oficial primera.

Bases generals reguladores dels processos selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I'Ajuntament de Mataré per la via de la consolidacié de I'ocupacié temporal (COT)

Aquestes bases generals regulen UNICAMENT els processos de seleccié de personal funcionari i/o laboral de les places que I’Ajuntament identifiqui dins de I'Oferta d’Ocupacid Publica de 2018
amb el distintiu COT (consolidacid de I'ocupacié temporal). Les places que no es trobin dins d’aquest suposit es regulen per les bases generals vigents en el moment en qué aquestes es
convoquin.

Informe técnic de servei de desenvolupament i organitzacié sobre dotacié pressupostaria convocatoria de 7 places d’oficial 1a

Informe técnic sobre la proposta d'aprovacid i convocatoria procés selectiu per cobrir 7 places d’oficial 1a mitjangant concurs oposicié d’accés lliure per via de consolidacié de I'ocupacié
temporal (COT)

Bases especifiques reguladores del procés selectiu per cobrir set places d'oficial primera (diverses especialitzat), grup C1, mitjangant concurs oposici6 lliure, via consolidacié de I'ocupacié
temporal.

L’objecte d’aquesta convocatoria és la cobertura de vuit places d’oficial 1a, grup C1, de la plantilla de personal laboral de la corporaci6, modalitat d’accés lliure, via Consolidacié de I’Ocupacié
Temporal (COT), amb un contracte indefinit. Aquesta convocatoria no genera llista d’espera, atés que les bases generals via COT no contemplen aquesta possibilitat.



25/01/2021

Decret del Regidor Delegat D'Administraci6, Bon Govern | Mobilitat d'aprovacié i convocatoria del procés selectiu per cobrir 7 places d’oficial 1a, mitjangant concurs oposicié d’accés lliure per
via de consolidacié de I'ocupacid 1(coT)

25/01/2021 Anunci BOPB del procés selectiu per cobrir 7 places d’oficial 1a, grup C1, mitjangant concurs oposiciéper la via de la consolidacié de I'ocupacié temporal (COT)

19/03/2021 Decret del Regidor Delegat D'Administraci, Bon Govern | Mobilitat de rectificacié d’error material del Decret 533/2021 de 25 de gener, relatiu a les bases especifiques del procés selectiu per
cobrir 7 places d’oficial 1a, mitjangant concurs oposicié d’accés lliure per via de consolidacié de I'ocupacié temporal (COT)

22/03/2021 Anunci BOPB d'esmena d'error

29/03/2021 Anunci DOGC d'esmena d'error.

28/05/2021 Decret de la llista provisional de persones admeses i excloses del procés selectiu per cobrir 7 places d’oficial 1a de la plantilla de personal laboral, mitjangant concurs oposicid lliure per via
consolidacié de I'ocupacié temporal (COT)

31/05/2021 Anunci de la llista provisional de persones admeses i excloses del procés selectiu per cobrir 7 places d’oficial 1a de la plantilla de personal laboral, mitjangant concurs oposicid lliure per via
consolidacié de I'ocupacié temporal (COT)

23/06/2021 Decret del Regidor Delegat D'Administracid, Bon Govern | Mobilitat de rectificacié d’error material del Decret 5437/2021 de 17 de juny, relatiu la llista definitiva de persones admeses i
excloses del procés selectiu per cobrir 7 places d’oficial 1a, mitjangant concurs oposicié d’accés lliure per via de consolidacié de I'ocupacié temporal (COT) I'error material es en relaci6 al llistat
de persones admeses i excloses pel que es refereix a les dues persones aspirants que consten en tots dos apartats, quan només han de constar a I'apartat de persones excloses.

23/06/2021 Anunci de rectificacié d’error material de la llista definitiva de persones admeses i excloses del procés selectiu per cobrir 7 places d’oficial 1a (diverses especialitats) de la plantilla de personal
laboral, mitjangant concurs oposici6 d’accés lliure, via consolidacié de I’ocupacié temporal (COT)

28/06/2021 Acta de constituci6 i sessi6 de I'drgan de selecci6, realitzacio i resultats de la prova tipus test.

03/09/2021 Diligéncia de la direccié de Recursos humans de la modificacié de la convocatoria de proves practiques

07/02/2022 Acta per la realitzacié proves practiques. Resultats proves, fi fase oposicié i obertura fase concurs.

29/03/2022 Acta de Resultats fase mérits. Convocatoria a entrevistes.

07/04/2022 Esmena error material puntuacions acta sessio 5.

02/05/2022 Informe técnic. Proposta de retribucions per serveis extraordinaris a diferents treballadors/es, amb motiu de la convocatoria per cobrir 7 places d’oficial primera.

03/06/2022 Resultats entrevistes. Proposta contractacions laborals fixes.

21/06/2022 Generaci6 de llista d’espera per cobertures temporals derivada del procés selectiu d’oficial 1a diverses especialitats

22/06/2022 Es realitza la ordre de treball.

22/06/2022 Informe proposta. Finalitzacié del contracte interi per vacant del senyor César Carpio Parejo.

28/06/2022 Informe proposta. Contractacié laboral indefinit a JLTM, JDFF, MAAL, ARG, MMP, JSRM, CJP com a oficials primera.

30/06/2022 Decret. Finalitzacié del procés selectiu concurs oposicié per cobrir 7 places d’oficial primera, grup C1, via consolidacié de I'ocupacié temporal (COT) i formalitzacié de contractacions en régim
laboral indefinits.

05/07/2022 Anunci BOPB resolucid.

06/07/2022 Contracte de treball per a temps indefinit.

Expedient 35164/2022. Procés selectiu per cobrir 12 places d’agent de la policia local, subgrup C2, de la plantilla de | i i, mitjancant oposicié d’accés lliure, nomenament de

3. N ra s
funcionari/aria de carrera

30/06/2022

30/06/2022

01/07/2022

04/07/2022

05/07/2022

05/07/2022

07/07/202

05/08/2022

05/08/2022

22/08/2022

25/08/2022

07/09/2022

08/09/2022

08/09/2022

13/09/2022

30/09/2022

10/10/2022

21/10/2022

24/10/2022

Bases generals reguladores dels processos selectius de cobertura temporal i definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament de Matard

Aquestes bases regulen tots els processos de seleccio de personal funcionari i/o laboral convocats per I’Ajuntament de Mataré per a la cobertura de places vacants incloses en I’Oferta
d’Ocupacié Publica, aixi com aquells processos convocats per a la cobertura de necessitats amb caracter temporal.

Bases especifiques reguladores del procés selectiu de 8 places d’agent de la policia local, amb nomenament de funcionari/aria de carrera, mitjangant oposici6 lliure.
Informe técnic sobre la situacié pressupostaria de les places d’agent de la Policia Local de la plantilla de personal funcionari, en el moment de la seva convocatoria.
Fitxa general per a la fiscalitzacio

Decret aprovacié bases especifiques i convocatoria procés selectiu per cobrir 8 places d’agent de la policia local, mitjangant oposici6 d’accés lliure.

Anunci BOPB

Anunci DOGC

Decret aprovacié de la llista provisional de persones admeses i excloses, drgan de seleccid i calendari de proves, del procés selectiu per cobrir 8 places d’agent de la policia local, mitjangant
oposicié d’accés lliure.

Anunci aprovacié de la llista provisional de persones admeses i excloses, drgan de seleccid i calendari de proves, del procés selectiu per cobrir 8 places d’agent de la policia local, mitjangant
oposicié d’accés lliure.

Deixar sense efecte un tema del temari per error material del decret 7178/2022.
Aprovacio de la llista definitiva de persones admeses i excloses del procés selectiu per cobrir 8 places d’agent de la policia local, mitjangant oposicié d’accés lliure.

Informe técnic sobre la situacié pressupostaria de dues places d’agent a incorporar a la convocatoria. No es necessaria la tramitacié de documents comptables per a la previsié economica
d’aquestes cobertures.

Fitxa fiscalitzacié ampliacié
Esmena error material a llista definitiva de persones admeses i excloses del procés selectiu per cobrir 8 places d’agent mitjangant oposicié d’accés lliure. Incorporacié de dues places
addicionals (nimeros 274 i 316), essent aixi I'objecte d’aquesta convocatoria 10 places d’agent de la policia local, subgrup C2, amb nomenament de funcionari/aria de carrera.

Decret incorporacié de dues places addicionals (nimeros 272 i 439), essent aixi I'objecte d’aquesta convocatoria 12 places d’agent de la policia local, subgrup €2, amb nomenament de
funcionari/aria de carrera.

Constitucié organ seleccio, realitzacié prova teorica i prova practica i acords
Resultats prova practica. Convocatoria proves fisiques. Data prova psicotécnica.
Resultats proves fisiques. Convocatoria proves psicotécniques.

Esmena errors materials als resultats proves fisiques. Convocatoria proves psicotécniques.



09/11/2022

22/12/2022

25/01/2023

30/01/2023

13/02/2023

16/02/2023

Calendari de realitzacio de les entrevistes de contrast

Acta final. Resultats de les proves médiques. Propostes de nomenament.

Informe Proposta. Nomenament com a funcionari en practiques al senyor Francisco Manuel Anguita Nieto a una plaga d’agent. (codi plaga 238)

Informe Proposta. Nomenament com a funcionaris en practiques a 11 persones aspirants.

Fitxa de fiscalitzacio

Decret. Nomenament com a funcionaris en practiques a 11 persones aspirants

4. Expedient 8082/2022. Creacié d'una llista d'espera d'Educador/a Social i Treballador/a Social (A2)

29/03/2022

29/03/2022

30/03/2022

30/03/2022

21/04/2022

21/04/2022

29/04/2022

09/05/2022

12/05/2022

23/05/2022

29/06/2022

05/07/2022

08/07/2022

26/07/2022

Bases especifiques reguladores
Publicaci6 de I'oferta

Decret per aprovar la llista provisional de persones admeses i excloses del procés selectiu per constituir una llista d’espera per cobrir contractacions temporals i nomenaments interins a
I’Ajuntament de Matar6 de llocs de treball de treballador/a social i d’educador/a social, subgrup A2.

Anunci per aprovar la llista provisional de persones admeses i excloses del procés selectiu per constituir una llista d’espera per cobrir contractacions temporals i nomenaments interins a
I’Ajuntament de Matar6 de llocs de treball de treballador/a social i d’educador/a social, subgrup A2.

Decret per aprovar la la llista definitiva de persones admeses i excloses del procés selectiu per constituir una llista d’espera per cobrir contractacions temporals i nomenaments interins
a I’Ajuntament de Matar6 de llocs de treball de treballador/a social i d’educador/a social, subgrup A2.

Anunci per aprovar la la llista definitiva de persones admeses i excloses del procés selectiu per constituir una llista d’espera per cobrir contractacions temporals i nomenaments interins
a I’Ajuntament de Mataré de llocs de treball de treballador/a social i d’educador/a social, subgrup A2.

Acta de constitucié del procés selectiu per constituir una llista d’espera de treballador/a social i educador/a social per cobrir interinitats i necessitats sobrevingudes.

Decret esmena d’error material en la llista definitiva de persones admeses i excloses del procés selectiu per constituir una llista d’espera per cobrir contractacions temporals i
nomenamentsinterins a I’Ajuntament de Matar6 de llocs de treball de treballador/a social i d’educador/a social, subgrup A2.

Acta de sessio. Durada proves persones participants ambdds perfils i petici6 ajornament prova.

Proposta de gratificacions per serveis extraordinaris a diferents treballadors/es, amb motiu de la convocatéria per constituir una llista d’espera de treballador/a social i educador/a social per
cobrir interinitats i necessitats sobrevingudes.

Prova, validacio resultats i convocatoria entrevistes
Acta dels resultats de |'avaluacié del nivell lingiistic C1 en llengua catalana

Informe de Recursos Humans i Organitzacié per la proposta de retribucions per serveis extraordinaris, amb motiu de la convocatoria per la creacié d’una borsa de perfil de
treballadors/educadors/ socials.

Acta final. Resultats prova de llengua castellana i entrevistes. Proposta llista d’espera definitiva.

5. Expedient 55562/2022. Creacié d'una llista de técnics/ques Salut Pablica (A1)

02/11/2022

03/11/2022

04/11/2022

14/11/2022

14/11/2022

25/11/2022
28/11/2022
02/12/2022

13/12/2022

Conclusions:

Bases especifiques reguladores

Decret llista provisional de persones admeses i excloses del procés selectiu per constituir una llista d’espera per cobrir contractacions temporals i nomenaments interins a I’Ajuntament de
Matard de llocs de treball de Técnic/a de Salut Publica, subgrup Al.

Anunci llista provisional de persones admeses i excloses del procés selectiu per constituir una llista d’espera per cobrir contractacions temporals i nomenaments interins a I’Ajuntament de
Mataré de llocs de treball de Técnic/a de Salut Pablica, subgrup Al.

Llista definitiva de persones admeses i excloses del procés selectiu per constituir una llista d’espera per cobrir contractacions temporals i nomenaments interins a I’Ajuntament de Mataré de
llocs de treball de Técnic/a de Salut Publica, subgrup Al.

Anunci llista definitiva de persones admeses i excloses del procés selectiu per constituir una llista d’espera per cobrir contractacions temporals i nomenaments interins a I'’Ajuntament de
Matard de llocs de treball de Técnic/a de Salut Publica, subgrup Al.

Constitucid i sessié de I’organ de seleccid, realitzacié de la prova, correccié de la prova.
Al-legacions
Reunié de I'drgan de seleccié amb quorum suficient per 'adopcié d’acords. Resultats proves tipus test. Resposta a les al-legacions presentades.

Realitzacio de les entrevistes a les persones aspirants. Resultats finals i ordre de la borsa de treball.

Sense incidéncies.



Modificacions de jornada

Verificacions

Treballador Num. Exp | Data | Modificacio 1 | 2 3 | 4

Reduccid d’una hora i mitja de la jornada diaria, per tenir cura X . o,

N.F.L 39431/2022 08/07/2022 | coHeclo _ ! ! P N/A|  Director de Recursos Humans | Organitzacié (25/07/2022)
d’un fill d’entre 6 12 anys.
Reduccié d’un terg de la jornada diaria per tenir cura d’un fill

S.M.P. 42403/2022 01/09/2022 uccio diunterc dela) 1arfa pertenir cura dun 1 N/A|  Director de Recursos Humans | Organitzacic (26/07/2022)
menor de vuit anys.

A.O.B. 48952/2022 08/09/2022  |Ampliacié de jornada del contracte de relleu per jubilacio. N/A Director de Recursos Humans | Organitzacid (28/09/2022)
Reduccié d’un terg de la jornada diaria per tenir cura d’una filla

D.FR. 58945/2022 22/11/2022 uccio dun ter¢ dela) 1arta per tenir cura d'una i N/A|  Director de Recursos Humans | Organitzaci (28/10/2022)
menor de sis anys.
Ampliar la jornada del contracte interi per substitucio de la

R.F.R. 68058/2022 05/12/2022 |senyora Rosa Flores Ramon, com a educadora de 1r cicle N/A Cap de Projectes Transversals (19/12/2022)
d’educacié infantil.

Verificacions

Ticks

v
N/A

1. Si el compromis de despesa supera el propi exercici pressupostari, informe de projeccié de despeses en relacié al compliment dels limits de cerixement del Pla de Sanejament o equivalent legal,

conformat per I'Area Economica.
2. Informe favorable sobre I'adequacié de les retribucions al conveni o normativa vigent.

w

. Informe del servei gestor amb el vistplau del servei de RRHH, en relacid a la necessitat de la modificacié de jornada.

4. Informe favorable del servei de RRHH sobre la adequacioé de la modificacio a la normativa vigent.

Analisi de retribucions variables en nomines mensuals

No compleix la verificacié

No aplicable

Comentaris

(1)

()

Segons informe del Director de Recursos Humans | Organitzacié on es proposa una reduccié d’una hora i mitja de la jornada diaria, amb reduccié proporcional de la retribucié, per tenir cura d’un

fill d’entre 6 i 12 anys, nascut el dia 17 de maig de 2016, a partir del dia 8 de juliol de 2022 i fins com a maxim el 16 de maig de 2028, ambdds inclosos. Durant aquest periode la senyora Fortes

percebra el 79,54 % de la seva retribucid.

Segons informe del Director de Recursos Humans | Organitzacié proposa concedir a la senyora Silvia Molina Pérez una reduccié d’un terg de la jornada diaria per tenir cura d’un fill menor de vuit
anys, sempre que en tingui la seva guarda legal, a partir de I'1 de setembre de 2022 ifins, com a maxim, 1’1 de juny de 2028, ambdds inclosos. Durant aquest periode la senyora Molina percebra el

80% de les retribucions integres.

(1)

()

(3)

(4)

(5)




(3) Segons informe del Director de Recursos Humans | Organitzacié proposa Ampliar la jornada de la contractacié de relleu de la senyora Aroa Orenes Barros com a educadora de 1r cicle d’educacié
infantil A, des del 8 de setembre de 2022 i fins el 9 de marg de 2023, ambdds inclosos, en el sentit que durant aquest periode passara a realitzar el 100 % de la jornada. A causa de que la senyora
Isabel Garcia Comas treballadora fixa de I’Ajuntament de Matard, que estava en situacié de jubilacié parcial des del 1 de gener de 2020 amb una reduccid del 50%, ha sol-licitat jubilar-se amb la
modalitat de jubilacié anticipada als 64 anys, 5 mesos i 23 dies.

(4)  Segons informe del Director de Recursos Humans | Organitzacio es proposa un permis de reduccié d’un terg de la jornada diaria per tenir cura d’una filla menor de sis anys, sempre que en tingui la
seva guarda legal, a partir del dia 22 de novembre de 2022 i fins com a maxim el 19 de novembre de 2026, ambdds inclosos, o la finalitzacié del seu nomenament. Durant aquest periode percebra
un 80% de les retribucions.

(5)  Segons informe del Cap de Projectes Transversals es proposa ampliar la jornada del contracte interi per substitucié de la senyora Rosa Flores Ramon, com a educadora de 1r cicle d’educacid
infantil, des del 5 de desembre de 2022 i fins la reincorporacié de la senyora Mariona Vidal Teixidd, el sentit que durant aquest periode passara a realitzar el 99,99 % de la jornada.

Conclusions

Ok, sense incidéncia.



Nomina del personal i Corporacié

Verificacions
Mes 1 | 2

segon semestre de 2022:

Juliol v 4
Agost v v
Setembre v 4
Octubre v 4
Novembre v 4
Desembre v 4

Verificacions

1. Nomines i estats justificatius, signats pel servei de RRHH.

' En les ndmines de caracter ordinari i de periode mensual, comprovacié aritmética que es realitzara efectuant el
quadre del total de la nomina amb el que resulti del mes anterior, més la suma algebraica de les variacions incloses.

Ticks
v" Compleix la verificacié
Analisi de retribucions variables en nomines mensuals
N/A No aplicable

Conclusions

Ok, sense incidéncies.
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. . . 25
Periode Com.Esp. | Com. Complement | T alaltia| 1T Malalia | ComEsp.jor 16| Antigui Total Total
Treballador Categoria Area Periode | ) vig. Sou base Com. Desti - Esp- . plement | - carrec | 60%s. | nadapart. _ " Altres: P ! Total liquid
liquidacié Uoc Treball| Carrera de malaltia . compleme| ™" | partida Meritat Seg.Social | IRPF | deduccions
empresa | Social 't pireccis | P/ | at Esports1
£8
EL OUAHI MEZIANI, MOHAMED TECNIC/A ESPECIALISTA DIRECCIO D'ACCIG COMUNITARIA SERVEI DIGUALTAT | 30 | 01/01/2008 791,02 13050 1.114,02 66,66 2102,20 15503 272,23 427,26 1.674,94
L DIVERSITAT CIUTADANA
CALLE VALADEZ, MONTSERRAT EDUCADOR/A EB DIRECCIA DE POL,”‘QUES DIIGUALTAT D'OPORTUNITATS 30 01/09/1996 1.954,06 406,50 567,51 2.928,07| 210,91 530,86 741,77 2.186,30
L] SERVEI EDUCACIO
COMAS GARCIA, JORGE AOMINISTRATIU/VAAG | IRECCIO DE SEGURETAT, CIVISME | CONVIVENCIA 30 | os/os/i0ss | si601| 26175 396,60 768,51 2242,87 12458| 393,85 518,43 1.724,44
F SERVEI POLICIA LOCAL
F|FERNANDEZ LOPEZ, CARLOS AUXILIAR SERVEIS CULTURALY DIRECCIO D'ACCIO COMUNITARIA DIRECCIO DE CULTURA 30 16/03/2015 679,15 40, E 345,71 809,64 53,48( 1.928,64 142,24 153,13 295,37 1.633,27
SOLER BOTUA, SERGI ARQUITECTE/A TECNIC/A DIRECC‘O D'URBANISME | PLANIFICACIO SERVEI DE LLICENCIES 30 25/09/2017 1.086,81 256,86 498,33 983,61 263,55 3.089,16| 222,38 676,83 899,21 2.189,95
F D'OBRES | ACTIVITATS
YUSTE PUIGVERT, MAITE AGENT POLICIA LOCAL DIRECCIO DE SEGURETAT, CIVISME | CONVIVENCIA 30 | 15/02/199 | 81601 18170 47290 123418 2858 2.733,37| | 12,00 207,88 504,85 724,73 2.008,64
F SERVEI POLICIA LOCAL
L PADILLA GARRIDO, ANA MARIA DEL PIL{ADMINISTRATIU/VA S::f:‘?fiji:’ﬂs ECONOMICS SERVEI DE COMPRES | 30 03/05/2021 679,15 396,60 768,51 1.844,26 137,64, 238,28 375,92 1.468,34
+|RoDRIGUEZ DIAz, ANDREA TECNIC/A DE PROGRAMES S"g”;ff;gsi:zgmua DIGUALTAT D'OPORTUNITATS 30 108681 197,25 619,27 983,61 2.886,94 15889| 580,56 739,45 2.147,49
' TIMONEDA BATLLE, PAU TECNIC/A DE PROGRAMES D‘R,ECUO D'ACCIO COMUNITARIA 30 11/01/2021 1.086,81 498,33 983,61 2.568,75| 187,19 436,69 623,88 1.944,87
L] AGENCIA DE SUPORT | SERVEIS A LES ENTITATS
TORRENTS BARDOU, EVA TECNIC/A MITIA/NA DIRECCIO DE PROMOCIO ECONOMICA SERVEI OCUPACIO 30 | 0s/04/2006 | 675,74| 9412 41501 67473 771926 64,94 81,17 37,84 282371 207,56 51674 724,30 2.009,41
L DOCUPACIO (MATARD ACTIVA)
£| ABAJO BARTOLOME, CARLOS AUXILIAR SERVEIS ESPORTIUS| DIRECCIO D'ACCIG COMUNITARIA SERVEI D'ESPORTS 30 | os/092005 | 31080 1530 17285 364,16 3867 a769] 94048 13749 1899 156,48 793,00
L[ALEGRE CATIVIELA, JAIME PEG T T LCOLOBICA, SUSTENTBILTTATTESPAT 30 | 09/08/2018 | 1.10640] 20,10 300,90 1.427,40 105,54] 209,40 31494 111,46
£[BUDAUDI ROMEO, ANTONIO MARCEL [AGENT POLICIA LOCAL E'":': "E"E ::::":”i T CTVVETCONVIVERTTA 30 | 25/03/2002 227,61 217,26) 2.475,45 2.920,32] [ 12,00 216,53 545,52 774,05 2.146,27
£[cARBONELL AGUSTIN, LAIA Sl o UES DTOURLTAT DOPORTONTTAT 30 | 13/06/2019 | 125689 193,52 619,27 1.123,95 3.193,63 23072| 631,38 862,10 2.331,53
| DELGADO cASTRO, BEATRIZ REGIDORA AJUNTAMENT __| ORGANS DE GOVERN 30 3.440,25 3.440,25) 256,87 756,51 1.013,38 2.426,87
L[EL MouALI BENOMAR, FATIMA ROXTIAR DIRECCIO INNOVACIO | QUALITAT ESPAI MATARG 30 02/02/2021 679,15 396,60 768,51 1.844,26 137,64] 308,54 446,18 1.398,08
L|FERRE MARTINEZ, MARIA MERCE __[EDUCADOR/A EB T P e DTOURLTAT DTOPORTONTTAT 30 | 07/09/2009 [ 1.954,06] 203,70 2.157,76 159,86] 340,06 499,92 1.657,84
| GALLEGO MARTIN, MARIA EDUCADOR/A EB T D P AUES DTOURLTAT DTOPORTONTTAT 30 | 01/09/2009 | 1.302,77] 135,81 1.438,58 10657] 153,06 259,63 1.178,95
£| GARGALLO ALVARADO, MARIA NEUS [ AUXILIAR DE SERVEIS P 30 | ow12/198 | 679,15 40,66 345,71 768,51 249,61 2.083,64, 15429 340,88 495,17 1.588,47
|GAvETE vALLS, soRDI CAP UNITAT ADMVA O e 30 | 31/01/1991 | 2152,19] 182,40 1381,13 426,72 4.142,44 262,85 950,69 1.213,54 2.928,9
L[GIL MARTIN, MARIA CONCEPCION | TECNIC/A SUPERIOR 30| 24/02/2014 492,80 2.641,05 3.133,85 22361 657,80 881,41 2.252,44
*)
1. Comparaci6 concepte salarials basics vs. Relacis de Llocs de Treball aprovada per Iexercici 2022:
's/ Rebut de nomina s/ RLT 2022 PT-3 Diferencia |
N Periode 5 Com. Esp. Com. Esp. | | com. Esp.
Treballador Categoria Area Antig. Sou base | Com. Dest Sou base | Com. Desti Sou base ‘Com. Desti
gor liquidacié e . Uoc Treball | >°* | oc Trebalt . | toc Treball
'ACCIO COMUNITARIA SERVEI D'IGUALTAT | DIVERSITA] 1/01/2008 791,02 1.114,02 A
E POLITIQUES D'IGUALTAT D'OPORTUNITATSSERVEI EDL} 1/09/1996 1.954,06 0,00 A
E SEGURETAT, CIVISME | CONVIVENCIASERVEI POLICIA | /05/1988 A
)'ACCIO COMUNITARIA DIRECCIO DE CULTURA 03/201! X
LuﬂBAN\SME | PLANIFICACIO SERVEI DE LLICENCIES D'(| /09/2017 A
E SEGURETAT, CIVISME | CONVIVENCIASERVEI POLICIA | /02/1996 A
)E SERVEIS ECONOMICS SERVEI DE COMPRES | CONTRA 3/05/2021 A
TECNIC/A DE PROGRAMES E POLITIQUES D'IGUALTAT D'OPORTUNITATSSERVEI EDL} )/01/1900 619,
TECNIC/A DE PROGRAMES 'ACCIO COMUNITARIAAGENCIA DE SUPORT | SERVEIS A} 1/01/2021 498,33
TECNIC/A MITJA/NA D'OCUP| DIREC E PROMOCIO ECONOMICA SERVEI OCUPACIO ‘MATAﬂ /04/2006 0,00 Malaltia, treballa 13 dies i 17 dies malaltia
|ABAJO BARTOLOME, CARLOS AUXILIAR SERVEIS ESPORTIUS| DIREC 'ACCIO COMUNITARIA SERVEI D'ESPORTS. /09/2005 0,00 Mitja jornada 50%
" " . " " Py, . La retribucic per la categoria de ped és diaria, tot i que a la rit esté extrapolada a salari mensual. La seva retribuci diaria és de 36,88€ de salari base i 10,02€
LEGRE CATIVIELA, JAIME PE( DIRECCIO DE TRANSICIO ECOLOGICA, SOSTENIBILITAT | ESPAI SERV) 30 09/08/2018 Y de especific. Adjunt de retril de lloc tipus (lloc tipus peé ne 51)
BUDAUDI ROMEO, ANTONIO MARCEL | AGENT POLICIA LOCAL DIRECCIO DE SEGURETAT, CIVISME | CONVIVENCIASERVEI POLICIA | 25/03/2002 A
CARBONELL AGUSTIN, LAIA TECNIC/A SUPORT ESPECIALIT| DIRECCIO DE POLITIQUES D'IGUALTAT D'OPORTUNITATSSERVEI D'H] 13/06/2019 A
0 S DE GOVERN 00/01/1900 3.440,25 A
EL MOUALI BENOMAR, FATIMA AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA| INNOVACIO | QUALITAT ESPAI MATARO 02/02/2021 579,15' A A
FERRE MARTINEZ, MARIA MERCE EDUCADOR/A EB E POLITIQUES D'IGUALTAT D'OPORTUNITATSSERVEI EDL} 07/09/2009 1.954,06 ), A
GALLEGO MARTIN, MARIA EDUCADOR/A EB E POLITIQUES D'IGUALTAT D'OPORTUNITATSSERVEI EDL} 1/09/2009 1.302,77 K Gaudeix d’una reduccic d’un terg de la jornada, per tant la seva jornada és del 66,67%
of 'ACCIO COMUNITARIASERVEI D'ESPORTS 1/12/1986 579,15' A
CAP UNITAT ADMVA O DE SERVEIS ECONOMICSSERVEI DE COMPRES | CONTRA(I 1/01/1991 2.152,19' A , A
GIL MARTIN, MARIA CONCEPCION TECNIC/A SUPERIOR 'ACCIO COMUNITARIADIRECCIO DE CULTURA 1/02/2014 0,00 00 0,00] 0,00 ,00 0,00 X
Comparacis base de I liquidacio de la Seguretat Social vs. Relacié Nominal de Treballadors presentada de novembre de 2022:
N Periode N §
Treballador Categoria Area Periode Antig. BaseSS | RNT(PT-4)| Diferanci
liauidacié
EL OUAHI MEZIANI, MOHAMED TECNIC/A ESPECIALISTA DIREC( 'ACCIO COMUNITARIA SERVEI D'IGUALTAT | DIVERSITA] 1/01/2008
CALLE VALADEZ, MONTSERRAT EDUCADOR/A EB E POLITIQUES D'IGUALTAT D'OPORTUNITATSSERVEI EDL} 1/09/1996 | 3.
COMAS GARCIA, JORGE DMINISTRATIU, E SEGURETAT, CIVISME | CONVIVENCIASERVEI POLICIA | /05/1988 | 2.
FERNANDEZ LOPEZ, CARLOS D'ACCIO COMUNITARIA DIRECCIO DE CULTURA 03/2015 | 2.
SOLER BOTUA, SERGI LuﬂBAN\SME | PLANIFICACIO SERVEI DE LLICENCIES D'(| /09/2017 | 3.
[YUSTE PUIGVERT, MAITE E SEGURETAT, CIVISME | CONVIVENCIASERVEI POLICIA | 02/1996 | 3.
ARR E SERVEIS ECONOMICS SERVEI DE COMPRES | CONTRA( /05/2021 | 2.
E POLITIQUES D'IGUALTAT D'OPORTUNITATSSERVEI EDL} )/01/1900 ..
 TIMONEDA BATLLE, PAU TECNIC/A DE PROGRAMES 'ACCIO COMUNITARIAAGENCIA DE SUPORT | SERVEIS A} 1/01/2021
 TORRENTS BARDOU, EVA TECNIC/A MITJA/NA D'OCUP/| E PROMOCIO ECONOMICA SERVEI OCUPACIO (MATAR] /04/2006 | 3.
|ABAJO BARTOLOME, CARLOS AUXILIAR SERVEIS ESPORTIUS| 'ACCIO COMUNITARIA SERVEI D'ESPORTS. /09/2005 [ 2.
ALEGRE CATIVIELA, JAIME P61 O DE TRANSICIO ECOLOGICA, SOSTENIBILITAT | ESPAI SERV| )/08/2018 .
BUDAUDI ROMEO, ANTONIO MARCEL | AGENT POLICIA LOCAL E SEGURETAT, CIVISME | CONVIVENCIASERVEI POLICIA | /03/2002 ..
CARBONELL AGUSTIN, LAIA TECNIC/A SUPORT ESPECIALIT] E POLITIQUES D'IGUALTAT D'OPORTUNITATSSERVEI D'H] 3/06/2019 .
DELGADO CASTRO, BEATRIZ. REGIDORA AJUNTAMENT 0 GOVERN )/01/1900 X
EL MOUALI BENOMAR, FATIMA AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA| INNOVACIO | QUALITAT ESPAI MATARO 2/02/2021 5
B E POLITIQUES D'IGUALTAT D'OPORTUNITATSSERVEI EDL} 07/09/2009 .
E POLITIQUES D'IGUALTAT D'OPORTUNITATSSERVEI EDL} 1/09/2009 X
'ACCIO COMUNITARIASERVEI D'ESPORTS 1/12/1986
GAYETE VALLS, JORDI E SERVEIS ECONOMICSSERVEI DE COMPRES | CONTRA(I 1/01/1991
GIL MARTIN, MARIA CONCEPCION TECNIC/A SUPERIOR DIREC 'ACCIO COMUNITARIADIRECCIO DE CULTURA. I 1/02/2014 3.521,40

PROVA DE REBUTS DE NOMINA NOVEMBRE 2022

Resum dels rebuts de nomina subjectes a revisi6:




Treballador Categoria Area Periode | pnig. petalls/rebutde |\ cuitat | | oiterencia
liquidaci nomina triennis
L[EL OUAHI MEZIANI, MOHAMED TECNIC/A ESPECIALISTA DIRECCIO D'ACCIO COMUNITARIA SERVEI D'IGUALTAT | DIVERSITA[ 30 01/01/2008 Laboral 130,50 0,00] 0k
L | CALLE VALADEZ, MONTSERRAT R/A i 30 01/09/1996 Laboral 406,50 0,000k
F[COMAS GARCIA, JORGE ADMINISTRATIU/VA A.G 30 09/05/1988 Sy 261,75 0,05| ok
FERNANDEZ LOPEZ, CARLOS AUXILIAR SERVEIS CULTURAL] DIRECCIO D'ACCIO COMUNITARIA DIRECCIO DE CULTURA 30 16/03/2015
F - c2:2 00| Ok
F[SOLER BOTUA, SERGT ARQUITECTE/ATECNIC/A__| DIRECCIO D'URBANISME | PLANIFICACIO SERVEI DE LLICENCIES D'( /09/2017 | _AL:2/Cl:4/C2:2 ,06] Ok
F[YUSTE PUIGVERT, MAITE G DE SEGURETAT, CIVISME | CONVIVENCIASERVEI POLICIA | /02/1996 C1:2/C2:6 03| Ok
L [PADILLA GARRIDO, ANA MARIA DEL PIL| ADMINISTRATIU/VA CIG DE SERVEIS ECONOMICS SERVEI DE COMPRES | CONTRA /05/2021 Laboral 0] ok
F E POLITIQUES D'IGUALTAT D'OPORTUNITATSSERVEI EDL} )/01/1900 A2:5 7] ok
F 'ACCIO COMUNITARIAAGENCIA DE SUPORT | SERVEIS A} /01/2021 Laboral Ok
L| E PROMOCIO ECONOMICA SERVEI OCUPACIO (MATAR] /04/2006 Laboral Ok
F 'ACCIO COMUNITARIA SERVEI D'ESPORTS /09/2005 -2 Ok
L[ALEGRE CATIVIELA JAME [P0 1 0 DE TRANSICIG ECOLOGICA, SOSTENIBILITAT | ESPAI SERV} )/08/2018 Laboral Ok
F O DE SEGURETAT, CIVISME | CONVIVENCIASERVEI POLICIA | /03/2002 Cl:3/C2:4 ok
F E POLITIQUES D'IGUALTAT D'OPORTUNITATSSERVEI D'H| /06/2019 Al 4 Ok
L 0 GOVERN /01/1300 aboral ok
L| INNOVACIO | QUALITAT ESPAI MATARO 2/02/2021 aboral Ok
L| EDUCADOR/A EB E POLITIQUES D'IGUALTAT D'OPORTUNITATSSERVEI EDL} 07/09/2009 aboral Ok
L| EDUCADOR/A EB E POLITIQUES D'IGUALTAT D'OPORTUNITATSSERVE EDL} /09/2009 aboral Ok
F 0 D'ACCIG COMUNITARIASERVEI D'ESPORTS 1/12/1986 C2:2 Ok
L| G DE SERVEIS ECONOMICSSERVEI DE COMPRES | CONTRA(| 1/01/1991 Laboral Ok
L[GIL MARTIN, MARIA CONCEPCION __| TECNIC/A SUPERIOR 'ACCIG COMUNITARIADIRECCIO DE CULTURA | /02/2014 Laboral ok

4. Validacio d'altres complements:

(1) Vist document en el que es sollicita 'acolliment a la flexibilitat de la jornada laboral (2013) per part del Sr. A.B.R de forma indefinida en els termes de ['article 16 de 'Acord.

Complement de fl

at de jornada aplicable a agent de la policia local. Ok amb conveni.

(2) Complement especific de jornada partida aplicable a agent funcionari. Ok amb conveni.

(3) Complement de disponibilitat horaria i nocturnitat Il (auxiliar de serveis esportius) esports: 51€/mes. Ok amb conveni. E-51 PT-1
160-Disponibilitat Esports: Ok conveni, es tracta d'un plus de disponibilitat en els casos que hi hagi events d'esports.

[TRIENNIS 2022

Augment respecte sous 31/12/2021:

Triennis
pagues
extres

Grup 2022

A

AP

(4) Gratificacié (N/F): Vist decret num 9664 de 30 de setembre de 2022 on es detalla la relacié designada als treballadors de tornas del sistema intern d'atencio a urgéncies (SIAU) pel periode de I'1 d'octubre al 31 de desembre de 2022. Vist resum de les gratificacions i complements a les retribucions del personal per import de 263,55 euros.

(5) 25-Antiguitat/Complement: correspon a una absorcié de I'acord de subrogacié entre IAjuntament de Mataré i [Oganisme Autnom Institut Municipal de Promocié Economica de Matar6 i el seu Comité d'Empresa, en relacié a la sev:

() Complement de carrera: Vista resolucié del Ple de la Corporacié en sessid ordinaria de 9 d'abril de 2015 en que aprova la modificacié de la relacio de llocs de treball de Iany 2014 atés que s'ha negociat amb la part socialla finalitz

(6) Complement director Escola Bressol: Vist decret num 9911 de 7 d'octubre de 2022 on es nomena I'equip de direccio de les escoles bressol municipas per al curs escolar 2022/2023 is'

Conclusions:

Ok, sense incidencies.

egraci6 dins 'Ajuntament.

al'ambit de Policia Local, del Pla de Desenvolupament de Carrera Professional de I'Ajuntament de Mataré.




Variacions en nomina (baixes)

Treballador Num. Expedient | Categoria Tipus de personal Motiu Baixa | 1 2
- . . . . Finalitzacio del .
Finalitzacié del nomenament interi fora de plantilla tract Director de Recursos
N.F.L 42533/2022 Técnica d’ocupacid Contracte interi per programa per no superacio del periode de 29/07/2022 contracte perl no Humans | Organitzacié
superar el periode
prova (29/07/2022)
de prova
SM.O 17686/2022 Ténic/a' especialista Contracte temporal La durada de'l contracte es per la realitzacié d'una 30/09/2022 Finalitzacio del w
serveis persones obra o servei, sense poder superar els 3 anys. contracte
Director de Recursos
T.FR 56031/2022 Servei de Policia Funcionari de carrera Baixa per jubilacié als 59 anys, 2 mesos i 18 dies 31/10/2022 Jubilacié Humans | Organitzacid
(21/10/2022)
. ’ ) . P - Director de Recursos
1.G.C 39927/2022 ir C|cliencfiaent:ili|cauo Contracte a temps parcial ?;;x:izjrjubllacw anticipada als 64 anys, 5 mesos 31/08/2022 Jubilacié parcial | Humans | Organitzacio
(01/09/2022)
Tocnica mitiana de Baixa voluntaria, atés que el servei de Recursos
C.I.R 60280/2022 L, J, Contracte interi Humans m’ha ofert un nomenament interi per 02/11/2022 Baixa voluntaria (2)
participacié ciutadana . i
vacant de categoria superior.
Técnicd rt Renuncia voluntaria al tinteri
L.CA 66716/2022 ecnic 'es'upo Contracte interi enunela voluntaria af nomenament interl per 13/12/2022 Baixa voluntaria (3)
especialitzat vacant de LCA.




Verificacions

1 Acord o resolucié de I'autoritat competent, en els segiients casos:
1.1 Acomiadament o suspensié d'ocupacié disciplinaris
1.2 Rescicci6 del contracte o cessament del nomenament interi per no superar el periode de prova.
1.3 Suspensié temporal del contracte per mutu acord.
1.4 Pas a la situacid d'excedeéncia, serveis especials, comissié de serveis o situacié de serveis en altres adminsitracions.
1.5 Renuncia a la condicié de funcionari.
1.6 Jubilacié.
1.7 Incorporacio o reincorporacié del titular del lloc de treball o de la plaga, en els casos de funcionaris interins.
2 Sera suficient amb la diligéncia expedida pel servei de RRHH acreditativa de la causa de la baixa, en els segiients casos:
2.1 Acabament del temps estipulat al contracte laboral o al nomenament de funcionari interi.
2.2 Incorporacié o reincorporacio del titular del lloc de treball en els casos dels contractes d'interinitat.
2.3 Finalitzaci6 del periode maxim de prestacio d'IT.
2.4 Defuncié del treballador o del funcionari.
3 Fotocopia de la baixa en el régim de la Seguretat Social.

v" Compleix la verificacié
Xl No compleix la verificacié
N/A No aplicable



Comentaris

(1) Perales finalitzacions de contracte no es tramita un nou expedient ja que en el decret inicial de contractacio ja s'estableix la data de fi del contracte.

Vist Decret amb data 29/04/2022 on es resol: Contractar des de I’1 d’abril de 2022 i fins el 30 de setembre de 2022, fora de plantilla, per obra o servei determinat, a I'empara del desenvolupament del Programa Treball als Barris, a les
persones, categories, jornades, retribucions i periodes de prova.

No s'ha pogut verificar més documentacio.

Vist Decret amb data 01/12/2022 on es resol: Acceptar, amb data 2 de novembre de 2022, la renuncia de la senyora C.I.R al nomenament interi per vacant, com a técnica mitjana de participacié ciutadana, en I'area de Serveis a la

@ Ciutadania de la Direccié d Accié Comunitaria.
3) Vist Decret amb data 16/12/2022 on es resol: Acceptar, amb data 13 de desembre de 2022, la baixa voluntaria de la senyora Laia Carbonell Agustin al nomenament interi per vacant que s’inicia el 2 de maig de 2022, com a técnica de
suport especialitzat.
Conclusions

Ok, sense incidéncies.



Compliment General i Control Intern

Sol-licitar marcatges del personal i revisar per mostreig: el compliment horari, el control i justificacié d'abséncies i revisar el circuit d'autoritzacio.

Hem sol-licitat els marcatges referents a |'exercici 2022, en concret analitzem el mes de novembre per una mostra de 10 treballadors.

Nom i Cognoms

Data

Marcatge

Incidéncies

Ajusta formacié hores PL- Prolongacid

0k, vist document d'abséncies gaudides i saldos

IDAL 04/11, 08/11 i 15/11 de Jornada, Vacances per antiguitat i corresponents al mes de novembre.
Assisténcia jutjats, ajuts formaci6 hores, Ok, vist document d'assisténcia al jutjat el dia 8 de
FAC 08/11, 14/11 1 25/11 assumptes propis per antiguitat novembre.
22/11, 23/11,24/11 i Hospitalitzacid, intervencié d'un fam. 0k, vist document d'abséncies gaudides i saldos
LAL. 25/11 Fins 2n grau i assumptes propis. corresponents al mes de novembre. Ok, vist document
M.AR Tutories escolars funcionaris Ok, vist document justificatiu de la tutoria del col-legi del
18/11 seu fill.
Hospitalitzacid, intervencié d'un fam. 0k, vist document justificant d'assisténcia per la
M.A.C 11/11 Fins 2n grau hospitalitzacid, intervencié d'un familiar de 2n grau.
Indisposicid fins a 3 dies i Covid 19 0k, vist document d'abséncies gaudides i saldos
RAV 18/11, 29/11 30/11 corresponents al mes de novembre.
Hores sindicals treballador 0k, vist document d'abséncies gaudides i saldos
AAR 28/11 corresponents al mes de novembre.
AAN Tutories escolars funcionaris 0k, vist document justificatiu de la tutoria del col-legi del
30/11 seu fill.
Ajuts formacio hores PL- Prolongacié de Ok, vist document d'abséncies gaudides i saldos
ACB 23/11 jornada corresponents al mes de novembre.
Covid 19 Ok vist comunicat médic de baixa de 02/11/2022 a
LS.M
02/11 fins 08/11 07/11/2022.
Conclusions:

Segons indica el departament de Recursos Humans, les vacances, els assumptes i els dies acordats es sol-liciten pel portal intern de I'Ajuntament i en el moment que
estan acceptades és perque s’ha validat per recursos humans i pel cap del departament.

Per la resta, sense incidéncies.
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INTERVENCIO GENERAL

PROGRAMA DE TREBALL

AREA DE TREBALL: CONTRACTES PATRIMONIALS
EXERCICI: 2022
OBJECTIUS

Verificar el grau de compliment de la normativa basica en matéria de contractes patrimonials necessaries per al
desplegament d'aquesta, que afecten a les arees segiients:

1. Adquisicié de béns

2. Arrendament de béns patrimonials
3. Arrendament de béns de particulars

TREBALL A REALITZAR

1 ADQUISICIO DE BENS
1.1 Expedient inicial. Aprovacié de la despesa

a. En el cas d'adquisicions oneroses, es comprovara:
1 Plec de clausules administratives particulars signat pel departament gestor amb la conformitat juridica del mateix
2 Informe juridic
3 Valoraci6 pericial dels serveis técnics municipals

b. En el cas d'adquisici6 directa a més a més:
1 Memoria justificativa de I'adquisicié directa
2 Informe favorable previ del Departament de Governacié o bé ha transcorregut el termini previst legalment

c. En els casos de béns de valor historic-artistic es requereisi informe de I'6rgan autondmic competent

d. En el cas d'adquisicié de valors mobiliaris es comprovara a més, que figura a l'expedient informe previ del Departament
d'Economia i Finances

1.2 En el cas d'adquisicions a titol gratuit es comprovara
a. Existeix informe juridic
b. Certificat registral/declaracié jurada que acredita la no existéncia de carregues i gravamens

c. Valoracid pericial dels serveis tecnics municipals, en la que s'acrediti que la suma de les carregues i gravamens es inferior al valor
del bé

1.3 Compromis de despesa

a. En les adquisicions oneroses

Que el proposat adjudicatari es troba al corrent de le seves obligacions tributaries, amb I'Ajuntament i amb la Seguretat Social
2 Que s'han donat els requisits de publicitat i concurrencia legalment establerts, llevat d'adquisicié directa

b. En les gratuites cap extrem addicional
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EXERCICI: 2022

2 ARRENDAMENT DE BENS PATRIMONIALS
2.1 Expedient inicial
a. Certificat d'inscripcié del bé en l'inventari municipal com a bé patrimonial

b. Valoracié pericial respecte del preu de I'arrendament

Informe motivat sobre les circunstancies socials previstes legalment pel que fa a la prevalenga de la rendibilitat social, si s'escau

o

. Plec de clausules administratives particulars signat pel departament gestor amb la conformitat juridica del mateix

e. Informe juridic
2.2 Adjudicaci6 de I'arrendment

a. Es comprovara que el proposat adjudicatori es troba al corrent de les seves obligacions tributaries, amb I'Ajuntament i amb la
Seguretat Social

b. Es comprovara que s'han donat els requisits de publicitat i concurréncia legalment establerts

3 ARRENDAMENT DE BENS DE PARTICULARS

3.1 Expedient inicial
a. Documentacié acreditativa registral de la titularitat del bé a nom del propietari
b. Figura valoracié pericial respecte del preu de I'arrendament
c. Plec de clausules administratives particulars signat pel departament gestor amb la conformitat juridica del mateix
d. Informe juridic
e. En el cas d'adquisicié directa/negociat a més:

1 Memoria justificativa de I'arrendament directe

3.2 Compromis de despesa
a. Que el proposat adjudicatari es troba al corrent de les seves obligacions tributaries
b. Que l'arrendador aporti factura

c. Comprovar que el document comptable porta la retencié d'IRPF, si s'escau

3.3 Reconei de I'obligacié
a. Conformitat dels serveis competents amb la prestacio realitzada
b. Que l'arrendador aporti factura

c. Comprovar que el document comptable porta la retencié d'IRPF, si séscau
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Adquisicié de béns

Num. Exp. Finca Naturalesa de I'expedient Descripcié de I'operacié Data aprovacié Import adquisicié
i igi Adquisicié directa d'un habitat; ici
20379/2022 Carrer Joan Miro 36, 2n 1a Compra habitatge tanteig i quisicié direc Aa ; un habitatges en exercici J6L 07/11/2022 54.856,98 €
retracte de dret de tanteig i retracte.
Carrer Poeta Punsola 16, 3er |Compra habitatge tanteig i Adquisicié directa d'un habitatges en exercici
25405/2022 P € € a o & JGL07/11/2022 33.000,00 €
2a retracte de dret de tanteig i retracte.
Carrer Josep Maria Pellicer |Compra habitatge tanteig i Adquisicié directa d'un habitatges en exercici
43579/2022 pM P 8 € q 2 & JGL 19/12/2022 80.000,00 €
39, baixos retracte de dret de tanteig i retracte.
Comentaris:

Vista resolucio de I'Agéncia de I'Habitatge de Catalunya de |'exercici del dret de tanteig de I'habitatge del carrer Joan Mir6, 36, 2n 1a de data 20 d'abril de 2022.

L’entitat RESIDENCIAL MURILLO SA h notificat a I’Agéncia de I'Habitatge de Catalunya la decisié de transmetre I'habitatge ubicat al carrer JOAN MIRO, 36 - 2 1 del municipi
de MATARO, pel preu de 54.856,98 €, el qual va ser adquirit per I'entitat esmentada mitjangant un dels suposits que preveu el Decret llei 1/2015.

L’Agéncia de I'Habitatge de Catalunya, en exercici de les seves funcions, ha valorat I'expedient presentat, ha realitzat la inspeccié prevista a I'habitatge objecte d’aquesta
resolucié i prévia notificacié a FAJUNTAMENT DE MATARO, aquest ha manifestat la voluntat d’adquirir-lo.

Vist informe del Cap del Servei d'Habitatge de |'Ajuntament on es proposa la compra de I'habitatge per un import de 54.856,98 euros amb carrec a la partida
820400/15222K/68200, Fons Inversié habitatge - Rocafonda, projecte 1522222001 Inversié Habitatge, del pressupost de I’Ajuntament de Mataré per a I'any 2022.
Vist informe de valoracié de |'habitatge efectuat pel Servei de Gestié Economica i la Seccié de Patrimoni de I'Ajuntament.

Vist informe favorable del servei juridic.

Vista aprovacio de la JGL de I'exercici del dret de tanteig i retracte efectuat per I'AHC i I'adquisicié de forma directa i a titol onerds de I'habitatge per import de 54.856,98
euros.

Vista resolucio de I'Agéncia de I'Habitatge de Catalunya de I'exercici del dret de tanteig de I'habitatge del carrer Poeta Punsola, 16 3a 2a de data 24 de maig de 2022.

L’entitat CRITERIA CAIXA S.A.U. ha notificat a I’Agéncia de I'Habitatge de Catalunya la decisi6 de transmetre I'habitatge ubicat a C/ POETA PUNSOLA, 16 - 3 2 del
municipi de MATARO, pel preu de 33.000,00 €, el qual va ser adquirit per I'entitat esmentada mitjangant un dels suposits que preveu el Decret llei 1/2015.

L’Agéncia de |'Habitatge de Catalunya, en exercici de les seves funcions, ha valorat I'expedient presentat, ha realitzat la inspeccié prevista a I’habitatge objecte d’aquesta
resolucié i prévia notificacié a FAJUNTAMENT DE MATARO, aquest ha manifestat la voluntat d’adquirir-lo.

Vist informe del Cap del Servei d'Habitatge de I'Ajuntament on es proposa la compra de I'habitatge per un import de 33.000,00 euros amb carrec a la partida
820400/15222K/68200, Fons Inversié habitatge - Rocafonda, projecte 1522222001 Inversi6 Habitatge, del pressupost de I’Ajuntament de Matar6 per a I'any 2022.
Vist informe de valoracié de |'habitatge efectuat pel Servei de Gestié Economica i la Seccié de Patrimoni de I'Ajuntament.

Vist informe favorable del servei juridic.

Vista aprovacié de la JGL de I'exercici del dret de tanteig i retracte efectuat per I'AHC i I'adquisicié de forma directa i a titol onerds de I'habitatge per import de 33.000,00
euros.

Vista resolucio de I'Agéncia de I'Habitatge de Catalunya de I'exercici del dret de tanteig de I'habitatge del carrer Poeta Punsola, 16 3a 2a de data 22 d'agost de 2022.

L’entitat Global Licata, S.A. ha notificat a I'’Agéncia de |'Habitatge de Catalunya la decisi¢ de transmetre I'habitatge ubicat al carrer Josep M. Pellicer, 39, escala 1 -
baixos 1 del municipi de Matard, pel preu de 80.000,00 €, el qual va ser adquirit per I'entitat esmentada mitjangant un dels suposits que preveu el Decret llei 1/2015.

L’Agéncia de |'Habitatge de Catalunya, en exercici de les seves funcions, ha valorat I'expedient presentat, ha realitzat la inspeccié prevista a I’habitatge objecte d’aquesta
resolucid i prévia notificacié a I’Ajuntament de Matard, aquest ha manifestat la voluntat d’adquirir-lo obligant-se a instar la qualificacié de I'habitatge com habitatge
amb protecci6 oficial de régim general, o modalitat que el substitueixi, destinat a lloguer pel

periode minim de 30 anys i a inscriure-ho al Registre de la Propietat en nota marginal.

Vist informe del Cap del Servei d'Habitatge de I'Ajuntament on es proposa la compra de I'habitatge per un import de 80.000,00 euros amb carrec a la partida
20400/15222D/68200, Fons Inversié habitatge — Cerdanyola, projecte 1522222001 Inversi6 Habitatge, del pressupost de I’Ajuntament de Mataré per a I'any 2022.

Vist informe de valoracié de |'habitatge efectuat pel Servei de Gestié Economica i la Seccié de Patrimoni de I'Ajuntament.

Vist informe favorable del servei juridic.

Vista aprovacié de la JGL de I'exercici del dret de tanteig i retracte efectuat per I'AHC i I'adquisicié de forma directa i a titol onerds de I'habitatge per import de 80.000,00
euros.

Conclusions:

Ok, sense incidéncies.

(1)
()

(3)



Arrendaments

Informe P
Contracte | valoracié de Autoritzaci6 i
NUm. Exp. Descripcié de I'operacié Tercer Vigéncia Data aprovacid N disposicié de la Renda mensual
formalitzat mercat
despesa
lloguer
Regidora Delegada
) ’ . D'Administracio, Bon . = 1.800,00 euros, IVA no inclos per
26296/2022 Arre.ndament del local situat al carrer Siete Fundacié IILEro de danys Govern | v v 2022 ?xerclcls futurs, Fexercici 2022 i 990 euros, IVA no
Partidas, 2-4 Mataré - fins 2026. N . . -
Transparéncia inclos, a partir de I'exercici 2023.
(03/06/2022)
Conclusions:

Ok, sense incidéncies.
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INTERVENCIO GENERAL

PROGRAMA DE TREBALL

AREA DE TREBALL: SUBVENCIONS
EXERCICI: 2022
OBJECTIUS

b

Verificar el grau de compliment de la normativa basica en matéria de aries per al despleg d'aq a,

que afecten a les arees segiients:

1. Régim de concurréncia competitiva
2. Subvencions directes

TREBALL A REALITZAR

1 EN REGIM DE CONCURRENCIA COMPETITIVA
1.1 Aprovacié bases reguladores
a. Les bases reguladores han estat informades pel servei gestor?
b. Les bases reguladores informades per la Secretaria o técnic juridic.

c. L'aprovacié de les bases regualdores de la subvenci6 es duu a terme per acord de la JGL
(Decret 3145/2011)

d. L'expedient conté la documentaci6 acreditativa d'haver-se procedit a la publicacié de les bases en temps i forma?
1.2 Autoritzacié de la despesa. Convocatoria subvencions

a. S'ha realitzat I'autoritzacié de la despesa, per tal de reservar crédit adequat i suficient per aquesta finalitat?

Figura a I'expedient I'informe del servei que fa referencia a I'aprovacié de la convocaooria en els termes previstos a les bases reguladores,
I'autoritzaci6 de crédit, i I'obertura de la convocatoria

c. Figura a I'expedient I'informe juridic sobre I'adequacié de la convocatoria a la legalitat aixi com a les respectives bases reguladores
(llevat que I'aprovaci6 de les bases i de la convocatoria s'aprovin en sol acte administratiu i faci els efectes I'informe del punt 1.2.)

e. L'expedient conté la documentacié acreditativa d'haver-se procedit a la publicacié de la convocatoria en temps i forma?

1.3 Compromis de desp Ator i6
a. L'atorgament de les subvencions s'ha dut a terme per I'dorgan competent esteblert a les bases reguladores?
b. La proposta d'atorgament es manifesta sobre el compliment per part dels beneficiaris dels requisits exigits a les bases reguladores?

c. Documentacié acreditativa vigent conforme els beneficieris es troben al corrent de les seves obligacions amb I'Ajuntament, mab I'AEAT i amb
la Seguretat Social.

d. Documentacié que acrediti la verificacié que els beneficiaris no tenen pendent de justificar o reintegrar cap subvencié anterior
atorgada per I'Ajuntament.

e. La proposta d'atorgament conté les sol-licituds que han estat denegades, aixi com el motiu de la seva denegacié?.

f. Les cocessions de subvencions proposades s'ajusten al credit de la convocatoria que té caracter de maxim?.

1.4 Atorgament i rec i del i i6 simultania
a. L'atorgament de les subvencions s'ha dut a terme per I'drgan competent establert a les bases reguladores?.
b. La proposta d'atorgament es manifsta sobre el compliment per part dels beneficiaris dels requisits exigits a les bases reguladores?.

c. Documentaci6 acreditativa vigent conforme els beneficiaris es troben al corrent de les seves obligacions amb I'Ajuntament, amb
I'"AEAT i amb la Seguretat Social.

d. Documentacié que acrediti la verificacié que els beneficiaris no tenen pendent de justificar o reintegrar cap subvencié anterior
atorgada per I'Ajuntament.

e. La proposta d'atorgament conté les sol-licituds que han estat denegades, aixi com el motiu de la seva denegacié?.

f. Les cocessions de subvencions proposades s'ajusten al credit de la convocatoria que té caracter de maxim?.
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AREA DE TREBALL: SUBVENCIONS
EXERCICI: 2022
1.5. R i 1t de I'obligacié, pag 1its i régim de justificacié
1.5.1 Subvencions postpagables (pagament prévia justificacid)
a. El pagament s'efectua amb caracter posterior a la presentacié de la justificacid, en els termes previstos a les bases reguladores?
b Figura a I'expedient un informe previ al pagament que manisfesti la correccid de la justificacié en el temps i forma previst a les bases
* reguladores?
En cas que l'informe de I'apartat anterior manifesti la no presentacio de la justificacié o la incorreccié de la justificacié mateixa, s'ha
€ requerit la seva presentacié o subsanacié dels defectes?
1.5.2. Subvencions prepagables ( pagament total o parcial previ a la justificacid)
a. Sis'ha utilitzat la figura de la bestreta, aquesta esta prevista a les bases reguladores?
b. Si es preveu que es dipositi garantia, com a consequencia de la bestreta, aquesta ha estat correctament dipositada?
Figura a I'expedient un informe posterior al pagament que manisfesti la correccié de la justificacié en el temps i forma previst a les
c. bases reguladores ( adequada justificacié de la subvenci6, realitzacié de I'activitat, i compliment de la finalitat pel la qual es va
concedir)?
d En cas que l'informe de I'apartat anterior manifesti la no presentacio de la justificacié o la incorreccié de la justificacié mateixa, s'ha
* requerit la seva presentacié o subsanacié dels defectes en el termini improrrogable de 15 dies?
2 Subvencions directes

2.1 Atorgament de la subvencié- Fase Autoritzacié i Disposicié de la Despesa (AD)

a. Informe en relacié a la inclusi6 de la subvencié com a nominativa al pressupost, o bé en relaci6 a la concurréncia de les
circumstancies de l'art. 22.2.b 0 22.2.c de la LGS

b. Informe juridic en relacié al conveni o resolucié que es proposa adoptar.

c. Documentacié acreditativa vigent conforme el proposat/s beneficiari/s es troba al corrent de les seves obligacions amb
I'Ajuntament, amb I'AEAT i amb la Seguretat Social

d. Informe segons el qual el/s Beneficiari/s no te pendent de justificar o reintegrar cap subvencié anterior atorgada per I'Ajuntament,
havent transcorregut el termini per fer-ho

e. L'aprovacid de la concessi6 directa de la subvencié es duu a terme per acord de la JGL (Decret 3145/2011)?

2.2 Reconeixement de I'obligacié

2.2.1. Si es preveu la figura de la bestreta es comprovara a més que:

a. Aquesta esta prevista al conveni de col-laboracié
b. Si es preveu que es dipositi garantia, com a consequencia de la bestreta, aquesta ha estat correctament dipositada?

c. Documentacié conforme el proposat/s es troba al corrent de les obligacions amb I'Ajuntament, I'AEAT i la Seguretat Social

2.2.2. En el cas que es proposin pagaments parcials, per a cada pagament es comprovara, a més dels extrems

anteriorment assenyalats per a les bestretes que:
a S'ha previts expresament tal possibilitat al conveni/resolucié.
b. S'aporta la justificacié requerida al conveni, a nom de I'entitat subvencionada i en la proporcié establerta

c. Documentacio conforme el proposat/s es troba al corrent de les obligacions amb I'Ajuntament, I'AEAT i la Seguretat Social

2.2.3. En cas d'abonament total o Gltim pagament, es comprovara a més que:

a. S'aporta la justificacié requerida al conveni, a nom de I'entitat subvencionada i en proporci6 a I'establert al conveni

b. Consta a I'expedient informe de I'0rgan concedent, o de I'entitat col-laboradora si existeix (art 32 LGS), acreditatiu
d'haver-se comprovat I'adequada justificacié de la subvencid, aixi com la realitzacié de I'activitat i el compliment de la
finalitat que determini la concessi6 o gaudi de la subvencio.
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Subvencions en régim de concurréncia competitiva

Aprovacié bases reguladores Autoritzacio de a despesa. Convocateria subvencions Compromis de a despesa: Atorgament subvencid )
Justiicacio
Epedient | Areagestors | import T T 1 T i oy pEw| 22 2. T pX T 25, X 32 T 3 T[54 3535 i [ a1z [ 413 w21 [ a2z
Es preveu una bestreta del 60% de
wocataria de subvenci rvei P 1 ervel i Diigencia de a Letrada dek 1 40% e ra efectiu
L samon e e aoran. | A deserveisata g 00000 ¢l ope S| Uetrada delservel | pie Municial e CopdelServelde | 1o el serve | | Re8190ra Delegada de oore vt Social, Promocid de a Salut, aulfitorincadels | BT SRR | e e sy || wa | rimeortatoreat,uncop presentates | 0 A A
Ciutadania ! enestarsocal | b (10/01/2022 13/01/2022) P.D (10/01/2022 Participatiu wocatoria de subvenci ! g <hagtjustificar el tots de 3 subvencio ument d' i
Fatencio social (¢-01/22) " (04/01/2022) Gojor/a022) | (13/01/2022) (19/01/2022) (04/01/2022) (10/01/2022) | 7, Gatoe (4/01/2022) (29/02/2022) | O1EENS  Procesos Partcipatus | convocatbra e subvencions | o, aeaT (08/11/2022) atorgade. document daccepiacodela
(15/11/2022) (07/11/2022) sul
‘Acta de Ia Comissio técnica E5 preveu una bestreta del 60% de
. Capdesenel | Assessora juridica BOPB CVE CVE Capdeservei | Assessora juridica " Assessora juridica £140% restant s fard fectiu un cop
Convocatoria de subvencions per a Ple Municipal Regidora Delegada D'Esports Regidora Delegada D' walfcafors tnica de | u
2 | 172172022 a:twllals‘es mve“m”m‘” Direccié d'Esports [ 9.000,00 € desports especialitzada m/mm;‘;) 202210004496 v dresports especialitzada e 117/011/1012) PO | 202210032046 e (24/1:/20211 ports m:yi:;::’:ﬂ"u:::m:"s especialitzada V| v B40/5 S'hagi justificat el total de Ia subvencié | ¥ N/A “‘:Zc"u‘::"ﬁ";x'::t::i“‘:“*‘ N/A ~A ~A
P (13/01/2022) (13/01/2022) (19/01/2022) (13/01/2022) (13/01/2022) (04/02/2022) iy (19/10/2022) atorgada. i
i v 1a Comissi técnica | Diligencia del cap de servel uo
Convocatoria de subvencions per a Ple Municipal BOPB CVE CVE Teenicde | L e e B0PB CVE egidora Deegada Dguatar, | ¥ A e o S e | e T e E140% restant s fard efectiu un cop e eessmorl
3 101/2022 | accions d'educacié per a la ciutadania 15.000,00 €| © Munict 202210004496 < rogrames rada del servet ooperacio Feminisme, Lgtbi | Participacio wallfieafora dnica de fa vl 8-40/6 s'hagi justificat el total de la subvencié [ ¥ N/A fmport atorgat, un cop presentatel | -/, N/A N/A
oy e Ciutadania (05/01/2022) | PD(10/01/2022) |  (13/01/2022) ojo1/2002 Pt oao2/2002 o rtoraoms " | comocatora de sbvencions | - deutes S5, ORGT, AEAT Y sl ol AN
¢ (17/01/2022) (07/10/2022) (27/10/2022) & subvencio
demuncpal | BOPRCVECE Tecnicde | e | Residor Delegatdeoventuti | sops e o vl Diligencia del cap de serve 140% restant s for efectiu un cop G e st el 60 e
4| s 596370 € e 202210000496 | ¢ | programes el Emancipacio g juridic no deutes S5, 0RGT, | ¥ | ¥ | B.40/7 | shagijustficatel totalcelasubvencio | | N/a | 'imPortatordal un cop presentatel | -, /A /A
activitats per a joves (C-06/22). Ciutadania (04/01/2022) | PD(1y/0y/2022) |  (13/01/2022) P.D (11/01/2022) " document d'acceptaci6 de la
v AEAT (06/03/2023 ”
(19/01/2022) (04/01/2022) Juvenil (18/01/2022) (24/02/2022) A e (06/03/2023) atorga
v e 1a Comissié tecnica Vimport de a subvencid atorgada
Convocatoria de subvencions per Direccia de Cap de Servei en 80PB CVE Capdeserveitn |, e Regidora Delegada 80PBCVE | Regidora Delegada D'Urbanisme | ¥ A€t 8 2 COMSSECENIR | pilgencia deia assssora Japimportde o subvencis stoaade
5| 170772022 |rorganitzacis de dinamitzacio de la Promocio 800000 € funcions 7 ot2022) 25/01/2022) Funcions Covioara0zs) | | Durbanisme Promocio e | 202210054876 | - Promoci de Cutat Comers | SRR IER R juridica no deutes S5, ORGT, v | B40/8 e 7| wa NA
ciutat de Mataro. Economica (17/01/2022) (10/02/2022) (21/03/2022) Ciutat | Comerg (29/03/2022) | (06/04/2022) (21/12/2022) o AEAT (23/12/2022) Tareacto !
ificacions
1. Aprovacis bases reguladores:
1.1, Les bases reguladores han estatinformades pel serve gestor?
1.2, Les bases requladores informacdes per la Secretaria o tecnic uriic
1.3, L'aprovacié de les bases reguladores de l subvencié es duu a terme per Iorgan competent.
1a. " bases
2. Autoritzacio de 1a despesa. Convocateria subvencions:
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Subvencions en régim de concurréncla competitiva

‘Aprovacis bases reguladores

Autoritzacid de la despesa. Convocatoria subvencions.

‘Compromis de a despesa: Atorgament subvencis

Data maxima per a ustficar
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Subvencions directes

Atorgament de la subver

. Fase Autoritzaci

iposici de la Despesa (AD)

Tobligacié

Prorroga del conveni

I — - Sesirets Tragaments pa o ToraT o i
m - — - — — Ia subvencis
[We [ Nam- Exp. | Entitat beneiciara | T Descripdid subvendia mport | ¥ T iz EENE| 1=, 1 FXEN 713 [221]222]223] FExY T 732, 3 7
Go0194511 Cap de projectes de serveis territorials
Area d Cap tes o La justificacio shhaura d tar abans de 30| ’
2| 3303072022 ASSOCIACIODE | 069 08 | Comveni peraa gesti foresal sosteniblea inques oragsae | v ®® | SecretiriaGeneral | | | Decret delRegidor Delegat Verd Urb, | %4120 ThaurS (6 presstarabans de i A P N/A w50 (16/12/2022) i Cap d'Area de VA VA
PROPIETARIS DEL [ @65€NVOIUPAMENTUIDA | 4o ipic 5 1any 2022 g E';i'suﬂ';m;“ (18/10/2022) Espai Agrari | Forestal (03/11/2022) ¢ novembre de 2022, Desenvolupament Economic i Territori
MONTNEGRE | DEL i economic (ol )
- Conveni regulador d'una subvencid per a la - 2 justficacio shaura de presentar com a data
Q28660016 CREU ROJA| Direccid de Seguretat, Cap del serveis proteccid | Letrat/da del servei P.D Un cop signat el conven, fard efectiu ¢l
2 | 279822022 " |real 2 als i servei i6 35.000,00 € ¥ | Y| Junta de Govern Local (24/10/2022) 3 g N/A v N/A 8-50/2 v N/A N/A
ESPANYOLA Chisme | Comtand, |eaEacé dacthitatssocials 1 serveis deprevencis st aor200) | ariorz029) Junta de Govern Local (24/10/2022) maxima el 30 de gener de 2023 oot et avancat del 100%. /s % i/ /
durant any 2022.
o ‘Assessora juridica 2 justficacio shaura de presentar abans de 31
660074275 CLUB Subvencié nominativa per promocid esportiva Club. Cap de servel dlesports Decret de la Regidora Delegada D'Esports Un cop signat el conven, fard efectiu ¢l
3 | 33061/2022 Direccio dEsport 6.000,00€ v g N/A v N/A 850/3 Capd desports (15/09/2022 N/A N/A
HOQUEI MATARO irecclo dEPOrts | oquei Matare. (20/07/2022) especialitzada (31/08/2022) de desembre de 2022 pagament per avangat del 70%. / / 2p de servel desports (15/09/2022) / /
Decret de Ia Regidora Delegada Benestar
. Conveni 2022 regulador d'una subvencié nominativa Cap de servei dgualtat i Social, Salut, Organs | |La 6 shaura de presentar abans de 30| R
ROBO0SBSF SALESIANS | Area de I LUetrat/da del servei P.D u tel , fara efectiu el
4 | 2266172022 poions VEEC\:H::/I:‘: 212 per al suport a les activitats socioeducatives amb 25.000,00€ | diversitat ciutadana | - 'E‘ 0/ 770;2;2';;‘ ¥ | ¥ | processos articipatius i de la Regidora de gener de 2023. " ”’: :‘:":‘e ;":::‘a( Ej :0; e N/A v N/A 850/ Cap de servei (15/03/2023) N/A N/A
infants i joves. (06/09/2022) Delegada D'lgualtat, Feminisme | Lgtbi pagament peravang .
i 6 Transi ridi v justificacio s Transi
costsyanna|G66572193 pOSIDONIA| DIECHOCTINSE | (i rlacioades amb el Dirctor Transicé assossoajuridica ||| Decret dl ReiorDelegat e Suls, | Lajusificac shurs e presetarcom a dsta| ot conen, o et , s Director Transicio cologics,
5 /: 2001 ecologica, sostenibilitat respecte | millora del medi mars, 2.500,00 € | Ecoldgica, Sostenibilitat | especialitzada Sostenibilitat | Transicié Ecologica | maxima el 31 de gener de 2023. gament per avancat del 70% N/A i/ B-50/12 Sostenibilitat | Espai Pablic N/A N/A
i - Espai Piblic 02/12/2022)|  (02/12/2022) Cultura (20/12/2022) pagament peravanc : 09/03/2023)

Verificacions

1. Atorgament de la subvencié - Fase Autoritzacié

i6 de Ia Despesa (AD):

P
1.1. Informe en relacié a la inclusié com a nominativa al pressupost, o bé en relacié a la concurréncia de les circumstancies de I'art. 22.2.b 0 22b2be de la LGS.

1.2. Informe juridic en relaci6 al conven o resoluci6 que es proposa adoptar.

1.3. Documentacid acreditativa vigent conforme el proposat/s beneficiaris/s es troba al corrent de les seves obligacions amb I'Ajuntament, amb I'AEAT i amb la Seguretat Social.
1.4, Informe segons el qual el/s beneficiari/s no té pendent de justificar o reintegrar cap subvencié anterior atorgada per 'Ajuntament, havent transcorregut el termin per fer-ho.

1.5. L'aprovaci6 de la concessid directa de la subvencio es duu a terme per acord de la JGL (Decret 3145/2011)?

2. Reconeixement de I'obligacié:
2.1. i es preveu la figura de la bestreta es comprovara a més que:
2.1.1. Aquesta esta prevista al conven de col-laboracié.

2.1.2. Si es preveu que es dipositi garantia, com a conseqiiéncia de la bestreta, aquesta ha esta correctament dipositada?
2.1.3. Documentacié conforme el proposat/s es troba al corrent de les obligacions amb I'Ajuntament, I'AEAT i Ia Seguretat Social.

2.2. En el cas que es proposin pagaments parcials, per a cada més del
2.2.1. S'ha previst expressament tal possibilitat al conveni/resolucié.

2.2.2. S'aporta la justificacié requerida al conveni, a nom de Ientitat subvencionada i en la proporcid establerta,
2.2.3. Documentacié confome el proposat/s es troba al corrent de les obligacions amb 'Ajuntament, I'AEAT i la Seguretat Social.

23. Encas o dltim t, més que:

lats per a les bestretes que:

2.3.1. S'aporta la justificaci requerida al conveni, a nom de I'entitat subvencionada i en proporcié a l'establert al conveni.
2.3.2. Consta a l'expedient I'informe de I'drgan concedent, o de I'entitat col-laboradora si existeix (art. 32 LGS), acreditatiu d'haver-se comprovat I'adequada justificacié de la subvencid, aixi com la realitzacio de I'activitat i el compliment de la finalitat que determini la concessié o gaudi de la subvencid.

3. Modificacions. Informe juridic sobre el text de la modificacid.

4. Prorroga del conveni. Certificacio expedida per 'organ previst al conveni, acreg

Ticks
¥ Compleix Ia verificacio
B Nocompleix la verificacio
N/A No aplicable

Comentar

(1) Per al pagament de les subvencions es tindra en compte, d'acord amb Varticle Vil la modalitat o modalitats d' 6 util

tiva del compliment dels requisits establerts al mateix per realitzar el pagament.

les actuacions

des per ala

€n el cas de la modalitat d'obres ja realitzades descrites a Iapartat A) art. 6, s'establira el pagament ordinari posterior a la justificaci de la subvencio

€n la modalitat de Ia lletra B), s'acordara el pagament avancat de fins el 50% de Ia subvencié amb pagament unic per tal de garantir la viabilitat economica de Factuacio.

€n el cas d'obres a realitzar mitjancant la modalitat C) de Farticle 6, Ia subvencio de les obres es percebra en espécie. A efectes fiscals, sera el propi Ajuntament que comunicara I'atorgament de la subvencié  Hisenda.
S'especificara la forma de pagament a I'Acord d'inclusié al Projecte Lioguem! firmat entre el/la beneficiaria de la subvencid i 'Ajuntament de Matard.

Conclusions

Ok sense incidéncies.




Subvencions directes

Reconeixement de I'obligacio

Prorroga del
la subvencio. Fase icié de Ia Despesa (AD) Modificacions i
Bestreta Pagaments parcials Pag. Total o iltim
Justificacié de la subvenci6
| Ne | NGm. Exp. | Entitat beneficiaria Area gestora Descripcié subvencié Import 11 12, 15, 211, 212, | 213, | 221 | 222 | 223. | 231 232, 3 4
i La documentacié justificativa de la subvencié s'ha
; | conveni de col-aboracié en matéria d'activitats : ) , : e : . Director de
por Direccié de Transicid . ; Cap de projectes de ) Regidor Delegat del Verd Urba, | ~ de presentar dins el termini maxim de 30 diesa | Un cop signat el conveni, fara °
Associacié Agricola Cinc| PIrect % | de divulgacié, preservacié i potenciacié de la " projectes Assessora juridica < e v /A | serveis Ambit
1 2021/111542 Ecologica, ! Ny 30.000,00€ serveis territorials Espai Agrari i Forestal comptar des de la finalitzacio de I'activitat efectiu el pagament per avangat| N/A /! N/A N/A
Senies - Mata Valldeix ; t valors paisatgistics i productius de l'espai agrari (08/06/2022) : o Urbanisme
i Espai Public : (03/06/2022) (07/07/2022) subvencionada , com a data méxima, el dia 15 de del 70%
de Mataré (03/02/2023)
desembre de 2022.
Conveni de collaboracic entre I'Ajuntament de
o . Mataré, Fundacié Seira i la cooperativa COOPS7 El termini de presentacié de les justificacions . ) Director de
Fundacié Privada Seirai| 6 Econd scal 1 te d lidacié del f Director de P 6 A fdi Regidor Delegat d'O 6 Is i del d: d 6 és d'un ma Un cop signat el conveni, 6
5 | 2oomsse Conperativa romocid Econdmica i SCCL, per al projecte de consolidacié del fons 1000000 ¢ | Director de Promocis ssessora juridica egidor Delegat dOcupacio | parcials i del darrer any d'execucid és dun maxim | SRS EISTI v v v v promoi /A NA
C00PS7 SCCL Ocupacié municipal per al foment de I'accés al Econémica (20/12/2021) (20/12/2021) Empresa (22/12/2021) d'1 mes a comptar des de la data de finalitzaci6 de subvendlé (10,000€) econdmica
de projectes d'economia social i solidaria (2021- I'activitat parcial. . (16/12/2022)
2025)
La documentacio justificativa de la subvencié s'ha
) Regidor Delegat de Servels, N ,
Conveni destinat a fomentar les activitats del Directora de Cultura Assessora juridica o  Traneis de presentar dins el termini maxim de 30 diesa | Un cop signat el conveni, fara Directora de
3 2022/27081 Foment Mataroni Direccié de Cultura [ programa promogut per Foment Maratoni 14.000,00 € (20/05/2022) especialitzada Ecolbgica | Cultura comptar des de la finalitzacié de I'activitat efectiu el pagament per avancat| N/A v N/A v cultura N/A N/A
(concerts, 6peres, musicals) (19/05/2022) e subvencionada i, en tot cas, el dia 31 de desembre del 60% (05/12/2022)
(08/06/2022)
de 2022.
. ! : ) DU Cap de Servei lgualtat i ! La documentacio justificativa de la subvencié stha | Un cop signat el conveni, fara Cap del Servei
Moviment Educ; g !
4 | 2021/120605 Y n.s;:l::: g::::;"‘a ;“!':‘;ZZ'H":';: :::‘:“I‘::Z: l?;fﬁ";;:’:ﬂi‘:‘x“"“ ! 20370,00|  diversitat ciutadana UTS;“/‘O‘;ZS‘;;E' A\ca\(d]\z;/(;;//ggg?zz; " | de presentar com a data maxima el dia 30 de gener | efectiu el pagament per avancat| N/A v N/A v d'Educacié ”EI;"/;:/‘;‘:::?‘J -0 N/A
- (08/03/2022) de 2023, del 70%. (14/11/2022)
Regidor Delegat de Presidé ), . . .
Direccié Conveni regulador de la subvencié nominativa Cap del servei dEducacig | ASSessoruridica O docact, Formadis || L2 documentacidjustiicativ defsubvencid sha | cop signat el conveni, Cap del Servei
5 | 2180872022 CF Rocafonda 6.420,00€ i : i i g N/A v N/A v N/A N/A
d'Ensenyament  |concedida a Fentitat Tu També per a Fany 2022. (25/04/2022) especialitzada Professional i Universitat | ¢ Presentar com a data maxima el dia 30 de gener s'abonara el 100% / (09/03/2023) / /
(19/05/2022) (24/05/2022) de 2023,

Verificacions

1. Atorgament de la subvencié - Fase Autoritzaci i Disposicié de la Despesa (AD):

1
1.

Informe en relacié a la inclusié com a nominativa al pressupost, o bé en relaci a la concurréncia de les circumstancies de I'art. 22.2.b 0 22b2bc de la LGS.
Informe juridic en relacié al conveni o resolucié que es proposa adoptar.

1.3. Documentaci acreditativa vigent conforme el proposat/s beneficiaris/s es troba al corrent de les seves obligacions amb 'Ajuntament, amb I'AEAT i amb la Seguretat Social.

1

1.5. L'aprovacié de la concessié directa de la subvencié es duu a terme per acord de la JGL (Decret 3145/2011)?

2. Reconeixement de I'obligacio:

2.1. Si es preveu la figura de la bestreta es comprovara a més que:

2.

1.1. Aquesta esta prevista al conveni de col-laboracio.
. i es preveu que es dipositi garantia, com a conseqiiéncia de la bestreta, aquesta ha esta correctament dipositada?

Informe segons el qual el/s beneficiari/s no té pendent de justificar o reintegrar cap subvencié anterior atorgada per I'Ajuntament, havent transcorregut el termini per fer-ho.

2.1.3. Documentacié conforme el proposat/s es troba al corrent de les obligacions amb I'Ajuntament, I'AEAT i la Seguretat Social

En el cas que es proposin pagaments parcials, per a cada pag:

amés d

2.2.1. S'ha previst

2.2.2. S'aporta la justificacié requerida al conveni, a nom de lentitat subvencionada i en la proporcié establerta
. Documentacié confome el proposat/s es troba al corrent de les obligacions amb I'Ajuntament, I'AEAT i la Seguretat Social.

2.

tal possibilitat al

2.3. En cas d'abonament total o tltim pagament, es comprovara a més que:

2.

3. Modificacions. Informe uridic sobre el text de la modificacio.

4. Prorroga del conveni. Certificacié expedida per o1

Ticks

Compleix la verificacio
No compleix la verificacié
N/A No aplicable

[:IAN

. S'aportala justificacié requerida al conveni, a nom de fentitat subvencionada i en proporcié a l'establert al conven
. Constaa l'expedient linforme de I'organ concedent, o de I'entitat collaboradora si existeix (art. 32 LGS), acreditatiu d'haver-se comprovat I'adequada justificacié de la subvencis, aixi com la realitzacié de Iactivitat i el compliment de la finalitat que determini la concessié o gaudi de la subvencis,

per a les bestretes que:

rgan previst al conveni, acreditativa del compliment dels requisits establerts al mateix per realitzar el pagament.




Comentaris
(1) S'ha tramitat addenda al conveni en data 13 de juliol de 2022 per ampliar la col-laboracié amb el Moviment Educatiu del Maresme amb la signatura d'una addenda al conveni signat en data 18 de marg de 2022, amb una subvencié de 6.000,00 euros en tota, prevista en les Bases d’execucio del Pressupost amb el detall segiient:

1.000,00 euros, amb carrec a I'aplicacio pressupostaria 820103 326200 48903 de subvencions nominatives educacié, del Servei d'Educacié
5.000,00 euros, amb carrec a I'aplicacio pressupostaria 850400 231720 48900 de subvencions i convenis atencié nova ciutadania, del Servei d'lgualtat i Diversitat Ciutadana

Vistinforme de la cap del Servei d'Educacié, el de la cap del Servei d'lgualtat i Diversitat Ciutadana, el juridic i el d'Intervencié de Fons Municipals.

En l'informe del cap de servei d'educacié en data 14 de novembre de 2022 on confirma que s'han acomplert totes i cadascuna de les condicions exigides en I'acord de concessié de la subvencié i que s'ha presentat degudament la justificacié de la subvencid per part del beneficiari. També esmena que per acord de concessié de la subvencié nimero 2944/2022, de data 17 de marg, va ser atorgadala subvencié per import de deu mil tres-cents
setanta euros (10.370,00 €) i posteriorment, per resolucié nimero 7459/2022, de data 11 de juliol, s'acorda I'ampliacié d’aquesta subvencié en mil euros (1.000,00 €) per a assessorament en temes de planificacié educativa. La quantitat final de la subvencié atorgada és d’onze mil tres-cents setanta euros (11.370,00 €).

Conclusions

Sense incidencies
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PROGRAMA DE TREBALL




INTERVENCIO GENERAL

PROGRAMA DE TREBALL

AREA DE TREBALL: TRESORERIA
EXERCICI: 2022
OBJECTIUS

Verificar el grau de compliment de la normativa basica en matéria de tresoreria, que afecten a les arees segiients:

1. PAGAMENTS A JUSTIFICAR
2. BESTRETES DE CAIXA FIXE

TREBALL A REALITZAR

1.

14

o

[

-

-

N

L3

[

o

L4

-

PAGAMENTS A JUSTIFICAR

S'adjunta el document comptable PJ_ADOP signat pel cap del servei gestor de la despesa i el vist plau del cap o coordinador de I'area al qual correspongui amb

" identificacié (excepte si aquest ha delegat en el cap del servei)

En el document comptable hi consta el nom del perceptor, el concepte pel qual s'expedeix el manament a justificar, la partida pressupostaria i la quantia.

Aprovacio per |'drgan competent.

. S'adjunten les factures justificatives de les despeses realitzades

. Les factures justificatives concorden amb la finalitat per a la qual es van expedir.

S'adjunta document comptable PJ_JP on consta l'import, tercer i descripcié amb concordanga a les factures.

. En cas de sobrant de crédit del manament a justificar, comptabilitzacié del document PJ_RCOR_OI.

. La despesa ha estat justificada en el termini maxim de 3 mesos des del seu pagament.

BESTRETES DE CAIXA FIXE

S'adjunta el document comptable CF_PAGO_AC de les depeses pagades per avangat, signat per la Tresoreria, juntament amb els justificants conformats pel cap del
servei o técnic corresponent.

Ha estat comptabilitzada |'operacié CF_ADOP.

Aprovacio per |'0rgan competent (Regidor Delegat de Serveis Centrals, Seguretat i Bon Govern)

. La quantia de cada despesa pagada no és superior, amb caracter general, a 3.000 euros.

Modalidad: ADO, ADOP...

Verificacié de que trimestralment, i com a minim, abans del 31 de desembre, el tresorera presenta a la Intervencié un estat de situacié del compte corrent de
bestreta de caixa fixa, on hi consta el saldo inicial del compte del periode anterior, els ingressos i els pagaments realitzats. També s'acompanyen els extractes
bancaris aixi com un estat de conciliacié en cas que hi hagin discrepancies entre el saldo bancari i el saldo del compte de caixa fixa.
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PROVES REALITZADES

— Pagaments a justificar
— Bestretes de caixa fixe




MANAMENTS A JUSTIFICAR

Verificacions

[ ne Expedient | Beneficiari/Habilitat Num. Operacié NIF Descripcié | import 1 [ 2] 3 [a] 5] 6 7 8
Direct deS i
COMAS FUENTE DE LA 920 sortida alumnes d'Eso I'Ins. Biada al I;err:b(i)tri’ol(?ti eurZ:IS
1 1237/2022 M TERESA | 12022000003997 | 38827544W |Museu de les Matematiques el 340,00 €| 13/01/2022 | v/ d'eualt ‘: v | ¥ | 04/04/2022 N/A v
gualta
03/02/2022 exp 2022/1237
/02/ P / d'Oportunitats
853 / Pagaments de medicaments, i i
| L. Directora de Serveis
desplagaments i taxes de tramits de Ambit Politiques
2 3164/2022 LOPEZ PUIG,DAVID 12022000005056 38848818R |regularitzacié en el marc del projecte 900,00 €| 20/01/2022 | v d'lgualta(: (1) | (1) | 25/01/2022 31/12/2022 (1)
3602 de j i .
e joves migrats // Exp d'Oportunitats
2022/000003164
05/2022/Inscripcié formacié "Noves X
i X Director de Recursos
3 8857/2022 HONZALEZ SOLA,M ADEIl| 12022000013335 38794015F |tecnologies a la tresoreria 60,00 €| 15/02/2022 | v . o | Y| ¥ | 29/03/2022 N/A v
o Humans | Organitzacié
municipal"/GTM 8857
349- Programa Treball i Formacio- .
BLANCH Direct d
4 | 2268/2022 12022000018539 | 38845860 |Compra abonaments transports 135,00 €| 07/03/2022 | v frector/ade | 1 | 01 /042002 N/A v
AUGE,NATALIA L, promocié economica
Formacio Carretoners- Exp. 2022/2268.
391 Despeses per taules i tamburets Directora de Serveis
SALOM . . . . . N . L.
5 1327/2022 MORENO. JOAN 12022000027907 38852671J |infantils Sant Jordi, calendari festiu.Exp. 1.110,00 €| 29/03/2022 | v Ambit Accid v | ¥ | 26/05/2022 N/A 4
! 1327 Comunitaria
921 Pagament de taxes de visionat, Directora de Serveis
6 | 5224/2022 CAPELLA 1202200034950 | 4043279gs |reProduccio, llicenciad'sidrets |, 00 06 €l 55 /0872022 | v Ambit Accié v | v | 22/04/2022 N/A v
MOLAS,ANNA d'explotacié de films per a una exposicid Comunitaria i
al Museu - expedient 2022/5224 Directora de Cultura
158- P t a justifi
7 1334/2022 CANAL CODINA,JOSEP 12022000004407 38764596M . . 240,00 €| 17/01/2022 | v Economics | v | v | 23/03/2022 N/A v
Cavalcada de Reis 2022. Expedient Interventor
2022/000001334.
Modificacio de la ubicacié de I'escomesa Director Transicid
CARRILLO d'ai tual del C Municipal d Ecologica,
8 | 116080/2021 - 12022000090358 | 35091112\ |° 26ud actual delLamp Municpatlae -y ery o el 23/09/2022 | v/ colosiea, | v 131/12/2022 N/A v
MUNOZ,MARISOL Futbol de Cirera. Pressupost num. 1484 Sostenibilitat | Espai
GTM 2021/000116080 Public
SALLES 10/10/22 Productes alimentaris diversos Directora de Serveis
laj dad ill deB t Ambit Politi
9 | 62586/2022 | DOMENECH,GEORGIN| 12022000118410 | 38812162F |P€F @ 18 Jornada de mitiora de Benestar 93,92 €| 01/12/2022 | v moitFoItiques 1 v | v | 30/12/2022 N/A v
A Social dins el pla d'accié comunitaria. D'lgualtat
exp. 2022/000062586 D'Oportunitats




Verificacions

1
S'adjunta el document comptable PJ_ADOP signat pel cap del servei gestor de la despesa i el vist plau del cap o coordinador de I'area al qual correspongui amb identificacio (excepte si aquest ha delegat en el cap del servei)
2 En el document comptable hi consta el nom del perceptor, el concepte pel qual s'expedeix el manament a justificar, la partida pressupostaria i la quantia.
3 Aprovacio per I'organ competent.
4 S'adjunten les factures justificatives de les despeses realitzades conformades pel cap de servei o el técnic corresponent amb identificacié amb nom i cognoms i carrec.
5 Les factures justificatives concorden amb la finalitat per a la qual es van expedir.
6 S'adjunta document comptable PJ_JP on consta I'import, tercer i descripcié amb concordanga a les factures.
7 En cas de sobrant de crédit del manament a justificar, comptabilitzacié del document PJ_RCOR_OI.
8 La despesa ha estat justificada en el termini maxim de 3 mesos des del seu pagament.

Ticks
v" Compleix la verificacié
No compleix la verificacié
N/A No aplicable
Comentaris
(1) Vistinforme justificatiu de la cap de seccid d'infancia i familia del servei de Benestar Social en la qual esmena que s'ha pogut executar la despesa prevista per import de 900 euros del projecte 360 no obstant, s'han presentat
les despeses degudament justificades per import de 564,63 euros i la part restant, per import de 321,54 euros son despeses de taxes i tributs dels quals no es genera factura, de tota aquesta despesa que no hi consta factura,
s'han presentat els comprovants de pagament. El total de la despesa final justificada ascendeix a I'import de 886,17 euros i queda un sobrant de 13,83 euros. Ok, vist document PJJP per import total de 886,17 euros.
Conclusions

0Ok, sense incidéncies.



BESTRETES DE CAIXA FIXA

Verificacions
| Ne | Beneficiari/Habilitat | Num. Operacié Num. Exp Import 1 3
Regidor Delegat D'Administracio, B
1 M.G.S. 12022000017106 |  5948/2022 220,60 € v egldor Delegat U Administracio, bon
Govern | Mobilitat/seguretat Public
2 M.G.S. 12022000025352 |  5949/2022 446,68 € v Regidor Delegat D'Administracic, Bon
Govern | Mobilitat
Regidor Delegat D'Administracio, B
3 M.G.S. 12022000047422 |  5947/2022 49,65 € v egldor eiegat Tadministracio, Bon
Govern | Mobilitat/seguretat Publica
Regidor Delegat D'Administracio, B
4 M.G.S. 12022000056170 |  5947/2022 220,60 € v egidor belega ministracio, Bon
Govern | Mobilitat
Regidor Delegat D'Administracio, B
5 M.G.S. 12022000107140|  5947/2022 44521 € v egicor belepat b AdmInIStracio, son
Govern | Mobilitat/seguretat Publica
Regidor Delegat D'Administracio, B
6 M.G.S. 12022000130357 |  5947/2022 298,42 € v egidor Delega ministracio, son
Govern | Mobilitat




Regidor Delegat D'Administracio, Bon
7 M.G.S. 12022000133376 5947/2022 524,63 € .
Govern | Mobilitat
Regidor Delegat D'Administracid, Bon
8 M.G.S. 12022000075396 5947/2022 317,30 € & & o
Govern | Mobilitat
9 M.G.S. 12022000075425 |  5947/2022 552,87 € Regidor Delegat D'Administracio, Bon
Govern | Mobilitat

Verificacions

1 S'adjunta el document comptable CF_PAGO_AC de les depeses pagades per avancat, signat per la Tresoreria, juntament amb els justificants conformats pel cap del

servei o técnic corresponent.

2 Ha estat comptabilitzada I'operacié CF_ADOP.
3 Aprovacio per I'organ competent (Regidor Delegat de Serveis Centrals, Seguretat i Bon Govern)
4 La quantia de cada despesa pagada no és superior, amb caracter general, a 3.000 euros.

5 Modalidad: ADO, ADOP...

Altres verificacions:

6

Verificacié de que trimestralment, i com a minim, abans del 31 de desembre, el tresorera presenta a la Intervencié un estat de situacié del compte corrent de
bestreta de caixa fixa, on hi consta el saldo inicial del compte del periode anterior, els ingressos i els pagaments realitzats. També s'acompanyen els extractes

bancaris aixi com un estat de conciliacio en cas que hi hagin discrepancies entre el saldo bancari i el saldo del compte de caixa fixa.

Ticks

v" Compleix la verificacid

No compleix la verificacié

N/A No aplicable

Conclusions:

0Ok, sense incidéncies.
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INTERVENCIO GENERAL

PROGRAMA DE TREBALL

AREA DE TREBALL: GESTIO ECONOMICA
EXERCICI: 2022
OBJECTIUS

Verificar el grau de compliment de la normativa basica en matéria de gestié econdomica, que afecten a les arees segiients:

. EXPEDIENTS DE MODIFICACIO DE CREDIT

. EXPEDIENT DE LIQUIDACIO DEL PRESSUPOST
. ESTAT D'ENDEUTAMENT

. INVENTARI DE BENS

. PROVISIO DE DUBTOS COBRAMENT

aubhwWwNE

TREBALL A REALITZAR

1. EXPEDIENT DE MODIFICACIO DE CREDIT

" Quadre resum de les modificacions de credit

L3

Revisio de la legalitat per una mostra d'expedients.

[

Es compleix el previst a les bases d'execucié del pressupost.

2. EXPEDIENT DE LIQUIDACIO DEL PRESSUPOST

a. . . "

Revisio de la legalitat de I'expedient.
b. Obtencié del Decret d'Alcaldia d'aprvovacid, i comprovacié de que s'ha realitzat dins de termini legal
c. Verificaci6 de que s'hagi donat compte al Ple de la Corporacié

3. ESTAT D'ENDEUTAMENT

Quadre resum de les operacions d'endeutament

L3

Verificacié del calcul del rati d'endeutament

[

Conciliacié amb els registres comptables de I'Ajuntament

4. INVENTARI DE BENS

Revisi6 de I'expedient d'actualitzacié de I'inventari de béns.

L4

Conciliacié amb els registres comptables de I'Ajuntament

14

Verificacié de que s'hagi donat compte al Ple de la Corporacié

5. PROVISIO DE DUBTOS COBRAMENT

o

. Obtencio dels calculs realitzats per I'Ajuntament

L3

Revisi6 de la raonabilitat dels mateixos

o

. Conciliacié amb els registres comptables de I'Ajuntament
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PROVES REALITZADES

— Expedients de modificacio de crédit
— Expedients de liquidacio del pressupost
— Inventari de béns




MODIFICACIONS PRESSUPOSTARIES 2022

Modificacions pressupostaries analitzades

Altres

Pressupost Pressupost inicial . Total modificacions Pressupost definitiu
N2 1 N2 2 Ne3 N2 4 Nes modificacions
6585 46772 19804 71740 61982
Pressupost d'ingressos
| Impostos directes 56.257.690,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 56.257.690,32
Il Impostos indirectes 7.414.053,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.414.053,71
Il Taxes i altres ingressos 23.305.633,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 436.671,73 436.671,73 23.742.305,72
IV Transferencies corrents 49.715.556,59 466.475,25 0,00 189.961,98 0,00 1.776.793,99 5.441.890,00 7.875.121,22 57.590.677,81
V  Ingressos patrimonials 2.182.712,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.182.712,26
VI Alienacié d'inversions reals 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIl Transferéncies de capital 1.478.036,69 4.771.985,38 0,00 2.362.590,35 0,00 0,00 2.686.496,15 9.821.071,88 11.299.108,57
VIl Actius financers 219.025,30 16.950.735,06 0,00 0,00 0,00 0,00 10.601.380,91 27.552.115,97 27.771.141,27
IX  Passius financers 13.500.000,00 10.556.733,92 0,00 0,00 0,00 0,00 -0,51 10.556.733,42 24.056.733,42
154.072.708,86 32.745.929,61 0,00 2.552.552,33 0,00 1.776.793,99 19.166.438,28 56.241.714,22 210.314.423,08
Pressupost de despeses
| Despeses de personal 60.817.251,02 1.474.550,39 -109.370,00 23.305,00 -119.880,30 791.385,14 3.807.681,39 5.867.672,62 66.684.923,64
Il Despeses en béns corrents i serveis 49.115.769,15 508.409,93 4.402,36 166.656,98 91.880,30 247.985,93 4.012.135,93 5.031.741,43 54.147.510,58
Il Despeses financeres 1.250.626,12 0,00 -100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -100.000,00 1.150.626,12
IV Transferéncies corrents 13.124.786,60 248.322,06 100.967,64 0,00 28.000,00 737.422,92 4.874.236,97 5.988.949,59 19.113.736,19
V  Fons de contingéncia 666.643,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -601.941,08 -601.941,08 64.702,33
VI Inversions reals 16.098.617,22 28.801.977,67 -196.000,00 2.362.590,35 0,00 0,00 4.041.434,59 35.010.002,61 51.108.619,83
VIl Transferéncies de capital 0,00 1.601.172,53 300.000,00 0,00 0,00 0,00 632.619,49 2.533.792,02 2.533.792,02
VIl Actius financers 219.025,30 111.497,03 0,00 0,00 0,00 0,00 2.400.000,00 2.511.497,03 2.730.522,33
IX  Passius financers 12.779.990,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.779.990,04
154.072.708,86 32.745.929,61 0,00 2.552.552,33 0,00 1.776.793,99 19.166.167,29 56.241.714,22 210.314.423,08

Comentaris:

1. Expedient 6885/2022 Incorporacié de romanenets de crédit

04/02/2022 Acord del Regidor Delegat d'Administracié, Bon Govern i Mobilitat d'inici de I'expedient de modificacié de crédit.

07/02/2022

Analitzat
Cobertura

37.075.275,93
65,92%

Informe del servei de gestié economica i intervencid del primer expedient modificatiu nim. 6885/2022 d’incorporacié de romanents de crédit de I'exercici 2021 al pressupost 2022.

08/02/2022 Decret del Regidor Delegat d'Administracid, Bon Govern i Mobilitat on es resol la incorporacié de romanents per un import de 2.938.479,47 euros d'acord amb la segiient distribucio:

Actuacio

Import

Transferencies corrents
Inversions reals
Transferencies de capital

44.000,00
2.710.479,47
184.000,00

Aquesta incorporacié de romanents es finangara de la seglient manera:

Operacions d'endeutament

Romanent de Tresoreria
Subvencions de capital
Subvencions corrents

1.735.893,92
643.655,71
514.929,84
44.000,00

Total

2.938.479,47

2.938.479,47




04/03/2022 Informe del servei de gestié economica i intervencié de la segona incoporacié de romanents de credit de I'exercici 2021 al pressupost 2022,
04/03/2022 Decret del Regidor Delegat d'Administracid, Bon Govern i Mobilitat on es resol la incorporacié de romanents per un import de 13.507.212,18 euros d'acord amb la segiient distribucid:

Actuacio Import
Despeses de personal 1.474.550,39
Despeses en béns corrents i serveis 508.409,93
Transferéncies corrents 204.322,06
Inversions reals 10.932.037,09
Transferencies de capital 383.892,71
Actius financers 4.000,00

13.507.212,18
Aquesta incorporacié de romanents es finangara de la seglient manera:

Operacions d'endeutament 3.569.680,17
Romanent de Tresoreria 6.415.664,13
Subvencions de capital 3.099.392,63
Subvencions corrents 422.475,25
Total 13.507.212,18

24/03/2022 Informe del servei de gestié economica i intervencié de la tercera incoporacié de romanents de crédit de I'exercici 2021 al pressupost 2022.
25/03/2022 Decret del Regidor Delegat d'Administracid, Bon Govern i Mobilitat on es resol la incorporacié de romanents per un import de 13.507.212,18 euros d'acord amb la seguient distribucio:

Actuacio Import
Inversions reals 15.159.461,11
Transferencies de capital 1.033.279,82
Actius financers 107.497,03

16.300.237,96

Aquesta incorporacié de romanents es finangara de la seglient manera:

Operacions d'endeutament 5.251.159,83
Romanent de Tresoreria 9.891.415,22
Subvencions de capital 1.157.662,91
Total 16.300.237,96

2. Expedient 46772/2022 Modificacié de crédit del pressupost general de I'exercici 2022.

31/08/2022 Acord d'inici de I'expedient de la Regidora Delegada d'Administracid, Bon Govern i Transparéncia

22/09/2022 Vist I'informe de Gestié Economica en el qual es fan constar les variacions respecte de I'avantprojecte aprovat i on es proposa aprovar la modificacié de crédit del pressupost de I'exercici 2022, de les bases
d’execucid del pressupost aixi com la modificacié de la denominacié d’una partida, consistent en:

Credit extraordinari 333.222,50
Suplement de credit 953.036,20
Finangament: baixes per anul-lacié 1.286.258,70

Modificacid de les bases d’execucié del pressupost per introduir, modificar o eliminar subvencions nominatives i modificacié de la denominacié de la partida 310900/231420/48000 Ajuts individualitzats IBI i altres
tributs que s’ha de denominar Ajuts socials Habitatge.



29/09/2022 Dictamen de la Comissié Municipal Informativa d'Administracié General i Bona Governanga on es dictamina favorablement les modificacions.

Transferéncies corrents 29.222,50
Inversions reals 4.000,00
Transferéncies de capital 300.000,00
Total crédit extraordinari 333.222,50
Despeses de personal 300.000,00
Despeses en béns corrents i serveis 25.000,00
Transferéncies corrents 153.036,20
Inversions reals 475.000,00
Total suplement de crédit 953.036,20

Finangat amb baixes de credit per anul-lacié segons el seglient detall:

Despeses de personal 409.370,00
Despeses en béns corrents i serveis 20.597,64
Despeses financeres 100.000,00
Transferéncies corrents 81.291,06
Inversions reals 675.000,00
Total baixes 1.286.258,70

06/10/2022  Aprovacid inicial del Ple de I'Ajuntament
07/11/2022 Publicacié en diaris oficials. Donat que no es presenten reclamamacions, |'expedient esdevé aprovat definitivament.

3. Expedient 19804/2022 Modificacié de crédit del pressupost 2022 per generacié de crédit

06/04/2022 Acord del Regidor Delegat d'Administracié, Bon Govern i Mobilitat d'inici de I'expedient de modificaci6 de crédit.
Informes justificatius de generacié de credit
Informe del Director Economic i Interventor
29/04/2022 Decret del Regidor Delegat d'Administracid, Bon Govern i Mobilitat on es resol aprovar I'expedient de modificacié pressupostaria per generacié de crédit segons el detall seguient:

Partida Import
Despeses de personal 23.305,00
Despeses en béns corrents i serveis 166.656,98
Inversions reals 2.362.590,35
2.552.552,33

Finangament Import
Transferéncies corrents 189.961,98
Transferencies de capital 2.362.590,35
2.552.552,33

4. Expedient 71740/2022 Modificacié de crédit del pressupost de I'exercici 2022 per transferéncia de crédit

22/12/2022 Acord de la Regidora Delegada D'Administracid, Bon Govern i Transparéncia d'inici de I'expedient de modificacié de credit.

22/12/2022 Vistos informes dels serveis afectats.

23/12/2022 Vist informe del servei de gestié econdmica i intervencio.

23/12/2022 Decret de la Regidora Delegada D'Administracid, Bon Govern i Transparéncia on es resol aprovar |'expedient de modificacié pressupostaria per transferéncia de credit segons el detall segiient:



TRANSFERENCIA DE CREDIT:

Partides a augmentar:

Partida Import
Despeses de personal 300.000,00
Despeses en béns corrents i serveis 116.880,30
Transferéncies corrents 356.784,48
773.664,78

Partides a minorar:

Actuacio Import
Despeses de personal 419.880,30
Despeses en béns corrents i serveis 25.000,00
Transferéncies corrents 328.784,48
773.664,78

5. Expedient 61982/2022 Modificacid pressupostaria de I'exercici 2022 per generacions de crédit

07/11/2022 Acord de la Regidora Delegada d'Administracié, Bon Govern i Transparéncia d'inici de I'expedient de modificacié de credit.
11/2022 Vistos informes dels serveis afectats.
17/11/2022 Vist informe del servei de gestié econdmica i intervencio.
17/11/2022 Decret de la Regidora Delegada D'Administracid, Bon Govern i Transparéncia on es resol aprovar |'expedient de modificacié pressupostaria per transferéncia i generacié de credit segons el detall seglient:

TRANSFERENCIA DE CREDIT:

Partides a augmentar:

Partida Import
Despeses de personal 90.000,00
Despeses en béns corrents i serveis 13.600,00
Transferéncies corrents 27.216,21
130.816,21
Partides a minorar:
Partida Import
Despeses de personal 117.216,21
Transferéncies corrents 13.600,00
130.816,21
GENERACIO DE CREDIT:
Partides a augmentar:
Partida Import
Despeses de personal 818.601,35
Despeses en béns corrents i serveis 234.385,93
Transferéncies corrents 723.806,71
1.776.793,99
Finagament:
Partida Import
Transferéncies corrents 1.776.793,99
1.776.793,99

Conclusions:

0Ok, sense incidéncies.



Expedient 2022/000061025. Aprovacié de la liquidacié del Pressupost de |'exercici 2022

La liquidacid del pressupost de I'exercici 2022 ha estat aprovada per Decret d’Alcaldia en data 28 de febrer de 2022, dins del termini
legal, havent-se donat compte al Ple de |'ajuntament en sessié de 13 d'abril de 2023.

De I'informe de 28 de febrer de 2023 de la Intervencié municipal on s’avalua el compliment dels requisits de la Llei Organica 2/2012,
de 27 d’abril, d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera, de I’aprovacio de la liquidacié del pressupost de I'exercici 2022, es
despreén els seglients aspectes:

- L’Ajuntament de Matard i els seus ens dependents, classificats dins el sector d’administracions
publiques, assoleixen de manera consolidada amb I'objectiu d’estabilitat pressupostaria, tot i que de forma
individualitzada no compleixen I'EPE Matard Audiovisual, el CMAC i el CXTAC.

- La despesa computable de I'exercici 2022 respecte a la de I’exercici 2021 de forma consolidada

tenint en compte els augments/disminucions permanents de la recaptacio per canvis normatius,
presenta una taxa de variacio del 2,38%

La ratio del deute viu a 31.12.2022 consolidada del grup sector administracions publiques,
calculada d’acord amb I'ordre ECF 138/2007 i aefectes del régim d’autoritzacié de I'art. 53 del TRLRHLés 54,51%.
Conclusions:

La liquidacid del pressupost de I'exercici 2022 ha estat aprovada per Decret d’Alcaldia en data 28 de febrer de 2023, dins del termini
legal, havent-se donat compte al Ple de I'ajuntament en sessié de 13 d'abril de 2023.




Inventari de béns

Expedient 18131/2023:

S'inclou a I'expedient la seglient documentacio:

- Quadre resum comparatiu 2021-2022 de I'Inventari Municipal

- Quadre resum global a 31/12/2022 per epigrafs
- Llistat individualitzat de les variacions patrimonials any 2022 per epigraf i classificades en altes, baixes i

modificacions
- Quadre resum global a 31/12/2022 per comptes comptables
- Quadre resum moviments patrimonials any 2022 per comptes comptables
- Obligacions, avals i préstecs a 31/12/2022
- Patrimoni Municipal del Sol de PUMSA a 31/12/2022
- Quadre conciliacié comptabilitat - inventari a 31/12/2022

No consta a I'expedient:
(Pendent) Informe de la Cap del Servei
(Pendent) Proposta al Ple del Regidor Delegat d'Administracié, Bon Govern i Mobilitat.

(Pendent) Acord del Ple de I'Ajuntament de I'aprovacié de |'actualitzacio de I'inventari de béns, drets i obligacions de
I'Ajuntament de Matard a 31 de desembre de 2022.

(Pendent) Certificat del Secretari General de I'Ajuntament de |'aprovacié de |'actualitzacié de I'inventari de béns a 31 de
desembre de 2022.

Conclusions:

La darrera actualitzacid de l'inventari de béns i drets fa referéncia al 31 de desembre de 2021 i es va aprovar en sessi6 de Ple
de 8 de setembre de 2022.

Aprovar I'actualitzacié de I'lnventari de béns, drets i obligacions de I’Ajuntament de Matard, amb la
incorporacié dels moviments patrimonials que han tingut lloc entre I’1 de gener i el 31 de desembre de 2021,
que queda amb un valor, sense descomptar provisions, de 846.775.592,54 €.
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