PLANTILLA PERSONAL LABORAL
EXERCICI 2026

ANNEX Il

Categoria Grup | N. Places |Vacants|Observacions
A reconvertir quan quedi vacant a técnic/a mitja/na, subgrup A2, del régim
Advocat/da Al 1 0 ftuncionari.
P . 1 plaga a reconvertir a régim funcionari quan es cobreixi definitvament o
Técnic/a Superior Al 11 2 quedi vacant.
S " A reconvertir a régim funcionari quan quedi vacant o es cobreixi
Tecnic/a de cultura especialitzat/da Al 1 0 definitivament
Técnic/a superior de gestid Al 1 0
Tecnic/a superior economista Al 1 0
Técnic/a superior jurista Al 1 0
Técnic/a superior d'ocupacio Al 4 0
Animador/a socio cultural B A2 3 0
Bibliotecari/aria A2 1 0
Director/a de mercats A2 1 0
: A reconvertir a régim funcionari quan quedi vacant o es cobreixi
Educador/a social B A2 14 1 definitivament
Educador/a de 1r cicle ed. Infantil A2 91 2
Mestre Adults A2 10 2
Prof. Titular secundaria B A2 2 0
Técnic/a mitja/na de salut A2 1 0
- A reconvertir a régim funcionari quan quedi vacant o es cobreixi
Técnic/a de cultura a2 s 0 definiivament
Tecnic/a mig arts esceniques A2 1 0
Tecnic/a mig/tja S Personals A2 8 0
Tecnic/a mitja/na 1 plaga a funcionaritzar.
A2 13 4
q places estan ala disposicié de finangament
Tecnic/a mitid/na ocupacié per programa extern suficient per dur a terme politiques d'ocupacio a través de
! pacio per prog programes que permetin la viabiltat de configuracié i gesti6 daquest
A2 10 0 [conjunt de places
Tecnic/a mitja/na ocupacio A2 15 2
Tecnic/a mitja/na_programes educatius A2 2 0
Tecnic/a mitjia/na de promocio de ciutat i comerg A2 6 2
Administratiu/va c1 4 0 A reconvertir a régim funcionari quan quedi vacant.
Administratiu/va Of. 1 INS C1 1 0 A reconvertir a régim funcionari quan quedi vacant.
Administratiu/va UC C1l 5 0 A reconvertir a régim funcionari quan quedi vacant.
Cap de Colla Cl 2 0 Places a reconvertir a Oficial Primera quan quedin vacants
[Places a reconvertir a Oficial Primera quan quedin vacants. 1 plaga a
Capatas reconvertir quan quedi vacant a técnic/a mitja/na, subgrup A2, del régim
Cl 3 0 funcionari.
Oficial 1a. 2 places a reconvertir quan quedi vacant a técnic/a mitja/na, subgrup A2,
. Cl 33 11 |del regim funcionari
Oficial 1a. Administ. Cc1 1 0 A reconvertir a régim funcionari quan quedi vacant.
Oficial 2a. Administ. c1 1 o A reconvertir a régim funcionari quan quedi vacant.
Técnic/a auxiliar c1 2 2 Per ser cobertes per promocio interna.
Técnic/a auxiliar arts escéniques Cl 1 0
Técnic/a auxiliar infraestructures Cl 1 0
Técnic/a auxiliar biblioteca Cl 17 4
Técnic/a auxiliar de fires Cl 1 0
Técnic/a de suport
P c1 1 0
Técnic/a especialista
P c1 6 1
Tecnic/a especialista programes educatius Cl 3 0
Agent Executiu C2 1 0
Ajudant de serveis C2 14 1
Ajudant de serveis (Teatre) C2 3 0
1 plaga a reconvertir quan quedi vacant a Auxiliar administratiu, subgrup
Auxiliar de serveis C2, del régim funcionari.
c2 35 21 113 places per ser cobertes per promocidinterna. |
Oficial 2a. C2 4 1
Pe6 especialista Il c2 8 0 Places a reconveritr a ped (AP) quan quedin vacants
Treballador/a Familiar c2 2 0
Conserge A reconvertir a places d'Auxiliar Serveis, subgrup C2, de la plantilla de
g AP 10 8 personal funcionari quan quedin vacants.
A reconvertir a places d'Auxiliar Serveis, subgrup C2, de la plantilla de
Conserge CEIP/CFA AP 25 7 ersonal funcionari guan guedin vacants.
A reconvertir a places d'Auxiliar Serveis, subgrup C2, de la plantilla de
Conserge INS AP 4 0 |personal funcionari quan quedin vacants.
11 places a amortitzar després de Promocio Interna.
Conserge-mantenidor A reconvertir a places d'Auxiliar Serveis, subgrup C2, de la plantilla de
AP 13 3 personal funcionari guan guedin vacants.
Ped AP 7 0
. . A reconvertir a pe6 (AP) o Ped especialista Il (C2) en funci6 Pla de
Pe6 especialista | AP 3 0 Carrera
Peé de mercats AP 1 0

(*) Les places de la plantilla de personal laboral i que realitzin funcions de funcionari, d'acord 9.2 RDL 5/2015 TREBEP es reconvertiran
a places de funcionaris quan: a) funcionaritzacié voluntaria o b) jubilacié, defuncié, rentincia, excedencia sense reserva de placa o qualsevol

altra causa d'extinci6 de la relacié laboral.
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